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PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO, EX ART. 50,
COMMA 1, LETT. E), DEL D.LGS. 36/2023, SUDDIVISA IN DUE
LOTTI, PER DI’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI
APPARECCHI ELETTROMEDICALI DA DESTINARE ALLE
CASE DI COMUNITA’ DELLA ASL DI RIETI.

Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 6: Salute — Componente 1
- Investimento 1.1: Case della comunita e presa in carico della persona (CdC)

FINANZIAMENTO DA PARTE DELL’UNIONE EUROPEA - INIZIATIVA
NEXT GENERATION EU.

CUP: 147H210077200006;
CUP: 187H21006950000;
CUP: 117H21009210006.
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DICHIARAZIONE NUMERO DIPENDENTI

Il sottoscritto

Codice fiscale

Nella sua qualita di:

O

Titolare o Legale rappresentante

O

Procuratore

Dell’operatore economico

(in caso di RTI o di Consorzio ex art. 45, comma 2, lett. e) del codice, costituiti o costituendi, nonché, per i

consorzi di cui alle lettere b) e ) del citato art. 45, dal Consorzio e dalle consorziate designate quali esecutrici

nonché per il G.E.I.E. non ancora costituito, replicare la tabella e compilarla per ogni sottoscrittore)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ss.mm.ii

DICHIARA

e che I’impresa occupa, alla data di presentazione della presente, un numero di dipendenti pari a

e pertanto:

e [se oltre 50 dipendenti] consegna, allegata alla presente, copia dell'ultimo rapporto periodico

sulla situazione del personale maschile e femminile redatto ai sensi dell’articolo 46, decreto

legislativo n. 198 del 2006, unitamente all’attestazione di conformita a quello gia trasmesso

alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri regionali di parita,

in aggiunta, nel caso in cui non abbia provveduto alla trasmissione del rapporto nei termini indicati
dall'articolo 46 del decreto legislativo n. 198/2006,

attestazione dell’avvenuta trasmissione contestuale alle rappresentanze sindacali aziendali e

alla consigliera e al consigliere regionale di parita;

[se numero di dipendenti compreso tra 15 e 50]

si impegna a predisporre una relazione di genere sulla situazione del personale maschile
e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della
formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di
qualifica, di altri fenomeni di mobilita, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni,
dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione
effettivamente corrisposta che si impegna a consegnare, in caso di aggiudicazione, alla
Committente, nonché alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al

consigliere regionale di parita, entro 6 mesi dalla stipula del Contratto;
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- dichiara che, nei dodici mesi antecedenti alla presentazione dell’offerta nell’ambito della
presente procedura, non ha violato I’obbligo di cui all’articolo 1, comma 2, dell’ Allegato
I1.3 del Codice e di cui all’art. 47, comma 3, del decreto legge 31 maggio 2021, n. 77,

convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;

- si impegna, in caso di aggiudicazione, a consegnare alla Committente, entro 6 mesi dalla
stipula del Contratto una relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla legge
n. 68/1999 e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a suo carico nel triennio
antecedente la data di scadenza di presentazione dell’offerta. La relazione dovra essere

trasmessa entro il medesimo termine anche alle rappresentanze sindacali aziendali;

- dichiara di non essere incorsa nell’interdizione automatica per inadempimento
dell’obbligo di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del
contratto, la relazione di genere di cui all’articolo 47, comma 3, del decreto-legge n.

77/2021,

e [se numero di dipendenti inferiore a 15] non ¢ tenuta al rispetto di quanto prescritto dall’art.
47, comma 2 e 3del DL. n. 77/2021;
Firma digitale *del legale rappresentante/procuratore?

Per gli operatori economici italiani o stranieri residenti in Italia, la dichiarazione deve essere sottoscritta da un legale rappresentante ovvero da un

procuratore del legale rappresentante, apponendo la firma digitale. Per gli operatori economici stranieri non residenti in Italia, la dichiarazione pud essere
sottoscritta dai medesimi soggetti apponendo la firma autografa ed allegando copia di un documento di identita del firmatario in corso di validita.

2 Nel caso in cui la dichiarazione sia firmata da un procuratore del legale rappresentante deve essere allegata copia conforme all’originale della procura
oppure nel solo caso in cui dalla visura camerale dell’'operatore economico risulti I’inFirmﬁstﬁi Ed] gtyatmrgtlmndaa
dichiarazione sostitutiva resa dal procuratore/legale rappresentante sottoscrittore att@stahle lals t! d ng D vilrlsaltalt VISArSA «
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