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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DELLE CAUSK DIINCONFERIBILITA?,
INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTO DI INTERESST ‘

(ni sensi del D.Lgs 8 aprile 2013, n. 39)

1l sottoscritto/a. .. (P10 .Z”.??kvf’.’f’).’??’.’f".’?.’.:/.'f’f’: N AT

Nato/a.. oo T e USRS oo A a3 § 55 50 g Tprov R ) G SRR ARt
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Pec: WMYW{‘%@?/[’/ ......... \

.......................

Consapevole

- delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR. 28 diceinbre 2000 n. 445 /2000 per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato DPR 445/2000;

che la presents dichiarazione costituisce condizione per I’acquisizione dell’efficacia

dell’incarico;

che ogni dichiarazione mendace, accertata dall’Amministmzbne, comporta ["inconferibilits di
qualsivoglia incarico di cui al D.Lgs 39/2013 per un periodo di 5 anni, ai sensi dell'at. 20,
comma 5;

ottato in violazione delle disposizioni del

della nullita dell’atto di conferimento dell’incarico ad _ ;
17:del D:Lgs 39/2013;

D.Lgs 39/2013 e del relativo contratto, ai sensi dell’art.

- che Io svolgimento di incarico in situazione di incompatibilitd  comporta la decadenza
dall’incarico stesso e la risoluzione del contratto. decorso’ il tetmine di 15 giomi dalla
contestazione all’interessato, da parte del Responsabile della Prevenzione della Cortuzione ai

senisi dell’art. 19 del D.Lgs 39/2013;

riferimento allincarico di difesa del’Azienda nel’ambito del giudizio
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DICHIARA

- dinon incorrere in aleuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilits previste dal D.Lgs n.
3972013 e smi per I"incarico da ricoprire;
~_di:essere informato che, ai sensi dell’art. 20, comma 3 del D.Lgs n. 39/2013,. la presente. .
dichiarazione sard pubblicata sul sito istituzionale della ASL Ricti nella sezione
“Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
rendendo, se del caso, una ntiova dichiarazione:

- di essere informato e dare il proprio consenso al trattamento dej dat: forniti con Ja presente

I'h‘r"bia i In 1 5-di Q 1 ol rtnl ) Tge n1 Qﬁ!’)nﬂS e Smieg
GDPR 2016/679;
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- &5 del Regolamenyo oitats possonp essere esercijti dall'intergssato pivo

Tratiemento dats personali

WDZ&J‘S del tratiam enle e, in pas, i‘c’ﬂlakg'che eali dati satanno tratial i, anch ¢ con slmmenti'izifamaac. fici,
esclusivamenie per fe Jinalita per le quoli Ia presente dichiavazione viene resa. Idiriiti i ctiagli artf, J5 ¢
R ek 1 ; £ Lexg Wolgendosi ol titolare mivhe por il
e del Resporsabile Profezione Dati'sempre raggiungibile all ‘ndiviizg dpol@asl.riei it.
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