Allegato 1

Procedura formazione neoassunti

AZIENDA UNITA® SANITARIA LOCALE RIETI

Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale

Procedura per la formazione del personale neoassunto in
materia di sicurezza- attivita di tutoring a cura del preposto:

RELAZIONE AVVENUTA FORMAZIONE- ADDESTRAMENTO

Struttura/Reparto/Servizio

TUTOR

NEOASSUNTO

DATA DI PRESA SERVIZIO
QUALIFICA PROFESSIONALE

Descrizione delle attivita :

1. Informazione, descrizione delle procedure in uso all’interno

della Struttura, relativamente alle seguenti tipologie di rischio:

o Processi di lavoro specifici della Struttura/Reparto/Servizio:
con potenziale rischio:

® Biologico

x> Chimico

0 Procedure per smaltimento rifiuti
0o Movimentazione dei pazienti/carichi

o Altro




Allegato 1

2.Consegna dei dispositivi di protezione individuale(D.P.l.) mirati per

le seguenti tipologie di rischio:

o0 Rischio biologico

0o Rischio chimico

o0 Rischio da radiazioni ionizzanti

o Altro

x ADDESTRAMENTO ALL’USO DEI D.P.I. Sl NO

3. Informazione in merito alla presenza ed al funzionamento di
eventuali dispositivi di protezione collettiva in uso presso la

Struttura/Reparto/Servizio ed elettromedicali, in particolare:

ocappe aspiranti
oapparecchiature Dialisi
ocarrelli elevatori elettrici

oaltre attrezzature in dotazione al reparto:

4. Informazione in merito alla presenza ed al corretto utilizzo di ausili
ed attrezzature in dotazione presso la Struttura/Reparto/Servizio di
appartenenza, in particolare:

o Ausili minori per movimentazione pazienti

o Sollevatori meccanici

o Altre attrezzature
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5. Lavoro al Videoterminale:

Informazioni in merito alla postazione VDT(videoterminale,
dispositivi di input e di output, software, sedia ergonomia, piano
di lavoro, supporto per i documenti, ambiente di Ilavoro

circostante).

6. Ulteriori attivita svolte:

Data

[l neoassunto

Il preposto




