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AVVISO

Modahta di presentazmne della domanda dl accesso .

ll’ “Albo Aztendale dz Avvocatz Esterm 2

“In" esecuzione . della dehberazmne n.: 124/DG del 03/02/2016 di “Approvazzone del
+ Regolamento azzendale .per il confertmento deglz zncarzchz di patroczmo legale in: materza cwzle :
- penale, .amministrativa, contabile e trzbutarza da: aﬁ‘ dare.ad: avvocatl del lzbero foro - integrato
con atto. deliberativo.n. 555/DG del 18/05/2016 e successwamente rettlﬁcato con’: dehberazwne 1.
.~ 650/DG del 10/06/2016 - ed. allo. scopo di dlsmplmare le modahta di accesso all’Albo Aziendale di
~ Avvocati. Esterm istituito con.atto’ dehberatwo n. 177/DG del 17/02/2()11 da cui attmgere per 11 s
confenmento d1 mcanc}u professxonah per 1’ass1stenza, la rappresentanza e ‘la_difesa-nei g1ud1z1 i
civili, di’ lavoro amrmmstratwo contabxh e penah nej quah 1’Azxenda sia’ parte attiva 0 passwa Sl S
emana il. presente avviso. RER bt 2 S

Le 1stanze dovranno pervemre entro 30 glorm dalla data d1 pubbhcazmne dell’atto A

Sl prec1sa che. le-domande gla pervenute potranno essere eventualmente--mtegrate in
'aderenza a1 _presente.avviso. 3 - - S - SEimas

. Si precisa, altresi, che. Il Albo de quo sil mtende aperto e si procedera all’agglornamento dello :
stesso con una: penodmlta al massimo semestrale sulla scorta delle istanze che saranno rimesse
all’Amenda : i : - : : :

“Tutti gli Avvocat1 .che’ mtendono essere inseriti nel predetto Albo professwnale devono :
mamfestare la: propna disponibilita .ad - acquxsue 1ncar1ch1 secondo 1 cnten e le modalita d1
confenmento ed alle condlzxom d1301phnate dal wgente Regolamento aziendale per il: confenmento S
degh mcanc’m di patroc1mo 1ega1e formalizzando app031ta istanza nei termini di seguito mdlcatl S

) mvm 4 mezzo. raccomandata AR, dell’1stanza debitamente sottoscritta, al Dlrettore .

; Generale dell Aztenda Umta Samtana Locale R1et1 V1a del Termmﬂlo n. 42 02100 R1et1 0.
'amezzo posta eletfromc C:“.'lhﬁCafc‘. dll’md1nz7o -asl. netl pec ‘

L’ Avvocato, previa dlchlarazmne «delle pr0pne generahta deve mdlcare sottoforma d1
autod1ch1aramone ai sensi. delDPR.n. 445/2000 esmi. - : o Eans
e -di aver preso VlSlOl’lC dell’Avviso pubbhco approvato con dehberazmne 0 i bdelitnny
: ' d1 codesta Az1enda €. pubbhcato in fonna mtegrale sul 31to az1endale

WWW aslrut

. di essere 1scr1tto all’Albo professwnale tenuto dal Consxgho dell Ordme degh ayvocati d1 ‘

al-. Sa e : S dalla data_.
owero “di- essere. 1scntto/a all’Albo - spemale per ‘il
patr001mo 1nnan21 alla Cassazmne e alle Magistrature superiori di

Ty : - dal A 55 ;
di non avere avuto sanzxom dlsmphnan né di avere: proced1ment1 dlscxphnan in corso;
“di non trovarsi nella condizione di mcompat1b111ta o.di conflitto di interessi con la ASL di- "

'.Rxetl come dlscnphnato dal . Codlce Deontologlco Forense pubbhcato sulla Gazzetta
Ufficiale n. 86 del 13 aprﬂe 2018 ¢es! am.L; :

o di

-al

non - essere - stato destxtulto .0 “dispensato. dall’unpxego presso. una Pubbhca’
‘Ammml_st,razmnc ovvero di non. essere \s'_tato_ dichiarato decaduto d_a un impiego pubblico e di:



; e, 2\L
non essere stato licénziato per aver conseguito un impiego medianté la produzione di
documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti; '
di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
di non avere procedimenti penali in corso;

~ di non essere in condizioni che limitino o escludano a norma di legge, la capacita di

contrattare con la Pubblica Amministrazione;

di riconoscere ed accettare che ’iscrizione all’Albo aziendale di Avvocati esterni della ASL
di Rieti non comporta alcun diritto ad essere affidatario di incarichi da parte della predetta
Azienda, né il diritto ad ottenere alcuna remunerazione;

di accettare tutte le condizioni previste nel Regolamento aziendale in caso di affidamento di
incarico e, in particolare, di accettare di essere remunerato secondo le modalita ed i termini
espressamente disciplinati nel Regolamento;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione dei requisiti e/o
delle situazioni di fatto o di diritto attestate e richieste ai sensi dell’ Avviso;

di eleggere il seguente domicilio presso il quale dovra essere fatta, ad ogni effetto, ogni

comunicazione inerente al presente Avviso, completo di recapito telefonico e indirizzo di
posta elettronica: ‘

bl

di allegare curriculum professionale datato e firmato dal quale ¢ possibile evincere la
specializzazione e I’esperienza specifica nei diversi settori di riferimento, il numero e la
tipologia degli incarichi espletati per le Aziende e gli Enti del SSN e la percentuale di cause
concluse con esito positivo;

di allegare fotocopia di valido documento di 1dent1ta

di esprimere il consenso informato al trattamento dei dati personali nel rispetto delle finalita
di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.;

di obbligarsi a porre in essere, nell’espletamento dell’incarico, tutte le attivitd necessarie a
garantire I’ottemperanza alle disposizioni di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice
in materia di protezione dei dati personali”), ai provvedimenti del Garante per la prote21one
dei dati personali ed a tutte le altre norme vigenti in materia;

di assumere la diretta responsabilitd di eventuali violazioni, nell’espletamento dell’incarico,
del Codice in materia di protezione dei dati personali, obbligandosi a restituire le somme
eventualmente pagate dall’Azienda USL di Rieti (in qﬁalité di titolare del trattamento dei
dati) a titolo di sanzioni pecuniarie per violazione amministrative.

Gli allegati alla domanda dovranno essere i seguenti:
1. curriculum professionale datato e firmato; -
2. fotocopia di valido documento di identita;

Si precisa che tutte le istanze non conformi alle sopra indicate prescrizioni o inviate con

modalita diverse da quelle richieste non saranno prese in considerazione.

Del presente Avviso verra data diffusione e pubblicita tramite:
- pubblicazione ed affissione presso 1’ Albo interno aziendale;
- pubblicazione nel sito internet dell’ Azienda;
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