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Avviso pubblibo, per titoli e colloquio, per la copertura @ tempo. determirato di n. 1 postd per
Dirigente Medico di Preumologia, indetio con deliberazione del Commissario Straordinario . 463
del 25.09.2017. Liquidazione compensi commissione esaminatrice. Impegno di spesa £€292,40.

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che 1o stesso, a seguito dell istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai senst dell’art. 1 della L. 1. 20/1994 ¢ ss.mm.ii, assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, eX art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo |'osservanza dei criteri di
economicity, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificate dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi

dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 € ss.mm.ii.;

I'Estensore/Responsabile del Procedimento:

Dott.ssa Patrizia Petrelii Firma M4

LIOU.55d Y dillala - 222 r2n

11 Dirigente:

Ddtt.SSa Omella Serva

DOLL.55a WAL e LE w25

1l Direttore della U.O.C. Reonomico Finanziaria con la sottoserizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. . :

5080200 3, Co8o 20A0DT

Voce del conto economico su cui imputare la spesa

Data ?;3&03!;{2\3 - i — pIAAA LA ‘-‘_

Dott.ssa Bardara Proietti



| Avviso pubblico, per titoli ¢ colloquio, per la copertura a tempo determinato di p, | posto per Dirigente Medico di

Pneumologia, indetto con deliberazione del Commissario Straordinario n. 463 del 25.09.2017. Liquidazione compensi
commuissione esaminatrice. Impegno di spesa € 292,40. )
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto Iart. 4, comma 2, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto 1’ Atto Aziendale épprovato con D.C.A. n. 113 det 18/3/2015 pubblicato sul B.UR.L. n. 33
S.0. n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva Porganizzazione aziendale éd il funzionigramma;

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli

incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, integrata con delibera
n.222/D.G. del 12/3/2018; : ‘

; IL DIRETTORE - |
DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONT

PREMESSO che: , ‘ 5

- con Deliberazione n. 463/C.S, del 25.09.2017 & stato indetto Avviso Pubblico per Titoli e
colloquio, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto per Dirigente Medico di Pneumologia;
- il Bando ¢ stato pubblicato sul B.U.R. Lazio n. 85 del 24.10.2017 nonche sul sito Aziendale nella
sezione Concorsi in data 27.10.2017;

- il termine per ld presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto, in data 13 novembre
2017, '

- che con Deliberazione n. 650/CS del 29.1 1.2017 & stata dispdsta Pammissione di n. 17 candidati;
- che con deliberaziofie n. 32/D.G. del 20.12.2017, st ¢ proceduto alla nomina della Commissione

¥

esaminatrice cosi composta; :
- Dr.ssa Rita Le Donne (Presidente)
- - Dr. Franco Sciarra (Componente)
- ‘Dr.ssa Donatella Mancini (Componentc)
- Dott.ssa Roberta Ginevoli (Segretario)

- con deliberazione n. 30/D.G: del 09/01/2018, parziale modifica della deliberazione 1. 32/DG del

20.12.2017, & stato nominato il Dr. Pasquale Carducci, in sostituzione della Dr.ssa Rita Le Donne,
in qualita di Presidente della Commissione Esaminatrice;

~-con deliberazione n. 288/D.G. del 04/04/2018 & stata approvata la graduatoria finale di merito;

CONSIDERATO che, essendosi conclusa la procedura di selezione in argomento, occorre
procedere alla liquidazione dei compensi dovuti ai componenti della Commissione esaminatrice
sopracitati;

DATO ATTO: che ai componenti medici non spetta compenso aggiuntivo per [’attivita svolta in
seno alla Commissione, in quanto trattasi di Dirigenti Medici a tempo indeterminato dell’ Azienda;

RITENUTO di dover, pertanto, procedere alla liquidazione dei compensi solo nei confronti del
Segretario di commissione, dott.ssa Roberta Ginevoli, in quanto trattasi di collaboratore
amministrati_vo cat. D;

. T e
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" VISTI:
-1 D. Lgs. 502/92 e ss.mmn.ii.
- il D.P.C.M. 23 marzo 1995, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italnna n. 134
del 10.06.1995, avente ad oggetto © Determinazione dei’'compensi da corrispondere ai componenti
della Commissione esaminatrice e al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso
indeiti dalle Amministrazioni Pubbliché”, ed in ;Sat‘ticolal'e gli artt. 1,2,3 ¢ 4 che determinano il
compenso per la commissione;

- i1 D.P.R. 483/97 e ss mm.ii.;

- il D.P.R. 220/01 e ss.mm.ii..

VISTA la nota della Regione Lazio —Dipartimento Sociale, Direzione Regionale Sistema Sanitario
Regionale, prot, n. 74395/D4/4B/03 del 10.06.2005, la quale che richiama il succitato D.C.P.M. del
23.03.1995 e ribadisce quanto disposto dallo stesso in merito ai compensi da- corrispondere ai
componenti delle Commissioni esaminatrici di concorsi indetti dalle Amuministrazioni. Pubbliche;

VISTO lart. 24 comma 3 del D.Lgs 165/2001 il quale prevede che “il trattamento economico
determinato ai sensi dei commii 1 ¢ 2 remunera tutte le funzioni ed i compiti attribuiti ai dirigenti in
base a quanto previsto dal presente decreto, nonché qualsiasi incarico ad essi conferito in ragione

del loro ufficio o comunque conferito dall'amministrazione. presso cui prestano servizio o su

designazione della stessa; i compensi dovuti dai terzi sono corrisposti direttamente alla medesima
amministrazione e confluiscono nelle risorse dcstnlale al trattamenio economico accessorio della
dirigenza”;

RITENUTO di dover , pertanto,-corrispondere al Segretario della Commissibne esaminatrice nella

procedura di sclezione di che trattasi, gli importi come di seguito specificato:

Ijott.séa‘Roberla Ginevoli { Segretario):
-compenso base ( € 258,23 —20% ) : ‘ €206,58
-compenso integrativo ( € 0,62 x n. 17 candidati — 20%) € 843

TOTALE _€ 215,01

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Prograrama Triennale per la Trasparenza e 'Integrita,

SR ] DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa:
DI LIQUIDARE il compenso spettante al Segtetauo della Commissione esaminatrice netl’Avviso

Pubblico per Titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto per Dirigente

Medico di Pneumologia, nominato con Deliberazione n. 32/D G. del 20.12.2017, cosi come di
eculto mdlcato ~ -

1) Dott.ssa Roberta Ginevoli ( Segretario): .
-compenso base ( €258,23 —20% ) - €£206,58
-compenso integrativo ( € 0,62 x n. 17 candidati — 20%) - € 843

TOTALE " € 215,01
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DI CORRISPONDERE la somta sopracitata al Segretario della Commissione esaminatrice
secondo le modalita stabilite da questa Azienda per il personale del comparto;

DI IMPUTARE [Ponere complessivo relativo al presente provvedimento pari ad € 292,40 (
duecentonovantadue/40) nel Bilancio anno 2018 nel seguente modo: '
- Quanto ad € 215,01 (duecentoquindici/01) al conto di costo n. 508020103 “Indennita
. Variabili"; . : _ .
- Quanto ad € 59,12 ( cinquantanove/ 12) al conto di costo n. 508020105 * Oneri Sociali”;
- Quanto ad € 18,27 ( diciotto/27) al conto di costo n. 901010101 © IRAP dell’esercizio su
Personale dipendente”; : :

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretbrio on-line aziendale ai sensi
delPart. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013‘n.33

.in oggetto pei‘ esteso

Hl Direttore della
Amministrazione del Per
A convenzione e
«Dott.ssa Ornell



VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

| IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
, Dott fsa Arlna Peti
@ Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti :

D Il Direttore Sanitario £.£.: Dott.ssa Rita Le Donne

| o o .. 25 MAG, 2018
La presente Determinazione ¢ inviata al Collegio Sindacale in data -

o v at o i loas 2 8 HAG. 2078"
La presente Determinazione & esecutiva aj senst di legge I

~ La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art, 32,

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data ‘
- | 2T HAG 2078,
in oggetto D . per esteso E ' ' ‘ i

Rieti I} 70 s, 2018
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