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Azienda Sanitaria Locale Rieti

17.0.S. SVILUPPO COMPETENZE E FORMAZIONE

DETERMJNAZIONE DIRIGENZIALE
o1 e 76 G, 2008

OGGETTO: Rettifica Determinazione N°. 1887 del 52/12/2017 - Progetto Formativo Aziendale,
codice 14-1949 denominato: “Misure di prevenzmne e protezione per gli operatori sanitarl esposti a
movimentazione manuale dei carichi ¢ dei pazienti”.

1l Dirigente sottoscrivendo il presente provvedlmento attesta che 10 stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di
economicitd, di efficacia, di pubblicita, di imparzialitd ¢ trasparenza di cui ali’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico a1 sensi dellart. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii,;

L.’Estensore

Sig.ra Antonella Cenciofti FMM m\,«@@ Data oZS [O/_QL ?08 %

Tl Responsabile del Procedimento

Dott. Marino Formichetti Firma Data &S [\9{ / C @j (?

I! Responsabile dell’U.0O.5. ﬂ
Dott.ssa Monica Prati Firma \_9)“_/ 0’.4 Data 2@ / Ol / 20 (8

I Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budgetecoym/
Voce del conto economico su cui imputare la spesa

Data Fima

Dott.ssa Barbara Proietti




OGGETTOQ: Rettifica Determinazione N°. 1887 del 22/12/2017 - Progetto Formativo Aziendale,
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto l'art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.U.R.L. n. 33
S.0. n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva ’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la Deliberazione n7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega;

IL RESPONSABILE DELLA U.0.S. SVILUPPO COMPETENZE E FORMAZIONE

PREMESSO che con Atto Deliberativo n. 219/DG del 24/02/2017 & stato approvato il Piano
Formativo Aziendale per P’anno 2017 con un impegno di spesa complesswamente pari ad €.
450.000,00 (IVA compresa)

RILEVATO che I’Ing. Erminio Pace, Responsabile del Servizio Prevenzione e Proteiione, ha
proposto la realizzazione del progetto formativo aziendale con accreditamento ECM, denominato:
“Misure di prevenzione e protezione per gli operatori sanitari esposti a movimentazione manuale
dei carichi e dei pazienti”, rivolto a tutti i profili professionali sanitari,

VISTO il percorso formativo suddetto da cui si rileva quanto segue: |

—~ Responsabile Scientifico: Ing. Erminio Pace;

~ Operatori interessati: rivolto a tutti i profili professionali sanitari;

— Obiettivo: Acqu13121one delle corrette manovre di movimentazione manuale dei carichi ¢
dei pazienti; acquisizione delle conoscenze teoriche, pratiche e di aggiornamento;
acquisizione delle conoscenze tecniche e pratiche ¢ misure di prevenzione e protezione
applicate;

— Data di svolgimento: N°, 6 edizioni — dalle ore.08,30 alle ore 19,00 — (20/27 Ottobre
2017, 10/17/24 Novembre 2017, 01 Dicembre 2017);

- Luogo di svolgimento: Aula Magna/Blocco 2 — Direzione Generale — Via del Terminillo,
42 — Rieti e Palestra FKT ~ Ospedale San Camillo de Lellis di Rieti,

— Numero di partecipanti: n. 20 a edlzlone

— Crediti ECM: 11,7,

DATO ATTO che dall’esame della documentazione agli atti, I’iniziativa formativa in argomento si
& svolta regolarmente presso Aula Magna/Blocco 2 — Direzione Generale — Via del Terminillo, 42 —
Rieti ¢ la Palestra FKT — Ospedale San Camillo de Lellis di Rieti;

RILEVATO che per la realizzazione del suddetto percorso formativo ¢ stato necessario avvalersi
della partecipazione di dipendenti di questa Azienda in qualita di docenti;
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RILEVATO che ¢ stato previsto il compenso per i docenti interni per i quah si applica il
trattamento economico definito dalle vigenti dlsposmom contrattuali, secondo quanto stabilito
dall’art. 29 del CCNL Sanita 1998/2001 quantificato in €. 5,16/ora per aftivita resa in orario di
servizio istituzionale e in € 25,82/ora per Iattivitd di docenza resa fuori orario di servizio;

CONSIDERATO che per la realizzazione dell’iniziativa formativa di che traitasi ¢ stata
individuata 1’Aula Magna/Blocco 2 — Direzione Generale — Via del Terminillo, 42 — Rieti ¢ la
Palestra FKT — Ospedale San Camillo de Lellis di Rieti, per le quali non & previsto alcun onere;

RILEVATO che dall’esame della documentazione agli atti, il progetto formativo aziendale
denominato: “Misure di prevenzione e protezione per gli operatori sanitari esposti a
movimentazione manuale dei carichi e dei pazienti”-”, si ¢ regolarmente svolto dalle ore 08,30 alle
ore 19,00 — (20/27 Ottobre 2017, 10/17/24 Novembre 2017, 01 Dicembre 2017) presso I’Aula
Magna/Blocco 2 — Direzione Generale — Via del Terminillo, 42 — Rieti ¢ la Palestra FKT
Ospedale San Camillo de Lellis di Rieti;

CONSIDERATO che con Determina n°®. 1887 del 22/12/2017 sono stati liquidati i compensi
spettanti ai docenti per I’attivifa di docenza regolarmente svolta nell’ambito del percorso formativo

aziendale; tenuto conto della durata degli interventi pleVLStl nell’ambito del progetto, per un totale
complessivo di €. 1.246,98;

CONSIDERATO che con Determina n°. 1887 del 22/12/2017 per mero errore materiale & stata .
calcolata la liquidazione del compenso per attivita di docenza di €. 64,55 da corrispondere al Dott.
Fabrizio Boncompagni, dipendente dell’ Azienda;

DATO ATTO ‘(':he la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e 1’ Integrita;

DETERMINA.

DI NON LIQUIDARE, per i motivi espressi in premessa, la somina di €. 64,55 che, per mero
errore materiale & stata calcolata per il pagamento del compenso relativo all’attivitd di docenza
svolta fuori orario di servizio dal Dott, Fabrizio Boncompagni nell’ambito del progetto formativo
aziendale, codice 14-1949 denominato: “Misure di prevenzione e protezione per gli operatori
sanitari esposti a movimentazione manuale dei carichi e dei pazienti”;

DI DARE MANDATO alla UOC Amministrazione Personale Dipendente a Convenzione e
Collaborazione di non provvedere al pagamento del compenso al docente Dott. Fabrizio
Boncompagni; :
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DI DISPORRE l’invio del presente atto alla U.0.C. Ammmne del Personale Dipendente, a
Convenzione e Collaborazioni per i provvedimenti di competenza;

DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della T.R. n. 18/94 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 ¢ 22 della L.R.n. 45/96;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33.

in oggetto []  peresteso ]

11 Responsabile della U.O.S,
Sviluppo Competenze e Formazione
Dott.sga Monica Prati




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:
1L DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Anna Peti
@« Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti .

D 1l Direttore Saniitario: Dott. Paolo Anibaldi
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La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data
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La presente Determinazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 € del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data
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