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Azienda S ani‘t’aria-Llocale Rieti

U.0.C. Amm.ne del Personale dipendente, a convenzione e collaborazioni

' DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

. A4S a2 66102018 -

Oggetto Dr.ssa Patrizia SILVESTRI Dirigente Veterinatio a Tempo Indetetmmato Risoluzione del
1app01€o dl lavoro per recesso.a decoueie dal | Ottobre 2018. o .

3

il Dmgente sottoscrwendo il presents provvedimento, attesta ohe [o stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nelta
sostanza ‘¢ totalmicnte legittimo, ai sensi defl’act. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabmté ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché gavantendo’ Posservanza dei criteri di economicita; di effidacia, di
[ pubblicitd, di imparzialitd e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come medificato dalla L. n. 15/2005, 1}
{dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per it
i semzlo pubbilco ai sensi dell’art. i, L. n. 70}'1994 € ss.mm.ii.;

L’Estensore ‘ T o '
- Sig.ra Marina Dolei_ ' Firma @f@g& paa £ /6 /B l5
Il Responsabile del procedimento

Sig:ra Rossella Onorini ' Firma Qnmggg ngg}dﬁ Data A6 l 5 l 1o f,@

Il Direttore dell’U.0.C;

. Dott._SSé Ornella Serva . Firma %MLQQQ' %I'SL Dataﬁzélo_é‘@o (g

I Direttore della U™C._Economico Finanziaria con la softoscrizione del presente’ atto attesta che lo stesso non |-
compm ta scostamentl sfavore  rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui iniputare la spesa

Data : 7 Firma
Y

Dott.ssa Barbara Proietti

L]




- successivi atti di delega; + .-

. - 7 dal 30/04/2009 ad o

‘soli fini del divitto alla pensione.e
contribuzioue figurativa;

- PRESO ATTO che:

Oggetto: Drssa Patrizia SILVESTRI, Dirigente Veterinario a Tempo [ndeterminato. Ris_o'lu"zione del

rapporto di lavoro per recesso a decorrere dal 1 Ottobre 2018.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALR

Visto ’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni de dirigenti _
nelle-amministrazioni pubbliche;

Visto l'atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/03/2015 pubblicato sul B.UR.L. n.33 S.0. n.l
del 23 aprile 2015 da cui si rileva Porganizzazione aziendale ed i funzionigramma;

 Vista la deliberazione n. 222/D.G.- de
12122017 di attribuzione delle dele
dirigenti delle: strutture. aziendali in r

L 12/03/2018 di integrazione della deliberazione n. 7/D.G. del-
che al. Direttore Amministrativo, al Direttore Sanitario ed aj
elazione agli incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti

_ ILDIRETTORE ,
U-0.C. AMMIMISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A CONVENZIONE
3 COLLABORAZIONI

PREMESSO che la Dr.ssa Patrizia SIL
. presso; ' ‘ :
- Miunistero della sanita: : : _

- dal 07/03/1983 al 30/1 1/1989 in qualita di Direttore Medico Veterinatio;

* |"Unita Sanitaria Locale Rieti/2: : :

- dal 01/12/1989 al 30/06/1994 in qualitd di Veterinatio Coadiutore di ruolo;

*  PAzienda Sanitaria Locale di Rieti e '

- dal 01/07/1994 al 29/04/2009 in qualitd di Diri

\{ESTR"I, nata a Napoli il 06/01/1956, ha préétat'o servizio

gente Veterinario a tempo indeterminato; ,
‘ gei'in qualitd di Dirigente Veterinario a tempo indeterminato con incdtico di
Struttura Semplice; ' : T :

I -Ministero dellh”S.é.lh_lte con decreto n. 3527 del 15/01/2002, ha ricdri’osci.lito utile ai fini
- pensionistici il riscatto titolo per anni,5 mesi 00 giorni 00; - '

- I Inpdap con determinazione n° DT007201 150007250 de! 15/04/2011 ha riconosciuto utile ai fini

&

pensionistici if riscatfo di periodi pari ad anni 00, mesi 03 e giormni 00;

CONSIDERATO che la dipendente, con istanza del 10/05/2017 ha chiesto P'applicazione dei benefici
di cui art.80 comma 3 legge n, 388/2000; ' '

VISTO l'atticolo 80, comma 3, della leg
decortrere dall'anno 2002, aghi inva
superiore al 74 per cento, a loro
pubbliche amministrazioni, & ricon

ge 23 dicembre 2000, n. 388, il quale tra Paltro prevede che, a
lidi per qualsiasi causa, ai quali & stata riconosciuta un‘invalidita
richiesta, per ogni anno di servizio effettivamente svolto presso
osciuto il beneficio di due mesi di contribuziong figurativa, utile ai
dell'anzianita contributiva, fino al limite massimo di cinque anni di




| Oggetto: Dr.ssa Patrizia SH VESTRI, Dnlgcnte Veterinario a Tempo ln(lctcmunato Risoluzione del
rapporto di lavoro per recesso a decorrere dal 1 Oltoble 2018. . :
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DATO ATTO che 1a dipendente ha presentato in data 31/01/2018, acquisita agli atli di questa Azienda
con prot. 5188 del 31/01/2018, istanza di recesso dal rapporto‘di' lavoro a decorrere dal 1 Ottobre 2018;

- VISTO Part. 34 del CCNL 1994/97 della Dmgenza Medica e Vetelmaua del S:S.N,;

VISTO P alt 3 della Legge 23.10.1992 n.421 e del D. Lgs 30.12.1992 1n.503 ngua!dante le norme per zi
riordino del sistema plewdenzaa!e dei 1av01at01| puvatt e pubblici; :

CONSIDERATO che Part. 15 e l’a:t l'] della Legge 23.12.1994, n. 724 modificano le normé
.plecedentt per la.determinazione del trattamento di pensnone ' '

VISTO Part.24, comma 10, del D.L. 6 Dicembre 2011 n.201 convextlto con mod;fcaz;om dal[a Legge
22/12/2011 n. 214; ’

VISTO, inoltre, l"art.l — comma 25 ¢ 29 — della legge 8.8.1995, n. 335. (Riforma del Sistema

* pensionistico obbligatorio e complementare), I’art. 59 della 1egge 27/12/1997, n°® 449 e Part. 1 della

legge 247/2007, clie stabiliscono le date di accesso allé pensioni di anzianita;

.PRESO ATTO delle cucolau emanate in materia pensionistica dall’LN.P.D.A.P.:
- - 034 del 17/12/2003, la quale stabilisce: che PEnte datore di iavmo non. & pm tenuto
all’erogazione del trattamento pensionistico; -
- .54 del 22/03/2016 la quale ribadisce che il trattamento di pensmne quantlflcato in sede di

pr mlO pagamente dowa COllSldelatSI semple ptOWlSOl IO
!

DATO ATTO che la proposta_ ¢ cocerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
deila Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita ;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, |
1 N - -

1.” DI PRENDERE ATTO della domanda. di recesso finalizzata alla pensione anticipata,

presentata dalla dipendente Dr.ssa Patrizia SILVESTRI, nata a Napoli il 06/01/1956, in servizio

presso questa Azienda in qualita di Diligente Velerinario a tempo indeterminato a decorrere dal
1 Ottobre 2018, con il (trattamento di qmcsccnza ¢ Pindennild plemlo di servizio, dovute
dall LN.P.S. gestione ex LNP.D.AP; ' o

2. DI PROCL‘DERE allattribuzione dei benefici p1ev1st1 dall’ a1t80 comma’ 3, della legge

' 388/2000, come da 1stanz’1 dcl 10/05/2017 - ‘

3. DI TRASMETTERE le prescrille documentazmm all’LN.P.S. gestione ex LN.P.D. AP, di
Rieti; - ,




Oggetto_': Dr.ssa Patrizia SILVESTRI,-DEL'igentE Veterinario a Tempo Indeterminato. Risoluzione
~del rapporto dilavoro per recesso a decoirere dal1 Ottobre 2018.
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4. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo non. essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94
e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 ¢ 22 della L.R: 45/96.

- 5. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai
: sensi dell’art. 32, comma 1, della leggé 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto D - per esteso EI :

Il Direttore della U.O.C.
Amm.ne del Personale Dipendente,
a Convenzione e Collaborazioni -
Deott.ssa Ormella Serva




VERIFICATA DAL:DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETT?ORE SAN[TARIO:
' fL DIRETTORE A

Dott. s

| @ [l Direttore Amm,inistr?itivo: Dott.ssa Anna Petti

D I Direttore Sanitatio: f.f.: Dr.ssa Rita Le Donne

26 610,207

26 GV 2018

La presente Determinazione & inviatd al Collegio Sindacale in data
La presente Determinazione & esecutiva aj sensi'd;i"‘:i{egge X

La plesente Detezmmazmne viene. pubbllcata all’ a[bo pzetono on-line azrendale ai sensi dell alt 32,

comma 1, della legge 18.09, 2009 n.6%e de[ D. Lfrs 4, 03 2013 n. 33 in data -

in oggetto D - per esteso ljB~ : - ' 26 A 2018

Rieti Ii
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IL FUNZIONARIO
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