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OGGETTO: Progetto Formativo Aziendale, cochce 14- 2136 denominato: [Intensive in Lean
Management” - [V edizione.
Totale liquidazione accreditamento ECM € 440,81.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente prowedlmento attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 ¢ ss.mum.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservan_za dei criteri di
economicitd, di efficacia, di pubblicita, di imparzialitd e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, coine
modificato dalla L. n. 15/2005. I dmgente attesta, altresl, che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi

dell’'Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii. '

L’Estensore

Dott.ssa Michela Beccarini Firma /( / /( 1‘6&/0@ E%e@c/buu\m g Data Eo O ,?o\g

I1 Responsabile del Procedimento:

Dott. Marino Formichetti " Firma ‘Data 80 O(,L-%o\Q

I1 Respousabile dell'UJ.0.S.:

Dott.ssa Monica Prati - Fiﬁna Dﬂ(} O(_n ol ‘Data .
| ool _2Q+QM_QQ}@

Il Direttore della U.0.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
Lo\ . A6

Voce del conto economico su cui imputare laspesa_ SOOI NI 0 D7, - RUv. 5, 43 0] 3

Data 23|0u| 2“!2 ‘ Firma




OGGETTO: Progetto Formativo Aziendale, codice 14-2136 denominato: “Intensive in Lean
.| Management” - IV edizione.
Totale liquidazione accreditamento ECM € 440,81, _
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DETERMINAZIONE D[RIGENZIALE

Visto I’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le atmbuzmm dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 .pubblicélto sul B.UR.L. n. 33
S.0. 1.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva ’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 -di attribuzione delle deleghe al Direttore

Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle struttare aziendali in 1chzmne agli - o

incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega;

IL RESPO‘ISABILE
DELLA U. 0. S. SVILUPPO CO‘VIPETENZE E FORMAZIO\IE

PREMESSO che con Atto Dehberatwo n. 92/DG del 29/01/2018 ¢ stato approvato 11 Piano

Formativo Aziendale per lanno 2018 con un impegno di spesa complessivamente pari ad €. -

450.000,00 (IVA compresa); - )
PREMESSO altresi che la Direzione Generale della ASL Rieti ha propbsto la realizzazione del
progetto formativo aziendale denominatcr “Intensive in Lean Management” - Codice 14-2136;

DATO ATTO che dall’esame della documentazione agli atti; ’iniziativa formativa in argomento si
¢ svolta regolarmente nelle giornate del 4 - 10 e 17 aprile 2018 dalle ore 9:30 alle ore 17: 00 presso
la Sala Riunioni 1 - Blocco 1-Via del Termlmllo 42 — Rieti;

RILEVATO che il Progetto Formatlvo Aziendale & stato accreditato dalla Comxmssmne Regionale
ECM — Age.Na.8. per n. 7 crediti formativi, per un importo pari ad € 440,81 ascrivibile al conto
502020302 - Formazione (esternalizzata e non) da privato, bilancio d’esercizio’ 2018, relativo al .
costo dell’accreditamento ECM, cod. 14-2136;

RITENUTO di dover richiedere atla UQC Economice Finanziaria, 11 pagamento dell’importo sopra
determinato previa adozione del presente atto di liquidazione;

DATO ATTO' che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale. della

Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e |'Integrita;
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OGGETTO: Progetio Formativo Aziendale, codice 14-2136 denominato: “Intensive in Lean
Management” - IV edizione.
Totale liquidazione accreditamento ECM € 440,81.
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DETERMINA

DI LIQUIDARE, per i motivi espressi in premessa, la somma di € 440,81 per I'accreditamento
ECM relativo al progetto formativo aziendale codice 14-2136, denominato: “Intensive in Lean
Management” e tenutosi regolarmente nelle giornate del 4 -10 e 17 apnle 2018 presso la Sala
Rlumoml Blocco 1 - V1a del Terrmmllo, 472 — Rieti;

DI DARE "ATTO che la somma che si liquida con il presente provvedimento, pari

- complessivamente ad € 440,81 rientra nell’impegno assunto con Deliberazione n. 170/DG del

16/02/2018, sul conto economico 502020302, Formazione (esternalizzata e non) da privato, bilancio
d’esercizio 2018;

' DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al

controllo regionale, ai senst del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n: 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli arit. 21 e 22 della L.R. n. 45/96;

DI DISPORRE I’invio del presente atto alla U, 0. C. ECOHO]IHCO Finanziaria per i prowedlmentl di
competenza;

DI DISPORRE. che il presente atto veriga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi

dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33.

inc')ggetto'D " per estéso g

1l Responsabile -
U.0.8. Sviluppo Competenze e Formazione

Dott.ssaMonica Pratt




VERIFICATA DAL D[RETTORE AMMIMISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

- _ 1L DIREAORE SMMINISTRATIVO
Ig [ Direttore Amministrativo: Dott.ssq Anna Petii . s5aAnna Petti

e

D I Direttore Sanifario: Dott.ssa Velia Bruno

26 APR. ‘2019

La présente Determinazione o inviata af COIlegio Sindacale in data

o . 2 6 APR, 201
La presente Detelminazi_one € esecutiva ai sensi dj legge . '

La presente Determmazwne viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale aj sens; dell’art. 32,

comma 1, della leoge 18.09.2009, n. 69 = del D. Lgs 14.03.2013 n. 33 in data _

in 0ggetto E—_-J . per esteéol ﬂ BT . | : 26 APR, 25]8
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