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Azienda Sanitaria Locale Rieti

U.0.C. Amm.ne del Personale dipendente, a convenzione e coliaboraZzioni -

- DETERMINAZIONE DIRIGEN ZIAtE

w990 e |
.

Oggetto: DI ssa Adina CUMIN, Dmoente Medxco a Tempo Indeterminato. Rfsoluzmne del tappmto di
favoro. pel limiti di et2 a deconme dal 1 Settembte 2018.

il Dmgente sottoscrivendo it presente pxowedlmento attesta che o stesso, a seguito dell’ istruttoria effettuata, nelia forma e neHa
sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 2071994 e ss.mm.if.,, assumendone. di conseguenza la relativa
responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001 -nonché garantendo I’osservanza. dei criteri di economticita, di efficacia, di
pubblicitd, di imparzialita e trasparenza di cui allart. 1, comma 1°, L. n. 241/1999, come modificato dalla L. n. 15/2005. O
dirigente attesta, altrési, che il preseate p:owedlmento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi deH’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.i.; ‘

L'Estensore/Il Responsabile del procedimento

Sie.ra Marina Dolci -A : Fn‘ma M ﬁé&?’(‘c@@ Data_ O3 o [2oi¥

1l Direttore defl’U.0.C:

Dott.ssa Ornella Serva Firma_ (O M C/Q'QD' \JRJLSQ—/ Data 23 ( o S" Z-O ¢ 8

Il Direttore della U.

Re: 'conommo Finanziaria con la sottoscrizione del plesente atto attesta-che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoll

etto al budcet economlco

Voce del conte econormico su cui imputare [a spesa

Data : T : Firma -

Dott.ssa Barbara Proietti




Oggetto: Dr.ssa Adina CUMIN, Dirigente Medico a Tempo Indeterminato. Risoluzione del rapporto di
lavoro per timiti di etd a decotrere dal [ Settembre 2018.
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DETERMINAZIONE DiRIGENZIALE

Visto ’art. 4, comma 2 dei D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 concemente le attubuzmm dei duwentl
nelEP amministrazioni pubbllcl

Visto Latto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/03/2015 pubblicato sul BIURL. n.33 $.0. n.1
del 23 aprile 2015 da cui si tlleva ’organizzazione aziendale ed il funzwmglamma B '

Vlsta la deliberazione n. 222/D.G. del 12/03/2018 di mtemaznone della deIIbelazmne .- 7/D.G. de[
12.12.2017 di attribuziore delle deleghe al Direttore Amministrativo, al Direttore’ Samtano ed at
dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli mcauch1 formalmente confeuu ed i conseguenti
‘successivi atti di delega -

IL DIRETTORE
U 0.C. A\'[L\’H\’HSTRAZIONE DEL PERSONALE DIPE\TDENTE A CONVENZIONE E
' COLLABORAZIONI A

PREMESSQO che la Dl ssa Adina: CUMIN nata a Roma il 30/01/1 952, ha p1estato e pxesta servizio
presso: -
*  )’Unita Sanitaria Locale Rieti/1:
- dal 10/12/1986 al 31/05/1990 in qualita di A551stente Psichiattaa tempo definito di riolo;

- dal 01/06/1990 al 08/03/1994 in qualita di Assistente Psichiatra a tempo pieno di ruolo;
- dal 09/03/1994 al 30/06/1994 in qualita di Aiuto Couesponsab[le ospedaliero Pswh;ana di 1uolo
»  I’Azienda Sanitaria Locale di Rieti

- dal 01/07/1994 al 29/04/2009 in quai:ta di Dirigente Medico di Psichiatria a tempo mdetmmmato

.- -dal 30/04/2009 ad oggi in quallta di Dirigente Medlco di Pswh1atua a tempo indeter mmato con

incarico di Struttura Semp’hce _
'CONSI])ERATO che la dtpendente ha inoltrato in data 05/02/‘2018 alla sede INPS di Rieti la

domanda di pensione n° INPS.6900.05/02/2018. 0011251 avente come oggetto Pensmne di vecchiaia
con cumulo ex.L228 e L. 232; ‘ .. ‘

PRESO ATTO che dall’ estratto- conto ulasc&ato dail’ wPs, usultano a favore delIa mtata dipendente
Contnbutl accreditati presso aitla gest;one dal 01/01/1980 al 31/12/1986

VISTO I att, 1, comma 239, della legge 24/12/2012 n. 228, modlﬁcato dall’art. 1 cortma 195 della

Legge 11/12/2016 n..232 il quale prevede, nel caso di periodi contributivi accreditati presso gestioni .

~ pensionistiche diverse, la facolta per il lavmatme di cumulare i periodi non commdent: ai fini del
conseoulmento di un’unica pensione;

‘ VISTO Part. 34 del CCNL 1994/97 della Dn'loenza Med[ca e Vetet mana del S.SN.;

VISTO Part.3 della Legge 23. 10 1992 1. 421 e del D Lgs. 30. 12 1992 . 503 uc'ualdante le norme per il

riordino del sxstema previdenziale dei lavoratori privati e pubblim
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Oggetto: Dr.ssa Adina CUMIN, Dirigente Medico a Tempo Indeterminate. Risoluzione del rapporto di

lavoro per limiti di et a decoirere dal 1 Settemble 2018.
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CONSIDERATO che P’art.15 e P'art.17 della Legge 23.12.1994, n. 724 modificano le norme
precedenti per la determinazione del trattamento di pensione; ' ,

VISTO Part.24, comma 6 ¢ 7, det D.L. 6 Dicembre 2011 n.201;
VISTO, inoltre, P'art.1 — comma  25 e 29 — della legge- 8:8.1995, n. 335  (Riforma del Sistema

pensionistico obbligatorio ¢ complementare), P'art. 59 della legge 27/12/1997, u® 449 e Patt. | della
legge 247/200’? che stabiliscono le date di accesso alle pensioui di anzianita;

PRESOC ATTO delle cnco[au emanate.in materia pensionistica dall’l.N.P.D. A P,:

—  n.34 del 17/12/2003, la quale stabilisce che I'Ente datore di lavoro non & pitt tenuto -

all’erogazione.de! trattamento pensionistico;
- 1n.54 del 22/03/2016 la quale ribadisce che il trattamento di pensione quantiﬁcato in sede d1
primo pagamento-dovra consider alSI semple provvisorio;

DATO ATTO che Ea proposta & coerénte con il vigente Piano Triennale Aznendale della Prevenzione
della Couuzxone e del Ploglamma Tr iennale pet la Tr aspalenza e Plntegritd ;

D ETE R M IN A
Per le motivazioni espxesse in plemessa

1. DI COLLOCARE a uposo per raggiunti limiti di etd, la Dr.ssa Adina CUMIN, nata a Roma il
30/01/1952, in setvizio pressa questa Azienda in qualita di Divigente Medico di Psichiatria a
tempo indéterminato, a decorrere dal 1 settembre 2018, con il trattamento di quiescenza ¢
l’mdenmta premio di sewmo dovute dall’LN, P S. oestlone ex LN.P. D AP,

2, DI TRASV[ETTERE fe prescritte documentazioni all INP s. gestione ex LN.P. D AP, di
Rletl ' :

3. DI DICHIARARE il presente ptowedimento immediatamente esecutivo non essendo,

sott0posto al controllo regionale, ai sensi del combinato dtsposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94

e successwe modlflcazwm ed mteolazmnl edegli artt.21 € 22 dﬁ:lla L.R: 45/96

- 4. DI DISPORRE che il presente atto venca pubblicato nell’ albo pretorio on-line aziendale ai :

sensi delf’art. 32, comma 1, della legge 18. 09 2009, n. 69 ¢ del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;
in oggetto £l - per esteso IZI :

11 Direttore della U 0.C.

. Amm.ne del Personale
-a Convenzione e. C
Dott.ssa QOrnefla Serva




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

T

_ _ 3 ‘ IL DIRETYORE AMMINISTRATIVO
: , 7 Dott.s$d Apris-Petti___
@ t Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti :

D 11 Direttore Sanitario: £f.: Rita Le Donne
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La presente Determfﬁazioné e inviata al Collegio Sindacale -'lin_ data” - o

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di-legge

95 HAG MR

La plesente Determmamone viene pubbhcata all’albo: pzetouo on-line az:endaie a1 sensi dell art. 32,

‘comma 1, della legge 18.09. 2009 n. 69 e del D. Lgs. 14.03. 2013 n. 33 in data’
in og_gett_p D h .. per estelso IE/ )

, 0
. g‘i e ‘)_“
RISt e 5

I, FUNZIONARIO -

) R
ey bt e e e St

'.Qﬁamjma'

i

et ee

- JE R —_
B

R,

e



