ASL = : | !@4}3 Wr
e LAZIO

RIETI : N

Azienda Sanitaria Locale Rieti

U.0.C. Amin.ne del Personale dipendente, a'convenzione e collaborazioni’

'DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

e 1080w _opunomg

1l

K
Y

Oggetto: Dott. Roberto CODINO Dirigente Farmacista - Disciplina Farmacia Ospedaliera — a
tempo indeterminato. Presa d'atto della cessazione dal servizio, per recesso a decorrere dal
09/11/2018. ' :

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 detla L. n. 20/1994 ¢ s mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex ast. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicitd, di imparzialita e trasparenza di cui all’act. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. 1t dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento ¢ coerente con. gli obiettivi
déli’Aziéixda_ed assolutamente utile per it servizio pubblico ai sensi dellart. 1, L. 0..20/1994 e ss.mail,;
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[.’Estensore

Sig.ra Marina Dolct

[l Responsabile del procedimento

. & '
Sid.ra Rossella Onorini ) © Firma Q\,\Qﬁg& Qru,h“f_, Data —Q‘M‘ 18

|l Direttore dell’U.0.C:

Dott.ssa Ornella Serva ' Firma % ZJ&,LEEQE \Szm ~ Data_O 6 ‘ { 1 20(8

[i Direttore della

Q:C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti ‘

revoli rispetto al budget economico.

Voce del conto econofiico su cui imputare la Spesa _

Data . . . © Fima 7 5 -
) ' , Dott.ssa Barbara Projetti




Oggetto: Dott. Roberto CODINO Dirigente Farmacista - Disciplina Fannaola Ospedallela —a
tempo indeterminato. Presa d’atto della cessazione dal servizio, per recesso a decorrere dal

09/11/2018.
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DETERMINAZIONE DIRIGEN ZIAL-E

Visto I’ eut 4, comma 2 del. D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attubuzmm dei dirigenti
ne[le amministrazioni pubbliche; - :

_ Visto, |’ Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.U.R.L. n. 33
S.0. n.t del 23 aprile 2015 dacui si rileva ’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista [ai deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al ‘Direttore
AmmlmstLatwo al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, integrata con delibera

n.222/D.G. del 12/03/2018;

IL DIRETFORL‘ DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
" DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che il del Dott. Roberto CODINO nato a Civitella D"Agliano il 30 marzo 1954 ha
prestato servizio presso I’Azienda Sanitaria locale di Rieti dal 2 aprile 2002 ad oggi, in qualita d

Dirigente Farmacista - Disciplina Farmacia Ospedaliera - con contratto di lavoro a tempo.

mdetemnnato conferito con Deliberazione n. 373/DG del 13/03/2002;

PRESO ATTO che dal 1171272017 al _31/ 12/2018 il dlpendcnte ha usufruito di vail periodi di
aspettativa, ai sensi dell’art’42 del D.lgs. n. 151/2001, coperti da contribuzione figurativa epeftanto
computabili ai fini'pensionistici ma non ai fini del trattamenta di fine rapporto; - '

VISTA [* istanza. plesentéta in data 09/10/2018, acquisita agli atti di questa Azienda con prot.
53310 del 12/10/2018, con la quale il dipendente ha rassegnato le propie dimissioni. trascorsi 30
giorni dalla data di ricezione della sudldetta istanza € precisamente a decorrere dal 09/11/2018

(ultuno giorno di lavoro in data 08/11/2018);

RICHIAMATO il CCNL 1994/1997 sxcrlato in data S dicembre 1996 il quale:
' - allarticolo 33 individua le cause di cessazione del rappoito di lavoro;

- = allarticolo 34 prevede in caso di recesso del Dirigente, che il medesimo deve dame

comunicazione scritta all’ amenda o ente rispettando { termini di preavviso;
- Tall’articolo 38 prevede tre mesi quale ternine di preavviso nel caso di dimissioni ed & facolta

dell’ Azienda prevedere un dwe1so termine;

VISTI i pareri favozevoh espressi in data 29 ottobre 7018 dal Responsabile UOC Pohtiche del

Fatmaco e dal Direttore Sanitario di procedere all’accettazione delle dimissioni- volontarie del

Sanitario con decorrenza dal 09/10/2018;

CONSIDERATO che Iart.5 comma 8 del D.L. n.95/2012, convertito in legge n.135/2012, in caso
di risoluzione del rapporto di lavoro per dimissioni, vieta la monetizzazione delle ferie maturate e

" non godute;
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Oggetto: Dott, Roberto CODINO Dirigente Farmacista - Discipina Farmmacia Ospetatiera—a
tempo indeterminato. Presa d'atto della cessazione dal servizio, per recesso a decorrere dal
09/11/2018.
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DATO ATTO che la pi‘OpO.Sta‘ & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della

Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita;
. . !

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa: ' IR .
1) DI PRENDERE ATTO della richiesta di recesso dal servizio inoltrata dal Dott. Roberto
‘ CODINO nato a Civjtella D’Aglianc il 30 makzo 1954, Dirigente Farmacista - Disciplina
- Farmacia Ospedaliera - a tempo indeterminato, a decorrere dal 09 novembre 2018 (ulumo
giorno di servizio:08 novembre 2018); - L :

2) DI TRASMETTERE le prescritte documentazioni al’LN.P.S. Gestione ex INP.D.AP.
INADEL ai fini della corresponsione dell’indennita di fine servizio;

3) DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. 1.
18/94 e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

4) DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai
‘sensi dell’att. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 0. 33;

i oggett'o D : per esteso .
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VERIFICATA DAL DIRETTORE. AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SAN[TARfO:

A . : 1L DIRETTORE AMMINISTRATIVO :
o Dott.ssa An t
&j U Direttore Anministrativo: Dott.ssa Anna Petti

D [l Direttore Sanitario: Dott. Vincenzo Rea . .

- - = { NQy, o=
La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data '
B7 N0y

La presente Determinazione & esecutiva aj senst di legge

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69¢del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data
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