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‘Azienda Sanitaria Locale Rieti

u.0. C.AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E C OLLABORAZI ONI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE |
- n° 20 Ll . . d

‘ 31 U]:-In 2018

Oggetto: Liquidazione competenze retributive mese di ottobre 2018 al personale dipendente Azienda
Sanitaria Locale Rieti ed erogazione somine a diverso titolo. Buro 4.691.032,17. '

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito deil’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. h. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone.di |’
conseguenza la refativa responsabilita, ex art. 4, comma 2,-L. n. 165/2001, nonché garantendo ’osservanza dei-criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di-imparzialiti e trasparenza di cui all’art. I, comma 1°, L. n. 241/1990, come:-
modificato dalla L. n. 15/2005. 1| dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi-
dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. I, L. 0. 2071994 e ss.mm.ii.;

- Il Responsabile del procedimento

Dott.ssa Anna Maria Savastani . Fma@&a&gﬁé\ﬁ Data éﬁ ‘ (o “Q

I Direttore dell’U.0.: oo g\l Q/QQE‘ g | , -
Dott.ssa Ornella Serva Firma, I8 &)CL\”Q/ Pata (0 [(¥
. - /

|1l Direttore della. U.Q.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti-sfavorevoli rispetto al budget econdmico. - ‘
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| Yoce del conto economico su cui imputare.-la spesa. \ﬁ\@ A= (\“;D <. QTr Mb ar ﬁ'l Q)

bgta %Q\\,O\ &Q\\& Firma \}WLMUU,Q 5 )(U/V

"Dottfssa Barbara Proietti




Oggetto: Liquidazione competenze retributive mese di ottobre 2018 al personale dipendente Azienda

Sanitaria Locale Rieti ed erogazione somme-a divelrso titolo. Euro 4.691.032,17.
' Pag.2di 4

DETERMINAZIONE DIRIGENZLALE'

Visto P art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni del dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;- -

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.UR.L. n. 33
S.0. n.1 del 23.aprile 2015 da cui si 1'iIeva'1’01'0anizzazione aziendale ed il funziom'oramma;

Vista la dehberazmne n. 7/D.G. del 12 12.2017 di attllbuzmne delle deieOhe al Diretfore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai. dirigenti delle strutture aziendali in relazmne agli
incarichi formalmente conferiti ed. i. conseguenti sucdessm atti di delega, -integrata con
deliberazione n. 222/D.G. del 12/’%/2018
IL DIRETTORE : _
DELLA U.0.C AMMINISTRAZIONE PERS ONALE DIPENDENTE, A
' CONVENZIONE E COLLABORAZIONT

VISTI gli elaborati riguardanti la corresponsione delle competenze relative al mese di ottobre 2018

al personale Amministrativo, Sanitario, Tecnico, Professionale e Religioso deli’Azienda Sanitaria
Locale Ricti forniti dal servizio centzahzzato presso il MEF che elabma le Competenze carxcate e

valide a sistema;

RILEVATO che, oltre agli’ emolumenti fissi ed alle voci retributive che trovano riferimento nei
fondi previsti dai -contratti di lavero deI personale dipendente, con il presente p10vved1mento :
vengono comspostl gh emolumenti di cm agli allegati elenchi; :

PRESO ATTO.che Ia somma di Euro 4.691.032,17 che si liquida con il presente provvedimento,

- tientra nel budget assegnato a questa’ Unitd Operativa nell’ambito del concordamento con la

Regione Lazio e nei debiti verso personale per retribuzioni anni precedenti come da elenchi allegati;

PRESO ATTO che il MEF fomisce all’Azienda le disposizioni di pagamento petr 1 p10pr1
amministrati;

RILEVATO che il totale delle competenze ammdnta a FBuro 4691.032,17 di cui euro
1.803.406,44 sono riferibili alle trattenute, per un netto di Buro 2.887.625,73 cosi come da
prospetti allegati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il v1gente Piano Triennale Aziendale della
Plevenzmne della Corruzmne e del Piogramma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrlta
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DETERMINA

1.DI DARE ATTO.che. la somma di Euro 4.691.032,17 che si liquida con il presente
“provvedimento, -rientra nel’ budget - assegnato a questa Unita Operativa nell’ambito del
concordamento con la Regione Lazio e nei debiti verso personale per retribuzioni anui precedenti
specificato negli elenchi allegati; ' '

2.DI DARE ATTO pertanto, che il totale delle competenze ammonta a Euro 4.691.032,17 di cui
Euro 1.803.406,44 sono riferibili alle trattenute, per un nefto di Euro-2.887.625,73 cosi come da
prospetti allegati, che fanno parte integrante e sostanziate del presente atto;

3.Di dichiarare il presenterbrovvedi’mento immediatamente esecutivo non .essendo sottoposfo al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della LR. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della I..R. n. 45/96.

4.DI DISPORRE [’invio del presente atto alla U.0.C. Economico Finanziaria per i provvedimenti
di competenza, ' : I - ‘ :

5.D1 disporre che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
delP’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n, 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto l:l per estéso

~ II Direttore della
Amministrazione del Persg l’é ¢ Dipendente a
Corivenzione e Collitfokazioni
Dott.ssa Ornelly Serva

1<)




BE

VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

L DJREHORE- AINISTRATWO .
Dotr.s_sa nafetti __—.

@ U Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti .

D Il Direttore Sanitario: Dott. Vincenzo Rea . ' S

31 077, 20
La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale indata ] .
IO

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge

La presente Determinazione viene pubblicata ali’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell*art. 32,

comma I, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data

in oggetto D ) per esteso [E | S o 31 i, 253 -

Hf FUNZ{ONAR_IO i
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Mese di Ottobre 2018

2018

2017

COSTO PERS. DIRIGENTE MEDICO T.1

505010101 Stipendi ¢ assegni fissi 1.504,416,83
505010192 Compensi per Lavoro straordinario 14,437 30
505010102 Indennita Variabili 57.498.27
509030299 Rimborsi.spese a dipendenti 5.410.85
COSTO PERS. DIRIGENTE MEDICO T.h.
505010107 Stipendi ¢ assegni fissi 156.394,28
505010108 Compensi per rma.o_‘.o straordinario ’ 931.94
505010108 ladennita Variabili | . 5.916.09
509030299 Rimborsi spese a dipendenti 502,35}
COSTO PERS. DIRIGENTE NO MEDICO T.J. .
505010201 Stipendi ¢ asscgni fissi 112.062,51
505010202 Compensi per Lavoro straordinario 13,19
505010202 :._mo:sm& Variabili 635,29
309030299 E,Ecoam spese a dipendenti 834,06
COSTO PERS. DIRIGENTE NO ZMURHO T.D.
505010207 Stipendi ¢ assegni fissi 14,716.96
505010208 Compensi per Lavoro straordinario m.&
505010208 Indennitd Variabili 503,53
509030299 Rimborsi spese a &ua:_anu:
COSTO PERS. COMPARTO RUOLO SANITARIO T.1L
505020101 Stipendi ¢ mmmam:m fissi 1.601.585,01
505020102 Compensi per Lavoro straordinario 12.712.07)
505020103 Indennita variabili 105.566.77 -
509030299 Rimborsi spese a dipendenti 970.86

COSTOPERS. COMPARTO RUOLQ SANITARIO T.D. .
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505020201 Stipendi ¢ assegni fissi 17542942
505020202 Compensi per Lavoro straordinario 1.748.65
momomomow Indenniti variabili | G..qom.m_
569030299 Rimborsi spese a dipendenti 2226
COSTO PERS. DIRIGENTE RUCLO PROFESSIONALE T.I
506010101 Stipendi ¢ assegni fissi 3 15.465.78|
506010102 Indermita Variabili 904,75
509030299 Rimborsi spese a dipendenti 90.62
B COSTO PERSONALE DIRIGENTE RUOLO TECNICO T.1.
507010101 Stipendi ¢ mm.momu: fissi o.m.@,hu
507010102 5%:::.& Variabili
509030299 Rimborsi spese a dipendenti
COSTO PER. COMPARYTO RUOLO TECNICO T.1.
507020101 Stipendi ¢ assegni fissi 282.996.21
307020102 Compensi per Lavoro straordinario 3.333.81
507020103 Tndenniti Variabili 16.493.98
509030299 Rimborsi spese a dipendenti 348,49
COSTO PER. COMPARTO RUOLO HHOZ-.OO T.D.
507020201 Stipendi ¢ assegni fissi 1.941.87
507020202 Compensi per Lavoro m.qm-mam:ﬁo
507020203 Indennitd Variabili
509030299 Rimborsi spese a dipendenti
COSTO PERS.LE DIRIGENTE _ﬂcoro. AMM. VO T.L
508010101 Stipendi ¢ assegni fissi 27.401,03
508010102 |Indennita Variabilj _
m%@w 0299 Rimborsi spese a dipendenti

COSTO PERS.LE EEG@Z‘:W RUOLO AMM.VO T.D.
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508010201 Stipendi ¢ assegni fissi - 4.072.81
508010202 Indennita Variabili
509030299 Rimborsi spese a dipendenti
COSTO PERS.LE COMPARTO RUOLO AMM.VO T 1.
508020101 Stipendi ¢ assegni fissi 264,927,135
508020102 Compensi per Lavoro straordinario 1.816.62}
508020103 Indennita Variabili 1.041,12
509030299 Rimborsi spese a dipendenti 45,70
COSTO PERSONALE RUOLO PROFESSIONALE T.D.
506010201 Stipendi ¢ mmmnwsm fissi . : ’ 1.987 38
ALTRE COMPETENZE . :
204050103 Credito D.L. n® §6/2014 . . . -
20.289.57
507020103 Indennith gruppo consiliare personale comandate Sig.ra C.D. rif. nota Consiglio Reg. del Lazio del 10.10.2018. 4682
507020103 Attestazione della continutita del servizio di gestione dell'elisuperficie dell’Ospedale S. Camillo de Lellis di Rieti.
- Delibera 0° 109/DG del 31.01.2018. 3.229.89
508020103 >nnwﬁsmo=a.an:u continutita del servizio di gestione dell'elisuperficie dell’Ospedale S. Camillo de Lellis di Rieti.
- Delibera n° 109/DG del 31.01.2018. 3.909.57
506010102 Attestazione della continutita del servizio di gestione dell'elisuperficie dell'Ospedale §. Camillo de Lellis di Rieti.
- Delibera n° 109/DG del 32.01.2018, ’ 500,00
305020103 Attestazione della continutita del servizio di gestione dell'clisuperficie dell'Ospedale S. Camillo de Lellis di.Rieti.
- Delibera n° 109/DG del 31.01.2018. : 135.16
Attestazione della continuitd del Servizio Aziendale per I'attuazione delle "Verifiche dei sistemi antincendio e
507020103 ["attivitd di supporto delle squadre antincendio gia presenti™, ai fini del decreto legislativo n® 151 del 19.03.2015
delib. n°108/DG del 31.01.2018, - i : 75.00
Attestazione della continuitd del Servizio Aziendaic per P'attuazione delle "Verifiche dei sistemi antincendio ¢
508020103 ['attivitd di supporto delle squadre zntincendio gid presenti”, ai fini del decreto legislativo n® 151 del 19.03.2015
. delib. n°108/DG del 31.01.2018. 75,00
Attestazione della continuitd del Servizio Aziendale per I'attuazione delle "Verifiche dei sistemi antincendio e .
506010102

I'attivitd di supporto delle squadre antincendio gid presenti”, ai fini del decreto legislativo n® 151 del 19.03.2015
delib. n°108/DG del 31.01.2018. -




507020103

Liguidazione compensi al personale &ug.aga della ASL di Rieti facente parte della squadra che svolge il servizio
di verifica dei sistemi antincendio, ai sensi del D.Lgs. N© 151 del 19.03.2015. compensi relativi ai turni effettuati cl
periodo dal (1 settembre 2018 al 30 scttembre 2018, determ. dir. n° 1896 .del 09.10.2018.

' 8.380,00

505020103

Liquidazione compensi al personale dipendente defla ASL di Rieti facente paric della E:mn.,m che svolge il servizio
di verifica dei sistemi antincendio, ai sensi del D.Lgs. N° 151 del 19.03.2015. compensi relativi ai turni effettuati el
periodo dal 01 scttembre 2018°al 30 settembre 2018. determ. dir. n® 1896 del 09.10.2018.

8,520.00

qﬁmpw L

%mwf__w

508020103

Liquidazione compensi al personale dipendente della ASL di Rieti facente parte della m..._—._un:.m che svolge il servizio
di verifica dei sistemi antincendio. ai sensi del D.Lgs. N® 151 del 19.03.2015. compensi relativi ai turni effettuati el
periodo dal 01 settembre 2018 al 30 settembre 2018. determ. dir. n® 1896 del 09.10.2018.

18.500.00

502011304

Liquidazione compensi spettanti ai dirigenti ed agli specialisti ambulatoriali per lo svolgimente di attivith libero
professionale intramuraria nel mese di luglio 2018, ed al personale di comparto quale supporto all’attivitd stessa.

44.285,07

502011304

Liquidazione compensi spettanti ai dirigenti ¢d agli specialisti ambulatoriali per lo svolgimento di attivita libero
professionale intramuraria nel mese di luglio 2018, ed al personale di comparto quale supporto all'attivitd stessa.

4.593,60

502011503

Liquidaziene compensi spettanti per I'acquisizione di ore in attivitd lib. prof. dei ?1@2& Medici JOC
Laboratorio Analisi Rieti, rese nel mese luglio 2018. determ. Dir. N. 1856 del 02.10.2018.

2.850,00

502011503

Liquidazione compensi per lo svolgimento di orario aggiuntivo in regime di attivitd libero-professionale per
prestazione interd. ai Dir. Veterinari UOC Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche ¢ prestazioni

1.966,50

502011503

aggiuntive presso ie strutture di macellazione mese di luglio 2018, Determ. Dir. n° 1855 del 02-10-2018.

Liquidazione compensi spettanti per ['acquisizione di orario agsiuntive dai dirigenti medici dell'GOC Medicina ¢
Chirurgia D’ Accettazione ¢ Urgenza, nel mese di giugro 2018. determ. 1770 del 19.09.2018.

19.403.75

502011503

Liquidazione compensi spettanti per 'acquisizione di ore in attivith libero professionale dai dirigenti medici UOSD
Immunotrasfusienale e di Medicina, per la raceolta sangue connessa allé convenzioni con associazioni donatori,
rese nel mese di fuglio 2018 determ. dir. n. 1857 del 02.10.2018.

2.622.00

502011503

Liguidazione compensi speitanti per lo svolgimento di turni di guardia notturni resi in regime di attivitd libero
prof. ai Dir. Medici del DSM-Ricti nel mese di luglio 2018, determ. Dir. N. 1853 del 02.10.2018

4.560.00




Liquidazione compensi spettanti per ['acquisizione di attivit _mvn_.o.u_dh dai dirigenti medici dell"UQC Anestesia e

L

risoluzione del rapporto di lavoro per recesso . Delib. N. 593/DG/2018.

502011503 N Lo . R . Lo R
Rianimazione del Presidio Ospedaliero di Ricti per it mese di luglio 2018, determ. Dir. N. 1859 del 02.16.2018.
27.759.00
505010102 Liquidazione di consulenza tecnica d'ufficio esercizio 2018. Determ. Dir. 1902 del 09.10.2018.
: 2.740.00
502011503 Liquidazione compensi spettanti per I'acquisizione di ore in attivita libero professionale dal dirigente medico UOC
o ’ Qstetricia ¢ Ginecologia, rese nel mese di luglio 2018, Determ. Dir. N. 1854 del 02.10.2018.
) 912,00
502011503 Liquidazione compensi spettanti per I'acquisizione di ore in attivitd libero professionale dai dirigenti medici UOC
- . Diagnostica per Immagini P.O. di Ricti per il mese di luglio 2018, Determ, Dir, 1860 del 02.10.2018.
- 15.350,00
502011503 Liquidazione compensi spettanti per I'acquisizione di attivitd libero ?.m_.ammmo._»"? dai dirigenti medici e fisici
dell'UOC di Radioterapia Oncologica, mese di giugne 2018. Determ. Dir. N° 1785 del 21.9.2013.
- 658,35
502011503 Liquidazione compensi spettanti per Facquisizione di attivita libero professionale dai dirigenti medici del'UOS
- Consultorio Pediairico, periodo aprile-maggio 2018. Determ. Dir. N. 1597 del 22.08.2018.
-136.80
204110202 Presa d'atto della verifica effettuata dal collegio tecnico Dr.ssa MLR. in servizio presso I'UOC "Diagnostica per
B - Immagini" Deter. Dir. N° 1842 del 2/10/2018. : .
1.274,80
204110202 Liguidazione produttivith individuale anno 2017. Dipe-te in comando . Rif. Nota Comane di Rieti prot. n° 60222
- del 02.10.2018. Rieti
1.037.74
204110202 Trattamento cconemico spettante al personale assegnato alla Struttura Commissariale afl'Ufficio Speciale per la
- - Ricostruzione Marche. Rif. Note Uff. per la Ric. del 29.08.2018.
53.13
204110202 Dr. R.V. liquidazione indennitd sostitutiva per feric non godute e festivith soppresse anno 2017 in seguito alla

4.652,30

Lenal) )
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Liquidazione prestazioni ageiuntive programmabili da parte dei no__uggs: Prof. Sanitari Inferm. Rese nei mesi

502011308
020 di giugno ¢ luglio 2018.
. 1.766.60 .
204110202 Liguidazione compensi Dr.ssa M.S. per lo svolgimento dell’attivith di consulenza ex D.Igs. $1/2008 rese in costanza .
|di convenzione presso il comune di Magiiano Sabina nell'anno 2014. deter. Dir. N. 1551 del 10/08/2018.
. 3.280,50
Liquidazionc compensi Dr.ssa MLR. per Pattivita di consulenza medica inerente "attivitd del patronato, con
502011309 riferimento alla sede territoriale Inas di _ﬂ_ﬁ_ rese nel periodo gennaio - aprile 2018. determ. Dir. 1551 del
10.08.2018.
. 1.875.67
Liguidazionc al personale dipendente della ASL di Ricti facente parte della squadra che svolge il servizio
508020103 antincendio presso I'elisuperficie Ospedale S. Camillo De Lellis di Ricti delle spettanze relative agli interventi
effettuati nel periodo dal §1.07.2018 al 30.09.2018. determ, dir. n. 1890 del 05/10/2018. ) ,
7.400.00
Liquidazione al personale dipendente della ASL di Rieti facente parte della squadra che svolge il servizio
507020103 antincendio presso I'elisuperficie Ospedzale S. Camillo De Lellis di Ricti delle spettanze relative agli interventi
effettuati nel periodo dal 01.07.2018 al 30.09.2018, determ. dir. n. 1890 del 05/10/2018.
4.600,00
204110202 Liquidazione al personrale del comparto della produitivith collettiva anno 2016. delib. 2.. 476/DG/2018.
: 1.474.10
Ex dipendente S.M. presa d"atto parere commissione medica di <2.;.8. di Roma. Riconoscimento aggravamento di
202020201 infermita precedentemente riconosciuta a_@nnnﬁ_a da causa di servizio ¢ liquidazione equo :Eo_::mwo. Un__a N.
726 del 3/10/2018.
18.460,2
502020302 Rimborso quote partecipazione corso di aggiornamento determ dir. na. 881-1466-1810/2018.
995.00
204110202 Rimborso quoic partecipaziene corso di aggiornamento determ dir. N. 1432/2017.
230.00
Liquidazione compensi commissione esaminatrice neila procedura selettiva per la stabilizzazione di n. 1 Dir.
508020103 Medico di Radiodiagnostica ai sensi del DPCM 6.3.2015, indetta con deliberazione n. 439/CS del §.9.2017. determ.

Dir. 1846 del 2.10.2013.

208,58




Liquidazione compensi spettanti per 1'acquisizione di ore in attivitd libero professionale dai Dirigenti Medici UOC

%%ﬁ |
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502011503 )
2020 Cardiologia rese per il periodo febbraio-tuglio 2018. determ. Dir. N© 1858 del 2/10/2018.
8.664.00
204110202 Recupero somme anni E.annmnsz (rif. 2015)
-1.545,10
204110202 Stipendi ed assegni fissi R.MUT.L aano 2013 euro 4.506,70: u.:.ao 2017 euro 5.929.76.
’ ' , 10.436.46
204090103 730 Add.le com. rimb, Dich.
13.00

TOTALE GENERALE

4.691.032.17
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Mese di Ottobre 2018

DESCRIZIONE NOTE
Ritenute Assicurazioni Prev.li- 204160!02 Trat. fnps. 2016
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100102 971,50 Trat. inps. 2018
Ritenute Assic1[r;azi011i Prev.li 204100101 Tratt. Inps anno 2017
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 640,36 Tratt Inps ex INPDAP anno 2016
‘|Ritenute Assicurazieni Pre.v.li‘ 204100E01 TrattInps ex INPDAP auno 2015
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 1.343,43 T.ratt Inps ex INPDT\P anno 2017
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204110405 . 681,24 ‘ Rcl)tp;l;ﬁ;SPlr}:‘l\'R[Ff(;:f:ét; gg;;’ .
Ritenute Assicurazioni Prev li 204110405 -38,83 R(I)t[.);zsi}: :‘lvREi:fj;t; 12J(1}111\6, '
Ritenute Assicurazioni Pte\;.li 204100101 ‘;50-}97’92 Tratt Inps Ex INPDAP anno 2018
Ritenute Assicurazioni-Prcv.li 204100101 Tratt Inps ¢x INPDAP anno 201
Ritenute Assicurazioni Prcv:l.i 204100101 Teait Tnps ex INPDAP anno 2013
Ritenute Assicurazioni Prev.H 204100101 Trati laps ex INPDAP anao 201.2
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 * Tratt Tnps ex INPDAP anno 2014
Ritenute Assicurazioni Prev. 204160104 Tratt Inps ex INPDAP anno 2002
Ritenute Assicurazioni Prev.li 20410010 Trat linps ex NPDAP anno 2003 -
Ritenute Assicurazion_i ‘Prcv.ii : . 204100101 - . Tratt inps ex INPDAP anno 2006
Ritenute ENPAM ' 204100105 Rifanno 2017 ’
Ritenute ENPAM ) o 204100105 Rifanno 2016
Riienutc ENPAM ' : 204100105 . 253934 Rifanno 2018
IRPEF \ 204090103 1.008.010,55| 9D 1001
Trpef Eredi Tass. Cor. o 204050103
IRPEF Tassazione Separata | 204000103 537,58|COD- 1002
Add. Reg, IRPEF 204090103 5.349,10
Add. Reg. IRPEF A 2017 : ' : 204090103 9461133
Add, Com. 7 204090103 13.598,36 ' .
Add. Com. A 2017 ‘ 204090103 | 24 706.45|
Ritenute Riscatti ¢ Ricongiurzioni 204100101 12.644,76 i ﬂnﬂ? e
IRit. Conto Terzi Cessioni 204110405 794.988,32 Rif. anna 2018
Ril. Conto Terzi CRAL 204110405 1229,54|Rif- anno 2018
Ril. Conto Terzi Assicurazioni 204110405 2.206,12 Rif. Anno 2013
Rit. Conto Terzi Pretura : 204110405 7.311,91{Ril- Anno 2018
‘[Rit. Conto Terzi Pretura 204110405 Rif. Anno 2015
Rit. Conto Terzi Sinducati 204110402 18.111,4g|RiF o 2018
Rit. Conto Terzi Sindacati 204110402 Rif. Anno 2016
Rit. Conto Terzi Sindacati _ 204110402 Rﬁ" Anno 2017
Rit c/tersi ONAOSI - _ 204100106 : 3.961,93|Rif anno 2018 ?%
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Rit. c/terzi ONAOSI 204100106 343 9 .
Rit. c/terzi ONAOSI TOIT0010% T TG e H-anne-1018-(Dep1 .Q.% A ' 3
Recupero mensa 405030161 Rif. anno 2016'_
Trattentta buoni pasto 409030101 Rif. anno 2016
Recupero buono pasto assoggettato R.S.T.L 409030101 Rif. anno 2016

Quota buono pasto assoggettate RT.T.L 409030101 Bii‘. anno 2016

Chiota buono pasto assoggettato R.T.T.1. 409030101 Rif anno 2016

ALPI recupero acconto 102022106 Rif. anno 2016

Ace. 50% attivita Intra Moenia 102022106 Rif. armo 2.016
Recup. Stipendi ¢ assegni fissi R.Dir. Medici T.1. 505010101 1.888.70| R anno 2018
Sciopero RMI . 505010101 Rif. anno 2015 :
Recup. Stipendi e assegni fissi R.Dir, Medici T 1. 505010101 Rif. anno 2017
Recup. Stipendi e assegni fissi R.Dir. Medici . 204110202 Rif. ;da!, 2009 al 2013
Ree. Tnd. Var. R. Dir. Medici 505080102 Rif. anno 2017

Recu. inden var. K. Dir. Medici 505010102 Rif. Anno 2016

Ree. Straordinario R, Dir. Medici 505010102 Rif. anno 2016
Rimborso spese a dipendenti R.San. Comp. T 1. 509030299 Rif Ia“no 2016

Rec. Stip. Ass, fissi R. San. CompartoT.i. 505020101 1.393, 17| i anno 2018 ,
Rec. Indennita variabili R. San. Comp. T.L 505020103 - Anno 2016

Rec. Stip. E assegni fissi R. San. Comp. Tl 50502011 fif. Amno 2017
Sciopero RS.N.L. 505020[01 fit. Anno 2016

Rec Straordinario Ruole San. Comparto 505020102 Rif. Anno 2016

Ree Straordinario Ruolo San. Comparto. . 204110202 Rif. Anno 2015

Rec. Iind. Variab. R San. Comparto 505020103 Rif. ansio 2017

Rec. Ind. Variab. R. San. C.ompano 505020103 Rif. anno 2016

Rec. Straord, R, Tecnico Comparto T.1 507020102 rif. anno 2017

Ree. $traord. R. Tecnico Cumpart(.) 507020102 rif. anno 2016

Rec. Siip.'.Ass. fissi Dir. Non MedicaT L. 505010201 1if, anno 2018

Rec, Stip. Ass. fissi Dir. Non Medical. I 505010201 Gif anno 2017

Rec. Indennita var. Dir. nen Medic.a 505010202 Rif. annd 2016

Rec, Sltip. Ass, fissi R. .Tecnico Dr. T.L 507010101 Rif. anno 2017

Rec. Stip. Ass. fissi R. Teenico T.1 507026E01 Rif{ anno 2017

Rec. Stip. Ass. fissi R Tecnico Comparto T.I 507020101 Rif. anno 2016

Rec. Stip. Ass. fissi R. Tecnico Comparto T.L 507020101 380,04 Rif, anno 2018

Rec. Siip. Ass. fissi RA Dir. - 508010101 RiT ano 2018

Rec. St.ip. Ass. fissi RA Dir. Tl 508010101 rif. anno 2017

Rec. Stip. Ass. fissi R. Amm.vo Comparto ‘ 508020101 ) Rif. anno 2017

Rec. Stip. Ass. ﬁss-i R. Amm.vo Compario 508020101 27,72 Rif. anne 2018
Reeuperi vari {RA) 102022106 Rif. Anno 2015

Ree. Lavoro straord, RA Comparto 508020102 Rif. anno 2016

Rec. Stip. Ass. fissi Dir. R. Profle T1. 506010101 Rif. anno 2017
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Rif. anno 2016

Steritizzazione effetti TFR Dir. Med.T.L 505010101 (‘) Q‘\ /lbll 2
STerilizzaziont eifeti TFR D Med 1T, SUSUTOTUT Rifaane201S = -
Sterifizzazionc effelti TFR Dir. Med .1 505010101 1,51 R 2o 2017
Sterilizzazione effetti TFR Dir, Med 1. 505010101 14 247,94| RiF- anno 2018
Sterilizzazione effetti TFR Dir. Med T1I. 505010101 Rif. anuo 2011
Sterilizzazione effetti ‘TFR Dir. Med. T.I. 505010101 Rif. anno 2012
Sterilizazione effetti TFR Dir. Med. T.L 505010101 Rif. anno 2013
Sterilizzazione effetti TFR Dir. Non Medica T.L 505010201 593,19[RiF- anno 2018
Sterilizzazione etfetti TR RS Comparto™.1. 505020101 Rif. anro 2017
Sterilizzazione effetti TFR RS CompartoT I 505020101 11.991,61|Rif- anno 2018
Sterilizzazione effetti TFR RS CompartoT L 505020101 Rif. anno 2016
Sterilizzazione e-ffetti TFR R. Prof. Dir, 506010101 177,45 Rif. anno '20 18
Sterilizzazione effetti TFR R. Prof. Dir, 506010101 Rif. anno 2017
Sterilizzaziong effetti TFR R. T. Companto 507020101 202079 Rii. anne 2018
Sterilizzazione effetti TFR R. T. Comparto T.L 507020101 Rif. anno 2017
Sterilizzazionc effetti TFR R. T. Camparto T.1. 507020101 | [Rif- anne 2016
Sterilizzazione effetti TFR R, A_ Dir, ‘ 508010101

Sterilizzazione effetti TFR R.A. Comparto T.L 508020101 Rif. anno 2017
Sterilizzazione efietti TFR R.A. Comparto T1. 508020101 2.4g5,21|Rif- anno 2018
Sterilizzazione effetti TFR R.A. Comparto T.L 508020101 Rif. anno 2016
Recupero malattia R P, 506010101 Rif. auno 2016
Recupero malattia RM 505010101 15, 90| Rif. ann0 2018
Recupero malattia Rl_\{ 505010101 Rif. anno 2016
Recupero malattia RM TD 505010107 Riﬁ' anno 2017
Recupero malattia RSLNM TD 505010207 Rif. anno 2017

Recupero malattia RSLNM

505010201

Rif. anno 2017

Rif. anno 2018

Recupero malattia RSNL ' 505020101 106,77

Recupero malattia D.'l‘._r 507010101 Rif. anno 2017
I{Jccupero malattia R.A.D. 508010101 Rif. anno 2018
Recupero malattia R.A.C. 508020101 Rif. anno 2018
Recupero Malattia RMD 505010107 7,95[Mif- Anno 2018
Recﬁpero malaitia RTC ‘ 507020f01 4,97 Rif. anno 2013
Cong. lrpef x terremotati 2009 204090103 167,19

cong. Trpef Ls. x terr. 2009 204090103 0,66

Irpef terremotati 2009 rat. A 2009 - 204090103

cong_ lipef x terr. 2010 204090103 188,60

Irpef terrematati 2010 rat. 204090103

Recupero stipendi e assegni fissi RM.T.D. 505010107 1.305,45 rif. 2018
Sterilizzazione efictti | TFRRMT.D. 505010107 2.932,36| R ano 2018
Sterilizzazione effetti | TFR RM T.D. 505010107 Rif. anno 2017
Sterilizzazione effetti | TFR RM T.D. 505010107 - Rif. anno 2016




Rif. anno 2015

Sterilizzazione effetti | TFR RM T.D, 5050t0107 %%j,{] ‘6
Reeup—Stipre-nssegni-fissRSENNTP- 365016207 Ll 2017 <
Sterilizzazione effetti TFR RSLNM T.D. 505010207 280,681 2018
Sterilizsazione effetti TFR RSLNM T.D. 505010207 miE. 2016
Steri]izmz;‘one eﬂ‘ettiATFR RSLNM T.D. 505010207 rit. 2013
Rec, Stip. ¢ assegni fissi RSNL T.D. 505020201 rit- 2015
Rec. Stip. ¢ assegni fissi RSNL T.D. 505020208 92,16|1iL 2018
Sterilizzazione effetti TFR RSNL T.D. 505020201 3.436,52|"1F 2018
Sterilizzazione effeiti TFR RSNL T.D. 505020201 rif. 2017
Sterilizzazione effetti TFR RSNL T.D. 505020201 mif. 2016
Recupero malattia RSNLTD 505020201 rif. 2018
Recup. Stip. ¢ assegni fissi RT T.D. 507020201 it 2047
Sterilizzazione effetti TFR RT T.D. 507020201 35,34 [1iF 2018
Sterilizzazione cfietti TFRRT T.D. 507020201 rit. 2016
Sterilizzazione effetti TFR RT T.D. 507020201 rif. 2017
Ree. Stip. ¢ assegni fissi RAD T.D. 508010201 rif. 2007
Sterilizzazione effetti TFR RAD T.. 508010201 70,5611 2018
Sterilizzazione effetti TFR R_Prof. T.D. 506010201 39,75 |1if: 2018
Fondo Perseo c/dip. 202050101 1.461,11
Recupf:ro add. Com. saldo sisma 2006 204690103

Recup. Add. Reg. sisma 2016 204090103

Recup. Irpet sisma 2016 T.C. 204090103

730 irpef trattenuta dichiarante 204090103 7.940,25

730 1° rata acc.to frpel dich, 204090103 2.680,55

730 irpef tratt. Coniuge 204090103 410,00

730 1° rata ace.to irpefcon. 204090103 7'6,50 \
730 add.le com. tratt. Dich. 204090103 16§,80 )

730 add. Com. tratt. Con. 204090103 6,50

730 add.l¢ reg. tratt. Dich. 204050103 751,25

730 add le reg. irait. Con. 204090103 14,50

730 ace.to add. Com. teatt, Dich, 204090103 232,40

730 ace.to add. Com. tratt. Coib. © 204090103 16,75

730 cedolare secea tratt. dich. 204090103 1.091,85

730 cedolare secca 1° rata ace.to dich. .2[}4090103 757,.(}0

730 cedolarc secca tratt, Con. 204090103 56,00

T30 cedolare se.cca I rata ace. Con. 204050103 82,75

730 irpef .S, tratt. Dich. 204090103

730 irpef T.S. tratt. Con. 204090103

730 irpef int.rat. Dich 204090103 1839]

730 irpef int. Rit. Pag. dich, 204090103 0,24

730 | rata acc. Ent. Rat. Dich. 204090103 26,57




730 1 rata ace. Int. Rit. P. dich, 204090103 {)o% Qh?)
730 irpefint. Rat. Con. 204090E03 408
730 srpef int. Rit. Pag. con. 204090103
730 irpeft.s. int. Rit. Pag. dich. 204090103 !
730 impefts. int. Rit. Pag. con. 204090103

_ 730 add com. int. Rat. Dich. 204090103 1,69
730 add. Com. int. Rit. Pag. dich. 204090103
730 anid. Con. int. Rail. Con. 204690103 0,07
730 add. Com. int. Rit. Pag. con. 204690103
730 add. Reg. int. Rat. Dich. 204090103 742
730 add, Reg. Int. Rit. Pag. dich.. 2040%0103

" 1730 add. Reg. int. Rat. Con. 204050103 0,15
73d add. Reg. int. Rit. Pag. con 204090103
736 i r%ma acc. Inf. Rat. Con. 204090103 0,75
730 ace. Add. Com. int. Rat. Dich. 204090103 1,01
730 ace. Add. Com. int. Rit. P. dich. 204090103 1,56
730 acc. Add. Com, int. Rat. Con. 204090103 0,16
730 acc. Add. Com, int. Rit. Pag. con. 264090103
730 cedolare secca trait. Dich. Int. 204090103 10,79
730 cedolare secca tratt, Dich, Iut. 204090103
730 cedolare secca | rata ace. Int. 204090103 . 749
730 cedolare secca 1 rata acc. Int. 204090103
730 cedolare secca tratt. Con. Int. 204090103 0,56
730 cedolare sceca tratt. Con. Int. 204090103
730 cedotare secca | rata ace. Int. 204090103 0,82
730 cedorare secea con. 1 rata ace. Int. 204090103
TOTALE 1.803.406,44
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Mese di Ottobre 2018

[COMPETENZE ES. 2018 ' | ]

4.691.032,17)
|BIL ES. 2018 comp. 2017 | 0,00
TRATTENUTE VARIE 1.803.406,44 |-
[IMPORTO NETTO | L 2.887.625,73]




