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AZienda Sanitaria Locale Rieti

Uo.C AJVIPJINIS T RAZI ONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A CONVENZIONE
E COLLABORAZIONI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
722 41 2018

o - ,_/{G)Mg C del

OGGETTO: Procedura selettiva per la stabitizzazione di n. 1 Dirigente Medico di Radioterapia, ai
sensi del DPCM 6.03.2015, indetta con deliberazione n. 444/C.S. dell’ 8 settembre 2017,
Liquidazione compensi commissione esaminatrice.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma ¢ nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mmw.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo Posservanza dei criteri di
economicitd, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. [, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato datla L. n. 15/2005. II dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’ Azienda ed assolutamente utite per il servizieo pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.;

L’Estensore: _ : ~
Dott.ssa_Patrizia Petrelli . C Firma 78

Data A1 \ Lﬁ\\'?,g VA

[l Direttore della U.O.C.: ) (D & .
Dott.ssa Omella Serva " Firma__\J A*mg&sziﬁbmtta A’? !\O [Zo\%

It Direttore della U.0.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presénte atto attesta che lo stesso

non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. - Solo2oto)
So8o2olo3, So?oiowﬁ Sototo LC( /
Voce del conto economico su cui imputare la spesa 'DOQ.O \ 5 LO '%Q,C\}\J (l ([ c) F) . CD

:Data A2 “ Ol Q\Q\E _ ‘. Finna

Dott.ssa Barbara Proietii




OGGETTO: Procedura selettiva per la stabilizzazione di n. I Dirigente Medico di Radioterapia, ai sensi dei DPCM
6.032015, indetta con deliberazione n. 444/C.S. dell? 8 settembre 2017. Liquidazione compensi commissions -
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto art. 4, comma 2, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attnbumonl dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

'V1sto I’ Atto Az1endale approvato con D.C.A. n.113 del 18/3/2015 pubbllcato sul B.UR.L. n. 33
S.0.n.1 del 23 aprile 2015 dacui si rileva I’organizzazione aziendale- ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore -
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, integrata con delibera

n.222/D.G. del 12/3/2018;

IL DIRETTORE
DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

- - con Deliberazione n. 444/C.S. dell’ 8 settembre 2017, & stata indetta plOCGdllIa selettiva per

la stablhzzazmne di n.1 Dirigente Medico di Rad10tetap1a ai sensi del DPCM 6.03 2015;

- il bando & stato pubblicato sul B.U.R. Lazio n. 80 del 5 ottobre 2017, nonché sulla G.U. RIL,
IV Seric Speciale, n. 80 del 20 ottobre 2017 e sul sito a21endale alla sezione concorsi in data
23 ottobre 2017; ‘

- - con Deliberazione n. 669/D.G. del 5 dicembre 2017, & stata disposta lammlssmne dei .
candidati che intendono partecipare alla procedura di che trattasi; _

- . con atto deliberativo n. 20/DG del 9 gennaio 2018, si & preso atto della Commissione

T esaminatrice, incaricata dell’éspletamento della procedura, cosi composta:

> Dr. Mario Santarelli - Dirigente Medico di Radioterapia —ASL RIETI - Plemdente
» Dr. Ugo De Paula - Dirigente Medico di Radioterapia — Azienda Ospedaliera “San Giovanni

Addolorata”- Componente;
> Dr. Vincenzo Tombolini - Dirige‘nte‘ Medico di Radioterapia — Policlinico “Umberto I
l Roma — Componente; _ )
> Sigra Ilaria Montanari — Collaboratore Amministrativo - Cat. D — ASL RIETI - As] —
Segretario; :
- con Deliberazione n. 24/D.G. del 09/01/2018 si ¢ proceduto afl’ approvazwne "dei velbah della
Comunissione e della graduatoria finale di merito dei candidati 1done1
- con Deliberazione n. 179/D.G. del 16/02/2018, si ¢ proceduto con il coriferimento dell’incarico;

CONSIDERATO che essendosi conclusa la procedula di selezione in argomento, occorre
procedere alla liquidazione dei compen31 dovuti ai componenti della Comrnissione sopracitata,
nonché al rimborso delle spese di viaggio trasmesse dai componenti esterni a questa Azienda;

VISTA la nota deiIa Regione Lazio — Dipar timento Sociale, Direzione Regionale Sistema Sanitario
Regionale, prot. n. 74395/D474B/03 del 10.06.2005, che richiama il succitato D.C.P.M. 23.03.1995

- e-ribadisee-quanto-disposto-dattostessofrmeritoai COITIpensi da corrispondere ai componenti delle ‘
\! Comnnssmm esaminatrici da concorsi indetti dalle Amministrazioni Pubbliche;
~ .

~



OGGETTO: Procedura selettiva per la stabilizzazi

esaminairice,

one di n. I Dirigente Medico di Radioterapia, ai sensi del DPCM
444/C.S. dell’ 8 'settembre 2017, Liquidazione compensi commissione

I/. ’
e
/ " |6.03.2015, indetta con deliberazione n.

d

designazione dell
amministrazione ¢ confluiscono nelle risorse
dirigenza;

VISTA la Deliberazione n. 218/D.G. dél 02.03.2016 avente
aziendale in materia di missioni” che si ritienc di applicare
rimborso delle spese di viaggio ai componenti delle Commis

‘ DATO ATTO che al Dr. Mario Santarelli non S
seno alla Commissione, in quanto tratt

o RITENUTO di Ho{fer pertanto procedere all
" Ugo De Paula e del Dr.

.
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VISTO l'art. 24 comma 3 del D. Lgs 165/2001 il qtfaie prevede che il trattamento economico
determinato ai sensi dei commi | ¢ 2 remunera tutt

¢ le funzioni ed i compiti attribuitj ai dirigenti in
base a quanto previsto dal presente decreto, noncl

1¢ qualsiasi incarico ad essi conferito in ragione
del loro ufficio o. comunque conferito dallamministrazione presso cui prestano servizio o sy
a stessa; i compensi dovuti dai terzi sono corrisposti direttamente alla medesima

destinate al trattamento economico accessorio della

ad oggetto “dpprovazione Regolamento
in via analogica per quanto riguarda il
sioni esterni all’ Azienda;

petta compenso aggiuntivo per Pattivita svolia in
asi di Dirigente Medico di Radioterapia del P.O. di Rieti;

a liquidazione dei compensi solo nei confronti del Dr,
Vincenzo Tombolini, in quanto Componenti esterni e del Segretario dj

o commissiong, Sig.ra Ilaria Montanari, in quanto trattasi di collaboratore amministrativo cat, D;

w "RI'LEV_ATO _.clie il rimborso Chilometricq per le spese di viaggio ¢ pari ad 1/5 del costo attuale di

. un litro di benzina per ciascun chilometro
~» Regolamento aziendale;

.

e ‘VISTA ]é no‘ltz_a._ fl‘ElSIliCéSﬂ in data 04/09/2018 ‘dal Dr.

percorso, cosi come precisato all’art. 9.1.5 del sopracitato

Ugo De Paula, componente esterno della

L 'pl‘edeﬁa_._Con_nhis_sione, al fine dell’ottenimento del rimborso. delle spese di viaggio sostenute per
I’csp_letamen_to dell’incarico affidato, agli atti; ' :

' RITENUTO p'e_ll't_an.to, per le motivazioni di cui so

pra, di dover corrispondere ai.componenti della .

R f:C_o;n:ﬂ]iSSiDllC csaminatrice nella- procedura di selezione in argomento, gh importi cosi come dj
7 seguito specificate: : : R :

D__bi_t._ UgoDe Paula (Coh_lp()llgente)

_ - compenso base (€ 258,23) € 258723
= compenso. integrativo (€ 0,62 x n. 2 candidati ) € 1,24
- rimborso spese di viaggio (€ 0.31 x Km 438) € 136,00
LB TOTALLE € 395.47(oltre IRAP)
_Dqt't. Vincenzo Tombolini (Componente)
- - compenso base (€ 258,23) . = € 258723-
7 < compenso integrativo (€ 0,62 x n. 2 candidati ) € 1,24 -
SR e S ' TOTALE _ € 25947 (oltre IRAP)

v

Sig.i'a :I'l_ai'_i'a 'Mdn.t'anari (Segretério): .

- compenso base (€ 258,23 — 20%)
n ¢0_1npensqi__ntegrati\_ro (€0,62xn.2 candidati -20% )

TOTALE

€206,59
€ 0,99

- € 207,58 (oltre oneri

sociali e IRAP)

.
'us‘”fﬁ" e

SO
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DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione ¢ del Programma Triennale per la Trasparenza ¢ I'Integrita.

DETERMINA
1) DI LIQUIDARE, per le motivazioni espresse in premessa, i compensi Spettaill‘ﬁ ai componenti
della Commissione di Valutazione nel “Concorso per la stabilizzazione di n. 1 Dirigente Medico di

Radioterapia, ai sensi del DPCM 6.03.2015, indetta con dehbel azione n. 444/C.S. dell’ 8 settembre
2017 cosi come di seguito indicato:

1) Dott. Ugo De Paula (Componente)

- compenso base (€ 258,23) € 258,23
- compenso integrativo (€ 0,62 x n. 2 c1nd1dat1 ) € 1,24
- rimborso spese di viaggio (€ 0.31 x Km 438) € 136,00 -
TOTALE - € 39547( olire IRAP)
2) Dott. Vincenzo Tombolini (Componente)
- compenso base (€ 258,23) € 258,23
- compenso integrativo (€ 0,62 x n. 2 candidati ) € 1,24
TOTALE € 259,47 (oltre IRAP)
4} Sig.ra Haria Montanari (Segretario): . :
- compenso base (€ 258,23 — 20%) : €206,59

- compenso integrativo (€ 0,62 x n. 2-candidati -20% ) _ € 0,99

TOTALE ___ €207.58 (oltre oneri
‘ sociali e IRAP)

2) DI CORRISPONDFRE le somme sopracitate al presidente di commissione ed ai componcntx
~esterni, secondo le modalita indicate dagli stessi, al netto dell’IRAP, nonché al segretario della
Commissione esaminatrice in parola, secondo le modalitd stabilite da questa Azienda per il
personale dipendente, al netto degli oneri sociali e LR.AP.;

3) DI IMPUTARE [’onere confplessivo relativo al presente provvedimento pari ad € 991,56
(novecentonovantuno/56) nel Bilancio anno 2018, nel seguente modo:’

Componenti eferni: -
La somma complessiva di € 710,60 (seltecentodleCI/GO) cosi suddmsa

- Quanto ad € 654,94 (selcentocmquantaquath0194) al conto di costo n. 502011510 “Collaborazioni
relative all utilizzo di commissioni”.

- Quanto ad € 55,66 (cinquantacinque/66) al conto di costo n. 901020101 IRAP relativa a
cof]abor atori e personalé assmulafo a lavoro dipendente”;

Segl etario (Personale del compar to)

La somma complessiva di € 280,96 (duecentottanta/96) cosi suddivisa; :
- Quanto ad € 206,59 (duecentosette/58) al conto di costo n. 5080206103 “Indennité variabili”;
- Quanto ad € 56,81 {cinquantasei/81) al conto di costo n. 508020105 “Oneri Sociali”,

- Quanto ad € 17,56 (diciassette/56) al conto di costo n. 90]010101 “IRAP dell'esercizio su

13

personale dipendente”.
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4) DI DICHIARARE i} pr_esenfe provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto
al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 € 22 della L.R. n. 45/96;

5) DI DISPORRE Pinvio del presente atto alla U.0.C. Economico Finanziaria per i provvedimenti -
di competenza; ' '

6) DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-'iine_ aziendale, ai
- sensi dell’art. 32, comma |, della Legge 18.09.2009, n.-69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33 '

Lo

in oggetto ] per esteso I

1l Direttore dglla U.O.C.
Amministrazione del ale Dipendente
A convenziong razioni
~ Dott.ssa Orne; Lifya




"VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

il BIRETTORE AMMI ISTRATWO
. ' ~ Dottss 2
I Direttor_e Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti :

D 11 Direttore Sanitario: Dott. Vincenzo Rea

79 11,20

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data

99 (1T, 201

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art.-32,

-comma [, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data
{\_‘ . - TGN T 1::)[“]":"?.
in oggetto D per esteso - 72 Ui &

Rieti i

IL FUNZIO\IARIO .é
(\/i/ ? 1}./} a8 t e
T




