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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

w4939 el _16 01319

Oggetto: Sig.ra Anna Grazia RIDOLF], Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica (categ.D) a tempo
| indeterminato. Risoluzione del rapporto di lavoro per recesso a decorrere dal 1 gennaio 2019.

I

il Dirigente sottoscrivendo il preseate provvedimento, attesta che [o stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. | della L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4, comma, 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo Uosservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di
pubblicity, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma I°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. T
dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell'Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi dell’art. [, L. n. 20/1994 & ss.mmuil.;

L’Estensore ) ’ ’ . ' .
Sig.ra Marina Dolci_ _ Firma ﬂﬂfﬁl@ ! :gg)% : Data #4 ’ 10 !za' 15

[ Responsabile del procedimento

. ’ &
Sig.ra Rossella Onorini . Firma iEQ am2000 OQL»:&‘}.J Data J/( JA Ogoao ie
. V - b

I lDirettore dell’U.O.C:

Dott.ss2 Ormella Serva’ . | Firma Qmﬁm&_ \O,Q)LOQ__, Data /uup \ ZO'(Q

Il Diretiore della UT€&Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto-attesta che lo stesso non |.
cornporta scostamenti sfavorevolfrispetto al budget economico. : .

Yoce del conto economico su cui imputare ta spesa

Data - * Firma -

- . Dott.ssa Barbara Proietti ‘ \
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

' Visto Part. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzibm' dei dirigenti

nelle amministrazioni pubbhche _ : :

Visto P’Atto Aziendale applovato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubbhcato sul B.UR.L.n.'33 S.0.
n.1 del 23 aprile 2015 da cui sirileval’ or oamzzaz;one aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione  delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direitore Sanitario ed ai. dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed 1 conseguenti successm atn di delega, integrata. con delibéra

n.222/D.G. del 12/03/2018; *

IL DIRETTORE DELLA U.0.C. AVI\'II\IISTRAZIOVE DEL PERSO\IALE DIPENDENTE,
A CONVE\‘ZIONE E COLLABORAZIO\II :

PREMESSO che 1a Sig.ra Anna Grazia RIDOLFI nata in Antrodoco (R1} il 27/01/ 1953, ha prestato
Servizio presso: :
= ’Ospedale Generale Provinciale di Rieti:
dal 22/12/1980 al 30/09/1980 in-qualita di Ostetrica interina;
= Unita Sanitaria Locale Rieti/1: i
- dal 01/10/1980 al 11/06/1985 in qualita di Ostetrica interina;

- dal 12/06/1985 al 30/06/1994 in qualita di Operatore Professionale Comdmatore — Ostetrica a

tempo indeterminato;
= ' PAzienda Sanitaria locale di Rieti:

~ dal 01/07/1994 al 31/08/200%1 in qualitd di Collaboratore Professionale Comdmatme - -

Ostetrica — atempo indeterminato;
- dal 01/09/2001 al'31/08/2003 oggi in qualita Collabmatme Professionale Sanitario —~ Ostetrica

~ atempo indetérminatO'

PRECISATO che la sop1a1nd1cata dipendente ha ottenuto con nota Inps n. RIC804BA7AE0010004
del 16/04/2018,. il riconpscimento del beneficio pensionistico di cui al decreto legislativo n.67 del

21/0472011 e s.m.1., per to svolgimento di attivita lavorativa subordinata faticosa ¢ pesante, in-quanto -

ha prestato [’attivitd per almeno 6 ore per un ninero di gzorm lavorativi all’anno non inferiorea 64,
ed ha perfezionato i requisiti minimi richiesti dalla normativa in data 28/08/2015;

VISTA l'istanza presentata in data 04/05/2018, acquisita agli afti di questa Azienda con prot. 21617
del 04/05/2018 con la quale la dlpendente ha d1chiatato di voler recedere dal rapporto di lavoro a

decorrere dal 1 gennaio 2019.

| VIS’I‘O 1 art. 73 del CCNL 2016/2018 del Comparto Sanita 1elat1v0 alla cessazione dal servizio;

VISTO Patt.3 della Lecwe 23/10/1992 n. 421 e del D.Lgs. 30/12/1992 n.503 ncualdante le norme per

il riordino dei sistema piewdenmale dei lavoratori p11vat1 e pubblici;

CO\‘SIDERATO che Part.15 e Part.17 della Legge 73/17/1994 n. 724 modificano le. norme .

precedenti per la determinazione del trattamento di pensione;

e g



Oggetto: Sigra Anna Grazia RIDOLFI, Collaboratare Professionale Sanitario Ostetrica” (categ.D) a
tempo indeterminato. Risoluzione del rapporto di lavoro per recesso a decorrere dal | gennaio 2019.
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VISTO Part, 24 del Decreto Legge 06/12/2011 n. 201 convertito con modificazioni dalla Legge
22/12/2011 n. 214 con la quale sono state rideterminati i requisiti per I’accesso alla pensione;.

PRESO ATTO delle circolari emanate in materia pensionistica dall’LN.P.D.AP.:
- 034 del 17/12/2003, la quale stabilisce che I’Ente datore di lavoro non & pilt fenuto all’erogazione |
del trattamento pensionistico; : - : : :
- .54 del 22/03/2016 la quale ribadisce che il trattamento di pensione quantificato in sede di primo
pagamento dovra considerarsi sempre provvisorio; ' '

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
.della Corruzione e def Programma Triennale per la Trasparenza € ["Integrita ; '

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in ;ﬁ’em&issa,

. DI PRENDERE ATTO, della domanda di ‘recesso finalizzata alla pensione anticipata,

_presentata dalla Sig.ra Anna Gyazia RIDOLFI nata in Antrodoce (R1) il 27/01/1953, in servizio

presso questa Azienda in quatita di Collaboratore Professionale Sanitario- Ostetrica- (categ.D) -

a tempo indeterminato, a decorrere dal 1 gennaio 2019, con il trattamento di quiescenza ¢
_Iindennita premio di servizio dovute dall’LN.P.S. gestione ex IN.P.D.AP,

™~

DI TRASMETTERE le prescritte documentazion al’LN.P.S. gestione ex IN.P.D.AP. di
Rieti; ‘ . . :

DI ,_DICI—IIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo  non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della LR.n 18/94
e successive modificazioni‘ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R: 45/96.

LS I

4, DI DISPORRE che il presente atto .venga i)ubbli_catd netl’albo i)retorio on-line aziendale ai
" sensi dell’act. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 ¢ del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto ] per esteso ‘g

" 1l Divettore ddf
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VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

. : S : . T it D_IBETTORE Ml
@D [l Direttore Aunministrativo: Dott.ssa Anna Petti Dott.ssa finna Petti

-~

I:' Il Direttore Sanitario: Dott. Vincenzo Rea

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data
La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo prétorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18'.09,,2009,_11. 69 ¢ del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data
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