ASL ey

RIET] T TAZIOX°

Azi’enda Sanitaria Locale Rieti

UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE :
A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE .

o AIL4ad 3147, o01g

Oggetto: Mobilita interha Medici di Continuitd Assistenziale — Decorrenza 01/11/2018.

+

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e netla sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
| conseguenza la relativa responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo I'osservanza dei criteri di
economicitd, di efficacia, di pubblicitd, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1. comma 19, L. n. 241/1990, come
modificato dalia L. n. 15/2005. [l dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con-gli ob:emw
dell Azienda ed assolutamente utile per il sevvizio pubbhco ai sensi del[ at. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm. ii.;

L’Estensote/l] Responsabile del procedimento

Dott. Giovanni Maglioni Firmaﬂ//é/{ff naf Data ¢ g/éo 42 2

Y

Il Direttore: ;‘ ) o (3 E€ - ‘ _ . '
. DoFt.ssa Ornella Serva _ Firma MQ’ e~ (}L\ZDQ/ Data /\IQ‘M J@o(’g _

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto econoimico s cui imputare la spesa

Data . o ; Firma -
- ) Dott.ssa Barbara Proietti
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. DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto l'art. 4, comma 2, dei D. Lgs. 30 mairzo 2001, n. 165 concernente e attubuzmm dei dmoentl
nelle amministrazioni pubbliche; :

Visto I’Atto Aziendale approvato con D.C.A. n. 113 del 18/3/2015 pubbltcato sul BUR.L. n-
S.0. n.1 del 23 aprile 2015 da cui sirileva?’ organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

"~ Vista la deliberazione n. 7/DG del "12:12.2017 di attribuzione delle deleghe al Duettme

Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega;-

Vista la deliberazione n, 222/DG del 12/03/2018 di integrazione della deliberazione n. 7/DG del
12.12.2017 di attribuzione della deleghe al Direttore Amuministrativo, al Direttore Sanitario ed ai
Dmoentl delle strutture aziendali in relazione agli incarichi formalmente conferiti ed i conseouenn .
successivi atti di deieca ' : -

IL DIRETTORE DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSOI;IALE
DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

'VISTO 1Ac001d0 Collettivo Nazionale per la disciplina- dei rapporti con i medici di Med1cma

Generale ai sensi dell’art. 8 del D. LGS. 502/97 e S.M.L, sottoscritto in data 20.01.2005 dalla

"SISAC dalle 00.SS. di categoria ed esecutivo a fa1 data dal 3.03. 2005 a seguito

dell’approvazione da parte della Conferenza Stato - Regioni (d1 seguito denommato A.C.N. per la
Medicina Generale 23.03. 2005) : '

PREMESSO che a norma dell art.'64 comma 5 dell’ACN per la medicina generale 23 marzo 2005
— disposizione che non ha subito modifiche a seguito dell’entrata in vigore dell’ACN medicina
generale 29.07.2009 - i criteri di mobilita intraziendale sono definiti nell’ambito degli ACCOidl

aziendali, che I’ Azienda-non ha finora sottoscritto comrle 00.88: di categorias- - "'

CONSIDERATO che I’ Amenda nelle more della assefmamone dei turni vacanti secondo ie
modalita previste dall’ Accordo vigente, intende altresi attivare le procedure per la mobilita i nterna —
a richiesta — dei titolari di incarico a tempo indeterminato di continuita assistenziale, nelie forme e

“secondo | criteri CSpleSSI dal Comitato Aziendale per la M.G. nella seduta del 31/10/2008 - verbale

‘n. 6/2008;

RILEVATO che,-ai fini dell’assegnazione dei turni vacanti, st sono fissati i seguenti criteri di
priorita:

D anzianita di i 1nca11co, -

2) anzianitd di laurea; -

3)  voto di laurea; -

4) ‘etd anagrafica (con pr evalenza della maggiore eté)‘

DATO ATTO che con nota prot. n: 43311 del 22. 08 2017 sono stati mterpei}ati tutti i medici
titolari di incarico a tempo indeterminato di continuitd assistenziale presso la ASL Rieti, con
anzianita di incarico superiore a 12 mesi, ai fini della eventuale richiesta di mobilita dalla sede di

attuale titolaritd ad una delle sedi ove nsultano turni vacantt — non ancora segnalati alla Regione.-
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Lazio per la pubblicazione sul B.UR. e attualmente coperti da medico sostituto - di seguito
specificate: '

DISTRETTO 1 . \
° Sededi RIETUT vovvvvviiiiiianann, 1 incarico

° Sede di RIETI/3............ccc.oelil. ....1 incarico
° Sede di AMATRICE............ e | incarico
° Sede di CORVARO...........ovvvveene 1 incarico
° Sede di LEONESSA........vveen.... 1 incarico
DISTRETTO 2
‘e Sede di MAGLIANO SABINA........ 2 incarichi
° Sede di PASSO CORESE..............] incarico

ACQUISITE le domande 1egola1mente pervenute, nei termini indicati nella comunicazione sopla
uchlamata che analiticamente vengono riportate nel prospetto allegato;

~ INDIVIDUATI i seguenti sanitari quali aventi diritto al trasferimento di sede:

e Dr.ssa Marcolini Elena: dalla sede di Rieti/] a queHa di Rieti/3 che, pertanto, diventa per il
sanitatio sede di titolarita di incarico per moblhta interna in base zu criteri sopra richiamati,
a decotrere dal 01.11.2018;

o Dr. D’Amato Giampiero: dalla sede di Osteria Nuova a quella di Corvaro che, peltanté
“diventa per il sanitario sede di titolarita di incarico per mobilita interna in base ai cnteu
sopra richiamati, a decorrere dal 01.11.2018;

DATO ATTO che il presente provvedimento non conﬁgura aumento'della spesa gia impegnata per
I’erogazione del servizio in argomento, in quanto gli assegnatari della nuova sede rinunciano

contestualmente all’incarico presso la sede di precedente assegnazione;

DATO "ATTO che la proposta ¢ coerente con. il vigente Piano Triennale Aziendale della
‘Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e [’Integrita;

DETERMINA

1. DI DISPORRE, per le motivazioni espresse in narrativa, la mobilita interna, a decorrere dal
01.11.2018, dei seguenti Sanitari:

° Dr.ssa Marcolini Elena: dalla sede di Rieti/1 a quella di Rieti/3_;
‘e Dr.D’Amato Giampiero: dalla sede di Osteria Nuova a quella di Corvaro,
2. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non configura aumento della spesa gia

impegnata per ’erogazione del servizio in argomento, in quanto gli assegnatari della nuova -
sede rinunciano contestualmente all’incarico presso la sede di precedente assegnazione;
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3. DI DICHIARARE'il presen_te- provvedimento immediatamente esecutivo non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della I..R. n.
18/94 e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

4. DI DISPORRE che il presente atto venga pﬁbblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1; della legge 18.09.2009, n. 69 ¢ del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

I

- in oggetfo I:I A per esteso ' L N ’

It Direttore della U.O.C. 13.n¢ Personale




VERIF [CATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO G DAL DIRETTORE SANITARIO:

@/I[ Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti AZIFAT » o '*mﬂlﬂv ALT 2T

IR TY T A
{Dott.ssa

I:l Il Direttore Sanitario: Dott. Vincenzo Rea

19 07T, 20

" La presente Determinazione ¢ inviata al Collegio Sindacale in data

Ao

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

_comuma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data

| ' ; 4 ’ 'g .: E}TTI R
-in oggetto I:I per esteso - : 2018

Rietili 41 yll 209
|34 _
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