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Oggetto: quuldazmne competenze ‘mese di Settembre 2018 ai medici convenzionati per la
Medicina dei Servizi ai sensi dell’ A.C.N. per la Medicina Generale del 29/07/2009 e agli P31c01001
convenzionati ai sensi dell’A.C.N per la spemaixsﬂca ambulatoriale del 08/07/2010. Importo lordo
Euro 31 736 32(esente IVA)

It Dirigente sottoscrwendo il presente provvedlmento attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmenté legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la refativa responsabilita, ex ait. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo ["osservanza dei criteri di
gconomicita, ; di efficacia, di pubblicita, di i imparzialita e ttasparenza di cui all’art. 1, comma [°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. 1l dirigente attesta, altresi, che il pr esente provvedimento & coerente con gli oblettm
dell’ Azwnda ed assolutamente uttle per il servizio pubblico ai sen51 delPart. I, L. n. 20/ 1994 ess mn.ii.;

L’Estensore/l] Responsabile del procedimento
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il Direttore detla U.0.C. Economico Finanziaria con la sattoscrizione del presente atto attesta che 10 stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. '
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Oggetio Liquidazione competenze mese di Settembre 2018 ai medici convenzionati per la
Megicina dei Servizi ai sensi.dell’ A.C.N. per la Medicina Generale det 29/07/2009 e agli Psicologi
convenzionati ai sensi dell’A.C.N per la specnahstlca ambulatoiale del 08/07/2010. Importo lordo

Euro 31.736,32(esente [VA).

.'_.daH art 43 del piecedente ACN 23 marzo 2005
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto l art, 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 7001 n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbhche

~ Visto 'Atto Aziendale approvato con DCA n. 113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.UR.L. n. 33
S 0. n. 1 del 23 aprile 2015 da cui si uleval organizzazione azxendale ed il funzmmmamma

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di -attribuzione deHe deleghe ‘al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed -ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
mcarlcm formalmente conferiti ed i conseguenh sucuessm atti d1 deieva mtecriata con dehbera
1.222/D.G. del 12/3/2018; -
" IL DIRETTORE DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

YISTO 'A.CN. per la dzsmphna dei rapporti con i Medici- di Medicina Generale ai senm.

dell’art:8 del D.1gs.502/92 € S.M.1,, sottoscritto in data 09:03.2010 dalla SISAC e dalle OO.SS. di

“categoria ed esecutivo a far data dal 08.07.2010, a seomto dell’approvazione da parte deHa‘
‘donferenza Stato- Regioni (di seguito denommato A.CN.perla Meédicina Generale 08.07. 2010)

VISTO altresil’ Accmdo Collettwo namonale di lavoro pér la chscnplma det 1appom con gli -
spemahstl ambulatoriali e altre pmfessnonahta sanitarie (Biologi, Chmnct PSICOIOUI) ambulatoriali

ai sensi dell’art. 48 delld L. 833/78 e dell’ait. 8 del D.Lgs. 502/92 ¢ s.m.i. sottoscritto® in data’
. 08.07.2010 dalla SISAC e dalle OO.SS. di categoria ed esecutivo a far data dal 08. 07.2010, a
seguito dell’approvazione da parte della Coniférenza Stato-Regioni- (di seguito denommato A.CN.

Spec1ahst1 08.07.2010);

CO\TSIDERATO che con Dellbe;azmne n. 905/D.G.-dell’ 8/08/’)007 ¢ stato ricondotto sotto la
d1$01phna contrattuale defl’Accordo Collettivo Nazionale per la specialistica ambulatoriale del
23.3.2005, a far data dal 01.09.2007,n. 1 pswolocro gia opelante presso la ASL di Rieti con

‘rapporto di lavoro autotiomo convenzionale; secondo™ quanto disposto dalla determmazmue

regionale D0263 del 30.01.2007, attuativa dell art, 2nomesdella L. 26.05. 2004 n. 138;

PREMESSO che il sistema mformatlco del Munstelo dell’ Economia ¢ delle Fmanze neli’ amblto
del “Progetto NoiPA” sulla base delle citate modifiche e del-'-datl di-attivita fomniti dalla 'ASL ha

e elaborato i trattameénti stipendiali da’ comsponders1 ai mediéi gonvenzionati t1t01a1;1 per la medicina -

dei servizi e per gli Psicologi convenzionati per il mese di éettembxe 2018 e per 1 sostituti riferiti
all’attivita svolta nel mese di agosto 2018, determinati secondo le disposizioni contrattuali in

- vigore;

RILEVATO che Part. 8 del’ ACN specialisti 08.07.2010 ridetermina — a far data dal 01.01.2008 — -
il compenso orario-dei professnomstz incaricati a tempo mdeteumnato rispetto agh Impom fissati

TENUTO CONTO che in data 21 omgno 2018 ¢ stato ratificato 1I nuovo Acc01do per i. medw; di
- medicina generale che pr evede arretrati contlattuah per. gh anni 2010 2011-2012- 2013-2014 2015-

2016-2017; - :
ESAMINATI i tabulati Lelatrvz alla conesponsmne del compen31 per Il mese d1 agosto 2018
comprensivi degli arretrati contrattuali 2010- 2011-2012- 20132014 che pur facenti pal’te mteglante

della presente determinazione restano deposuatl agh atti, . e

I
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. DATO. ATTO che la somma totale che si liquida con la presente determinazione, pari a Ewro
31.736,32 (Trentunomilasettecentotrentasei/32), & stata cosi determinata:

 TOTALE COMPET ENZE , ‘ € - 27.039,70
ENPAM ¢/Azienda . R € 2.667,33
ENPAP c¢/Azienda » ' o T & 854,38
IRAP € 1.174,31

PRESO -ATTO che il totalé delle competenze lorde spettanti al personale medico ammontante a '

Euro 27.039,70(ventisettemilatrentanove/70)risulta cosi suddiviso:

TOTALE COMPETENZE . T T e 27.039,70 } -

RITENUTO di dover provvedere, nei termini previsti dalle vigenti disposizioni contrattuali, alla
liquidazione dei compensi relativi al mese di settembre 2018 comprensivi degli arretrati contrattuali
20102611 -2012-2013-2014 ai medici convenzionati per la Medicina dei Servizi titolari e sostituti e
per gli Psicologi convenzionati, operanti nei Distretti dell’ Azienda; :

DATO ATTO che l’_imiaor—i(l) che si liquida con il presente provvedimento pari a € 31.736,32 al
lordo degli oneri riflessi rientra: - ' ' :

o . Per €.14.173,33 nelle risorse di cui al conto 502010104 — “Altro (medicina dei servizi,

psicologi, medici 118, ecc)” — bilancio 2018 impegnate con Deliberazione n. 685/C.S. del

22/12/2017; , y )
o Per € 4.952,52 nelle risorse di cui al conto 202050301 “Fondo rinnovi convenzioni -
'MMG/PLS/MCA”™; . ' ' _
e Per € 1.435,56 nelle risorse di cui al conto 202050401 “Fondo rinnovi convenzioni Medici
SUMAL; ' ' '

o Per€1.174,91 nel conto 901020101 — “IRAP relativa a collaboratori ¢ personale assimilato

a lavoro dipendente” - bilancio 2018 impegnate con Deliberazione n. 685/C.S. del
. 2201212017, Lo

DATO ATTO che: la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Arziendale della
Prevenzione della Corruzione ¢ del Programma Trienmale per la Trasparenza e ’Integrita;

. DETERMINA

1. DI LIQUIDARE, per le motivazioni espresse in premessa la somma colnplessiva di € 31.736,32
(totale competenze ¢ oneri riflessi) — esenti IVA — a titolo di compensi relativi alla mensilita. di

-settembre 2018 comprensiva degli arretrati contrattuali 2010-2011-2012-2013:2014 coirispondendo.

al personale. medico ed ai professionisti sopra richiamati la somma di € 19.224,85 al netto delle
ritenute di legge; : ,

2. DI DARE ATTO che Pimporto che si liquida con il presente provvedimento pari a € 31.736,32
al lordo degli oneri riflessi rientra: ~ ‘

e Per € 14.173,33 nelle risorse di cui al conto 502010104 ~ “Altro (medicina dei servizi, -

psicologi, medici 118, ecc)” — bilancio 2018 impegnate con Deliberazione n. 685/C.S. del
2211212017, ' ‘

o Por € 495252 nelle risorse di cui al conto 202050301 “Fondo rinnovi convenzioni
MMG/PLS/MCA”; '

TOTALE RITENUTE R e 7.814,85|
NETTO DA PAGARE e - ' € £ 19.224,85
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o Per € 1.435,56 nelle risorse di cui al conto 202050401 “Fondo rinnovi convenzioni Medici

SUMAT”; :
e Per€1.174,91 nel conto 901020101 — “TRAP relativa a collaboratori e personale assimilato

a lavoro dipendente” --bilancio 2018 impegnate con  Deliberazione n. 685/C.S. del.

© 2212120175

3.DI DISPORRE [P’invio del presente atto alla UOC Econdémico Finanziaria per i necessari
provvedimenti di liquidazione. . ' B , ' ' :

Ed

4.D1 DICHIARARE il pfeéenté;pi‘gvvedimento- immeidiﬁ_’gamente esecutivo’q;ldr} essendo sottoposto
al controlio regionale, ai sensi del combihato disposto. dell’art. 30 della L'R. n: 18/94 e successive -

modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R.n. 45/96.

5.D1 DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
delP’art: 32, comma I, della legge 18.09.200_9, n. 69¢ del D.Lgs 14.03.2013 n. 33; .

inoggetio [ ]  per esteso E\

. 1l Direttore della U.O. / .ne Personale -
Dipendente, a Convenzigie ollaborazioni

Dott.ssa 01\1k va




VERIFICATA DAL DIRETTORE A\/I\/II\TIS T RATIVO O DAL DIRET TORE SANITARIO:

: 1L DIRETTOREAMMINISTRATIVG-
. DottissgAn etti
[l Direttore Amministrativo: Dr.ssa Anna Petti

D If Direttore Sanitario Dr. Vincenzo Rea

T -

O3 U, 70

La presente Determinazione & inviata al Colleg@éSindacale indata - . .
03 07T, 2018

La presente Determinazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi_'(‘_ifi:'_i__ljrart. 32,

comma 1, della legge 18.09. 2009 n.6%e del D. Lgs 14.03.2013 n. 33 in data |
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