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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

w 48035 gel 26 SFT, 2018

Oggetto qumdazmne competenze mese di Agosto 2018 ai medici convenzionati per la Pediatria di
leeia Scelta. Imp01t0 lmdo €286.411,62 (esente IVA)

1l Dmoeute sottoscrwendo it pxesente puovvedlmento attesta che lo stesso, a seguito dell istruttovia effettuata, netla
forma e niella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi detl’art. 1 della L. n. 20/1994 & ss.inm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo !'osservanza dei criteri di
economitita, di efficacia, di pubblicita, di lmparznaiita e trasparenza di cui alPart. 1, comma {°,'L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 152005, Il dirigente attesta, aliresi, che il presente prewedlmento & coerente con gli obiettivi
dell’ Azietida ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi de!l art. 1, L. n. 20/1994 & ss.mm.ii.;

L’Estensm elll Re,spousabtte del pmcedlmenm,

Sig.ra Maria P:a Trivellone ] Fuma MMM : Déga Z L 0 %L 20[47

' il Direttore dell’U.0O.

'Dott.ss‘a Orneil‘a Serva | " Firma %M@L\,\Wﬁﬁ— : l?ata 2‘ gﬁi Zﬂlﬁ _‘

If Diretiore della U.0.C. Economlco Finanziaria con la soltoserizione del pt ewnte atto attesta che lo stesso
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" Dott.ssa Barbira Prowlti’




Oggetto Liquidazione competenze mese di Agosto 2018 ai medici convenzionati pe: la Pedlatua -

di Libera Scelta. Importo lordo € 286.411,62 (esente IVA)
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_ DETERMINAZIONE DIRIGENZIALFE

Visto ait. 4, comma 2, def DiLgs. 30 marzo 2001, n. 165 concertienté le atiribuzioni dei dmgentl
netle amministrazioni pubbliche; :

Visto‘i’Atto Aziendale approvato coh DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.URL.n 33 - B

S.0. n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva I’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Dircttoré .

Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in. relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, mtemata con défibera
n.222/D.G. del 12/3/2018;, ~+ - 4

1L DIRETTORE DELLA U. O C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
- DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

_ VISTO PA.C.N. per la disciplina dei 1app01t1 con i Medici' pediatri di libera scelta ai sensi

dell’art.8 del D.Igs.502/92 e §.M.L, sottoscritto in data 9 marzo 2010 dalla SISAC e dalle 00.SS. di
categotia -od esecutivo a far data dal 08.07.2010, a seguito dell’approvazione da parte della

~* conferenza Stato- Reolom (dl seguzto denominato ACN per la pediatria di hbeaa scelta '

08. 072010)
:

VISTI in pai“ttcolale Part. 10 del citato Accordo con i quali vengono stabiliti la struttura del

- compenso ¢ ,la misura del trattamento economico da. corrispondersi ai medici pediatri di llbeza

- scelta, nonché gli arretrati e gli adeguamenti contrattuali relativi all’anno 2010;

TENUTO CONTO che in data’ 21 giugno 2018 ¢ stato 1at1ﬁcato il nuovo Aceoxdo per i Ped1atn dl '.

Libera Scelta che- plevede arretrati contrattuali per gil anni 2010-2011 ')01')-2013 7014 2015-2016-
2017,

.\"\-

PREMESSO che la Reolone Lazio tramite la Societa Informatica “LazzoCLea s.p.a.” provvede a-
.elaborare i trattamenti stipendiali da corrispondersi ai medici.convenzionati per la pediatria di libera’

scelta determinati secondo le disposizioni contrattuali in vigore;

' ESAMINATI i tabulati relativi alla corresponsione dei céinpensi per il mese agosto 2018

comprensivi degli arfetrati contrattuali 2010-2011-2012-2013-2014- 70!5 che pur facent1 parte

integrante- della p1esente detelmlnazmne restano deposﬂatl agli afti; -

DATO ATTO che la somma totale che si hqluda con il pl(’LSélltC atto, pari a '€'-

- 286.411 62(duecentottantaselmﬂaquatt1ocent011nd1c1/62) ¢ stata cosi deterniinata:
o TOTALE COMPETENZE _ ~ Euro 261.862,07
e ENPAM conto/Azienda c.a. - . Euro - 24.549,55

PRESO ATTO che il totale délle competenze lorde sfjettaﬂtL al personale medico ammonta a €.

261.862 O7(duecentosessantunom11a0ttocent0sessantadue/ﬂ?) ¢d ¢ articolato nelle seguenti voci:

¢ TOTALE COMPETENZE R “RBuro 261.862,07
o TOTALE RITENUTE - - : - Euro - 70.999:10
° NETTO DAPAGARE "~ Euro - - 190.862,97

~

%L

RITENUTO di dovel'plovve'ciel'e nei termini previsti dalle vigerﬁi disposizioni contrattuali, alla-

hquzdazmne dei compensi relativi al mese di agosto 2018 comprensivi degh arretrati contrattuali

2010-2011-2012-2013-2014-2015 ai medici pediatri- d1 libera scelta operanti nei Distretti -

dell’ Azienda;

S S
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DATO ATTO che la somma che si-liquidg con il presente provvedimento al lordo degli oneri
yiflessi pari a € 286.411,62 rientra . o ' ,
© e” Per €207.757,52 nelle risorse-di cui-al conto-5 02.01.01 02 ~Costi per assistenza PLS”,
_ bilancio 2018, impegnate con Delib. n. 685/C.S. del 05.12.2017; _ e
‘o Per € 78.654,10 nelle risorsc di cui al conto 202050301 “Fondo rinnovi ‘convenzioni
MMG/PLS/MCA”; o L

LI

DATO ATTO che {a proposté & coerente con il vigente Piano Triennale Azit_andale della
prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza ¢ I’ Integritd;

s
.

DPETERMINA

1. DI LIQUI_DARE per le motivazioni espressé in p;‘émessa, la somnia co'mplessiv_é‘ di €

. 286.411,62 (totale competenze ¢ overi riflessi) ai PLS della ASL Rieti a titolo di competenze
relative al mese di agosto 2018, _comp:mmivé i degli arretrati contrattuali 2010-2011-2012-
2013-2014-2015 corrispondendo al pre letto personale medico la somma di Euro 190.862,97 al

netto delle ritenute di legge;

2. DATO.ATTO che la somma che si liquida con il presente provvedimento al jordo degli oneri
iflessi pari a €a € 286.411,82 rientra- . — : X
> Per € 207.757,52 nelle risorse di cui al conto 5 0201 01 02 “Costi per assistenza PLS”,

bilancio 2018, impegnate con Delib. n: 685/C.S. del 05.12.2017: et
‘e Per € 78.654,10 nefle risorse di cui al conto 202050301 “Fondo rinnovi- convenzioni
MMG/PLS/MCA”; ' ' ‘ -

3.D DICHIARAREI il presente provvedimento immediatamente esecutivo. non essendo

sattoposto al controllo regionale, ai senst del-combinato disposto dell’art. 30 dellda L.R: n. 18/94
¢ successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 ¢ 22 della L.R.n. 45/96. 7~

4. DI DISPORRE P’invio del presente at-tq. alla UOC Economico Finanziaria per i provvedimenti
di liquidazione. : , - S : S o

5. DI DISPORRE che il presente:\attﬁ'-l‘*éenga pubblicato lléil’albo pretorio on-ime aziendale ai

sensi dell’art. 32, comma 1, delia legge 18‘09.2009,- n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in.oggetto D o per esteso’ [g ‘

m.ne Personale’
e Collabprazioni
rva e oo

11 Direltore delia [EReX 0¥
Dipendente, a Convey
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VERIFiCATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO: ‘
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
. . ' ' " Dott.{ga AnlaPetti — ‘
N 1 Direttore Amministrativo: Dottssa Anna Petti . '
‘:I I Direttore Sanitario : Dr. Vincenzo Rea
l3 . {
‘ | /
: o
- . }
La presente Ije'tel_'minazione & i:;viéta al Collegio Sindacale in data 9 B SET, 2019

La presente Deterniinazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

‘La presente Determinaziorie viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai-sensi dell’art. 32,
. - F A A

comma |, della legge 1_8.09.20,09, n. 69 ¢ del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data

" in oggetlo D © per esteso EQ]\ '

Rieili . 26 ST, 2018

B SET, il

26§70

"Il FUNZIONARIO '

e



