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Azienda Sanitaria Locale Rieti

U.o.C AMMINIS TRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A CON VENZI ONE
EC OLLABORAZIONI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

o )AL aa M6 LUG 200§

Oggetto: Progetto aziendale “ Sviluppo dei processi di umanizzazione all’interno dei percorsi
assistenziali” elaborato in attuazione della rispettiva linea progettuale regionale redatta ai- sensi
dell’art.1comma 34 bis della Legge 662/96, indetto con deliberazione n. 591/C.S. del 02/11/2017.
‘| Liquidazione compensi spettanti per prestazioni rese nel mese di GIUGNO 2018 Importo da
liquidare € 16.664,25.

Il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 ¢
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001,
noncheé garantendo I’0sservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e
trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 1l Dirigente
attesta, altresi, che il presente provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile
per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii..
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Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa %C ﬂ e éﬁ\i 5 (_5 - % &}? a“"{ "’{— ! 2{;‘ 5 b 4
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Dott.ssa Barbara Proietti




Oggetto: Progetto aziendale ** Sviluppo dei processi di umanizzazione all’interno dei percorsi assistenziali” elaborato
in attuazione della rispettiva linea progettuale regionale redatta ai sensi dell’art.1 comma 34 bis della Legge 662/96,
indetto con deliberazione n. 591/C.S. del 02/11/2017. Liquidazione compensi spettanti per prestazioni rese nel mese di
giugno 2018. Importo da liquidare € 16.664,25. :
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto I’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle ammlmstrazmm pubbhche :

Vlsto I’Atto Aziendale approvato con D.C.A. n. 113 del 18/3/2015 pubbhcato sul B.U. RL n. 33
S.0. n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva I’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017  di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguentx successivi atti di delega integrata con dehbera.
n.222/D.G. del 12/3/2018;

TL DIRETTORE
DELLA U.O. C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO CHE:

- con Deliberazione n. 591/C.S. del 02/1 1/2017 ¢ stato indetto un Avviso Pubblico di selezione per
il conferimento di eventuali incarichi libero-professionali per la realizzazione del progetto aziendale
“Sviluppo dei processi di umanizzazione all’interno dei percorsi assistenziali” elaborato in
attuazione della rispettiva linea progettuale regionale redatta ai sensi dell’art. 1 comma 34 bis della
Legge 662/96;

- - con Deliberazione n. 16/D.G. del 14/12/2017, & stata nominata la Commissione esaminatrice
incaricata all’espletamento dell’ Avviso di che trattasi;

- con Deliberazione n. 43/D.G. del 18/01/2018, sono stati approvati i verbali redatti dalla
Commissione esaminatrice e, per l'effetto, le graduatorie finali per i profili di Psicologo,
~ Fisioterapista, Logopedista, Assistente Sociale e Collaboratore Amministrativo;

- con deliberazione n. 184/D.G. del 16/02/2018 sono stai conferiti gli incarichi di attivita libero
professionale relativi ai progetti “ Gestione delle Cronicita” e “ Sviluppo dei processi di
umanizzazione all’interno dei percorsi assistenziali” (deliberazioni n. 590/C.S. e n. 591/C.S. del
02/11/2017) e istituito il Gruppo di Coordinamento;

RILEVATE le fatture elettroniche sul sistema gestionale all’ uopo dedicato, di cui all’elenco
-allegato 1);

VISTE le note, agli atti d’ufficio, trasmesse nel mese di luglio 2018 dai .Responsabili del Servizio,
con i quali viene attestato il regolare svolgimento dell’attivita libero professionale nell’ambito del
progetto in argomento, da parte dei professionisti incaricati, nel mese di giugno 2018 (all.1);

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita.



- Oggetto: Progetto aziendale “ Sviluppo dei processi di umanizzazione all’interno dei percorsi assistenziali” elaborato
in attuazione della rispettiva linea progettuale regionale redatta ai sensi dell’art.] comma 34 bis della Legge 662/96,
indetto con deliberazione n. 591/C.S. del 02/11/2017. Liquidazione compensi spettanti per prestazioni rese nel mese di
giugno 2018. Importo da liquidare € 16.664,25.
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DETERMINA

1) DI LIQUIDARE, per le motivazioni espresse in premessa, la somma complessiva di € 16.664,25,
relativa ai compensi spettanti ai Professionisti incaricati del progetto “Sviluppo dei processi-di
umanizzazione all’interno dei percorsi assistenziali” elaborato in attuazione della rispettiva linea
progettuale regionale redatta ai sensi dell’art. 1 comma 34 bis della Legge 662/96, indetto con
deliberazione n. 591/C.S. del 02/11/2017, cosi come rlepllogato nell’allegato 1), quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) DI DARE ATTO che la somma di € 16.664,25 (sedicimilaseicentosessantaquattro,25) che si
liquida con il presente provvedimento rientra nel conto di costo n. 502011504 “Alire consulenze

sanitarie e sociosanitarie da privato” Bilancio 2018 e che I'impegno di spesa ¢ stato assunto con
Deliberazione n. 184/D.G. del 16/02/2018 a valere sui fondi di cui all’art. 1 comma 34 1..662/1996;

3) DI DARE MANDATO alla U.O.C. Economico Finanziaria di provvedere al pagamento del
compenso spettante ai predetti professionisti, mediante bonifico bancario da effettuarsi sul conto
corrente indicato dalla stessa;

4) DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto.
al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96;

5) DI DISPORRE I’invio del presente atto alla U.O.C. Economico Finanziaria per i provvedimenti
di competenza;

6) DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale, ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

in oggetto [] per esteso X

Il Direttore gella UJ.O.C.
Amministrazione dellBérspnale Dipendente
>oflaborazioni
Dott.ssa Orgella Serva




- VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
o ) iL DIRETTORIPAMMINISTRATIVO
I1 Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti {Dott.s \égytaeﬁf}“‘ ~

D 11 Direttore Sanitario : Dott. Vincenzo Rea |

La preseh‘_te Determinazione ¢ inviata al Collegio S‘in'dacale in data 16 _ LUG. 2@ ig

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge .4 b LUG, 2018

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 ¢ del D Lgs 14.03.2013 n. 33 indata 1 0 LUG, 2018

- in oggetto D . per esteso &

Rietiti .16 LUG 2018
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Aliegato n. 1/1
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