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o Azienda Sanitaria LocaléRjeti

U.0.C. Amm,ne del Personale dipendente, a convenzione e collaborazioni

' DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

e ALY g " 21062018

Oggetto: Sig.ra Paola D’ANNIBALE, Ausiliario Specializzato, contingente dei servizi socio-assistenziali a
tempo indeterminato (categ. A) Risoluzione del rapporto di lavoro per recesso a decorrere dal 1 Ottobre.

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istrutioria effettuata, nglla forma e nefla
sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 delia L. n. 20/1994 e ss.mm.ii,, assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.. 165/200t, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di economicitd, di efficacia, di
" | pubblicita, di imparzialitd e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato daila L. n.-15/2005, I
dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il
| servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/19%4 e $s.uN:LL . ’ . -

L’ Estensore — : ' . . 7 ) ' -
- - 1 . . . -
Sig.ra Marina Dotel - Firma ;Léé_ CT?, A Data ;Zé'} {14 / Zo/O)
o S - === :
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11 Responsabile del procedimento

Sig.ra Rossella Onorini Finna Qesla. Opeesnd -~ Daa e[ o4

1l Direttore delPU.0.C: .. o

Dott.ssa Omella Serva_ ' - Firma %NL&Q,QQQ_ \JQI,L,C_/ Data gil@6 (;QD i,g

It Direttore delfa U.0.C. Economico Fiiianziaria con la sottoscrizione del presente atfo attesta che lo stesso’ non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. R ' '

Voce del coiito economico su cui imputare la spesa

Data Firma _ :
’ ’ : " - Dott.ssa Barbara Proietti
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Oggetto: Sig.ra Paola D’ANNIBALE, Ausiliario Specializzato, contingente dei SETVIZi-50ci0- asmstenaah
a tempo indeterminato (categ. A) Risoluzione del rapporto di lavoro per recesso a décorrere dal 1 Ottobre.
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'DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto Part. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 9001 n. 165 concernente le attribuzioni del dirigenti

nelle almmmsu azioni pubbhche

Visto ['Atto Aziendale applovato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato.sul B.U.R.L. n. 33 S.0.
n.1 del 23 aprile 2015 da cu1 st rileva Por Uamzzazmne aziendale ed il funzionigramma;

- Vista la deliberazione n7/DG del 12 12 2017 .di attribuzione delle deleghe al Dnettme
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed al-dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli

incarichi formalmente conferiti ed i conseguentl success1v1 atti di delega, integrata con delibera
R222/D0.G. del” 12/ 12018;

IL DIRETTORE DELLA U.0.C. AI\JH\/I[NISTRAZIONE DEL PERSONALE: DIP]LNDENTE
A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI '

PREMESSO che la Sig.ra Paola D’ Annibale nata a Rieti il 27/06/ 1 956 ha p1estat0 Seivizio presso:

" PUnita Samtai ia Locale R.Ietlfl -
- dal 06/10/1980 al 31/12/1982 in quahta di Ausiliavio-di 1u010 _ '
- dal 01/01/1983 al 31/03/1990 in quahta di Ausiliario socio — samtauo di ruolo;

- indeterminato;
= ’Azienda Sanitaria locale di Rieti:

- dal 01/07/1994 al 01/05/2001 in qualita di Au3111auo Spemahzzato contmcvente del servizi socio-
assistenziali a tempo indeterminato;

- dal 01/04/1990 al 30/06/ 1994 in-qualitd di Ausiliario socm —-sanitario’ spec;lahzzato a tempo

" - dal 02/05/2001 al 31/08/2001 in quahta di Ausiliari io Spemahzzato contmgente det SGIVIZI socio-

assistenziali a tempo - indeterminato e in- part time a 33 ore settimanali;
~ dal 01/09/2001 27/10/2002 in qualita di Ausﬂlauo Spemahzzato contingente del servizi socio-
-~ assistenziali a tempo indeterminato;

- dal 28/10/2002 al 31/01/2003 in qualita- opelatoze Tecmco - p01ne1e cennahmsta a tempo~
determinato;

- dal 01/02/2003 ad 0001 in quahta d1 Ausiliario Specla”"l zato contmcrente del servizi socio- .
asmstenzlahatempo indeterminato; . A o o

CONSIDERATO che IINPDAP con detelmma DT011201800010379 del 11/05/2018 ha

riconoseiuto utile ai fini del trattamento di quiescenza, mediante ncongmnzmne art. 2 legge 29/79 i
peuoch pati ad anni 7 mesi 4 ¢ giorni S;

VISTA Distanza presentata in data 20/06/2018 acquisita aoh atti d1 questa A21enda con plotocollo n®

31102 del 20/06/2018 con'la quale la dlpendcnte ha dichiarato di yoler recedele dal 1apport0 d1 lavom
a décorrere dal 1 Ottobze 2018; :

VISTO l’art. 37 del CCNL 1994/97 del Comparto Sanita relati'vo alla cessazione dal servizio;

VISTO Part.3 della Leoge 23/10/1992 n.421 e del D. Igs. 30/12/1992 n. 503 riguardante le norme pel
11 riordino del sistema plewdenzmle dei lavoratori privati e pubbl1c1

CONSIDERATO che lart.15 e lart.17 della Lecroe 73/17/1994 . 774 modificano le norme
plecedentl per la detelmmazxone del n attamento di pensione;
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Oggetto: Sigra Paola D’ANNIBALE,” Ausiliatio Spec1ahzzato contingente dei servizi socio-
‘assistenziali a tempo indeterminato (cateo A) Rlsoluzlone del rapporto di- lavoro per recesso a
decorrere dal 1 Ottob1e
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VISTO, inoltre, ’art.1, comma 25 e 29 della legge 8/8/1995 n. 335 (Rifonna'del Sistema ‘
pensionistico obbligatorio e complementare), I'art. 59 della legge 27/ 12/1997, n° 449 ¢ art. 1 della
-legge 247/2007, che stabiliscono le date di accesso alle pensioni di anzianita,

_ VISTO la1t’)4 comina 10, e 11 del DL 6 D:cemble 2011 n.201 conve1t1t0 in legge del 22
dicembre 2011 n. 214, : .

PRESO ATTO delle circolari emanate in matena pensionistica dall’LN.P.D. AP :
- n34 del 17/12/2003, la quale stabilisce che PEnte datore di lavmo non ¢ piu tenutoA
- +. . all’erogazione del trattamento pensionistico;
- .54 del 22/03/2016 la quale ribadisce che il trattamento d1 pensione - quantlficato in sede di
pllan ‘pagamento dovra considerarsi sempre pr 0VViS0rio; :

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Tr iennale Az1endale della P1eve11210ne
delia Co;ruzmne e del Programma Triennale per ta Trasparenzael’ Integrita ; :

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in p1emessa

1. DI PRENDERE ATTO, della domanda di recesso plesentata dalla 810 ra Paola I’ Anmbale
 nata a Rieti il 27/06/1956, in servizio presso - questa Azienda in qualita di Ausiliario
Specializzato, contingente dei servizi socio- -assistenziali a tempo indeterminato (cateU A), a
decorrere dal 1 Ottobre 2018, con il trattamento di qmescenza e I’indennita premio di servizio
dovute dall’LN.P.S. gestione ex IN PD.AP; : o

.2. DI TRAS\'IETTERE le prescritte documentazioni all’T'N.P.S. gestione ex INP.D/AP. di
Rieti;

, 3. DI DICHIARARE il plesente piovvedlmento munedlatamente esecutivo non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 detla L.R. n. 18/94
. € successive modificazioni ed 1nteg1 azioni e’ deoh a1tt 21e?22 della L.R: 45/96. ' '

. 4. DI DISPORRE che 11 presente atto venga pubbhcato nell’albo pletouo on-line aziendale at -
sensi dell’art. 32, comma 1, della le gge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 '

_in oggetto ] - per esteso E]j :

B | Direttore dglf: _
 Amm.ne del Perfo pendente,



/,

S

. Lat presente Determinazione & inviata nl

VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

E( Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti_

i DIRETT_OR MINISTRATIVO
Dott.ssh Ann i

e

' D " Il Direttore Sanitatio: f.L: Dott.ssa Rita Le Donne - '

i . \ . . . . . - =
La presente Determinazione & esecutiva ai sens; di legge ¢

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-

~comma 1, della legge 18.09.2009, In. 69 e del D.Lg'sr 14.03.2013 n.

- in bggetto D . pér esteso @ .
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