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Gruppo” — IIPG con secle legaie in Via della Gluhana n. 38 — 00195-Roma.

* . 1 . . _ .

il Dirigente sottoscnvendo i presente prowedunento attesta che. 10 stésso, a SCUUHO delt’lstruttona effettuata n\,lla o

forma e gella sostanza, § totalmente legittuno ai sensi dell'art. 1 della L. n.'20/1994 ¢ ss.mmu.ii., assumendone di
conseguenza la refativa responsabilita, ex art. 4, comma 2,-L. o, 165/2001, nonché garantendo. I osservaﬂza dei cnten
di economicita, di efficacia, di pubbltc:lta di unparztahta ¢ trasparenza di cui all’art. -1, comma 1°, L. n. 241[ 1990,
come modificato dalla L. n. 15/2005: 1I dirigente attesta, altresl, che i presente provvedimento & coerente con gli
ob1et‘nv1 dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubbhco ai sensi dell art. 1, L. o. 20/ 1994 & $$.muLii.;

.L'Estenscre: . :
Dott.ssa Nadia Tomassini Firma @é \ g,_g_QM ,)h ‘M - Data Q/(‘\; 08.2 o 44 l

N

i Responsablle del Procedunento

@ 24 09 ’Lo.x_\_,d _

Dott, Marino Formichetti = = Firma ..

It Responsabile dell’U.0:S8.:

Dott.ssa Monica Prati

Data‘o‘l\\ OG\ FLOA’K.

i Dlrettore della U.O.C. Economico FmanZLarla con la sottoscnzmne del presente atto attesta che lo stesso |-

{ non comporta scostamentl sfavor evoh l’lbp £:0-al budget-economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa_

Data S : Firma - :
- ’ Dott.ssa Barbara Proietti
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE j

VlStO Uart. 4, comma 2 del D Lgs 30 marzo 2001 o, 165 concemente le aftnbuzwm de1 dmgenﬁ

“nelle ammunstrazwm pubbhche o «

‘v’xsto I’ Atto, Aviendale approvato, con DCA nll3 del 18/3/2015 pubbhcato sul BUR.L. n. 33 _

S.0.n. 1 del 23 aprile 2015 da cu1 sirileval’ orgamzzazmne aziendale ed 11 funzmmgramma 3

Vista la Dehberazmne n7[DG del 12.12.2017 di attrtbuzmne delle. deleghe al Direttore’ - -

Ammuustratlvo al Direttore Samtano ed al dmvenn delle strutture aziendali in relazione agli

incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successwl attt d1 delega integrata con Dehbera :

n.222/D, G del 12/3/2018

s I RESPO‘ISABILE 3 B
DELLA U O S. SYILUPPO COMPETENZE EFORNIAZIO\IE '

PRE\/IESSO che, con nota prot n.35679 del 09!{)7/2018 & pervenuta la nchlesta di convenzione
da parte della Scuola di Specializzazione “Istituto Italiano di Psicoanalisi di Gruppo” - IIPG con
sede legale in Via della Giuliana n. 38 — 00195—R0ma per io svolglmento di un tirocinio di
Spemahzzazmne in Pswoterapta

VISTA la Legge 18/02/1989,.n. 56, che dlsc1pimal ordmamento della professmne di pswolooro e -

fissa i requisiti per l’esercizio dell’attivitd psicoterapeutica e, in partlcolaxe I’art. 3 della suddetta

Legge, chie subordina ’esercizio della predetta attivitd all’acquisizione, successivamente ' alla

Laurea in Psicologia o in Medicina e Chirurgia, di*una specxﬂca formazione professionale

" ‘mediante corsi di specializzazione almeno quadriennali, att1vat1 presso scuole di spemahzzazwne
umversuane 0 presso istituti a taf fine ricondsciuti;

VISTO il Decreto 11.12.1998, n. 509 c’o_n il quale ¢ stato adottato il regolamento recante norme
per il riconoscimento degli istituti abilitati ad attivare corsi di spec:lah'zzazmne in psicoterapia ai
“sensi dell’att, 17, comma 96, della Legge 15/05/1997, n. 127 ¢ in particolare, I’art. 2, comma §,

" che prevede che il riconoscimento degli istituti sia dlsposto sulla base dei pareri conformi =~
. formulati dalla Commissione tecnico-consultiva di cui all’art.3 del prec:ltato decreto n.509/1998'e -

dai Comitato naz1onaie per la valutazmne dei smtema unwersﬂarlo

VISTA ["ordinanza mnnstenale deI 10/12/2004, avente ad. oggetto “Modﬁicazmm ed integrazioni

alle ordinanze ministeriali 30 dicembre 1999 e 16 luglio 2004, recanti istruzioni per la
presentazmne delle istanze di abilitazione ad 1stru1re ¢ ad attivare corsi, di spemahzzazmne in

ps1coterap1a .
~N - )
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VISTO il D.M. del 31/12/1993, con il quale il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca ha abilitato I'Istituto Italiano di Psicoanalisi di Gruppo ad attivare un corso di formazione
in psicoterapia, per i fini di cui all’art. 3 della legge 18 febbraio 1989, n. 56;

- VISTA la Legge 28/06/2012, n. 92 in ordine alla 1egolamenta21one dei tirocini ed in particolare
Part. 1 comma 34 che prevede che il Governo e le legiom concludono in sede di Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni ¢ le provmce autonome di Trento e di Bolzano un
accordo per la definizione di linee-guida condivise in materla di- tirocini formativi e d1
onentamento

VISTA la Delibera di Giunta della Reglone Laz10 del 18 1ugl1o 2013, n, 199 con la qua!e ¢ stato
attuato I’ Accordo adottato dalla Conferenza permanente per i rapporti fia lo Stato, le Regioni e le
Province autonome di Trento e Bolzano, stipulato in data 24 gennaio 2013 in ordine alla
regolamentazione dei tirocini in applicazione dell’art. 1 comma 34 della legge 28 giugno 2012;

" VISTA la deliberazione n. 156/D.C. del 05/02/2002 di approvazmne de] regolamento per le
modalita di accesso e svolgimento della frequenza presso le strutture dell’ Azienda; :

VISTA la proposta di convenzione da parte della Scuola di Specializzazione™ “Istituto Italiano di
Psicoanalisi di Gruppo” - IIPG di Roma di cui all’allegato schema che costituisce parte 1ntegrante
¢ sostanziale del presente atto (all.1); :

VISTO che I'allieva, come verificato & residente nella provincia di Rieti e questa Azienda, come
consuetudine agevola i residenti nel territorio nello svolglmento del tlrocnno formativo di allievi
frequentantl corsi fuori provincia;

-' VISTA la possibilita che. la stessa convenzione possa -essere ut1Ie ad altr; allievi che faranno
richiesta di attivazione del tirocinto formativo; '

VISTI pareri favorevoh in merito alla proposta di intesa in argomento espressi dal Resp le Cure
Primarie dott. Attilio Mozzetti e dal Resp.le del Dipartimento di Salute Mentale, dott.ssa Gabriella
Nobili; .

RILEVATO che I’art.11 della convezione d1 cui trattasi prevede una validitd di 4 anni dalla data
della sua sottoscrizione e che eventuah rinnovi saranno approvati con appositi atti scritti;

R_ILEVATO altresi, che sono a carico della Scuola di Specializzazione “Istituto Italiano di
Psicoanalisi di Gruppo” — IIPG gli oneri per la copertura assicurativa dei tirocinanti contro. gli
infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilita civile presso compagnie assicurative operanti nel
settore; :

RITENUTO che lo svolgimento dell’attivita di tirocinio da: parte degh alhev1 sia di interesse
Aziendale;

VISTO il D. Lgs. 502/92 ¢ successive modificazioni ed integrazioni,

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale della Prevenzione della
Cotruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;
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DETERMINA | '

~ DI STIPULARE, per i motivi esposti in p;re'mes‘sé,rcdn la Scuola di 'VL.S;:Jecializzaz_iqﬁe
.+ “Istituto Italiano di Psicoanalisi di Gruppo” — IIPG con'sede legale in'Via della Giuliana
n..38 - 00195-Roma, apposita' convenzione della durata di quattro anni per o

svolgimento di un tirocinio di Specializzazione Psicoterapia, secondo l'allegato schema

_._che costituisce parte integrants e sostanziale del presente atto (all:l); - .

"~ DARE ATTO che l'attivita di cui trattasi non comporta oneri a carjco dell'Azienda e che ™ -
gli aspetti assicurativi sono a caricé della Scuola di Specializzazione “Istituto Italiano di.
- Psicoanalisi di Gruppo”~ IIPG di Roma, che assicura i tirocinanti contro. gli infortuni sul.
. lavoro, nonché per la responsabilita civile preésso compagnie assicurative operanti Rl
settore; ' ‘ ' C R

¥

- DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo non esse;n:gl_g;j'
sottoposto al controllo regionale; ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R 1
- 18/94 ¢ successive modificazioni ed integrazioni & degli artt. 21 e 22 della L.R.n. 45/96, = -

0 DIJDISPORRE:che il presente atto Vvenga j)uﬁblicato nell’albo pretorib on-line aziendale%i:-‘ |
- sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 . 33; 0.

inoggetto [ ] : per esteso [X] -

"

: ! ‘Resp'onsa'bile della
- U.0.8. Sviluppo Co :




. comma l, deJa leoce 18.09. 2009 n. 69 edel D. Lgs 14.03.2013. n. 33 indata

' . VER_IFICATA DAL DIRETTORE ANMVISTRATWO O DAL DIRETTORE SANITARIO: .

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Doftissa Anna Petti

- | . )
@ Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti s -~

D Il Direttore Sauitario: Dott. Vincenzo Rea

La presente Determinazione € inviata al Collegio Sindacale in data

) Rigti It

La preserite Determinazione & esecutiva ai sensi di legge

o Ta e

La preserite Deterrmna.zmne viene pubbhcata all’albo pretorio on-lme amendale ai sensi dell’art. 32,

in oggetto [:] per esteso -

20k “‘”%
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ASL
RIETH

, AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 — RIETI - TEL.0746 — 2781-PEC: asl.rieti@pec.it

CONVENZIONE PER IL TIROCINIO DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICOTERAPIA

L'ASL Rieti, di ‘éqguitp “Azienda ospitante” C.F. e P. IVA 00821180577, con sede
legale in Rieti, Via del Terminillo n. 42 C.A.P. 02100, nella persona del Responsabile’
UOS Competenza e Formazione, Dott.ssa Monica Pra_tﬁ - giusta delega per la
sottb_scrizione del presente atto da parte del Legale Rappresentante dell’Aiiend_a,
Direttore Generale, Dott.ssa MarinellalD"Innocenzo, di cui alla Deliberazione n.?/D.-(j-_-._‘

del 12.12.2017 '—‘per'la carica domiciliato in Rieti, Via del Terminillo n. 42, aL_ltorizza,_to

" alla  stipula del- presente atto giusta determinazione n. = _ _del
(di seguito, per brevita Azienda) o ' \ )
E

La Scuola di Specializzazione "Istituto Italiano di Psicoanalisi di Gruppo" con sede iﬁ Via della

Giuliana n.38 — 00195- Roma C.F. 97077400584 ¢ partita IVA 05678171009, d'ora in poi
denominata "Scuola”; nella persona del dott. Giorgio Corrente quale suo rappresentante legaj'g;!

nata a Cicerale (SA) il 01.05.1946 ¢ résidente a Roma in Via Annco Lucano n.51,

| . VISTA. | _
o lalegge 28/06/2012, n. 92 in ordine alla regolamentazione dei tirocini ed in particolare
 lart. | coma 34 prevede che il Governo e le regioni concludono in sede di Coﬁferef;za
;Sermaneﬁte per i raf)porti tra lo Stato, le regioﬁi e le province autonome di Trento e di
Bolzano un accordo per la definizione di linee-guida condivise in materia di tirocini
formativi ¢ di orientamento, o ) 7
¢ ladelibera di Giunta della Regione Lazio del 18 luglio 2013, n. 199, con a quale ¢ stato
attuato 1’Accordo adottato dalla Conferenza permanehte per i rapporti fra lo Stato, le
Regioni ¢ le Province autonome di Trento ¢ Bolzano, stipulato in data 24 gennaio 2013
in ordine alla regolamentazione dei tirocini in applicazione dell’art. 1 comma 34 della
legge 28 giugno 2012; ‘ |

o lalegge n. 56 del 18.02.1989 e successive disposizioni;
o lalegge n. 196 del 24.06,1997, art. 18, in' conformitd all'art. n. 5 del Decreto

Ministeriale n. 142 del 25.03,1998, attuativo dell'art. n, 18 su richiamato;
"o il decreto del MURST n. 509 dell'11.12.1998

‘_ AlS




PREMESSO
che I'lstituto di Psicoanalisi di Gruppo ¢ una Scuola quadriennale di Specializzazione in

Psicoterapia, legalmente riconosciuta ai sensi del D.M. 31/12/93, che persegue tra i suoi fini la
formazione dei propri allievi all'esercizio della psicoterapia, anche attraverso lo di un tirocinio
da svolgere presso le strutture ‘del Servizio Pubblico o private accreditate di sensi dell'art. 8

comma 2 del D.M. 509 deli'11.12.1993;

che I'ASL Rieti & una struttura ove si svolge attivita di psicoterapia e, pertanto, sono presenti
figure che svolgono le' funzioni di psicoterapeuta, in grado di accompagnare la

formazione dei tirocinanti con la qualifica di Tutor;

SI CONVIENE E SI STIPULA
' ‘Articolo 1
Su I‘lChIEbta della Scuola, 'Azienda USL Rieti si impegna ad accogliere n. 2 (due) allievi in
titocinio di formazione per la specializzazione in Psicoterapia per un totale di almeno n.150 ore

annue.

. Articolo 2 o ,
La Scuola dara comunicazione dei nominativi degli allievi specializzandi che intendono

svolgere il tirocinio presso le strutture dell' Azienda USL Rieti. Gli allievi specializzandi, .
che sono gia abilitati ai rispettivi Ordini Professionali di Psicologia ¢ Medicina, dovranno
compilare ogni documentazione, ove richiesta, .ed indicare 'in -quali - strutture " iﬁtendono
effettuare il tirotcinio. | .

Il Responsabile della struttura, ovvero il Tutor da questi nominato, effettuera un collociu_io di
valutazione con l'allievo e,} in caso di accettazione, informerd il Responsabile legale dell

‘Azienda USL Rieti per l'inserimento dello stesso in qualita di tirocinante.

Articolo 3
Il Rappresentante legale dell’Azwnda USL Rieti, accertata la sussistenza dei requlsltl richiesti ai
singoli specializzandi, d1Spone l'amm1551one degli stessi e indica le modahta di frequenza, la
data di inizio e la durata complesswa dell'esperlenza del tirocinio.
La cemﬁcazmne della frequenzasara rilasciata dal Responsablle legaie dell’ Azwnda USL Rieti,
ovvero dal direttore della struttura ove ¢ stato espletato il tirocinio, preVIa attestazione

del Tutor assegnato. La certificazione riporterd il numero di ore di tirocinio svolte e un

)5

 giudizio sintetico sulle modalitd del suo svolgimento. -




Articolo 4
" 1l tirocinio formativo, ai sensi dell'art, 18, comma 1, lettera D della citata legge 24.06.1997, n.
196, non costituisee rapporto di lavoro.

I tirocinanti non potranno essere utilizzati in sostituzione del personale.

Articolo S _
Le attivita connesse al tirocinio formativo saranno svolte sotto la supervisione ¢ il coordinamento
organizzativo del Tutor individuato dal Responsabile "dell’ASL Rieti o della struttura ove il

tirocinante sara inserito, ¢ sara inserito, ¢ saranno altresi supervisionate da un Didatta della Scuola;

“Articolo 6
L’ Azienda ospitante si impegna ad assolvere agli obblighi indicati dal D.Lgs. 81/2008 nel Titolo
ML Capo IT artt. 74 -75 “Uso dei dispositivi indiyiduali di protezione” nel Titolo IX- Capo Il

art.257 “Informazione”, quando previsti.

L’autorizzazione all’accesso nelle strutture dell’ASL Rieti ¢ subordinata agli adempimenti del

Soggettd promotore (Universitd) previsti dal .Lgs. 81/2008 ¢ successive integrazioni:

Avvenuta formazione di base in materia di sicurezza e salute nei iuoghi di lavoro (art. 37 D.Lgs
© 81/2008 e s.m.i.). |

Certificazione del Medico Competente del soggettq promotore, rilasciata sulla be;se della
valutazione dei rischi effettuata dal Servizio Prevenzione e Protezione all’ ASL Rieti ¢ coritgnuta
nella apposita scheda compilata dal Dirigente Responsabile della struttura in cui & previsto il
tirocinio (Titolo I, Capo III, Sezione V, art. 41 “Sorveglianza sanitafi_a)”.Tale certificazione dovra
essere rilasciata qualora; dalla scheda di rilevazione dei rischi, risulti evidente la presenza di rischi

specifici relativi alla mansione.

Identificazione del Dirigente/i, Résponsabile/idi cui all’ art. 2 comma 5 del DM. 363 del
05/08/1998. | \ ’

Articolo 7
. Per ogni tirocinante i tutor deve predispotre ﬁn ﬁrogetto formativo contenente:
-nominativo del tirocinante _ | '

" -nominativo della Scuola da cui proviene

-noininativi del Tutor psicoterapeuta e del Responsab'ile dell'AslRieti. . °




-gli obiettivi e le modalita di svolgimento del tirocinio, con l'indicazione dei tempi di presenza
presso lAzxenda USL Rieti, la/e strutture (presidi, servizi, reparti) presso cui viete svolto il

tlrocnno
Articolo 8

- Durante lo svolgimento del tirocinio formativo, il tirocinante & tenuto a:
firmare la sua presenza

svolgere le attivitd previste dal progetto formativo e di orientamento
' oséeware le norme disciplinari previste per it personale di ruolo dello stesso profilo professionale
osservare fé norme in materia di igiene, sicurezza ¢ salute sui lzoghi di lavoro
'mantenem la necessaria e rigorosa riservatezza per quanto attiene a dati, lnformazlom conoscenze in merito
a processi e fatti, acquisiti, anche occasmnalmente durante lo svolcnmento del tirocinio (legcfe n.
196/2003 — privacy) |

osservare tutte le norme compottamentali previste dal regolamento dell' Azienda USL Rieti.

Articolo 9
LASL Rieti & sollevata da qualsiasi onere economico e da ogni responsabahta connessi allo

svolgimento del tirocinio.

Per i propﬁ allievi specializzandi che svolgono il tirocinio, la Scuola si fa carico degli dneri relativi
alle coperture assicm‘atiﬁe contro gli infortuni ed i rischi derivanti da fespoﬁsabilité civile contro
terzi‘ , . . . ' .

Articole 10
La Scuola si impegna, su richiesta e in accordo con la struttura ove sono msentl i tirocinanti, ad organizzare

incontri seminariali su temi' teorico-clinici di particolare interesse, individuati- dalte parti e rispondenti

alle finalita dell'Azienda USL Rieti.

Articolo 11 -

11 presente protocolto di intesa, redatto in triplice copia, ha durata quadnennale a decorrere dalla data della -

sua sottoscrizione, eventuali rinnovi saranno approvatl con appositi atti scritti;

, " Articolo 12
Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Protocollo d'intesa, le parti fanno riferimento alla

legislazione vigente in materia.



Letto, approvato e sottoseritto

Rieti,

Azienda Sanitaria Locale Rieti

i Responsabile
UOS Svituppo Competenze e Formazione

Doit.use-viouica Prati

Istituto di Psicoanalisi di Gruppo- ITIPG

Il Rappresentante Legale

Dott.ssa Barbara Clotilde Maria Notarbartolo




