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‘Ogget‘te Sig. Carlo PETRANGELI, Collaboratore  Professionale Sanitario Infermiere (categ. D) a~ tempo
indeterminato. Rlsolumone del rapporto di lavoro per recesso a decoume dal 1 dlcembie 2018.

_11 Dmcrente sottoscrivendo il pzesente plovvedlmento attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, netla forma e nella

'sostanza ¢ totalmente legittimo, ai sensi deil’art. | della L. n. 20/ 1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
tesponsab:hta ex art, 4, comma 2 , L. n. 165/2001,. nonché garantendo Fosservanza dei criteri di economicitd, di efficacia, di
pubblicita, di nnpamaltta e tlaspa:enza di cui allart. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 11

| dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coefente ton Ull ob:emw deil Azwnda ed assolutamente utile per il
servizio pubbhco ai sensi del] art 1, L. n 70/1994 e-$$.mim. ii.;

L’Estensore o o A : L L _
- Sig.ra Marina Dolci : Firma M_C@g% Data 51(1 ’Z(_}“g

, II.Késpons'abile'del procedimento . ' «

 Sie.ra Rossella Onotini . Firmi _ \'?0)‘-)\«!9%{1-, @m@‘f@ Data_ 5/ gg 9)018

1l Direttore dell’U.0.C:

1 Dott.ssa Ornella Sefva” . | Firma QD[\)JLCO'QQJ}% ' Daa élﬁl 29(53

Il Direttore della U.0T:
'compm ta. scostamenti sfavozevo;

onomico Finanziaria con la sottoscnaone del. presente atto attesta che lo stesso non
tspetto al budget. economico i -

SR deeteeonomice.

Voce del conto econontico su ciil imputdie la Spesa\

i Data L : : ' Firma

Dott.ssa Barbara. Proetti

L




. :,vdeconeie dal I d1cembte 2018

indeterminato, Risoluzione del rapporto di Javoro per recesso a decorrere dal 1 dicembre 2018.

Oggetto: Sig. Carlo PETRANGELI, Collaboratore Professionale Sanitario Infenmete (categ.D) a tempo
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DETER_MINAZIONE DIRIGE\IZIALE

Visto P'art. 4, comma 2, del-D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 concemente le attubuzxom dei dirigenti
nelle ammunstl azioni pubbliche; :

Visto I’Atto Aziendale app10vato con DCA n. 113 del 18/3/2015 pubbhcato sul B.UR. L n.33 S.0.

o 1 del 73 apule 2015 da CLll sirileva Porganizzazione aziendale ed il funz10mc-1almna

Vlsta fa dehbelazmne n//D.G. del 12 12 2017 di attubuzmne delle deleohe al. Direttore
Annmntsnatwo al Duettme Sanitario ed . dirigenti delle stiuttule aziendali ‘in - 1elaz10ne -agli

incarichi formalmente conferiti ed i conse
n.222/D.G. del 12/03/2018; -

IL DIRETTORE DELLA U.0. C AVIVINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE
A COWE\IZIONE E COLLABORAZIONI '

PREMESSO che il Sw Car Io PETRANGELI nato a Cantalice (RI) il 04/11/1954, ha plestato e plesta
SEIrvizio presso:

* Ospedale Generale Provinciale di Rletl :

-~ dal 17/07/1976 al 11/10/1976 in quality di-Ausiliario con incarico plOWlSOliO

o - dal 03/06/1977 al 22/ 12/1977, in qualita’di Infermiere Generico interino;

-, dal 23/12/1977 al 30/09/1980 in qualitd di Infermiere Geneuco a tempo mdeteumnato
* Unita Sanitaria Locale Rieti/1:

dal 01/10/1980 al 19/01/1983 in quahtraA di Opexatme Plofessmnale - Infeumele Geueuco a

* tempo indeterminato;
20/01/1983 al 30/06/1994 in quahta di Ope1at01e Plofessmnale Coi[abomtoxe — Infermiere
Generico a tempo indeterminato; oo A . : '
* PAzienda Sanitaria locale di Rletl
- dal‘01707/19947a1 31/12/1997 int quahta di Operatore Plofesswnale Samtano - Infeumele a
- tempo indeterminato;
- dal 01/01/1998 al 31/08/2001 in quahta di Opelatcne Professionale Sanitario — Infemnete a
tempo indeterminato;

ntl successivi atti di deleca mtecuata con delibera -

dal 01/09/2001 ad oggi in quahta Collaboratme Pxofessmnale Samtauo - Infemuele a tempo o

mdetemlmato -

- CONSIDERATO che PINPDAP medlante determinazione n. RII9710288 del 18/09/1997 Ha

riconosciuto utile ai fini del trattamento di quiescenza la ricongiunzione ai sensi dell’art. 2 L. 29179
_per complessivi anni 01 mesi 01 giorni 07; c

VISTA E istanza presentata in data 17/04/2018 acqmslta agli atti di questa Azienda con prot. 19081
“del 17/04/2018 con la quale il d1pendente ha: dlchlaxato di VO[CL 1ecedele dal 1apporto di lavmo a

VISTO Part. 73 del CCNL 2016/2018 del Co1npa1to Sanita 1elat1vo alla cessazione dal servizio;

VISTO Part3 della Leooe 23/10/1992 n, 42] e del D. Los 30/12/1992 n. 503 uoumdante le norme pet
il riordino del smtema previdenziale dei lavoxatou privati e pubbhm :

' ,'CONSIDERATO che latt 15 e lart. 17 de[la Leﬂoe 73/12/1994 . 124 modiﬁcéno le norme

plecedentl per la deteimmamoue del trattamento di penStone
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“VISTO Part. 24 del Decreto Legge 06/12/9011 n. 201 convertito con modificazioni dalla Legge

22/ 12/2011 n. 214 con la quale sono state rideterminati i requisiti per I’accesso alla pensione;

VISTO, inoltle Part.], comma 25 e29- della- | legge - 8/8/1995, n. 335 (leonna del Sistema
pensionistico obbligatorio ¢ complementare), P’art.-59 della legge 27/1271997, n° 449 e lart. | della
legge 247/2007, che stabiliscono le date di accesso. alle. pensioni di.anzianita;

PRESO ATTO delle circolari emanate in. materia pensionistica dall’IN.P.D.A.P.: '
- n.34 del 17/12/2003, la quale stabxhsce che I"Ente datcne di lavoro non & piit tenuto all’ 61008210116

del trattamento pensionistico;
- .54 del 22/03/2016 1a quale ribadisce che il tlattamento di pensrone quanhﬁcato in sede di pumo

pagamento dovra con31de1alsl semple p;ovwsouo

. DATO ATTO che fa pioposta g COGIE:H'EC con 1l vigente Piano Triennale Az1endaie della- Plevenzmne _
~della Corruzione e del Programma Tuennale per la TLaSpalenza e 'Integrita ;

PETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa,

1. DI PRENDERE ATTO, della domanda di recesso presentata, dal Sig. Ca1 ioc PETRANGELI nato

. a Cantalice (RI) il 04/11/1954, in servizio presso questa Azienda in qualitd di Collaboratore
Professionale sanitario Tnfermiere (categ.DD) a tempo indeterminato, a decotrere dal 1 dicembre -
2018, con il trattamento d1 quiescenza eI’ mdemnta premio di sewmo dovute dalP’LN.P.S..

. Uestlone ex LN.P. D A. P.;

2. DI TRASVIETTERE le- prescritte documentazmm atll’LN. P S. CESU.OHG ex I:N. P D.AP. di
Rieti;

DI DICHIARARE il plesente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto-dell’art.30 della L.R. n. 18/94
e successive modlﬂcazmm ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R: 45/96.

[ S

4. DI DISPORRE che il pxesente atto venga pubblicato nell atbo pletouo on-line aziendale ai
- sensi dell’ afc 32, comma 1 della legge 18:09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03. 2013 i 33;

H\{UO.C.
ipendente,
Haborazioni

_in oggetto D per esteso [gf

1l Direttoré




VER[FICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:
. - . _ - . IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

. : o Dott.ssa 4Ana Petti '
Q_/ Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa An_na'Petti

D Il Direttore Sanitario: Dott. Vincenzo Rea

10 SET, 2018

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data

10 SET, 2018

La presente Determinazione € esecutiva ai sensi di leooe

La presenté Determinazione viene ptifj'blicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

Cdmm'a I, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs.14.03.2013 n. 33 in data

in oggetto D - per esteso @\ ' I | ‘\ 0 Sr ZU\B

: ,_; 5L MW
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