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z}zienda Sanitaria Locale Rieti

U.0.C. AMMINIS TRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, AC ONVENZIONE
E COLLABORAZI ONI '

_DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

L (537 e D0

Oggetto: Nomina Commissione Esaminatrice — « Avviso di selezione interna per Pattribuzione di
1 funzione di coordinamento, presso la UOC Diagnostica per Tmmagini - P.O. Rieti,, indetto con
deliberazione n. 321/DG del 24 Aprile 20187 ~ :

{1 Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, 2 seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, al sensi dellart. 1 della L. n. 20/19%4 ¢ ss.mm.il., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilité, ex art, 4, comma 2, L. 0. 165/2001, nonché garantendo Posservanza dei criteri di
econonicitd, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1o, L. n. 241/ 1990, come
modificato datla L. nv 15/2005. 11 Dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con ghi obiettivi
dell’ Azienda ed assolutamente utile per i} servizio pubblico ai sensi delPart. 1, L. n. 20/ 1994 e ss.mun.il;
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11 Direttore della U.0.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget £COTOMICO.
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Nomina Commissione Esaminatrice — “Avviso di selezione interna per Pattribuzione di n.l
funzione di coordinamento, presso la UOC Diagnostica per Immagini — P.O. Rieti., indefto con
deliberazione n. 321/DG del 24 Aprile 2018”. '
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto I’art. 4, comma 2; del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto PAtto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.UR.L. n. 33
S.0.n.1 del 23 aprile 2015 da cut si rileva ’organizzazione aziendale ed il 'ﬁmzionigramma;

- Vista la uehbe!anone n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore

o Ammunstlatwo al Direttore Samtauo ed ai dirigenti delfe strutture aziendali in relazione agli

incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega;

Vista la deliberazione n. 222/D.G. del 12/03/2018 di integrazione della deliberazione n. 7/D.G. del
12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai
dirigenti delle strutture aziendali in relazione agh incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti -
successivi atti di delega;

. IL DIRETTORE
DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI
PREMESSO che:

- con Deliberazione n.321/DG 24 Aprile 2018, € stato iﬁdettp Avviso di selezione interna per
Pattribuzione di n.1 funzione di coordinamento presso 1la UOC Diagnostica per Immagini
del P.O. di Riett; o

- il bando & stato pubblicato sul Portale Aziendale per un periodo di 15 giomi;

[}

- il termine per la presentazione delle domande di-’jﬁartecipazione ¢ scaduto il 18 maggio 2018;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 1116 del 13. 06 2018 ‘con la quale & stata dlsposta
|’ammissione dei candidati;

RILEVATA la necessita di procedere all’espletamento dell’Avyiso e, pertanto, di nominare la
competente commissione esaminatrice;

VISTO Part.5 del predetto bando di avviso che prévede che “La Commissione per la selezione é
nominata con atto del Direttore Generale ed é compostq da tre membri,. di cul uno con ﬁmziong‘ di
Presidente, esperti in materia per la professionalitd da selezionare e per la peculiaritd del profilo,
tra il personale della dirigenza e/o tra il personale del comparto con inquadramento non inferiore
alla categoria Ds. In caso di carenza di personale interno I’ Azienda potrd fare riferimento a quanto
pievisto dall'art. S0 del D.P.R. 220 del 27 marzo 2001. Le funzioni del segretario sono svolte da un
dipendente del ruolo amministrativo dell’dzienda, con inquadramento non mfer iore alla categoria
c




Nomina Commissione Esaminatrice — “Avvisodi sclezione interna per lattribuzione di n.l
funzione di coordinamento, presso la UOC Diagnostica per Limmagini — P.O. Rieti., indétto con
deliberazione n. 321/DG del 24 Aprile 2018,
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PRESO ATTO che occotre procedere alla costituzione della Commissione Esaminatrice per il
suddetto avviso nel modo sopra indicato;

VISTA la nota del 19/07/2018 della Direzione Sanitaria Aziendale contenente le indicazioni per la
Costituzione della Commissione Esaminatrice come previsto dal bando di Avviso,

RILEVATO che la Direzione proponente ha individuato quale Segretario della Commissione
Esaminatrice di cui sopra la sig.ra Cinzia ANTENUCCI - Collaboratore, Amministrativo — Cat. D e
la Dott.ssa Alessandra FALCETTI - Collaboratore Amministrativo Esperto — Cat. DS in qualita di
segretario sostituto di detta commissione; : '

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il -vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione deila Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e |'Integrita;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa:

1. DI NOMINARE la Commissione Esaminatrice per I’espletamento dell” “Avviso di selezione
interna per l’attribuzione di n.1 funzione di coordinamento, presso- la UOC Diagnostica per
[mmagini — P.O. Rieti,, indefto con deliberazione n. 321/DG del 24 Aprile 20187, come di
seguito indicata: '

rDr. Vingenzo REA Dii‘ettore Sanitario Aziendale PRESIDENTE

Dr. Antonio CIARNELLI | Coordinatore TSRM — Asur Marche Componente
Dr.ssa Mirella FERIOZZI | Coordinatore TSRM - Asur Marche Componente

sig.ra Cinzia Collaboratore Amministrativo — Cat. D | Segretario
ANTENUCCI o

‘| Dott.ssa Alessandra - | Collaboratore Amministrativo Esperto — Segretario sostituto
FALCETTI .| Cat. DS

2.- DI DICHIARARE il presente prdvvedimentd immediatamente esecutivo non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94
e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 ¢ 22 della L.R. n. 45/96.

/3. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai
 sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;
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Daott.ssa Ornella Serva



VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

' AZENDAS
. L , lLDmETTAN RIA O{ALEREH
Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti

D 1 Direttore Sanitario: Dott. Vincenzo Rea

10 460, 2018

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data

10 a60, 2018

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge

La presente Determmazmne viene pubblicata all’albo pretorio on- hne azicndale ai sensi deli’art. 32,

comma 1 della legge 18.09. 2009 n. 69 edel D.Lgs 14 03.2013 n. 33 in data

o 10 a6
in oggetto D per esteso El . 0 _ 2018
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