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Azienda Sanitaria Locale Rieti

U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A CONVENZIONE
E COLLABORAZIONI ’ :

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

w4l o 0 ALG200

Oggetto: Liquidézione competenze mese di Maggio 2018 ai medici convenzionati per la Pediatria
di Libera Scelta. Importo lordo € 198.893,78 (esente IVA). :

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effeftuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dellart. 1 della L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii,, assumendone di

conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comima 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo 1'osservanza dei criteri di

economicitd, di efficacia, di pubblicitd, di imparzialitd e trasparenza di cutall’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificate dalla L. 1. 15/2005. 1l dirigente attesta, altresi; che it presente provvedimento-& coerente con gli obieftivi
dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 & ss.mm.ii.; '
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Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. '
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"Oggetio: Liquidazione competenze mese di Maggio 2018 ai medici convenzionati per la Pediatria

di Libera Scelta, Imp01t0 lordo € 198.893,78 (esente IVA).
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto Part. 4, comma 2, del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165 concemente le attribuzioni dei dulcrent}
nelle amm1n13t1az10m pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3‘/‘2015 pubblicato sul B.URL. n. 33
S.0.n.1 del 23 aprile 2015 da cui sirileva l’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

‘Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore

Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, mtegrata con delibera
n.222/D.G. del 12/3/2018

IL DIRETTORE DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE :
' DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

VISTO PA.CIN. per la disciplina dei rapporti con i Medici pediatri di libera scelta ai sensi

~dell’art.8 del D.1gs.502/92 e S.M.1., sottoscritto in data 9 marzo 2010 dalla SISAC e dalle O0.SS. di

categoria ed esecutivo a far data dal 08.07.2010, a seguito dell’approvazione da parte della

conferenza Stato-Regioni " (di seguito denominato A.CN. per la pedlatua di libera scelta
08.07.2010);

VISTI in pa1tacola1e Part. 10 del citato Acco;do con i quah Vengono stabiliti Ia struttura del - ‘

compenso ¢ la misura del trattamento economico da corrispondersi ai medici pediatri di 11bela
scelta, nonché gli arretrati e gli adeguamentl cont1attuah relativi all’anno 2010;

PREMESSO che la Regione Lazio tramite la -Societa Informatlca “LazioCrea s.p.a.” provvede a
elaborare 1 trattamenti stipendiali da corrispondersi ai medici convenzionati per la pediatria di libera
scelta determinati secondo le disposizioni contrattuali in v1g0re :

ESAVII\IATI 1 tabulati relativi alla corresponsione dei compensi per il mese maggio 2018, che pur
facenti parte integrante-della presente determinazione restano depos1tat1 agli atti;

DATO ATTO che la somma totale che si liquida con il -presente atto, pari a € 198.893,78
(centonovantottomilaottocentonovantatre/78) ¢ stata cosi determinata:

e TOTALE COMPETENZE ' " Euro 181.845,76

° ENPAM conto/Azienda c.a, . _ . Euro o .17.048,02

"PRESO ATTO che il totale delle competenze forde spettanti al personale medico ammonta a €

181.845,76(centottantunomilaottocentoquarantacinque/76) ed & articolato nelle seguenti voci:

o TOTALE COMPETENZE Euro 181.845,76
e TOTALE RITENUTE S ~ Euwo 51.055,73
¢ NETTO DA PAGARE Euro 130.790,03

RITENUTO di dover plovv'ederé nei termini previsti dalle vigenti disposizioni contrattuali, alla
liquidazione dei compensi relativi al mese di maggio 2018 ai med1c1 pediatii di libera scelta
operanti net Distretti dell’ A21enda




Oggetto: Liquidazione competenze mese di Maggio 2018 ai medici convenzionati per la Pediatria
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CONSIDERATO che con determinazione dirigenziale n. 910 del 16.05.2018 sono stati liquidati i
compensi relativi alla remunerazione base della campagna vaccinale 2017/2018 per un importo
complessivo € 572,69 (al lordo degli oneri riflessi) che saranno pagatl in sohdo con le competenze
del corrente mese;

DATO ATTO che la somma che si hqulda con il presente p10vved1mento al lordo degh oneri
riflessi pari a € 198.893,78 ¢ ripartita come segue:
e € 198.321,09 nelle risorse di cui al conto 5 02 01 01 02 “Costi per assistenza PLS”
- bilancio 2018, impegnate con Delib. n. 685/C.S. del 05.12.2017; -

e € 572 69 gid impegnate con Determinazione Dirigenziale n.910 del 16.05. 2018

DATO ATTO che la proposta & coerenté con il vigente Piano Tr@ennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e 1’Integrita;

DETERMINA

1. DI LIQUIDARE per le motivazioni espresse in premessa, la somma complessiva di €

198.893,78 (totale competenze ¢ oneri riflessi) ai PLS della ASL Rieti a titolo di competenze
~relative al mese di maggio 2018, comspondendo al predetto personale medico la somma di

Euro 130.790,03 al netto delle ritenute di legge; '

DATO ATTO che la somma che si hqulda con il presente provved1mento al lordo degh oneri
riflessi pari a € 198.893,78 & ripartita come segue:
o €198.321,09 nelle risorse di cui al conto S 02 0101 02 “Costi per asszstenza PLS”,
bilancio 2018, impegnate con Delib. n. 685/C.S. del 05.12.2017;
e € 572,69 gid impegnate con Determinazione Dirigenziale n.910 del 16.05.2018;

3. DI DICHIARARE it presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94
€ successive modiﬁcazioni ed integrazioni e degli artt. 21 ¢ 22 della L.R.n. 45/96.

<4, DI DISPORRE 1’invio del presente atio alla UocC Economlco F1nan21ana per i p10vved1ment1
di liquidazione.

5. DI DISPORRE che il presente afto.venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto D per esteso gl

1l Direttore della U.O.C. m.ne Personale |
Dipendente, a Convenziqng e Collaborazioni
Dott.ssa Orne erva




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

(L DIRETTORE AMMINISTRATIVO
. : Dot Anfia Pets
@ 1l Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti ,

D [l Direttore Sanitario : Dr. Vincenzo Rea

La presenic Determinazione'¢ inviata al Collegio Sindacale ihdata ™ 04 ‘_‘U'G‘ 2078
La presente Determinazione ¢ esecutiva ai sensi di legge 04 LUG, zma

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18;09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data

inoggetto'D "~ peresteso @\ ' B [ w&?mg

S ERRRAL
Rieti li_- - I

. | I FUN ONARId



