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OGGETTO: Assunzwne a tempo detelmmato din 1 Dmgente Medico di Radlotelapla per un periodo
di mesi tre.

Impegno di Spesa-esercizio 2018: € 18.435,66

[1 Dirigente sottosciwendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell istruttoria effettuata, nella
forma ¢ nella sostanza, € totalmente legittimo, ai sensi deil’art. 1 della L. n. 20/1994 & ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L. n. [65/2001, nonché garantendo [’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’att. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’ait. 1,-L. n. 20/ 1994 € §s.manii.;

Il Résponsabile del Procedimento

- Dott.ssa Alessandra Falcetti_ Finna '\@FQIQLTB\} Data A 5:0% 20(&

o

1l Direttore detla U.O.C.:

_ : : Ny ,'
Dott.ssa Ox’neIIaIServa S Firma _~ rb(\u L@Q.&\QXDL Data gg.()%.ﬁi)\%

Il Direitore della U.0.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

1

' VlStO Iart. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle: amministrazioni pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.U.R.L. n. 33
5.0. 1.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva 1’ organizzazione aziendale ed.il funzionigramma;

Vista la delibérazione . 7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al 'Duettme

Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in lelazmne acrl; :

'mcauchl formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega

Vista la deliberazione n.222/D.G. del 12.03.2018 di integl'azione della deliberazione n.7/D.G. del
12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore Amministrativo, -al Direttore Sauitario ed ai

- dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli incarichi formalmente confeun ed i conseguenti
successivi atti di delega;

IL DIRETTORE
DELLA U.0.C. AE\’IMINISTRAZIONE DEL PERSO\IALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE F. COLLABORAZIONI

. PREMESSO che con nota del 14.02.2018 il Direttore UOC Radlotezapla descrive la situazione di
criticitd della struttura da lui diretta e precisa che:

¢ La Radioterapia eroga prestazioni considerate ad alto contenuto tecnolomco di categoria C'( .

-tecniche conformazionali 3D) ¢ D (tecniche complesse come la Stereotassi);

* Nell’anno 2017 sono state erogate quasi 40.000 prestazioni e tale incremento necessﬂa di un

supporto medico strutturato, tale figura appare indispensabile ai fini del timing, della qualita
e della efficacia delle terapie considerate “ salvavita’per un periodo di mesi tre al fine di
fornire una concreta risposta alle 11chleste e monltmale nel frattempo i dati di attivita;

CONSIDERATO che ’organico attuale non consente di coprire tutte le attivita svolte, e quindi di

assicware il servizio e erogazione dei LEA, la Direzione Aziendale nella sua responsabilita. e

autonomia gestionale, intende porte in essere quegli atti necessari a garantire la tontinuita
assistenziale, nonché la tutela ¢ la salvaguardia della salute sui luoghi di Javoro ed evitare di €spoisi
a gravi responsabilita per- madeguata tutela del diritto alla salute

RILEVATO che questa Azzenda ¢ in possesso d1 graduatoria di’ Avviso Pubblico per titoli e
colloquio, per Dirigente Medico di Radioterapia, approvata con deliberazione n. 119@ G. del
01.02.2017 che risulta essere la seguente: :

Cassese Raffaele -

Ardito Francesca

Lisi Roberto

Morfini Marica

DiNicola Leda

Guarnaccia Roberta

De Felice Francesca
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VISTO il nulla osta del Direttore Sanitario espresso in data 23.02.2018 con nota e-mail con I
indicazione al conferimento dell’incarico a n. 1 Dirigente Medico di Radioterapia nelle more

dell’espletamento del concorso ;

PRESO ATTO che con deliberazione n. 119/D.G. del 01.02.2017 si & conferito incarico a tempo
determinato al Dr. Cassese Raffaele (1° class.) ¢ successivamente prorogato fino al 31.12.2018;

RILEVATO che in data 01.03.2018, si ¢ proceduto ad inviare richiesta di disponibilita a mezzo
‘telegramma postale ai candidati utilmente collocati nella graduatoria dell” Avviso Pubblico per Dirigente
Medico di Radioterapia approvata con deliberazione n. 119 del 01.02.2017;

PRESO ATTO che hanno manifestato la propria disponibilita all’accettazione del’incarico la Dr.ssa
Morfini Marica ( 4° class. ) e la Dr.ssa Di Nicola: Leda (5° class.) nella graduatoria dell’ Avviso

'Sopracitato;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla assunzione a tempo determinato della Dr.ssa Morfini Marica (4°
class.) nella graduatoria del Avviso pubblico per Dirigente Medico Radioterapja approvata con
deliberazione n. 119 del 01.02.2017; ' : :

DI PREVEDERE che in caso di rinuncia al’incarico a tempo determinato della candidata sopracitata
si procedera, al conferimento dell’incarico, wutilizzando la sopraindicata graduatoria di Avviso e

precisamente: I : : :
“+ Du.ssa Di Nicola Leda ' (5° class.)

VISTO:

- il Decreto Legislativo 6 settembre 2001 n, 368 avente ad oggetto:” dttuazione della direttiva
1999/70/CE relativa all ‘accordo quadro sul lavoro a tempo determinato concluso dall UNICE dal

CEEP e dal CES” e successive modificazioni d integrazioni;

- la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 1° agosto 2002 n® 42/2002 avente ad
oggetto. "Decreto legislativo n. 368/2001, recante la nuova disciplina ghwridica sul lavoro a tempo
delermiimto. Prime indicazioni applicative ”: ' '

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale detia
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in narrativa:

I.. DI DISPORRE, I’assunzione a tempo  determinato, in qualita di Dirigente Medico di
Radioterapia della Dr.ssa Morfini Marica (4° class.) nella graduatoria Avviso Pubblico, per
titoli ¢ colloquio, approvata con deliberazione n. 119 del 01.02.2017 per un periodo di mesi

fre;

2. DI STIPULARE con la Dr.ssa Morfini Marica, contratto individuale di lavoro a tempo
determinato secondo o schema approvato con deliberazione 25.06.2003 n.691;
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3. DI PRENDERE ATTO che in caso di rinuncia all’incarico a tempo determinato della
candidata individuata si procederd, al fine dell’attribuzione dell’incarico, ad utilizzare la

sopraindicata graduatoria di Avviso e precisamente: )
- Dr.ssa Di Nicola Leda : (5° class.)

4. DIINCLUDERE l’onere del presente provvedimento pari ad € 18.435,66
© (diciottomilaquatirocentotrentacingue/66 Euro) nel bilancio economico anno 2018 nel modo

che segue;

o € 13.555,62 (tredicimilacinquecentocinquantacinque/62 Euro) al conto n. 505010107 “Costo del -

- personale dirigente medico - tempo determinato - Competenze fisse”;

e € 3.727,8 (tremilasettecentoventisette/8 Euro) al conto n. 505010110 “Costo del pelsonale
dirigente medico - tempo determinato - Oneri Sociali”;

e € 1.152,24 (millecentocinquantadue/24 Euro) al conto n. 901010101 ”IRAP dell’esercizio su

personale dipendente”;

5. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi.del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n.
18/94 e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 ¢ 22 della L.R. n. 45/96;

6. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 ¢ delvD.Lgs 14.03.2013 n. 33;.

in oggetto D per esteso M

11 Direttorg della U.O.C. "
Amminisjrazione del Fersonale Dipendente, a
' Jaborazioni
la Serva
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' D Il Direttore Sanitario: Dott.ssa Velia Bruno

VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO.

, -, IL DIRETTOREAMMINISTRATIVO
: Dott.ssi An :
B I Diretiore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti _

~

18
)

La presente Determinazione ¢ inviata al Collegio Sindacale indata 72 () Y&R m

La presente Determinazione ¢ esecutiva ai sensi di legge - 204 AR. 2918

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.09.20090, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data
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