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H Dlllaeﬁte sottascrwéndé il presente plowednnento attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, unella
forma e nella sostanza & fotalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 7011994 e ss.mm.ii., asswnendone di
' conseguenza la relatlva responsabilita, ex artd, comma2, L.165/2001, nonché garantendo ['osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1, comma [°, L. n.° 241/1990, come
modificato dalla L.7n° 15/2005.11 dirigente attesta, altresi, che il preseute provvedimento & cocrente con ghi oblettm
deu Az;enda ed assolutamente utile per-it servizio pubblico ai sensi de[l‘ast 1, L. n. 20/1994 & ss.mmii;
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I Direttore della U.Q.C. Economico Finanziaria con la sottosouzlone del piesente atto attesta che lo stesso|.
non comporta scostamenti sfavorevoli v 1spett0 al budget economico.
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Oggetto: Liqu_idazione prestazioni aggiuntive programmabili da parte dei Coli’aboratc;ri
Professionali Sanitari - Infermieri resi nei mesi di gennato e febbraio - 2018 per un. importo
complesswo di € 1.522,84=, X

'DETERM!NAZIONE DIRIGENZIALE ' ‘

Visto P'art. 4, comma 2, del D. Lgs 30 marzo 2001 n. 165, concemente le attribuzioni del dmgentl
neile amministrazioni pubbhche

stto PAtto Aziendale approvato con DCA n. 113 del 18/03/2015 pubbhcato sul-B.U.R.L. n. 33 S.0.

. n. 1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva- I orgamzzaznone aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione 222/D.G. del 12/03/2018 di mtegraZIone alfa deliberazmne n. 7{D.G. Dell'
12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai

dirigenti delle strutture aziendali in relazmne agh incarichi formalmente conferiti‘ed i conseguenti.

successivi atti di delega;
iL DIRETTORE

DELLA U.O.C, AMMINESTRAZiONE DEL PERSONALE- DEPENDENTE A CONVENZIONE E
COLLABORAZ[ONI : : .

PREMESSO CHE con deliberazione n. 1071/DG ff del 03/09/2010 sono. state autorizzate
prestazioni aggiuntive da parte degli infermieri e Tecnici di Radiologia. Medica dipendenti, dletro
compenso orario di Euro 32,00 per le eszgenze deiie UU.0O0. di appartenenza

VISTA la nota prot. 25727 del 071’02/2011 della Reglone Lazm che ha stab|i|to alcune azioni

finalizzate alla riduzione, per gl anni 2011 e 2012, del 50% delie prestazioni agglunttve a livello

regionale, precisando ché il personate del comparto direttamente cginvolto nell’ atiwlta in oggetto pud
essere prevista una refribuzione orana massima di Euro 22 00 a cw agglungere gh oneri a carico
delfEnte e I’ Erap, - _

VISTE le note prot. 22470 e 22476. deI' 09/05/2018, del Dirigente delie Professioni Sanitarie
Infermieristiche con le quali vengono comunicati gli  elenchi coh™i nominativi del personaté

Infermieristico ed a fianco di ciascuno rle ore effettuate, quali prestaznom aggiuntive, nel mese di

gennaio e febbraio 2018 come da prospetto allegati {(All: 1)

RILEVATA I[a necesstta di ‘provvedere alla liquidazione del compenso spettante al persona[e
interessato come da allegato nepliogo (AH 2) :

DATO ATTO che la somma di € 1.522, 84 che si liquida con il presente provvedimento rientra nel
conto- di costo 502011508 .dell'esercizio 2018 e che limpegno di spesa & stato assunto con
deliberazione n. 123 !D G.del 31/01/2018; ¢ -

"DATO ATTO che la proposta e coerente con 1I vigente Piano-Triennale Aziendale della Prevenzrone

della Corruzione del Programma Triennale per la Trasparenzae l'integrlta

DETERMINA

1.DI LIQUIDARE ai Collaborateri Professionali Sanitari - Infermieri di cui alle note trasmesse dal

Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche a titolo di compenso per prestazioni aggiuntive ;”

rese nel mese di gennaio e febbraio 2018 la somma a fianco di ciascuno indicata, come da

. allegato riepilogo (All. 2) per un importo complessivo di € 1.522,84=;
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Oggetto: Liquidazione prestazioni aggiuntive__programmabili da parte del Collaboratori
Professionali Sanitari - Infermieri rese nei  mesi di gennaio e febbraio 2018 per un importo
complessivo di € 1.522,84=; ’ -

Pag.3 did

2.D1 DARE ATTO  che la somma complessiva di € 1.522,84% che si liquida con il presente
prowedimento  rientra nel conto di costo 502011508 dellesercizio 2018 e che [impegno di
spesa & stato assunto con deliberazione n. 123/D.G. Del 31/01//2018 per i mesi di gennaic e

fabbraio 2018;

3.Di DICHIAR’ARE! il presente provvedimento immediatamente esecutivo nor}.essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensj del combinato disposto dall'art. 30 della L:R. n. 18/94 e . successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della 1..R. 45/96; : :

-4.DI DISPORRE linvio del presente atto aila U.0.C. Economico Finanziaria per i provvediment
di competenza; '
5.DI DISPORRE che il present'e atto venga pubblicato nelalbo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell'art. 32 comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 & del D.Lgs 14/03/2013 n. 33; ’

in oggetto per esteso |

, IL DIRETTORE _DEIL&U.O.C. |
AMMINISTRAZIONE DEL|P ﬁ% ALE DIPENDENTE .
A CONVENZIONI & EOLLHBORAZIONI

! ) .
Dott.ssa Croe erva
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© VERIICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO.

IL DIRETTORE nis aaTivo
_ . _ ) Dott.ssa- Petti
@ I Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti -
- . “_‘—“

D, Il Direttore Sanitario: Dott.ssa Velia Bruno

—_—

“La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in dét_a __JB_EAG' 201 g

18 446, 2009

La presenté Determinazione ¢ eseCutiva ai sensi di legge

La presente Deteriminazione viene pubblicata all’albg 'pl'et01'i0.0n51ine aziendale aj sensi de_ll"ar:. 32,

- comma L, della legge 18.09.2009, 5 69 ¢ del D.Lgs 14.03.2013 1. 33 in data
' ' : ' ' 18 i
- In oggetto D " per esteso /Q o - _ L A 2018

i
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IL FUNZIONARIO
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