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Azienda Sanitaria Locale Rieti

U.0.C. AMMINISTRAZIONE. DEL PERSONALE DIPENDENTE .
A CONVENZIONE E COLLABORAZIONE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
e 30 acl 15 FEB, 2018

—_——

Oggetto: Liquidazione premi INAIL, saldo 2017 acconto 2018. Importo € 718.492,62.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta'che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella- forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.] della I, n 20/1994 e ss.mm.ii,,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L.n.165/2001, nonché garantendo
Cosservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialitd e trasparenza di cui all’art.|,
comma I°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n® 15/2005. 11 dirigente attesta, altresi, che il presente
provvedimento & coerente con-gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi

dell’art. 1, I.. n. 20/1994 ss.mm.ii.;
Responsabile del Procedimento
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I! Direttore della U.0.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. :

Vo:;e del conto economico su cui imputare la spesa - U’/ A R,( : :
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Dott.ssa Barbara Proietti
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DETERIVHNAZIOVE DIRIGENZIALE

Visto ["art. 4, comma 2, dei D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 concernente le attnbuzmm del dirigenti nelle
ammm]strazmm pubbliche;

Visto I’ Atto Aziendale appiovato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.UR.L. n. 3 S 0.n.l del

- 23 aprile 2015 da cui-si rileva I’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione 0.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe aE Direttore Amministrativo, al
Dlrett(ne Sanitario ed ai dirigenti delle strutture amendah in relazione agli incarichi formalmente conferiti ed

i conseguenti successivi atti di delega;
IL DIRETTORE |
DELLA U.0.C. AMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A CONVENZIONE E
COLLABORAZIONI

VISTA la tabella delle basi di calcolo INAIL “autoliquidazione del premio 2017/2018”, in base alle quali &
stata trasmessa telematicamente la dlchlarazmne delle Ietrlbumom in data 14.02.2018;

DATO ATTO che dai calcoli effettuati per 1’autohqu1daz1one, tenendo conto delle riduzioni di legge
riconosciute a questa Azienda, ¢ stato determinato il saldo 2017 pari ad € 5.909,91 ¢ "acconto per-il 2018
pari ad € 712.582,71, ovvero®per una differenza pari ad € 718.492,62, importo che dovra esserg liquidato

con la presente determinazione dirigenziale;

RILEVATO che & necessario llqu1dale il premio dovuto entro ¢ non oltre il 15.02.2018, come indicato
dall’Inail stesso; :

DATO ATTO che la proposta € coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale di Prevenzione della
Corruzione e del Programma Tr lennale per la Trasparenza e [’Integrita;

- : 2 DETERMINA

DI LIQUIDARE alPINAIL, quale satdo per I'anno 2017 e acconto per ’anno 2018, la somma complessiva
di € 718.492,62, da pagare entro e non oltre il giorno 14 Febbr aio 2018, a mezzo modello F24;

DI._IMI’UTARE tale somma nel seguente modo:

a. quanto a € 1.767,06 al codice di conto n. 505010104 (ruolo samtanq Iaureato medlco e vetermarlo -
oneri sociali) Bilancio di esercizio anno 2018 competenza 2017,

b. quanto a € 177,30 al codice di conto n. 505010204 (ruclo sanitario laureato non medico — oneri
sociali) Bilancio di esercizio anno 2018 competenza 2017,

¢ quanto a € 2.363,96 al codice di conto n. 505020105 (ruolo sanitario comparto — oueri sociali)
Bilancio di esercizio anno 2018 competenza 2017,

d. quanto a€ll, 82 al codice di conto n. 507010104 (r uo[o tecnico dirigenza - onerl sociali) Bilancio di
esercizio anno 2018 competenza 2017; L :

e. quanto a € 236,40 al codice di conto n. 507020105 (ruolo tecmco compal“to — oneri sociali) Bilancio

di esercizio anno 2018 competenza 2017,
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x. quanto a € 4.275,50 al codice di conto n. 508010104 (ruolo amministrativo dirigenza — oneri sociali)
Bilancio di esercizio anno 2018 competenza 2018;°

y. quanto a € 2.137,75 al codice di conto n. 506010104 (ruolo professionale — onert sociali) Bilancio di
esercizio anno 2018 competenza 2018,

z. quanto a € 42.042,38 al codice di conto 505010110 (tempi determinati Dirigenza Medica ¢
* Veterinaria) Bilancio di esercizio anno 2018 competenza 2018; :

aa.quanto a € 25.296,69 al codice di conto 505020205 (tempi determinati ruolo sanitario Comparto)
Bilancio di esercizio anno 2018 competenza 2018; .

bb.quanto a € 3.562,91 al codice di conto 505010210 (tempi determinati Dirigenti Laureati Noﬁ Medici)
" Bilancio di esercizio anno 2018 competenza 2018;

cc.quanto a € 1.068,87 al codice di conto 508010204 (temp_i determinati Dirigenza Euolo
Amministrativo) Bilancio di esercizio anno 2018 competenza 2018; :

dd.quanto a € 3.562,91 al codice di conto 507020205 (tempi determinati Comparto ruolo _Técnico)
Bilancio di esercizio anno 2018 competenza 2018; :

ee.quanto a € 10.688,74 al codice di conto 502020204 (ruolo sanitario Co.co.co lavoratori autonomi
" occasionali — oneri sociali) Bilancio di esercizio anno 2017 competenza 2018; -~

ff. quanto a € 4.988,08 al codice di conto 502011505 (ruolo sanitario Co.co.co Psicologo, Medico,
ostetrica ecc — oneri sociali) Bilancio di esercizio anno 2018 competenza 2013; :

" gg.quanto a € 1.425,17 al codice-di conto n. 502011511 (Medico casa circondariale — oneri sociali)
Bilancio di esercizio anno 2018 competenza 2018;

hh.quanto a € 7.125,83 al codice di conto n. 509030101 (Direttori - personale dell’organismo
indipendente di valutazione e Revisori dei conti — oneri sociali Bilancio di esercizio anno 2013
~ competenza 2018; -
1. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21'¢ 22 della L.R. n. 45/96.

_ 2. DI DISPORRE I’invio del presente atto alla U.O.C. Economico Finanziaria per i provvedimenti
di competenza; : .

3. Di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai senéi
dell’art. 32, comma |, della legge 18.09.2009, n. 69 ¢ del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto D per esteso E

Il Direttorg della U.O.C.
" AMM.NE DEL PERSOXALE DIPENDENTE
A CONVENZIONE BOLLABORAZONI
Dott.ssa G)} la Serva




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

, IL DIRETTORG AMMINISTRATIY:
KL I Direttore Amuninistrativo Dott.ssa Anna Petti Dott.s a Petti

D It Direttore Sanitario Doit.ssa Velia Bruno

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data, 15 FER 2018

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge S 15 FEB 2018

J

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art, 32,

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 ¢ del D Lgs 14.03.2013.n. 33 in data

—

in oggetto D per esteso E . | ‘ 15 FEB, 2019
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