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Oggetto: Dipendente V.D. Matricola n. 61786 - Collabbratore Professionale Sanitaﬂb - Infermiera.
Aspettativa ai sensi dell’art. 42 comma 5 del D. Lgs 151/2001 ¢ s.m.i. .

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma ¢ nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n, 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo I'osservanza dei criteri di
economicitd, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comina 1°, L. n. 241/1990, come
motlificato dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente ‘con gli obiettivi
dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

il Reéponsabile del procedimento

Sig.ra Riccarda Chiaretti

11 Direttore del’U.O.C.:

Dott.ssa Omella Serva

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. '

i
I
)

Voce del conto economico su cui imputare la spesa

Data Firma

Dott.ssa Barbara Proietti
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto ’art. 4, comma 2, del D Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbhche

Visto PAtto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.U.R.L. n. 33

S.0. n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva I’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega;

| _IL DIRETTORE
DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONE

A

- PREMESSO CHE la dipendente V. D. matricola n. 61786, Collaboratore Plofessmnaie Sanitario

Infermiera dipendente a tempo indeterminato, orario part — time 83,33%, in servizio presso I’ UOC

Geriatria Area Fast del P.O. di Rieti ha presentato istanza con nota prot.n. 11202 del 05/03/2018 al-

fine di ottenere un periodo di aspettativa ai sensi dell art. 42 comma 5 del D. Lgs 151/2001 e
5.1, i. come di seguito indicato:

1421 23 — 28 — 30 Marzo 2018

4 - 11—18—-27 Aprile 2018

2-9-16-23 -30 Maggio 2018, :

per assistere la propria madre (V.P.), alla quale & stato riconosciuto lo stato di handicap grave,;

VISTO art: 42 comma 5 del D. Lgs 151/2001 e s.m.i; ‘ .

VISTE la circolare INPS n. 32 del 06/03/2012 e la circolare INPS n. 159 del 15/1 1/2013;

|
VISTO Dart. 42 comuma 5 ter che recita: © Durante il periodo di congedo, il richiedente ha diritto a
percepire un'indennita corrispondente all ‘ultima retribuzione e il periodo medesimo é coperio da
contribuzione figurativa; l'indennitd e la contribuzione figurativa speitano fi no ad un importo
complessivo massimo di euro 43.579,06 annui per il congedo di durata annuale Detto importo é
rivalutato annualmente, a decorrere dall'anno 2011, sulla base della var zazzone dell’indice ISTAT
dei prezzi al consumo per le famiglie di operai ed impiegati”; ' ‘. '

VISTA la documentazione agli atti dell’ufficio da cui risulta lo stato di handicap grave detla madre
(V.P.) ai sensi dell’art. 3 comma 3 della legge 104/1992 non rivedibile; |

PRESO ATTO della dichiarazione dello stato d1 convivenza con il proprio genitore della
dipendente nella istanza di cui sopra; |
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PRESO ATTO della presa visione del Direttore dell’UOC Medicina Interna del P.O. di Rieti,
Dott. Basilio Battisti ¢ del Dirigente del Servizio Aziendale delle Profession Sanitarie, Dott.
Vittorio Falchetti Ballerani ;. - :

RILEVATO che ad oggi risultano conl:e,ssi alla dipendente n. 92 permessi di cui all’art. 42
comma 5 D..Lgs. 151/2001 ¢ sam.i.,;

DATO ATTO che la proposta & coerente” con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza € I’ Integrita, '

DETERMINA

1. Di concedere alla dipendente V. D. matricola n. 61786. Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiera dipendente a tempo indeterminato, orario part — time 83,33%, in
" servizio presso I' UOC Geriatria Area Fast del P.O. di Rieti periodo di aspettativa come
segue:
- 14-21-23-28 - 30 Marzo 2018,
- 4-11-18-27 Aprile 2018, ' , :
2 -9—16 23 —30 Maggio 2018, : : -
ai sensi dell’art. 42 comma 5 del D. Lgs 15172001 e s.m.i. per assistere la mare (V.P);

2. Di dichiarare il presente proirvedimentd immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 ¢

successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

3. Di disporre che il presente atto Qenga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
deil’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 € del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in"ogge.tto E' : per esteso D

|

Il Diretiore tfl};ll  J.Q.C. - '
Amministrazione del egi tneﬁe Dipendente a
Convenzione e €ollaborhzione

Dott.ssa OrnglldReria
\
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VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

' ' ' IL DIRETTOREAMMINISTRATIVO
. . P - . o . Dott-s Pe
Ié [l Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti

7

]

D 11 Direttore Sanitario: Dott.ssa Velia Bruno

La presente Determinazione ¢ inviata al Collegio Sindacale in data
. FlAR,

v

19 4% 2018

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del lj.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data

in qggeﬁ?E ' per es‘;gso D | , | 12 lil,[r;}uql zmal .
Rieti li 12 HAR. 2018
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