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Oggetto: Presa d’atto della prosecuzione per il periodo dal 01/04/2018 al 31/12/2018 dei Progefti Obiettivo

di cui al punto 3) del Protocollo d’Intesa per la Medicina Specialistica Ambulatoriale sottoscritto in data

110/02/201 1 con impegno della relativa spesa nei limiti fissati dall’A.LR. per la Specialistica recepito con
D.G.R. 2 maggio 2006 n°252 — Imporio € 100.200,00 (Bilancio 2018) =

1 I Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimenio, attesta che lo stesso, a seguito deli’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totaimente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 26/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantende I’osservanza dei criteridi|
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialitd ¢ trasparenza di cui afl’art. {, comma 1°, L. n.241/1990, come
modificato datla L. n. 15/2005. I dirigente-aitesta, altresi, che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi
dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. [, L. n. 20/1994 e ss.man.ii.

L’estensore/responsabile del procedimento:
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[ Direttore dell’U.O.C.:

Dott.ssa Omella Seéva Firma <> KLL@S\QL\OQIQQ_/ Data Q6 . @ﬁc \8'

Il Direttore della U.0.C. Economico Finanziaria con la soltoscrizione del presente afto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. -

Voce del conto economico su cui imputare la spesa - 50 2L LO 50(? -
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Dott.ssa Barbara Proietti
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto I’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concerente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche; :

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.URL. n: 33 S.0.
n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva I’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista Deliberazione n°222/D.G. del 12/03/2018 di integrazione della deliberazione n.7/D.G. del
1271272017 di attribuzione delle deleghe al Direttore Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai
* dirigenti delle strutture aziendali in lelazmne agli incarichi -formalmente conferltl ed i conseguenti
successivi atti di delega

IL: DIRETTORE DELLA U.O.C. AMVIINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE A
CONVE\IZIO\IE E COLLABORAZIONI '

VISTO I’Accordo Collettivo Nazmnale ‘di lavoro per la d1sc1p1ma dei rapporti con 1. medici
specialisti ambulatoriali interni ed altre professionalitd sanitatie (biologi, chimici, psicologi)
ambulatoriali, ai sensi dell’art. 48 della Legge 833/78 e dell’art. 8 del D. LGS. 502/92 e s.m.i.,
sottoscritto in data 30/07/2015 dalla SISAC e dalle O0.SS. di categoria ed esecutivo a far data dal
17/02/2015, a seguito dell’approvazione da paite della Conferenza Stato — Regioni (di seguito
denommato ACN. Spemahstl del 17/ 12/2015) '

VISTO in pamcolme ’art. 39 del predetto Accordo del 17/12/2015 ¢che demanda agli Accordi .
Regionali di cui all’art. 8 del D.L.vo n. 502/92 e successive modificazioni la realizzazione dei livelli
assistenziali aggiuntivi previsti dalla programmazione regionale mediante la riorganizzazione delle
disposizioni generali individuate nell’Accordo sulla base di specificita, caratteristiche e modalitd
organizzative da definirsi in relazione alle peculiarita esistenti in' ambito regionale ¢ locale;

CONSIDERATO che, ¢on D.G.R. del 2 maggio 2006 n. 252, la Regione Lazio” ha recepito
1’ Accordo Integrativo Regionale per la'disciplina.dei rapporti con i medici specialisti ambulatoriali
interni ed altre plofessmnahta sanitarie, di durata quadriennale ¢ comunque valido Tino alla stipula -
del successivo Accordo, sottoscritto con le OO SS. di categoria magglormente rappresentative in
ambito leglonale

RILEVATO che il citato Accordo Integrativo Reglonale — nell’individuare gli obiettivi- e gh
strumenti per la Specialistica Ambulatoriale Interna ¢ le aitre Professionalita Sanitarie in conformita
agli indirizzi della programmazione socio-sanitaria regionale — demanda agli Accordi Aziendali la
definizione delle azioni pin appropriate sulla scorta delle realta locali, prevedendo — nella sezione
“Aspetti strategici  organizzativo-gestionali” — lo svolgimento di progetti finalizzati a livello
aziendale concernenti I’attivita specialistica tra le cui finalita rileva al punto 7) la riduzione delle liste -
- di attesa; :

" TENUTO CONTO del Protocollo d’Intesa per la Specialistica Ambulatoriale, sottoscritto in data
10/02/2011 tra la ASL Rieti ¢ le O0.SS. di categoria maggiormente rappresentative in ambito
aziendale, che individua tra i punti da perseguire al n. 3): “la realizzazione dei Progetti Obieftivo, da
attuare sulla base delle specifiche criticitd dei singoli Distretti e diretti a ridurre o rimodulare le liste
di attesa, concordare percorsi diagnostico-terapeutici facilitati per la gestione delle patologie
croniche, secondo le linee guida regionali dell’AIR recepito con D.G.R. 2 maggio 2006 n. 252",
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RILEVATO che, come stabilito nelle sedute del 20/01/2015 e del 17/02/2015 del Comitato Zonale
di Rieti ¢ Provincia, ¢ stata disposta, con Deliberazione n. 427/DG del 03/06/2015, Papprovazione
del Progetto Obiettivo per I’incremento della produttivita con rimodulazione delle agende dei medici
specialisti ambulatoriali sia nelle branche individuate critiche sia per [attivazione dei PDTA
territoriali aziendali di cui al punto 7) delle tipologia progettuali indicate dalPA.LR. per la
Specialistica, recepito con D.G.R. 2 maggio 2006 n. 252 nonché al punto 3) del Protocollo d’Intesa
del 10/02/2011; per il periodo dal 01/06/2015 al 31/12/2015, plec1sando che tale progetto di durata
annuale pud essere rinnovato automaticamente, come disposto in premessa dalla D.G.R. 1290/04,
previa verifica dei risultati: trimestrale, intermedia del progetto ed annuale di esito;

TENUTO CONTO che, come previsto dalla D.G.R. n. 1290 del 23/ 1272004, oltre agli specialisti
ambulatoriali & prevista la collaborazione di personale di-supporto, infermieristico ed amministrativo,
che svolge mensibnente le seguenti ore aggluntwe come specificato nella nota prot.66860 del

15.12.2016:

e Distretto Rieti/S. Elpidio/Antrodoco ore 18,00;
e Distretto Salario/Mirtense ore 17,30;
¢« RECUP 7 ore 9,00;
o  UOC Amm. Personale ore 3,00;

CONSIDERATO che, con Deli_berazione 11;1 163/DG del 10/10/2016, ¢ stata disposta la presa d’atto
della prosecuzione fino al 31/12/2016 nonché della proroga fino al 31/12/2017 del Progetto Obiettivo
di cui alla sopra richiamata Deliberazione n. 427/DG del 03/06/2015;

ATTESO che, come stabilito nella seduta del 12/12/2017 del Comitato Zonale di Rieti ¢ Provincia, &
stata disposta, con Determinazione dirigenziale n. 447 del 08/03/2018, la presa d’atto della proroga
del “Progetto per l'incremento della produttivita con rimodulazione delle agende dei medici
specialisti ambulatoriali, sia nelle branche individuate "critiche" sia per [' atfivazione dei PDTA
territoriali aziendali” di cui alla Deliberazione n.427/DG del 03/06/2015 per il periodo dal
01/01/2018 al 31/03/2018;

ATTESO che, nella seduta del 13/03/2018 del Comitato Zonale di Rieti e Provincia, ¢ stata stabilita
la prosecuzione del Progetto Obietlivo di cui trattasi, per il periodo dal 01/04/2018 al 31/12/2018, per
far fronte all’ aumento della domanda di visite specialistiche degli ultimi anni che si sta arginando
con progetti temporanei ¢ non con misure strutturali definitive;

RITENUTO di dover prendere atto della proroga, per il periodo dal 01/04/2018 al 31/ 12/2018 del

“Progetto per Uincremento della produttivita con rimodulazione delle agende dei medici specialisti
ambulatoriali, sid nelle branche individuate "critiche” sia per Uattivazione dei PDTA ferritoriali
aziendali” di cui alla Dehbelazwne n. 427/DG del 03/06/2015 salvo diverse determinazioni aziendali
e regionali; '

DATO ATTO che la spesa relativa allo svolgimento del Progetto in argomento, per il periodo dal

01/04/2018 al 31/12/2018, quantificata sulla base dei parametri indicati nella richiamata D.G.R. 1290

del 23/12/04, ¢ pari ad € 100.200,00, rientrante nell’ambito del budget annuale previsto dall’ AIR per
la Specialistica, recepito con D.G.R. 2 maggio 2006 n. 252, per I'attuazione dei Progetti finalizzati

nell’ambito della ASL Rieti, compreso nelle risorse di cui al conto 5 02 01 03 04 “Servizi sanitari per

assistenza specialistica da privato - Medici SUMAI” escreizio 2018, impegnate con Deliberazione n.

685/C.S. del 05/12/2017,
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DATO ATTO che la proposia & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione € del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa,

1.

DI PRENDERE ATTO della prosecuzione, per il periodo dal 01/04/2018 al 31/12/2018, del
“Progetto per l'incremento della produttivitd con rimodulazione delle agende dei medici
specialisti ambulatoriali, sia nelle branche individuate "critiche” sia per lattivazione dei
PDTA territoriali aziendali” di cui alla Deliberazione n.427/DG- del 03/06/20185, salvo
diverse determinazioni aziendali e regionali;

DI CONSIDERARE che saranno altresi coinvolti nel Progetto il personale sanitario di
supporto ed il personale amministrativo di supporto indiretto, dei Distretti aziendali territoriali
coinvolti e della U.0.C. Amministrazione del Personale, ciascuno per la parte di propria
competenza; - -

DI QUANTIFICARE.Vil budget progettuale, cosi come previsto dal DGR n°357 del
20/06/2003, richiamata dall’ AIR n°252/2006, pari a complessivi € 100.200,00 lordi per il
periodo 01/04/2018 -31/12/2018 come di seguito ripartiti:

e - €85.170,00 quota spettante agli specialisti (85%);
. € 10.020,00 compensi al personale sanitario ¢ amministrativo (10%);
° €. 5.010,00 acquisto di attrezzature sanitarie determinate con successivo atto (5%);

DI DARE ATTO che la spesa relativa allo svolcriménto del Progetto in argomento, per il
periodo dal 01/04/2018 al 31/12/2018, quantificata sulla base dei parametri indicati nella
richiamata D.G.R. 1290 del 23/12/04, & pari ad € 100.200,00, rientrante nell’ambito del
budget annuale previsto dall’ AIR vigente per [’attuazione dei Progetti finalizzati nell’ambito
della- ASL Rieti, compreso nelle risorse di cui al conto S 02 01 03 04 “Servizi sanitari per
assistenza specialistica da privato - Medici SUMALI” esercizio 2018 impegnate con
Deliberazione n. 685/C.S. del 05/ 12/2017,

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso X
Il Direttore della U.O.C. inistrazione .
Peisonale Dipendente, a Cony, e Collaborazioni

va




/ VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:
‘ IL DIRETTO AMMINISTRATIVO
. ’ Datt.dsalann Petti
@ I Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti |

D 1l Direttore Sanitario: Dott.ssa Velia Bruno -

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data H 0 APR- 2018

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge

10 APR. 2018

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.09. 2009, n. 69 e del D, Lgs 14.03.2013 n. 33 in data
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