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- Azienda Sanitaria Locale Rieti

UO C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A CONVENZIONE E
' COLLABORAZIONE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

e L0446 - del 61 2018

Oggetto: Liquidazione compensi spettanti per ’acquisizione di attivita libero professionale, dai
Dirigenti Medici della U.0.C. Pneumologia, nel periodo marzo — aprile 2018. '
Importo complessivo € 5.615,45.

IF Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito delP’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., asstmendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo ["osservanza dei criteri di
economicitd, di'efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. 1 dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiattivi
dell’ Azienda ed assolutamente.utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art, 1, L. n..20/1994 ¢ ss.mm.ii.; o

L’Estensore/Responsabile del Procedimento:

Dott.ssa_Patrizia Petrelli ' Firma ; g’g;_\iﬁg ggxg O Datagjj(@_g_@& '
| ’ ’ « . .

1 Dirigente. : 0 W/QQP/

Dott.ssa Omella Serva - Firma ILZEOC/ Data __ 1 [‘96[ % {g

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto econonﬁco su cui imputare la spesa .F;E)QD,/M D\ A 3' e g( 2 2@ ,lv{ 503

DataﬂilﬂhL‘ZQJL | Firma /MUU/LAQ QU/U\/
" Dott.ssa Ba\rb\ara Proietti




Oggetto: Liquidazione compensi spettanti per Pacquisizione d1 attivita libero pxofess:onale dai Dirigenti Medici deila
U.0.C. Pneumologia, nel periodo marzo — aprile 2018.

Importo complessivo € 5.613,43,
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto [’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti

©nelle amministrazioni pubbhche

Visto I'Atto Azxendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubbhcato sul B.U.R.L. n. 33
S.0. n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva ’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 'di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministiativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli

incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, integrata con delibera
n.222/D.G. del 12/3/2018;

IL DIRETTORE
DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPE\IDE\ITE
A CONVEVZIO\TE E COLLABORAZIONI.

VISTE le deliberazioni:

- n.589 del 02/11/2017 avente ad oggetto “Autorizzazione svolgimento di prestazioni in orario-
aggiuntivo in regime di attivita libero professionale da parte della Dirigenza Medica e del personale
del - comparto nel periodo 1 ottobre — 31 dicembre 2017. Presa d’atic verbali incontri di

~ programmazione dell’11 gennaio e del 21 febbraio 20177

- n. 123/D.G. del 31.01.2018 avente ad oggetto “Autorizzazione svolgimento di prestazioni in
orari¢ aggiuntivo in regime di attivita libero professionale da parte della Dirigenza Medica e del
personale del comparto nel periodo 1 gennaio — 31 marzo 2018;

- n. 362/D.G. del 30.04. 2018 di autorizzazione delle citate prestazioni nei mesi di apuie € maggio
2018

RILEVATO CHE con i richiamati attl dehberanw la D111genza Medica della U.0.C. Pneumologia

- viene autorizzata allo svolgimento di n. 50 ore/mese in orario aggiuntivo, per il periodo marzo —

aprile 2018 per un totale di 100 ore;

VISTO il riepilogo trasmesso dal Direttore della U.0.C. Pneumologia, Dr.ssa Rita Le Donne,

‘relativo ai mesi di marzo e aprile 2018, validato dal Direttore della U.O.C. Direzione Medica

Ospedaliera (éliegato n. 1), parte integrante del presente atto;

VISTI i tabulati di presenza relativi ai mesi di marzo ed aprile 2018, con i quali & stata rilevata
Pattivita svolta dai Dirigenti Medici detla U.O. C. Pneumologia;

VISTO P’art. 14, comma 6, C.C.N.L. dell’area della Dirigenza Médica — Veterinaria del S.S.N. —
parte normativa quadriennio 2002 — 2005 ¢ parte economica biennio 2002 — 2003, che stabilisce la
tariffa oraria di € 60,00 lordi;

DATO ATTO che il personale interessato ha assolto, per if periodo in questione, il debito orario;




Qggetto: qutudazlone compensn spettaml per 'acquisizione di attivita libero proféssionale, dai Dirigenti Medici de]la
U.0.C. Pneumologia, nel periodo marzo — aprile 2018. Importo complesswo €5.61545. ‘
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DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e |'Integritd;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa:

DI LIQUIDARE alla Dirigenza Medica della U.O.C. Pneumologia, la somma complessiva di €
5.615,45 (cmquemllaselcentoqu1nd101/45) secondo il prospetto ( allegato n. 2), parte integrante del
presente atto, nei limiti previsti dalle deliberazioni n. 123/D.G. del 31/01/2018 e n. 362/D.G. del
30/04/2018, come da conferma della Direzione Amministrativa Aziendale, avendo detratto la quota
del 5% da destinare alla realizzazione del fondo di cui all’art. 57, comma 2 lettera i) del CCNL 8
giugno 2000, pari ad 295,55 per lo svolgimento di orario aggiuntivo in regime di attivita libero
“professionale nel periodo marzo — aprile 2018; '

DI DESTINARE al fondo di perequézione la somma di € 295,_5_.5 (duecentonovantacinque/55), che
verrda liquidata con specifico provvedimento, con imputazione al conto n. 502011317 “Fondo
perequativo per attivita libero professionale intramocnia 7, dell’esercizio 2018;

DI DARE ATTO che la somma che si liquida con il presente provvedimento rientra nel conto di
costo 502011503 “Consulenze sanitarie da privato — articolo 55 comma 2 CCNL 8 giugno 20007,
dell’esercizio 2018 e che 'impegno di spesa ¢ stato assunto con le deliberazioni n. 123/D.G. del
31.01.2018 e n. 362/D.G. del 30.04.2018;

DI DICHIARARE il presénte provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L..R. n. 45/96. :

DI DISPORRE P’invio del presente atto alla UOC Economlco Finanziaria per i provvedimenti di
competenza; _ «

DI DISPORRE che il ﬁ)resente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
-dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del-D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

In oggetto |:| _ per esteso-

Il Direttore dells
© Amministrazione del P



/
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comma 1, della legge 18.09. 2009, n. 69 ¢ del D Lgs 14.03.2013.n.

VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIQ: -

- AZl A SANIT, Loc
: - ALE By
BT 11 Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti . AMM ISTRATIVG N
] . ott.ssa AR Pern)
| D 11 Direttore Sanitario f.£.; Doﬁ.ssa Rita Le Donne ,
« - , - _—‘_____———_\___

o , | 05mum
La presente Determinazione ¢ inviata al Collegio Sindacale in data .

05 CIU-200R

La presente Determinazione & €secutiva ai sensi dji legge

La presente Determinazione viene _pubblicata ail albo pretorio on-

33 in data

' LS5 200
in oggetto D per esteso [E _ - J

Rieti i

IL FUNZIONARIO

line aziendale ai sensi deli’art. 32,
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C)ran prestazioni agqmmve D|rlgent| Medici Uo Dneﬁologm

mesi marzo/aprile 2018

Franco Sciarra
mer 23/05/2018 1937
A-Patrizia Petrelii <p.p.étr'elli@_asl.rfeti.it> ;

CcRita Le Danne <r.Iédohne@asi.rieti.ib;

" in esito aHa Sua richiesta, si for mscono gli orari uch;est:: '

-Dr. ssa LE DONNE Rita matr 64452

Marzo 2018 : ore 13.23 Aprile 2018 : ore 9. 19

-Dr.ssa MANCINI Donatelia matr. 64521 Marzo 2018 ore 21, 02 - Aprile 2018: ore 16,11
-Dr.ssa. ESLAMI VARZANEH Shekoofe mati. 62186 iVIarzo 2018 ore 21. 25 7 Apn!e 2018 : ore .

22,21

; II peisonale de! Comparto dell’ UO Pneumolog:a nen ha espfetato orano m ieg:me di prestazmm

aggtunt:ve nei medi indicati.

- Cordiali saluli ;

~ peril Djrétt_ore UO Pneumologia

“Dr Franco Sciarra

https:/fo utlook.office.com/owa/ Nrealm=asl.rieti.it&path=/mail/ inbox ' ' - 24/05/2018
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.A 0O_<=um2m0 ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE
U.0.C. PNEUMOLOGIA
PERIODO MARZO - APRILE 2018 \ -
Totale ore effettuate mese di , B
Matricors |Nominat: marzo, liquidabili nei limiti | COMPenso |Compensoall %
atricola oB.:mHE_o_ previsti dalla deliberazione n. mommw,,_ﬁ_nwu :M“:MM Totale - o:ao. Totale da pagare
123/D.G. del 31/01/2018 €60, _ perequative
64452 LE DONNE RITA 11,00 40 € 660,00 € 40,00 £ 700,00 € 35,00 € 665,00
84521 MANCINI DONATELLA 19,00 19 € 1.140,00| € 19,00 € 1.159,00 € 57,85 € 1.101,05
62186 ESLAMI VARZANEH SHOKQOFE - 18,00 41 £ 1.140,00 £ 41,00 €1.181,00 £ 59,05 - €1.121.05
TOTALE ORE/MINUTI 50,00 3040,00 152,00 2888,00
._.oﬂm_.m ore mﬂon_.._mﬂm mese a Y Compenso |[Compenso al 5% .
. . . aprile, liguidabili nei limiti ] "
Matricola |Nominativo - . . - orario minuto Totale. fondo Totale da pagare
previsti.dalla am___om_.mnjo:m n. €60 00 €100 ‘i :
_ 362/D.G. del 30/04/2018 Y s perequative
64452 LE DONNE RITA 2,00 19 € 540,00 € 19,00 £ 559,00 € 27,85 € 531,05
64521 MANCINI DONATELLA 16,00 11 €.960,00 € 11,00 € 971,00 € 48,55 € 922,45
62186 |ESLAMI VARZANEH SHOKQOEE 22,00 21 € 1.320,00( € 21,00 € 1.341,00 € 67,05 € 1.273,95
TOTALE ORE/MINUTI 47,00 2871,00 143,55 Nwmﬂhm




