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| Oggetto: Ammissione Candidati — “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di n. 1 posto per Dirigente Medico di Radioterapia, autorizzato con D.C.A. n.
U00353 del 10 novembre 2016™. ‘

1l Dirigente softoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art, 1 della L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo 'osservanza dei criteri di |-
econoinicita, di efficacia, di pubblicitd, di imparzialitd e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. 1l Dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi
dell’ Azienda ed assolufamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.it.;

11 Responsabile det Procedimento

Dott.ssa Alessandra Faleetti ) Firma wgﬁ \ Data /( -0 l) 920(8

1l Direttore della U.O.C.

Doit.ssa QOrmella Serva Firma SMQQQ' %Qm/ Data @\;— 0% . \8 '

il Direttore defla U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atfo attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spgsa _-

Data . Firma

" Dott.ssa Barbara Proietti

L
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DETERMINAZiONE DIRIGENZIALE

Visto P'art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto ’Atto Aziendale approvato con DCA.n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.U.R.L. n. 33
S.0. n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva I’organizzazione aziendale ed il funzionigramma,

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega;

IL DIRETTORE
DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A -
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI -

PREMESSO che:

- con D.C.A. n. UQ0353 del 10 novembre 2016 la Regione Lazio ha autorizzato questa Azienda
all’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico di Radioterapia, R

- con Deliberazione n. 294/D.G. del 15 marzo 2017 ¢ stato indetto Avviso Pubblico, per titoli ¢
‘colloquio, di mobilita a livello nazionale tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, per
la copertura a tempo pieno e indeterminato di nr. 1 posto di Dirigente Medico di Radioterapia;

- il termine per la presentazione dellé domande di par tec1paz1one al predetto avviso ¢ scaduto it 29
maggio 2017;

- con deliberazione n. 228/CS del 15 glugno 2017 & stata dlspostal ammissione cand1dat1

- con atto deliberativo n. 376/CS del 3 agosto 2017 si & proceduto alla esclusione dell’unico
candidato concorrente per.non aver prodotto nei tempi previsti il nulla osta preventivo come

-

indicato dal bando all’art. 3 punto a) e pertanto si & attestato lesito infruttuoso della predetta

procedura di mobilitd nazionale;

VISTO il DCA n. U00353 del 10 novembre 2016 che prevede che in caso di esito infruttuoso della
predetta procedura si proceda all’indizione di Concorso Pubblico per titoli ed esami;

RILEVATO che con deliberazione n. 405/CS del 22 agosto 2017 si & proceduto all’indizione del
Concorso pubblico, per titoli de esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto-

per Dirigente Medico di Radioterapia autorizzato con DCA n. U00353 del 10 novembte 2016; -

PRESO ATTO che: '

-. il bando ¢ stato pubblicato sul B.U.R. Lazio n. 80 — supplemento 1 - del § ottobre 2017;

- il bando per estratto & stato pubbllcato sulla Gazzetta Ufficiale n. 80 — IV serie spemale del 20
Ottobre 2017,

_ 2\’ - il bando & stato pubblicato sul portale aziendale nella sezione Concorsi in data 25 ottobre 2017; ,

il termine per la presentazione delle domande di partecipazione & scaduto il 20 novembre 2017;

g O
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CONSIDERATO che occorre procedere alla ammissione dei candidati che intendono concorrere
alla presente procedura concorsuale per la quale sono pervenute n, 61 domande trasmesse da n. 58
candidati come da allegato 1 al presente atto che ne costituisce parte integrante;

DATO ATTO che dalla disamina delle domande pervenute risulta: _
- n. 54 candidati possiedono i requisiti prescritti nel Bando e pettanto hanno titolo

all’ammissione, come indicati nell’allegato n. 2 del presente atto che ne costituisce parte

_integrante; si precisa che per n. 3 candidati del suddetto elenco, avendo trasmesso una

doppia domanda di partecipazione, si da evidenza del protocollo della domanda che ne ha
comportato ’ammissione e precisamente:

1. dr.ssa CORBOSIERO ANGELA, nata a Roma il 9/09/1982, ammessa con la domanda
prot. 59114 inoltrata via PEC in data 11/11/2017. La domanda prot. 45365, inviata
stesso mezzo in data 05/09/2017 dalla suddetta candidata non pud essere accettata in
quanto spedita prima della pubblicazione dell’estratto del Bando di Concorso sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;

2. drssa DI NICOLA LEDA, nata a I’Aquila il 19/05/1978, ammessa con entrambe le
domande presentate: prot. 59617 e prot. 59689 trasmesse via PEC 22/11/2016;

3. dr. LISI ROBERTO, nato a Civitavecchia (Roma) il 3/10/1973, ammesso con la
domanda prot. 55182 trasmessa via Pec il 27/10/2017. La domanda prot. 52082 inviata
stesso mezzo dal suddetto candidato il 10/10/2017 non pud essere accettata in quanto
spedita prima della pubblicazione dell’estratto del Bando di concorso sulla Gazzetia
Ufficiale della Repubblica Italiana;

1. 4 candidati sono ammessi con riserva come riepilogato nell’allegato n, 3 che costituisce
parte integrante del presente atto per le specifiche motivazioni a fianco di ¢ciascuno indicate.

VISTI

Part. 3 def D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483 avente ad oggetto “Regolamento recante la
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™;

art. 4 del D.P.R. 11 febbraio 2005 n. 68; '

il D. M. Sanitd 30 gennaio 1998 avente ad oggetto “Tabelle relative alle discipline
equipollenti previste dalla normativa regolamentare per ’accesso al secondo livello
dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio Sanitario Nazionale” ¢
successive modifiche ed integrazioni,

il D, M. Sanitd 31 gennaio 1998 avente ad oggetto “Tabelle relative alle speciaiizzaz(ioni
affini previste dalla normativa concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio
Sanitario Nazionale” e successive modifiche ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta & coerenie con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e 1’ Integrita;
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DETERMINA
Per le motivazioni espresse in narrativa:

1. DI AMMETTERE Concorso pubbhco, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno €

" indeterminato di n. 1 posto per Dirigente Medico di Radioterapia, autorizzato con D.C.A. n.
1300353 del 10 novembre 2016, n. 54 candidati, secondo quanto indicato nell’ allegato 2 alla

presente deliberazione di cui costituisce parte integrante, che possiedono i 1equ131t1 prescritti
‘dal Bando, e quindi hanno titolo all’ammissione alle fasi successive della presente plocedura
di selezione;

7 DI AMMETTERE CON RISERVA, n. 4 candidati come specificato nell’allegato n. 3, che
costituisce parte integrante della presente deliberazione, per le motivazioni a fianco di -
ciascuno indicate; o '

3. DI NOTIFICARE ai pwdettl concorrenti I ammissione con riserva ed invitare gli stessi ad
integrare la domanda di partecipazione con le dichiarazioni ¢/o le documentazioni mancanti

al fme dello scmghmento della riserva;

4. DI DISPORRE che il plesente atto venga pubbhcato nell’ Albo Pretorio on-line az1endale at
sensi detl’art; 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33

in oggeﬁo D per esteso g

“ Il Direttore defla U.0.C.
 Amministrazione del Persqngle Dipendente, a
Convenzione ¢ Cdllaporazioni

Dott.ssa Orndlla Serva




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

' | | i DIgEOTtTtO AMMFN}STRATWO
- ) V \ .s '
E’ 1l Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti - :

—

_ D 1l Direttore Sanitario: Dott.ssa Velia Bruno

0 5 HAR. 2018

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data

La presente Determinazione ¢ esecutiva ai sensi di legge 15 HAR. 2018

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

-comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 ¢ del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data
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