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U.0.8. SVILUPPO COMPETENZE E FORMAZIONE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
' - 05 MAR. 2018

no - LO’\ del

OGGETTO: Autorizzazioni per Pesercizio del diritto allo studio — 150 ORE — Anno 2018,

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, atiesta che lo stesso, a seguito- detl'istruttoria effettuata, rella
forma e uella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi defl'art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex art, 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonche garantendo I'osservanza dei eriteri di
economicita, di efficacia, di pubblicitd, di imparzialita e trasparenza di cui.all’art. 1, comma 1°, L.'n. 241/1990), come
modificato dalla L. m. 15/2005. Il dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obieltivi
dell’ Azierida ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii..

L "Estensore:

Dott.ssa Nadia Tomassini ~ Firma lie_,&@ GG)"‘QJ-}- hWe  Data “:601‘{'@ 16

Ii Responsabile del Procedimento:

. - ~
Dott. Marino Formichetti Firma Data Q = - o /-l\"? B,

1t Responsabile dell'U.0.5.:

Dot.ssa Monica Prati - ‘ Fm:na %(ﬂ(& Data % OQ o8

i Direttore della U.0.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta phe'lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. ' ‘

Voce del contc economico su cui imputare la spesa

Data o : N Firma __ .
‘ . Dott.ssa Barbara Proietti
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto lart. 4 comma 2, del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attnbuzmm dei dirigenti
neﬂe amnumstrazxom pubbhche

Visto I'Atto Az1enda1e approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubbhcato sul BURL. n. 33,
S.0. 1.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva |’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione ﬁ._’/’/D.G.' del 12:12.2017 di_ attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore. Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega; :

IL RESPO\ISABILE o '
DELLA U.0.S. SVILUPPO COV]I’ETE\IZE EFORNIAZIONE

PREMESSO che gli artt. 22 del C. C N.L. hlfegrativo Comparto Sanita 20/09/2001 e 32 del C.C.I.
- Aziendale stipulato in data 10/07/2007 disciplinano-I esercizio del diritto allo studio da parte di
pubblici dipendenti frequentanti corsi destinati al conseguimento di titoli di studio universitari,
post-universitari, di scuole di istruzione primaria, secondaria e di qualificazione professionale
statali, pareggiate o legalmente riconosciute o comunque abilitate al rilascio di titoli di studio
legalloattestan professwnah riconosciuti dall’ordinamento pubbhco L

che I'art. 20 o del CCNL 19 apnle 2004 prevede tra l’altro la possibilita. di utilizzare I’ istituto -

di cui al suddeito art. 22 per favorire con ogni posabﬂe strumento il dmtto alla formazione e
all’agglomamento professmnale del personale :

VISTO I'avviso prot. n.63848 del 19. 12.2017 con il quale 11 personale | mteressato ¢ stato invitato a - -

presentare domanda per la fruizione «dei permessi retribuiti per diritto allo studxo nel limite
massimo di 150 ore relativi all’anno 2018;" A

_PRECISATO che, ai sensi deipart. 22, c. 1., del Contratto Collettivo so;ﬁra citato, illnumero d1

autorizzazioni concedibili per Vesercizio del . diritto allo .studio (150 ORE anno 20183)
proporzionato al personale n serwzm a tempo mdetermmato presso I’ Azxenda ¢ d1 n. 14 cosi

ripartito: ; :
— tuolo samtano - on 25
— ruolo tecnico: n 5

— ruolo ammmlstratwo n. 5

RILEVATO che l’art 22 c. 4 e sege. detta le priorita da nspettare qualora 11 nurnero delle

TV

RILEVATO aItresi che: | _
o nella predisposizione della graduatona nel caso di panté di condizioni si deve tener conto,
come prevzsto dalia normatlva sopra nchlamata dell’ordine decrescente di eta;

e come prevxsto nell’ avviso che qualora non siano utilizzati i penness1 assegnau ai smgoh
ruoli, quelli in eccedenza saranno attribuiti agli altrl ruoli in proporzmne alle domande in
eccedenza di ciascuno; :
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RUOLO SANITARIO
n. [ NOMINATIVO ISTITUTO, CORSO DI STUDI ore dirltto)
‘ _. - allo studio.
LEONARDI - . - - )
s FRANCESCA Universitd SAPIENZA Facolta di Medlcma €i1s0
ROMANA Roma " | Odontoiatria
67 MARTELUCCI‘ ' Universita Umtelma— Master :
PATRIZIA Sapienza 150
7 PIETROLUCCI MARIA | Universita degli Stuch di |Master - 150
. o Ferrara S : i
. | VULPIANI e : . Scienze Cliniche
$ |[EMANUELA Universita degh Studi Applicate ' 150 .
) dell’ Aquila , . =3
, A Bloﬁeonologiche e
9 BRENTEGANIL Universita Telematica Ingegneria della - 150 7
ANDREA ~ Pegaso ‘ | Sicurezza - =
GUADAGNOLI SONIA SabinaUniversitas — Polo - -
10 Master 150 =
Universitario di Rieti S
1 PITONI FABRIZIO Umversﬂa giegh Studi Master 150
: Firenze ‘ - il
[SILVEST Rl Universita Unitelma— . :
12\ IANUELA - Sapienza | | Master - l?O_
13 CANFITI-PATBI;_ZD\ %i‘;(l)il:h— Lingua School of Corso di Lingua Inglese | 150 |
PAGNANI TUniversita Cattolica del |
14 ANTQNELLA . Sacro -Cuore di Roma Mastgr 1,50

o

- Di AUTORIZLARE i d1pendent1 d1 cui alla suddetta graduatoria, per la frumone de1
- permessi retribuiti per I'esercizio del diritto allo studio nel limite a fianco di ciascuno
indicato (massuno 150 ore), anno 2018, per il corso di studio richiesto; =

- DARE A’I-"I'O che il presente prowedunento non comporta oneri aggiuntivi per I’Azierida'.

PR

DI DISPdRREvché il presente atto venga pubblicato'nell’albo pretorio 6ﬁ-line Aziendale o
ai sensi dell’art.32, comma 1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013. n. 33;

in oggetto 1 |

~ per esteso

U.0.S. Sviluppe Com

J§1 Responsabﬂe della

enze e Formazione

Dott.ssa omca Prati

Qa@w




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

R o . S DigEITOR AMMINISTRATIVO
' U : Ott.s3a Anrfp Peftis
‘ g 1l Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti e

‘—-/.
D 1l Dizettore Sanitacio: ,Dét't..ssa Velia Bruno
La presente Dei@nﬁhlazione & inviata al Collegio Slind_acale" in data 0 S MK ?ﬂ‘lg
0 5 \M 2018

.a presente Detenmnaﬂone & esecutiva ai 52 asi ch legge

La prusante Determmazmne viene pubblicata allalbo pret{mo on-ling aaendnie al sensi dell art., 32

. comma 1 della 1egcre 18.09. 2009 n. 69 ¢ del D. Los 14.05.2013 n. 3 in data

in ogggtto D - per estf:s;) @ | . ) - o U‘jb’;m 2018

Riet il 2010

AL FUNZIONARIO
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0 o 7 “LUGGOE SEBEDI R B o R :: ; : D o :
W ROME |- DATA OL-- CSEDEDI 1} RUOLO | “ISTITUTO ‘1. FACOLTA | €40 STUDI
s T NASCITA  BERVIZIO e e N
WASTER DI I LIVELLO IN
rrancEsca  |rowa uoc UNWERSITA |MEDICINAE | MAMMOGRAFIA PER
1 LEONARDI Ro'u:w A 28‘,5&,1932 TSRM DIAGNOSTICA  [SANITARIC |SAPIENZA D |ODONTOIATRI | TECHICI SANTARI DI t ANNO
' PER IMMAGHI ROMA A RADIOLOGIA MEDIGA
(TSRM)
UOC MEDICINA : \ [senze
E CHIRURGIA UNIVERSITA _|CLINICHE
2 |VULPIANI eanvELa  |BET . [INFERMIERE  [ACCETTA SANITARIO [DEGLISTUD) " [APPUCATEE [ESICOLOBUAPPLICRTES |4 aano
' DACCETTAZION DELLAGUILA |BIOTECNOLO
E DURGENZA GIE
RIETI COORDINAMEN UNIVERSITA HMASTER DI 1® LIVELLO IN “'
3 |MARTELUCC! |PATRIZIA R yo7g |NFERMIERE [TOMEDICI  |SANITARIO {UNITELMA  MASTER INFERMIERISTICA 1 ANNO
7 COMPETENTI SAPIENZA - FORENSE
RiET TECNICO DIPARTIMENTO UNVERSITA  INGEGNERIA [FORS0 D LAUREA
4 |BRENTEGANI {ANDREA A e [DELLA D vENziONE . [SANITARIO [ TELERATICA - [OELLA D e DELLA 2 ANNO
PREVENZIONE PEGASO SICUREZZA
SA SICUREZZA
SABINA .
ET COORDINAMEN UNIVERSITAS gﬁggﬁg'gﬁ;ﬁ N
5 |GUADAGNOL |soNIA INFERMIERE [TOMEDICI  [SANITARIO |POLO MASTER 1 AHNO
tereriors | N Ity P RSITARI RICERCA NELLE
N PROFESSION| SANITARIE
, 0 DIREET
MASTER [ I LIVELLO IN
SPECIALISTA
RIET! uoc UNIVERSITA NELL'OTTIMIZZAZIONE E
& |Piron FABRIZIO R asa |TSRM DIAGNOSTICA |SANITARIO |DEGUISTUDI [MASTER SVILUPPO DI 1 ANNG
‘ PER IMMAGINE D3 FIRENZE APPARECCHIATURE E
TECKICHE DI STUDIO DI
RISONANZA MAGNETICA
MASTER DI I LIVELLO
RIET DMO-RIETI - T ONITELMA. MANAGEMENT E FUNZIONI |’
7 |swvestr fmanveta  [RETL o lwFermere  (BLOCCO SANITARIO [SNTELRA luasTER D! COORDINAMENTO 1 ARNO
4 GPERATORIO : DELLE PROFESSION!
SANITARIE
BOSCOLO 2URIGO UNVERSITA B COORBIRAHENTD
8 ANNA (GVIZZERA} |INFERMIERE  [DAPS SANITARIO |TELEMATICA - |MASTER ? y 1 ANNO
ZENELO i | ree NELUAREA DELLE
PROFESSION| SANITARIE
|scuotapr
) ROMA  |ASSISTENTE |Acceltazone e _ - SPECIALIZZAZICNE IN
8 |DAQULIO  |MARINA RO 55 | oo AmMYO- [lSTTUTO [scuota S 0| 3N
INTERPERSONALE
s |
ARUM ZIONE DEL
PERSONALE UNVERSITA CORSO DI LAUREA IN
RIET! COLLTORE  |DiPENDENTE, A SCIENZE SCIENZE POLITICHE E
10 |DIVITTORIO  ANNARITA  a4nea70 TAMMNO. CONVENZIONE |MMMYO SEE&STL%%M POLISICHE  |DELLE RELAZIONI 3ANNO
E INTERNAZIONALL
COLLABCRAZIO
NI
UOG HEDICINA UNIVERSITA ,
11 |PETROWICE |MARiA A Miory |NFERMERE  |FISICAE SANITARIO |DEGLISTUD! |MASTER N s A 1 ARNO
RIABILITATIVA DI FERRARA
ECHRIRGA S | oomsoniueun
12 |canum PATRIZIA INFERMIERE  |ACCETTA SANITARIO [ISTTUTO 1 ANNO
2111171969 SCHOOLOF  |INGLEDE
D'ACCETTAZION sy
£ DURGENZA
RIET COADIUTORE [UNIFICATO UNVERSITA'  |<oveze SCIENZE SOCIALI PER LA
i3 [N PAGLA AMMVO  |DEGU STUDI COCPERAZIONE E LO 2 ANNO
4091968 AN VO RIETH POLITICHE
DI PERUGIA SVILUPPO
AMATRICE
UNIVERSITA' MASTER D3 LIVELLO IN
RIETT L1OS TERAPIA CATTOLICA NURSING DEGLI ACCESS!
14 [Pacnan ANTONELLA (RN IINFERMIERE | ora s [SANITARIO [DELSACRO  [MASTER VENOS| FORMULA LA 1 ANNO
CUCRE DI SEGUENTE GRADUATORIA
ROMA D! AMMISSIONE
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PRESO ATTO della disposizione di cui alla circolare n. 12/2011 della Presidenza del Consiglio
dei Ministri, che prevede, per i dipendenti iscritti alle Universita Telematiche, la certificazione
dell’avvenuto collegamento alle lezioni con relativo orario,

VISTO ’art. 25 del CCNL Compatto Sanitd 1998/2001 che in tema di trattamento economico —
normativo del personale a tempo parziale recita: “Nell’applicazione degli istituti normativi previsti
dal contratto, tenuto conto della ridotta durata della prestazione e della peculiarita del suo
svolgimento, si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni di legge e contrattuali dettate per
il rapporto di lavoro a tempo pieno ivi compreso il diritto allo studio” in maniera propotzionale
all’orario di servizio;

DATO ATTO che in totale sono pervenute alla UOS Sviluppo Cempetenze e Formazione n. 14
richieste utili per i ruoli “amministrativo tecnico e sanitario” riportate nell’allegato n. 1 che
rappresenta parte integrante del presente atto; '

- VISTO il D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale di Plevenzmne della
Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;

DETERMINA

- DI APPROVARE la seguente graduatoria dei dipendenti utilmente collocati per i motivi di
cui alla normativa richiamata, all’avviso emanato ed alle motivazioni esplicitate.

RUOLO AMMNISTRATIVO
n. | NOMINATIVO ISTITUTO CORSODISTUDI | O diitio
| , allo studio
D’AQUILIO MARINA Scuola di
i $.S.INT. di Roma Specializazionein )5,
- Psicoterapia Cognitivo-
: _ Interpersonale
NULLI PAOLA et : P '
2 gnlve} sita - degli Studi di Scienze Politiche 150
erugia ,
DI VITTORIO ANNA Universita degli Studi dell
3 |RITA | Jovoarsita deglh Sel €88 Scienze Politiche 150




