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OGGETTG: Convenzione con |'Istituto per lo Studio delle Psicoterapie S.r.1 — ISP, con sede legale
in via Tuscia n. 25— 00191 Roma. : e

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che 16 stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma ¢ nslla sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mmiii,, assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo |’ osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. Tl dirigente attesta, altresl, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’ Azienda ed assolutamente ufile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ss.mm.ii.; '

I’Estensore: o : 7 :

| Dott.ssa Nadia Tomassini _- - Firma H,po] \P (R:)J\Jm@ v\, . Data O ( ,OS'- {o 467
T ; ;

I Responsabile del Procedimento: @é% .

Dott. Marino Formichetti ‘Firma ” “'.Data 0. Oy (D ../1.,? -

| 11 Responsabile dell'U.0.S.:

-1 Dott.ssa Monica Prati . Firma . mhﬁﬁ'& '  Data OZ. OS' [Xe) .A/ 3

.t

A . : : , )
1l Direttore della U.0.C.-Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non ¢omporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget €CoNnomico. - '

Voce del conto economico su.cui imputare la spesa’

Data ; . Firma

Dott.ssa Barbara Proietti
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto I’art. 4, comma ‘2,'del D.Lgs. 30 marzd 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti

~ nelle amministrazioni pubbliche;

Visto 'Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2:0.15' pubblicato sul B.UR.L. n, 33
8.0. 1.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva I"organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la - deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega; ' . :

-  ILRESPONSABILE S
- DELLA U:0.8, SVILUPPO COMPETENZE EFORMAZIONE

PREMESSO che, con nota prot.20393 n. del 26.04.2018, ¢ petvenuta la richiesta di convenzione

da parte dell’Istituto per lo Studio delle Psicoterapie S.r.l. - ISP, con sede legale in via Tuscia n.

25— 00191 Roma, per lo svolgimento di un tirocinio professionale per gli'allievi iscritti alla Scuola
di Specializzazione in Psicoterapie brevi ad Approccio strategico; :

VISTO il DM. del 20.03.1998, (G.U. n. 92, del 21.04.1998) con il quale il Minfistero
dell’Istruzione, dell'Universita e della Ricerca, ha autorizzato la Scuola quadriennale di
Specializzazione in Psicoterapie brevi ad Approccio strategico, ad -istituire e ad attivare corsi di -

 “specializzazione in psicoterapia, ai sensi dell’art.3 della Legge 18.02.1989, n, 56;

VISTO il Decreto 11.12.1998, n. 509 con il quale & stato adottato il regolamento recante norme

per il riconoscimento degli istituti abilitati ad attivare corsi di specializzazione in psicoterapia ai
sensi delfl’art. 17, comma 96, della Legge 15/05/1997, n. 127; . : '

VISTA la Legge 28/06/2012, n. 92 in ordine alla re_golamentazioné dei tirocini ed in particolare
Part. 1 comma 34 che prevede che il Governo ¢ le regioni concludono in sede di Conferenza

- permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e dj BolzZano un

accordo per’ la definizione di linee-guida condivise in ‘materia -di tirocini formativi e dj
orientamento; '

VISTA la Delibera di Giunta della Regione Lazio del 18 luglio 2013, n. 199, con la quale & stato
attuato I’Accordo adottato dalla Conferenza permanente per i rapporti.fra lo Stato, le Regioni ¢ le
Province autonome di Trento e Bolzano, stipulato in data 24 gennaio 2013 in ordine alla
regolamentazione dei tirocini in applicazione deli’art. 1 comma 34 della legge 28 giugno 2012; ‘

VISTA la delibe'raz_ioneAn. 1S6/D:G. del 05/02/2002 di approvazione del regolamento per le
modalita di accesso.e svolgimento della frequenza presso le strutture dell’ Azienda;

" VISTA la propésta di convenzione da parte dell’Istituto iaer_ lo Studio delle P-sicoterapi-e Sl -ISP-
- di Roma cui all'allegato schema che costituisce parte integrante e sostanzialé del presente atto;

VISTO che I’allieva, come verificato & residente nella provincia di Rieti e questa Azienda, come
consuetudine agevola i residenti nel territorio nello svolgimento del tirocinio formativo di allievi
frequentanti corsi fuori provincia; : '

n
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VISTA la possibilita che la stessa convenzione.pos.sé essere utile ad altri allievi che faranno
richiesta di attivazione del tirocinio formativo; -

VISTI i pareri favorevoli in merito alla proposfa di intesa in argomento, espressi dal Resp. le Cure
Primarie, dott. Attilio Mozzettt ¢ dal Resp.le del Dipartimento di Salute Mentale, dott.ssa
Gabriella Nobili; ) e :

RILEVATO che Part. della convezione di cul trattasi prév_ede una validita di 4 anni dalla data
della sua sottoscrizione & che eventuali rinnovi saranno approvati con appositi atti seritti;

. RILEVATO altresi, che sono 2 carico dell’Istituto per 1o Studio delle Psicoterapie S.a.l. — ISP gli
oneri per la copertura assicurativa dei tirocinanti contro ght infortuni sul lavoro, nonché per 1a
responsabilita civile presso t_:ompagnie assicurative operanti nel settore; fo o

RITENUTO che lo svolgimento dell’attivitd di tirocinio da parte degli allievi sia di intefesse
Aziendale; : ' ' -

VISTO il D. Lgs. 502/92 € succéssive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale della Prevenzione della '
7 Corruzione € del Programma Triennale per la Trasparenza ¢ " Integrita; - '

DETERMINA

_ DI STIPULARE, per i motivi esposti in premessa, con dell*Istituto per lo Studio delle
Psicoterapie S.r.l. — ISP, con sede legale in via Tuscia n. 25— 00191 — Roma, apposita
convenzione della durata di quattro anmi per lo svolgimento di un tirocinio professionale da

parte degli: allievi iscritii alla Scuola di Specializzazione in Psicoterapie brevi ad
+ Approceio strategico, secondo l'allegato schema che costituisce parte integrante €
sostanziale del presente atto; N |

- DARE ATTO che lattivita di cui trattasi non compotta oneri a carico dell'Azienda. e che

‘gli aspetti assicurativi sono a carico dell’Istituto per lo Studio delle Psicoterapie S.x.l.- ISP,

che assicura 1 tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilita civile
presso compagnie assicurative operanti nel settore; '

-~ DI DICHIARARE il presente prov.vedimento immediatamente csecutivo non essendo

sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n.
18/94 e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 € 97 della LR.n. 45/96.

- DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della 1egge 18.09.2009,n. 69 ¢ del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto (1} | per esteso PX |

Tl Responsabile della
U.0.S. Sviluppo Cofnpetenze © Formazione
Dott{ssa __'m;Lca rati
j

A



VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMDIISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO: |

o : IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
: Dott.ssa Apny Petti
E 1 Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti i

g

D 1l Direttore Sanitarie: Dott.ssa Velia Bruno

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data 0 3 4G, 7018

La presente Deterrninazione & esecutiva ai sensi di legge

03 A6, 2018

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.(59.2009, n 69 < del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data

in oggetto E_—! per esteso ﬁ

03186 2018

Rietili N ;
- —3H6. 2018
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Via del Terminillo, 42 - 02100 — RIETI - TEL.0746 — 2781-PEC: asl. rfetl@pec it
WWW. aslrieti.it CF. e P.L 00821180577

CONVENZIONE

TRA

L’ASL Rieti, di segufto “Aziehda ospitante” C.F. e P. IVA 00821180577, con sede legale in
Rieti, Via del Terminillo n. 42 C.A.P. 02100, nella persona del Responsabile UOS Competenza
¢ Formazione, Dott.ssa Monica Prati - giusta delega per la sottoscrizione del presente atto da
parte del Legale Rappresehtante deH’Aziendé, Direttore  Generale, Dott.ssa Marinella
D’Innocenzo, di cui alla nota prot. n. 63805 del 19/12/2017 - per la carica domiciliato in Rieti,

Via del Terminillo n. 42, autorizzato .alla stipula del presente atto giusfa determinazione n.

del - (di-seguito, per brevita Azienda)

I’Istituto per lo Studio delle Psicoterapie S.r.l., con sede legale in Via Tuscia n. 25 — 00191 —

Roma, codice fiscale 06705801006, in persona del suo legale rappresentante, amministratore

unico, Prof. Filippo Petruccelli, nato a Napoli il 04/12/1946, chiamato di seguito “Istituto™;

PREMESSO CHE

+ Dlstituto per lo Studio delle Psicoterapie di Roma S.l. gestisce la Scuola quadriennale di
Speéializzazione in Psicoterapie brevi ad Approccio strategico nelle sedi di Bari, Catania, Lamezia
Terme (CZ), Roma e Santi Cosma e Damiano (LT);

« tale Scuola & stata legalmente riconosciuta dal Ministero dell’ Umvelsnta e della Ricerca Scxentlﬁca e
Te&nologlca, con DM del 20 marzo 1998, pubblicato sulla GU del 21 aprile 1998, n. 92, ¢
successivi Decreti, ai sensi dell’art. 3 della Legge 18 febbraio 1989, n. 56;

+ il regolamento interno dell’Istituto prevede, per ogni allievo, un tirocinio di 150 ore annue;

~»  nell’Azienda si svolge attivita dirpsicoterapi'a;
« [lart. 8, comma 2, del Decreto 11 dicembre 1998, n. 509, pubblicato sulla GU 15 febbraio 1999, n.
' 37, “Regolamento per il riconoscimento degli istituti abilitati ad attivare corsi di specializzazione in
psicoterapia ai sensi dell’articolo 17, comma 96, dellfa legge 15 maggio 1997, n. 127" richiede che
tale tirocinio-sia svolto “in struttire o servizi pubblici o privati acmedltatl nei quali {'allievo possa

confrontare la spemﬁmta del proprio modello di fmmazmne con la domanda articolata dell'utenza



ed acquisire esperienza di di'agnos_tica clinica e di intervento in situazioni di emergenza’;

+ I’Azienda ¢ una struttura ptibblica D¢ o privata accreditata 0. _

+ lalegge 28/06/2012, 1, 92 in ordine alla regolamentazione dei tirocini ed in particolare art.
1 comma 34 prevede che il Governo e le regioni concludono in sede di Conferenza

. permanente; | -

la delibera di Giunta della Regione Lazio del 18 luglio 2013, n. 199, con la quale ¢ stato
attuato I’Accordo adottato dalla Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le
Regioni ¢ le Province autonome di Trento e Bolzano, stipulato in data 24 gennaio 2013 in
ordine alla regolamentazione dei tirocini in applicazione deli’ért. 1 comma 34 della legge
28 giugno 2012, | '

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

1. L’Azienda autorizza lo svolgimento presso le proprie sti'utture del tirocinio, di cui in
premessa, per gli studenti del Corso di Specializzazione in Psicoterapie brevi ad Approccio
strategico.r '

2. Scoim del tirocinio & offrire al tirocinante la possibilitd di confrontare la specificita del.
p10p110 modello di formazione con la domanda articolata dall’utenza ed acquisire espeuenza di
diagnostica chmca ¢ di intervento in situazioni di emergenza. ‘
3. Il numero massimo di tirocinanti presenti contemporaneamente nell’ Azienda ¢ fissato in 2.

4. La presenza giornalicra di ogni tirocinante nell’Azienda & fissata in un minimo di quattro
ore. Il numero complessivo per ogni tirocinante ¢ definito in 150 ore annue.

5. L’Azienda designa uno o pitt Responsabili del tirocinio, che definiscono le modalita del
tirocinio, gli orari, i turni a seconda delle esigenze dell’ Azienda stessa.

6. Le ore di tirocinio sono documentate su apposno libretto predisposto dalla Scuola e firmate
dal Responsabile del tirocinio dell’ Azienda. _

7. L’Istituto provvede alla copertura assicurativa dei propri tirocinanti contro gli infortuni ei
rischi derivanti da responsabilita civile verso terzi. | _

8. La presente convenzione non compcn’ra alcun onere per I’Istituto in conseguenza dellutilizzo
didattico dell’ Azienda. ‘

9. Il tirocinio non compmta oneri per I’Azienda.

10. La plesente convenzione ha validitd di quattro anni dalla data della sua sottoscrizione,

eventuali rinnovi saranno approvati con appositi atti scrifti. .



1. L’Azienda puo sospendere dal tirocinio il tirocinante per colpe anche lievi mediante

comunicazione scritta ail’lstituto.

12. 1’ Azienda si riserva di interrompere a suo insindacabile gludmo la convenzione qualma

1

venissero rilevate gravi colpe nel compcntamento dei tirocinanti.

Rieti,

h

Letto, approvato e sottoscritto

Data

Azienda Sanitaria Locale Rieti - Istltuto per lo Studio delle Psicoterapie S.r.1.
Il Responsabile Amministratore Unico

UOS Sviluppo Competenze e Formazione

Dott.g ( Monica Prati : Prof. Filippo Petruccelli
B qﬁr ' _ ' /
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