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Qggetto: Iiquidazione compensi spettanti al Dirigenti ed agli Specialisti Ambulatoriali per lo
svolgimento di attivita libero professionale intramutaria nel mese di Gennaio 2018,ed al personale di

comparto quale supportd-aﬂ’attmté medesima.
Importo da liquidare £ 64.725,59 bilancio d’esercizio 2018. .

{I Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, & seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, ai sens dellart. t defla L. n. 20/ 1994 e ss.mm.it,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo
I’osservanza dei criteri di economicitd, di efficacia, di pubblicitd, di imparzialitd e trasparenza di cui all’avt. 1,
comma 1% L. n. 241/1990, come modificato dalla L. . 15/2005. (I dirigente attesta, altresi, che il presente
provvedimento & coerente coll gli obietiivi detl’ Azienda ed assolutarente utile per il servizio pubblico at sensii -
dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.miii.; ' B

1} Responsabile del procedimento
N — %’ .

Sjo.ra [laria Montanarl Firma < EQMQ) Ef, ]f}\(:}&iﬁﬂA

[l Direttore dell’U.0:C R b
Data & O% l‘g

Dott.ssa Ormella Serva ‘ Firma

LORLSad AJUIALEE s T2 —

1l Direstore detla U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso pon
comporta scostament sfavorevoli rispetto al budget-economico. ‘ :

Voce del conto economico st cui imputare la spesa - g Q@ ’l/[ 30(-{ ¢ &)20 -/t"( 305

Data Q }lQﬁ)l&S)sa . Firma _

ft.s5a Barbat Proietii




Oggetto: Liquidazione compensi spettanti ai Dirigenti ed agli Specialisti Anbulatoriali pet lo svolgimento di
attivita libero professionale intramwraria nel mese di Gennaio 2018, ed al personale di comparto quale
suppotto all attivita medesima. )
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto ["art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti neile
amministrazioni‘pubbliche_; ) '

Visto I'Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.URL. 1 33 S.0.
n.l del 23 aprile 2015 da cui si rileva I’organizzazione aziendale ed i funzienigramma;

Vista la deliberazioné n. 222/D.G. del 12.03.2018 di integrazione della deliberazione 1.-7/D.G. del
[2.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore Amministrativo, al Divettore Sanitario ed aj
dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti
successivi atti di delega; '

' IL DIRETTORE B
DELLA U.0.C AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALY, DIPENDENTE
- A CONVENZIONE. E COLLABORAZIONI

VISTA la Legge 3 agosto 2007 n. 120, ad oggetto “Disposizioni in materia di attivita libero--.

* professionale e altre norme in materia sanitaria” e s.m.i.;

VISTA la delib’eraziol_}e n. 431/D.G. del 21.04.2011 con la qila[e & stato approvato 1l Regolamento
dellattivita libero professionale intramucavia della Dirigenza Medica, Veterinaria e Sanitaria
dell’Azienda U.S.L. di Rieti; ; ‘ '

VISTA la déliberazione n. 665/D.G. del 16.06.2011 con la quale & stato apptovato il Regolamento per

Pesercizio della. libera professione intramoenia dei Medici Specialisti  Ambulatoriali internj

dell’Azienda U.S.L. di Rieti;

VISTA la nota del Dipartimento Programmazione Economica e Sociale della Regione Lazio, prot. p,

191479 del 31/10/201 I ad oggetto “Attivita {ibero professionale intramoenia — ulterioti precisazion;”,

RILEVATO CHE al persqnalevdel comparto, impegnato nell’attivia libero professionale In qualita di
suppotto, viene riconosciuto, come definito in sede di concertazione tra le parti, un compenso orario
pari ad € 32,00; ” ' ' ‘ :

VISTE le deliberazioni:

- 0. 97/D.GEL del 31.01.2014 con la quale ’Azienda ha recepito la sentenza TAR Lazio sez.
~ Terza quater n. 9253/2013, che annulla il Decreto del Presidente della Regione Lazio in qualita

di Commissario ad acta n. 40 del 14 novembre 2008, prevedendo, con decorrenza | febbraio - -

2014, la rideterminazione delle tariffe relative a prestazioni libero professionali ritenendosi
modificate in tal senso le autorizzazioni individuali nonché te previsioni di cui agli atti
convenzionali in essere; ‘ ‘

- . 467/DG del 31.07.2014 ad oggetto “Attivita libero professionale intramuraria: Applicazione

art. 1, commace), D.L. [58/20(27; - .

- 0. 864/DG del 30.09.2015 con la quale I'Azienda ha adottato il nuovo Regolamento aziendale
per-la libera professione intramuraria della Dirigenza Medica Veterinaria e Sanitaria sulla base
delle pitr recenti Linee Guida regionali di cui ai DCA n. U00440 dei 18/12/2014 e g U06299
del 1/07/2015; ' - s :




Oggetto: Oggetto: Liquidazione compensi spettanti ai Dirvigenti ed agli Specialisti Ambulatoriali per lo
svolgimento di attivita libero professionale intramuraria nel mese di Gennaio 2018, ed al personale di

comparto quale supporio all’attivita medesima.
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TENUTO CONTO che nelle more della puntuale definjzione di alouni aspetti lcgati alla nuova _
determinazione delle tariffe, continucranno ad applicarsi le percentuali di trattenute antecedenti il
nuovo Regolamento Aziendale ALPI di cui alladeliberazione n. 864/DG del 30.9.2015 succitata;

TENUTO CONTO che il Responsabile Coordinamento  Tecnico Recup ha trasmesso la
rendicontazione degli incassi relativa all’attivita libero professionale effettuata nel mese di Gennaio
2018, al Direttore della UOC Economico Finanziaria;

- PRESO ATTO CHE in data .14 marzo 2018, con mail agli atti, il Responsabile Coordinamento Tecnico

Recup ha trasmesso report sul confronto tra attivita istituzionale e libero professionale relativo al mese
di Gennaio 2018, rappresentando che i volumi dell’erogato in ALPI non superano, per alcuna branca,
quelli istituzionali;

VISTI i prospetti riepilogativi trasmessi dalla UOC Economico Finanziaria con nota prot.
n. 15463 del 26.03.2018, allegato n. 1, relativi ai compensi speltanti ai Dirigenti Medici ed agli
Specialisti Ambulatoriali, nonché al personale di supporte, per attivita libero professionale
ambulatoriale effettuata nel mese'di Gennaio 2018;

EFFETTUATE, le verifiche di competenza sull’orario prestato dal personale di supporto, legate alla
compatibilita con Pattivita espletata dai Dirigenti, da parte della U.O.C. proponente;

DATO ATTO CHE secondo il Regolamento aziendale di cui alla deliberazione n. 864/DG del
30.09.2015, ’Azienda, per il tramite della Direzione Medica Ospedaliera e/o i Direttori di
Distretto/Dipartimento; & tenuta ad effettuaie apposite verifiche a campione fra il personale della
dirigenza, autorizzato a svolgere attivita libero professionale intramuraria, in relazione ad cventuali
situazioni di potenziale conflitto di interessi, di situazioni che implichino forme di concorrenza sleale,
di eventuali situazioni di incompatibilita, di effettuazione di prestazioni in regime ALPI non autorizzate
e non prenofate atiraverso il sistema regionale, di effettuazione di prestazioni in orario di servizio, di
mancato rispetto delle timbrature orarie previste e della distinta turnistica, e di ogni altra mcgolauta
concernente Iesercizio dell’attivita libero professionale;

DATO ATTO altresi che le risultanze di detti controili, tenuto conto dei necessari tmﬁpi di verifica,
vengono comunicati all’ Azienda con periodicita differita rispetto alla fase di liquidazione;

RITENUTO pertanto di dover provvedere al pagamento delle somme spettanti:

- a ciascun Dirigente Medico, per I’attivita libero professionale ambulatoriale espletata nel mese
di Gennaio 2018, cosi come indicato nel prospetto allegato n. 1, parte integrante ¢ sostanziale
del presente atto; '

- al personale del comparto che ha partecipato, in qualitd di supporto, aliattivita libero

* professionale della Dirigenza nel mese di Gennaio 2018, cosi come indicato nel prospetto
allegato n. 1, parte mteglante e sostanziale del presente atto;

RILEVATO che la quota (leétinata al fondo di perequazione & pari ad € 4.032,59;




——

Oggetio: Oggetto: Liquidazione compensi spettanti ai Dirigenti ed agli Specialisti Ambulatoriali per lo
| svolgimento di attivita libero professionale intramuraria nel mese di Gennalo 2018, ed al personaie dj

comparto quale supporto all’attivitd medesima, _
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_ VISTA la deliberazione n. 222/D.G. del 12.03.2018 di integrazione della deliberazione n. 7/D.G. del

12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore Amministrativo, al Direttore Sanitario ed  aj
dirigenti delle strutfure aziendali in relazione agli mcanchl fo1ma[mente conferiti ed i conseguenti
successivi atti dl delega;

DATO ATTO che [a proposta € coerente cot il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale pet’la Trasparenza e I'[ntegrita;

DETERMINA

l. DI LIQUIDARE, fatto salvo eventuali conguagli, la somma di € 59.148 ,60
(cinquantanovemilacentoquarantotto/60) e di € 476,66 (quattrocentosettaniasei/66) da considerarsi
al netto delle trattenute stabilite dai Regolamenti ALPI e dalle disposizioni regionali, e dei
compensi spettanti al personale di comparto, rispettivamente ai Dirigenti Aziendali ed agli
Specialisti Ambulatoriali, per attivita libero piofesmonale intramuraria, svolta presso le strutture
aziendali nel mese di Gennato 2018, nella misura a fianco di ciascuno indicata, come usuita dai
prospetti alleoato n.l, parte mtevi ante ¢ sostanziale del presente atto; :

Dl LIQUIDARE' ia somma di € 5.100,33 (cinquemilacento/33) al personale del comparto che ha

2.
partecipato, nel mese di Gennaio 2018, all’attivita libero professionale della Drrigenza, in qualita
di personale di supporto, cosi come das prospett HepiiOUatIVl allegato n. 1, palte mtecnante e
sostanziale del p1esente atto; =
3. DI INCLUDERE Ponere  del presente  provvedimento pari  ad € 64.725,59

(sessantaquattromilasettecentoventicinque/59), nel conto di costo 502011304 ¢ Compaltempazmne
al pezsona[e per attivita libero plofess;onale mtmmoema” bilancio di esercizio 2018;

4. DI DESTINARE al fondo di perequazione la somina di € 4.032,59 (quattlomilatientadue/59) che
verid liquidata con specifico provvedimento, con- imputazione sul conto 502011305 “Fondo

perequativo per attivita libero pmfessxonale inframoenia” bilancio 2018;
o

5. DIDICHIARARE il p1esente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo soltoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni ¢ degli art. 21 e 22 della L.R. 45/96;

6. DI DISPORRE I'invio del presente atto alla U.0. C Econeinico Finanziatia per i p10vvedxment1 di
' competenza

7. DIDISPORRE che il presente atto venga pubblicato nel[albo pretorio on-line azxendale ai sensi’
“dell'art. 32, comma 1 della legge 18.09.2009, n. 69 e del D L.gs 14.03.2013, n. 33;

in oggetto . per esteso ba

Il Direttore delld
Amministrazione del Per
" . aconvenzionzec Wazloni
Dr.ssa Ornell




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

E Il Direttore Amrin istrativo: Datt.ssa Anna Petti

RET
. l_—_l [ Direttore Sanitario; Dr.ssa VeliaBruno . .
La presente Determinazione ¢ inviata al Collegio Sindacale in data U ~ g
s \r:":t r}u’-”. RESANY
La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge , T

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

03 APR.2018

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del DA.Lgs'M.{)’j.ZO"i’S n. 33 indata .

' inoggétto-D per esteso ‘X o _ e R

]

Rieti li
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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 — 02100 RIETI- Tel. 0746. 2781 —PEC: aslrieti@pec.it
CF e PI 00821180577 -

U.0.C. ECONOMICO F INANZIARIA
DIRETTORE: Dott.ssa Barbara Proietti
Tel. 0746/279624 — FAX 0746/279649 — email: b.proietti@asl.rigti.it

[

Prot}. ,;\‘m& \@@g ' Riéte, 95\0% \@NQ

Al DIRETTORE
U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E '
COLLABORAZIONI

 DR.ssa Ornella SERVA
SEDE :

OGGETTO: Attivitd Libero Professionale.

Si trasmettono, uniti alla presente, per i provvedimenti di competenza,’i tabulati relativi alla
libera plofessmne svolta dal pe:sonale medico e di supporto autorizzato, nel corso del mese di Gennaio
2018, m sos{:tuzmne della nota prot. n. 11286, del 05/03/2018.

- Al fine di consentne la correita rilevazione in contab:hté della quota destinata al fondo di
perequazione, si invita a plowedeie alla liquidazione della stessa contestualinente alla liquidazione delle
sonine speltanti a ciascuno avente diritto.

Si resta a disposizione e si porgong i migliori saluti.

Funzionari Responsabile
Rag, Petrufei Laura

e




ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE INTRAMURARIA DIRIGENTI MEDICI - GENNAIO 2018

CONTO DI'COSTO ESERCIZIO 2018: 502011304

IMPONIBILE TRATTENUTA | g acE IMPONIBILE | TRATTENUTAS% |  COMPENSO y S IvpoRTO
MATRICOLA | DIRIGENTE MEDICO GENNAID Bﬁwﬂmmcﬁx vmmm“ﬁmw%ozm DECRETC ‘| 467/DG DEL ”wwmvgoz%_% - ;Mﬂ_.%_.mqm BASE ___,“Mmz_w:.m RaPEs% ©  NETTO
2018 % BALDUZZI 31/07/2014 €32.00 orar N “ | SPETTANTE
r
61581 lAloandri Moreno 181,52 455 9,08 163,18 8,41 : "22,05 159,77 12,52|. 147,26
69411 [Andreola Sergio 1.927,29 48,18 96,36 1.782,74 89,14 233,58 1.593,61 132,68 1.560,93].
30388  |Antenelli Antonella 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50925 |Battist Basiiio 600,00 15,00 30,00 555,00 27,75 72,75 527,25 41,31 485,94
68192 |Bermardinetti Gabricla 0,00 0,00 0,00 £,00 0,00 T Q00 0,00 0,00] 0,00
51322  |Bernardini Enrico 886,34] 22,16 44,32 $19,86 40,99 107,47 - 778,87 61,02 - 717,85
64512  |Bernardini Livig 572,74 14,32[- 28,64 " 529,78 26,49 69,44 503,30 39,43| 463,87
62198 |Bonajuti Pacla .2.008,25 75,23 150,46 2.783,56 139,18 . . 364,37 2.644,38 207,16 243732
61965 |Boschetto Sandro 2.050,00) - 51,25 102,50 1.896,25 94,81 98,67 347,23 1.702,77 133,40] 1.569,27
63471  |Bustini Massimiliano 660,00 16,50 33,00 610,50 30,53 - §0,03] 579,98 45,44 534,54
63448 |Cascone Fiammetta 554,56, 13,86 27.73 512,97 25,65 . 67,24 . 487,32 38,18 448,14
651849 |Cassanctli Antonella 400,00 10,00 20,00 370,00 18,50 48,50 351,50 27,54 323,96
52267  [Ciancarell Vincenzo 200,00 5,00 . 10,00 135,00 9,28 ) 24,25 175,75 13,77 161,98
64510  |Ciferri Albertina 500,00 12,50 25,00 462,50 23,13 60,63 439,38 34,42 404,95
61939 [Cosentini Tommaso 554,55 13,86 27,73 512,96 25,65, 67,24 487,31 38,18 449,13
80489 |Damasi Daniela 450,00 11,25 22,50 416,25 20,81 54,56 395,44 30,98 364,46
63135  |Dato llaria 510,00 12,75 25,50 471,75 23,59 61,84 448,15 35,11 413,05
62744  |De Carli Piero 5.600,00 140,00 --280,00 5.180,00 259,00 248,53 152753 4.072,47 319,04]. 2.753,43
61457  |De Martinis Mauro 2,640,00 65,00 132,00 2.442,00 122,20 320,10 2.319,90 181,74/ 2.138,15
64514 |De Matteis Gabriella 250,00 5,25 12,50 231,25 11,56 30,31 215,69 17,21 202,48
52949 |Del Grande Alessandra 350,00 14,00 28,00 518,00 25,90 - 57,90 492,10 38,55 453,55
59346  |Di Benedetto Paolo 00,02 12,50 25,000 462,52 ‘23,13 50,63 439,39 34,42 .404,97
63366  |bi Biasc Fabrizio 209,08 5,23 10,45 193,40 9,67 119,47 144,32 64,26 5,03 59,23
52186 zlami Varzaneh Shokoofe 938,38 23,41 46,82 866,15 43,31 133,54 $22,34 54,46 758,38
51541 Faraonl Franca ' 54,55 1,36 2,73 50,46 2,52 5,61 47,94 3,76 44,18
61447  |Fioravanti Paolo Maria 927,35 23,18 45637 . 857,80 42,89 130,13 242,57 684,78 53,65| 631,43
61651 |Gentile Felice 372,73 9,32 18,64 344,78 17,24 43,19 227,54 25,66] 301,88
62329  |Gigliozzi Alessandro 2.880,00 72,00 144,00 2.664,00 133,20 561,50 910,80 1.969,20 154,27 1.814,93
61799 |Giovanrone Maurizio 3.740,00 93,50 187,00 3.459,50 172,98 551,47 1.004,94 2,725,068 214,27/ 2.520,79
62104 |Grassi Stefano 618,18 15,45 30,91 571,82 28,59 74,95 543,23 42,56 500,57
64452 [Lo Donne Rita 2.260,00| 56,50 113,00} 2.090,50 104,53 530,67 804,69 1.455,31 114,01 1.341,30
62422 |Leonorlacopo - 3.370,00 84,25 168,50 3.117,25 155,86 352,13 770,75 2.599,25 203,63 2.395,63
51861 !Liborati Fabrizio 2.920,50 73,01 146;03 2.701,46 135,07 € 169,07 523,18 238732 187,81 2.209,51
64521 |Mancini Donatella 1.463,65 -36,59 73,18 1.353,91 87,70 454,93 572,41 791,28 51,59 728,25
51849 |Marcelli Giuliano 1.400,00 35,00 70,00 1.295,00 64,75 169,75 1.230,25 96,38 1.133,87
52235  |marcelli Vittorio 909,10 22,73 45,46| 240,92 42,05 110,23 798,87 62,58 736,29




IMPONIBILE TRATTENUTA | & ASE (MPONIBILE | TRATTENUTA 5% |  COMPENSO ' : IMPORT!
MATRICOLA | DIRIGENTE MEDICO sennalo | SRRETE oereaoamon | DECRETO 467/DG DEL mmﬂvwﬂwwm QMHM_,__.NH BASE MR oNEIE | Rap s | NeTTo.
2018 o BALDUZZ! 31/07/2014 . . . SPETTANTE
- - £ 32,00 orari

64550  |Marchese Isabella 1.754,57 43,86 87,73 1,622,98 81,15 170,57 383,41 1.374,15 107.42] 1.263,74
63201 Mareri Domenico 400,01 10,00 20,00 370,01 18,50 48,50 381,51 27,54 323,487
62619  |Martls Gianni 320,00 8,00 15,00 286,00 . 14,80 38,20 281,20 22,03(" 259,17
62607 [Masseli Paclo Domenico 499,95 12,50 25,00 452,49 23,12 68,30 129,42 370,57 29,03{" 341,54
65013 |Matteucci Carla Maria 204,54 5,11 10,23 189,20 9,46 24,80 - 179,74 14,08 165,65
£2778  |Moschella Vincenzo 800,00 20,00 40,00 740,00 37,00 97,00 762,00 55,07 547,93
67295 |Mozzetti Attilio - 145,45 3,64 7,27 134,55 6,73 17,64 127,82 10,01 117,81
61327 [Napoleoni Elena 545,44 13,64 27,27 504,53 25,25 _ 66,13 479,21 37,55 441,76
69347  |Nobili Gabriella 54,55 1,36 2,73 50,46 2,52 6,51 47,94 3,76 44,18
62129. |Ombres Maurizio 1.550,00 38,75 77,50 1.433,75 71,59 246,40 T 434,34 1.115,66 87,40 1.028,26
62496 |Paoclocei Massimiliano 300,00 7,50 . 15,00 277,50 13,48 36,38 263,63 20,65 242,97
68267 |Paolocei Michele 3.160,00| 79,00 158,00 2.523,00 146,15 378,13 761,28 2.398,72 187,92} 2.210,80
62384  [Pastore Giovanni 5.710,91 142,77 285,55 5.282,59 | 264,13 774,40 1,466,85 4.244,06 332,48 3.911.58
52630 |Plocidi Stefano 3.057,14 76,43 152,86 2.827,85 141,39 547,20 917,88 2.139,26 157,59 1.571,67
80487 |Rava Giergle 240,00 6,00 12,00 222,00 11,10 29,10 210,50 16,52 184,38
80645  |Rizzello Filippo 163,64 4,09 2,18 151,37 . 7,57 1 15,84 143,30 11,27 132,53
61986 |Roncacei Sabina 1.180,00 29,50 59,00 1.051,50 54,58 143,08 1.036,93 81,23 955,69
62345 |Resatl Antonic 1.872,77 46,82 93,64 1.732,31 86,62 227,07 1.645,70 128,93 1.516,77
61920 - |Rosica Giovanna 1.027,30 25,68 51,37 950,25 47,51 166,40 290,86 736,34 57,59 678,65
£8365 |Rossini Germano 405,00 10,13 . 20,25 374,63 18,78 53,87 102,97 - 302,03 23,56 278,57
62681 |Sadighl Arash 200,00 5,00 10,00 185,00 9,25 i 24,25 175,75 13,77] 161,98
69495  |Santomauro $andra 810,00 20,25 40,50 749,25 37,48 98,21 711,79 55,76 - 655,03
£1445 Scapato Antonella 409,10 10,23 20,46 378,42 18,92 49,60 358,50 2816 331,33
61360 |Scapato Paclo 1.527,33 38,18 76,37 1.412,78 70,64 342,93 528,12 998,21 78,28 920,53
2750 |Schiavoni Marzia 1.240,93 31,02 62,05 1.147,86 57,39 150,46 1.090,47 85,43 1.008,04
64519 Sciarra Franco 854,40 21,36 42,72 790,32 39,52| 203,60 750,80 58,82 691,99
68213  |Sciploni Roberto 510,00 12,75] - " 2550 474,75 23,59 61,84 448,18 35,11 413,08
62415 |Spagnoli Alessandro 44,00 1,10 2,20 40,70 2,04 5,34 38,67 3,03 35,54
62665  |Storti Luigi 160,00 4,00 8,00 148,00 7,40 - 19,40 140,50 11,01 129,59
69412 |Tagliaferri Fausto 818,20 20,46 40,51 756,84 37,34 99,21 718,95 56,33 662,57
61983 |Urbanl Luca 5.500,20 137,51 275,01 5,087,869 254,38 666,90 4.333,30 378,65 4.454,66
61444  [valentini Walter Domenico 272,73 6,82 " 13,54 252,28 12,61 81,07 114,14 158,59 . 1242 148,17
67293  [Vespa Marina 245,46 6,14 12,27 227,05 11,35 29,76 C 215,70 16,90 198,80
TOTALE 80.651,80 2.015,30 4.032,59 3.730,15 6.696,53 16.475,56 59.148,60

\\

74.602,92

- 64.176,24

5.027,63|"




CONTO DI COSTO ESERCIZIO 2017: 502011304

ATTIVITA' LIBERO mmo_nmmmmo_/_b_..m _Z._.mb_scmb.x_b SPECIALISTI SUMAI - GENNAIO 2018

BASE | TRATTENUTA| COMPENSO
vPONIgiLE | ATENUTAL o oNeiLE 5% 467/DG | PERSONALE TOTALE ~ QUOTA | mPoRTO
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTE MEDICO GENNAIO 2018 hN_MﬂM&.m DECRETO DEL suppaRTO | TRATTENUTE mvum_.m__.muﬁ m? IRAP m,m,m _ mv_m._wwuqm
! BALDUZZI | 31/07/2014 | €32,00 orari o B )

CARDIOLOGIA ALIBIGLU MARASH MAHUMUD 72,73 1,82 70,91 3,55 5,36 67,37 5,28 62,09
CCULISTICA CIACCIARELL! GIACQOMO . 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00
GINECOLOGIA CONFORT! RAFFAELE 54,55 1,36 53,19 2,56 4,02 50,53 3,96( 45,57
CARDIOLOGIA COSENTINO EMI 0,00 0,00 0,00 26,00 0,00 0,00 0,00
QCULISTICA COSTI ELENA . 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 C,00 0,00
CARDIOLOGIA DEL RE GIOVANNI 0,00 0,00 0,00[- 0,000 0,00 0,00 0,00
UROLOGIA DI CROSTA GIIUSEPPE 100,00 2,50 97,50 4,88 T 11,73 19,11 ) 80,89 6,34 74,55
ODONTOIATRIA GIOVANNELLI STEFANIA ) 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00] - 0,00) 9,00
‘NEUROLOGIA LAVQRENTI FIGUERAS PAMELA 386,35 9,66 376,65 18,83 39,47 67,96 318,39 24,94 283,45
PSICOTERAPIA MAZZE! ENZA 0,00 0,00 0,00 : 0,00 0,00 0,60 0,00
MEDICINA DELLQ SPORT RUSS0O ORFEOQ 0,60 0,00 0,00 -0,00 0,00 g,00]" 0,00
TOTALE 613,53 15,34 598,29/ - 29,94 | 51,20 96,45 517,17 40,52 476,66

w\\\\




ATTIVITA' LIBERC PROFESSIONALE INTRAMURARIA
PERSONALE DI SUPPORTO - GENNAIO 2018

PERSONALE DI SUPPORTO ORARIO EFFETTUATO|  qninEnso
. " LORDO ONERI 232,8% | IRAP8,5% | TOTALE SPETTANTE
Matr. |Nominativo : €32,00 orarl
IR Ore Minuti :
£1403 [Battisti Bernardino 17 6 £547,20 | €9844 €135,16 €413,61
61275 |Brignola Cinzia 2 32 €81,07 | £1458 ] €52 €61,27°
. 68304 |Brigotti Irls 1 36 €51,20 €921 €3,29 €38,70
51203 [Clementini Antonella 11 19 £362,13 €65,15 £23,27 €273,72
61289 .jCoretii Anna Rita 5 20 €170,67 €30,70 € 10,96 €129,00
61450 |De Angelis Berardo 9 50 £314,67 €56,61 €20,22 | €£237,84
62538 |De Sanctis Pamela i 11 €357,87 £64,38 €22,99 " €270,50
61392 |Faraglia Amalia 3 42 £118,40 £21,30 €7,61 £89,49
61379 |Gallina Domenlca 3 22 €107,73 . “€£19,38 . €6,92 . £81,43
62980 [Gattuso Pino. - 1 45 £56,00 € 10,07 €3,60 . €42,33
68324 |Guidi Michela 10 37 £339,73 €61,12 €21,83 € 256,79
61573 |LeonciniLaura 5 . 25 €£173,33 €31,18 - €11,14 © €131,02
61924 |Maggl Norma . 5 12 . €166,40 €729,93 €10,69 €125,77
61013 [Marcari Angelo Paolo 2 9 € 68,80 €12,38 - €4,42 €52,00
68318 |Massimiliani Roberta 4 49 €154,13 | €27,73 €9,90 €116,50
61052 {Palluzzi Osvalda 24 T2 £774,40 | €139,31 €49,75 - €585,34
69367 {Paolucc Enrico 5 56 €189,87 €34,16 €12,20 - €143,51
51094 |Petrucc Giuseppina | 2 49 - €90,13 €16,21 €5,79 €68,13
51402 |Pitoni Sonia 9 19 €298,13 €53,63 | €£19,15 €225,35
65050 |Pugliesi Maria Teresa 7 2 €225,07 . €40,49 € 14,46 €170,12
62909 [Ramacogi Alessla - 1 15 . £40,00 €7,20 _€2,57 €30,23
68115 [Rinaldi Marina 11 56 €381,87 €6870 | €2453 £7288,64
62212 [RovinelliBarbara = 10 32 - . €337,07 € 60,64 £21,66 " €£254,77
61778 [Santoboni Bérbara ‘ 2 57 €94,40 . £16,98 £6,07 €71,35 ..
62687 |Scorzoni AnnaRita 5 17 €169,07 €30,41 "£10,86 | €127,79
61404 |Severono Maria Lucia 9 17 €297,07 €53,44 €19,09 €224,54
68240 [Severoni Roberta 5 10 €165,33 € 29,74 € 10,62 €124,97
61951 |Sganga Giulia 10 43 €342,93 £61,69 €22,03 £759,21
68130 ISimeoni Simonetta .6 0 - €192,00 €34,54 €12,34 €145,12
61400 |Zepponi Pina 2 32 £81,07. . € 14,58 €521 £€61,27
' ' TOT.| €6.747,73 €1.213,88 €433,53 €5.100,33




