LAZIO

Azienda Sanitaria Locale Rieti

U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A CONVENZIONE
£ COLLABORAZIONI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

‘1. % ‘-} del

Oggetto: Sig.ra Coltella Donatella — Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico della
Prevenzione — Rinnovo comando presso la ASL di Rieti ai sensi della Legge 266/99.
Impegno di spesa € 40.360,03. -

Il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito deli’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. | della L. n. 20/1994 e
ss.mm.it., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché
garantendo [osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita ¢ trasparenza di
cui allart. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente aftesta, altresi, che
| il presente provvedimenio & coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art. I, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.. ‘

Il Responsabile del procedimento

Dott.ssa_Alessandra Falcetti  Firma m@%/ Data 28 . /{ - 20 [_i

Il Direttore defla U.Q.C.:

Doﬁ.ssa- Ornella Serva - Firma % MQ@Q \'QI})Q Ijata o?g . lt - 3—9’11

[} Direttore della U.0.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che o stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto econontico su éui imﬁutare la spesa SOQ.Q -/(’r S ( LI ~ g\fﬁ - Q C}\R
i |

‘Dott.ssa Barbara Proietti

‘Data 9\0.\ \{L\\S\Q \)T - Firma




Oggetto: Sigra Coltella Donatella — Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico della
Prevenzione — Rinnovo comando presso la ASL di Rieti ai sensi della Legge 266/99.

Impegno di spesa € 40.360,03.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto ["art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attnbuzlom dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto 'Atto Aziendale approvato con D.C.A. n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.U.R.L. n. 33
5.0. n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva I’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la Deliberazione n. 7/D.G. del 12.12.2017 di afiribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega;

IL DIRETTORE
DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO CHE con deliberazione n.1313 del 22/12/2006 ¢ stata disposta [utilizzazione presso
questa Azienda in posizione di comando della Sig.ra Coltella Donatella, dipendente presso
'Azienda Sanitaria Locale n:8 di Arezzo come Collaboratore professionale Sanitario- Tecnico
. della Prevenzione, Cat. - D - ¢ con successivi provvedimenti, da ultimo con deliberazione 73\DG
del 20 gennaio 2017, il comando & stato prorogato fino al 16 gennaio 2018;

PRESO ATTO che:

- detto comando & stato disposto al sensi della legge 266/99 avente ad oggetto “ Delega al
Governo per il riordino delle carriere diplomatica e prefettizia, nonché disposizioni per il restante
personale del Ministero degli affari esteri, per il personale militare del Ministero della difesa, per il
personcle del/ ‘Amministrazione pem:‘enzzar ia e per il pe;sonale del Consiglio superiore della
magistratura.’

- Tart. 17 della citata legge recita “Disposizioni concernenti il tr asfe: imento del personale delle
Forze armate e delle Forze di polizia.
- 1. Il coniuge convivente del personale in servizio permanente delle Forze armate, compresa
UArma dei carabinieri, del Corpo della Guardia di finanza e delle Forze di polizia ad ordinamento
civile e degli ufficiali e sottufficiali piloti di complemento in ferma dodecennale ronché del Corpo
nazionale dei vigili del fuoco, trasferiti d’autorita da una ad altra sede di servizio, che sia
impiegato in una delle amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 3 febbraio
1993, n. 29, ha diritto, all’atto del trasferimento o dell’elezione di domicilio nel territorio
nazionale, ad essere impiegato presso ['amministrazione di appartenenza o, per comando o
distacco, presso altre amministrazioni nella sede di servizio del coniuge o, in mancanza, nella sede
pitt vicine.; :

VISTA la nota piot. 91527 del 19/02/2016 con la quale la Regione Lazio da nuove indicazioni sui
trasferimenti art. 17 ex L.266\1999 ed in particolare comunica che, “...in considerazione della
natura legislativa del beneficio del trasferimento, Uattivazione della procedura sard ritenuta
valida e potra perfezionarsi senza la preventiva autorizzazione regionale, con lu sola verifica della
sussistenza dei requisiti necessari da parte delle Aziende ed Enti interessati al trasferimento” |
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VISTA Ia nota prot. 61997 del 06/12/2017 con la quale la Sig.ra Coltella Donatella chiede la
proroga del comando ¢ comunica il permanere dei requisiti relativi all’aftivita lavorativa del
coniuge ai sensi dell’art. 17 della legge 266/99, Sig. Salvetti Luigi, assegnato d’Ufficio per esigenze
di servizio presso Ilspettorato Generale del Corpo Forestale dello Stato di Roma, ad ogyi
“Comando unid pér la Tutela Forestale ed Ambientale e Agroalimentare Carabinieri — Ufficio
OAIO- Sezione Polizia Ambientale ¢ Forestale ;

VISTA la nota prot. 63279 del 14 dicembre 2017 con cui questa Azienda Sanitaria ha provveduto a
richiedere all’Azienda USL Toscana Sud Est gia I’Azienda Sanitaria 'Locale n.8 di Arezzo
I’assenso alla proroga del comando della dipendente per un periodo di anni uno a decorrere dal
17/01/2018; '

_ "PRESO ATTO che con Determinazione 3112 del 20 dicembre 2017 I Azienda USL Toscana Sud
Est dispone la proroga del comando della dipendente in questione con decorrenza dal 17 gennaio
2018 fino al permanere dei presupposti di legge; -

" VISTA la Deliberazione n. 7/D.G. del 12.12.2017aventc ad oggetto “Deleghe al Direttore
Amministrativo, al Dircltore Sanitario nonché ai Dirigenti preposti alle diverse Strutture”.

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Cotruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza ¢ 'Integrita.

DPETERMINA
Per quanto espresso in premessa:

i DI PRENDERE ATTO della Detcrminazione 3112 del 20 dicembre 2017 con la quale
I’ Azienda USL Toscana .Sud Est disponé la proroga del comando della dipendente. Sig.ra
Coltella Donatella con decorrenza dal 17 gennaio 2018 fino al perdurare dci presupposti di

legge;

2. DI DISPORRE la proroga del comando presso I’'Azienda Sanitaria Locale di Rieti, ai sensi
dell’art.17 della legge 266/99, della Sigra Coltella Donatella dipendente a tempo
indeterminato presso ’Azienda USL Toscana Sud Est i qualitd di Collaboratore
Professionale Sanitatio — Tecnico della Prevenzione — Cat. D, a decorrere dal 17 gennaio
2018 per anni uno e comunque fino al perdurare dei presupposti di legge;

3. DI IMPEGNARE la presuntiva spesa derivante dal prescnte provvedimento pari ad Euro
40.360,02 ricadenti nell’esercizio 2018 al conto 502011514 “Rimborso oneri stipendiali
persanale sanitario in comando da Aziende di altre Regioni (extraregione) nel modo che
segue: c C _

= Furo 25.902,96 “Competenze fisse”;

v Euro 1.300,00 “Premi e incentivazioni”;

s Euro 2.500,00 “Indennita variabili”;

‘Furo 8.140,81 “Oneri Sociali”;

« Furo 2.516,25 “IRAP dell’esercizio sul personale dipendente”;

4. PRECISARE che al trattamento economico provvedera I’ Azienda Sanitaria ‘Locale di Rieti:

5. DI TRASMETTERE il presente atto 1’ Azienda USL Toscana Sud Est e alla Regilonre Lazio
per quanto di competenza; o : M
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6. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutive 1oL essendo
sottoposto al controllo regionale, al sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n.
18/94 ¢ successive modificazioni ed integrazioni ¢ degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96;

| 7. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on-line aziendale, ai
sensi dellart. 32, comma 1, della Legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

in oggetto ] per esteso <]

Il Direttore della U.o. de del Personale

Doit.ssa Oy erva



VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO E DAL DIRETTORE SANITARIO:

>(Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti Q‘X/L
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P

[l Direttore Sanitario: Dr. Paolo Anibaldi

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data

\ 2 o 9918

LT

826

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell art. 32,

comumna 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n. 33 in data
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