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Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo

Decreto Presidente Regione Lazio n. T00215 del 21.11.2017

Deliberazione n. 1/D.G. del 06/12/2017 o )

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALRE n. %Cﬁ} del ig U ;

'STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Attribuzione qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria alla Dr.ssa Trinetta Olivia,
Tecnico della Prevenzione negli ambienti e luoghi di lavoro presso UOSD IAN, restituzione
tessera di Ufficiale di Polizia Giudiziaria e corresponsione della relativa indennita ai sensi dell’art.
86, comma 2 del CCNL 2016/2018 - Comparto Sanita. Impegno di spesa € 159,42.

Estensore: Rag. Laura Farinacci

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.] della L. n° 20/1994 ¢
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché
garantendo I"osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii..

Responsabile del Procedimento: Rag. Laura Farinacci Firma
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Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
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Oggetto: Attribuzione qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria alla Dr.ssa Trinetta Olivia,
Tecnico della Prevenzione negli ambienti e luoghi di lavoro presso UOSD IAN, restituzione
tessera di Ufficiale di Polizia Giudiziaria e corresponsione della relativa indennita ai sensi dell’art.
86, comma 2 del CCNL 2016/2018 - Comparto Sanita. Impegno di spesa € 159.42.

IL DIRIGENTE DELLA U.0O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

e ai sensi dell’art. 86, comma 2 del CCNL 2016/2018 - Comparto Sanita, ’attribuzione della
qualifica di UPG comporta I’erogazione della relativa indennita a condizione dell’effettivo
svolgimento delle funzioni ispettive e di controllo previste dall’art. 27 del DPR 24 luglio
1977 n. 616; | |

e con comunicazione inoltrata dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione, prot. n. 60111
del 14/11/2018, veniva reso noto il rilascio da parte della Procura della Repubblica di Rieti,
in data 31/10/2018, della tessera di riconoscimento, ivi allegata in copia, necessaria per
I’attivita ispettiva di cui sopra, sul territorio provinciale, ai sensi dell’art. 21 della Legge
833/78 e della Legge Regionale n. 76 del 20/06/1980;

RICHIAMATO [art. 86 del CCNL 2016/2018 — Comparto Sanita che disciplina le indennita per
particolari condizioni di lavoro, dove al comma 2 stabilisce nella misura lorda, fissa ed annua di €
723.04 I’importo relativo all’indennita di polizia giudiziaria, spettante al dipendente cui sia stata
attribuita la qualifica di UPG;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e 1'Integrita;

VISTO il D.L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni,

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa:

1. DI PRENDERE ATTO della comunicazione inoltrata dal Direttore del Dipartimento di
Prevenzione, prot. n. 60111 del 14/11/2018, con la quale veniva reso noto il rilascio da parte
della Procura della Repubblica di Rieti, in data 31/10/2018, della prevista tessera di
riconoscimento necessaria alla dipendente a tempo indeterminato, Dr.ssa Trinetta Olivia,
Tecnico della Prevenzione negli ambienti e luoghi di lavoro, presso UOSD IAN, per
espletare 1’attivita ispettiva di Polizia Giudiziaria sul territorio provinciale;
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DI CORRISPONDERE alla medesima dipendente I’indennita prevista dall’art. 86, comma 2
del CCNL 2016/2018 - Comparto Sanita, con decorrenza 01/11/2018;

3. DI INCLUDERE lonere del presente provvedimento ricadente nell’esercizio 2018 che
ammonta ad € 159,42 come segue:

— Quanto a € 120,50 al conto 505020203 “indennita variabili” |
— "Quanto a € 28.68 al conto 505020205 “Oneri sociali”
— Quanto a € 10,24 al conto 901010101 “Irap dell’esercizio su personale dipendente”;

4. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi-
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 ¢ del D.Lgs. 14.03.2013 n.33.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo ’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.
1; comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attesta,
altresi, che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.;

‘| Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 ¢
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.
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La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

indata__ o {

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

dal

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33
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