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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. ﬁi‘;‘g del ‘07 HOV, 2018

STRUTTURA PROPONENTE UO.C AMMINIS TRAZIONE DEL PERSONALE A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: "Indizione Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo
determinato, .di n. 1 Collaboratore Tecnico Professionale Ingegnere Informatico — Cat. D.

Estensore: Dott.ssa M. Raffaella Balloni

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.] della L. n° 20/1994 ¢
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma2, L.165/2001, nonché
garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n° 15/2005. Il Dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.
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Responsabile del Procedimento: Dott.ssa A. Falcetti Firma ¢ m
Data 34 A0 . 208

[I Dirigente: Dott.ssa Ornella Serva
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Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesw
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
Voce del conto economico su cui imputare la spesa: /
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Dott.ssa Barbara Proietti Firma

Data
Parere del Direttore Amministrativo Dott. ssa Anna Petti
favorevole "\)(“: non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
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Parere del Direttore Sanitario Dr. Vincenzo Rea
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IL DIRETTORE GENERALE DELLA UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CONVENZIONE EE COLLABORAZIONI

PREMESSO che con note prot. n. 5825 del 2 febbraio 2018 e prot. n. 7318 del 9 febbraio 2018
questa Azienda ha comunicato alla Regione Lazio, ai fini del concordamento di budget relativo
all’anno 2018, tra gli altri, il tabbisogno relativo all’anno medesimo;

CONSIDERATO che con deliberazione del Direttore Generale n. 680 del 19.09.2018, questa
Azienda ha ridefinito il piano dei fabbisogni assunzionali per I’anno 2018 e complessivamente
per il triennio 2018/2020, prevedendo tra gli altri, nell’anno 2019, n. 1 unita relativa al profilo
professionale di Collaboratore Tecnico Professionale Inoegnere Informatico, con competenze
specifiche:

- nell’identificazione dei sistemi lineari € non lineari, nei sistemi complessi, nei controlli
automatici, in bioingegneria e biomeccanica, in sistemi ad eventi discreti, in
modellazione ed identificazione dei processi e con esperienza in elaborazione dei
capitolati di gare d’appalto; -

RILEVATO che non sono nella disponibilita di questa Azienda, graduatorie in corso di validita
di Avviso e/o Concorso, relative al profilo oggetto del presente bando;

DATO ATTO che con nota prot. n. 48497 del 19.09.2018, questa Azienda, ha trasmesso alla
Regione Lazio, copia dell’atto deliberativo concernente la ridefinizione del fabblsoono
assunzionale della ASL di Rieti per il triennio 2018/20120;

RITENUTO necessario,  stante le criticita organizzative Aziendali, procedere all’indizione
dell” Avviso pubblico per Titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato,
di n. 1 Collaboratore Tecnico Amministrativo Professionale Ingegnere Informatico;

VISTO il Dlgs 502/92 e successive modificazioni e integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il Vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e |’ Integrita;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa:

- DI INDIRE Avviso Pubblico, per titoli, prova scritta e colloquio per I’assunzione a tempo
determinato, di n. 1 Collaboratore Tecnico Professionale Ingegnere Informatico, Cat. D, con
competenze specifiche nell’identificazione dei sistemi lineari e non lineari, nei sistemi
complessi, nei controlli automatici, in bioingegneria ¢ biomeccanica, in sistemi ad eventi
discreti, in modellazione ed identificazione dei processi e con esperienza in elaborazione dei
capitolati di gare d’appalto; :

DI APPROVARE il testo dell’Allegato Bando (all.1) quale parte integrante e sostanziale del
presente atto; :

DI TRASMETTERE il bando sopra approvato alla Regione lLazio per la necessaria
* pubblicazione sul BUR Lazio; .
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DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33.

in oggetto D per esteso X]

IL DIRETTORE GENERALE

- Preso atto che Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi
dellart.1 della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita,
ex art.4, comma2, L.165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di
efficacia, di pubblicita, di imparzialitd e trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990,
come modificato dalla L. n® 15/2005. 1l dirigente attesta altresi che il presente provvedimento ¢
coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art.1, L. n° 20/1994 e ss.mm.ii;

—  Che il Direttore- Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso paxere positivo
con la sottoscrizione dello stesso;

‘DELIBERA
— Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;
— Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo ‘sottoposto

al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 ¢
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

.

jt 1l Dlm'y(t e enelale
Dott. S8 T1iie Innocenzo




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

i

indata |1 H |

La presente Deliberazione € esecutiva ai sensi di legge

dal

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, [..18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto [ ] per esteso m
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AVVISO PUBBLICO PER "TITOLIL, PROVA SCRITTA E COLLOQUIO PER
o Uy ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 COLLABORATORE TECNICO
PROFESSIONALE INGEGNERE INFORMATICO Cat. D

In esecuzione della deliberazione n. del ~ della ASL di Rieti esecutiva ai sensi
di Iegge ¢ indetto AVVISO Pubblico per titoli, prova scritta e colloqmo per I’assunzione a tempo
determinato di n. 1 umta relativa alla figura di Collaboratore Tecmco meessmnale Ingegneie Cat.
D, con spemﬁche competenze nell’ldenuﬁcazmne dei sistemi linearl e non lineari, nei sistemi
_compless1 net connolh automatici, m bioingegneria e blomeccamca in sistemi ad event1 discreti, in t
modellazione ed identificazione dei pxocesm e con esperienza-in elabora/;lone dei capltolatl di ga1e

& appalto

Le disﬁcsizioni che regolalnelltano - P’indizione, 1’eép1€tamento, ’ammissione ~e la
partecipazione dei concorrenti e kla conclusioné della presente procedura selettiva sono ‘qu‘elle‘ -
. previste dal Decreto del Plesmlente della Repubblica n. 487 del 09/05/ 1994 ‘e dal Decreto del
P1651dente della Repubblica n. 220 del 27/03/2001. :
A norma dell art 7, comma 1, del D Lgs. 30.03.2001, n. 165 e s.m.i. & Uaranuta pari opportunita tra
' uomml € donne per ’accesso al lavoro ed al 1elat1vo trattamento sul lavoro |
Al post1 suddetti € atmbulto il trattamento economlco e omrldlco pxcv1sto dal CCNL Comparto

Sanita del SSN e dalla normativa vigente al momento dell’assunzione.

1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSION E
: Possono paxtecxpale all’ Avviso coloro che sono in pcssesso dei seguenti 1equ1sm
1. Essere cmadlm di uno degh Stati membn dell’Unione Europea, o 1010 familiari non aventi la
cittadinanza di uno Stato membro che smno utolarl del diritto di soggxomo o del dmtto di soggiorno

pelmanente ovvero cittadini d1 Pa051 T

che siano titolari del permesso di soggiorno CE per

HF




soggiofna11ti di lungo fperiodé 'o che siano'titolaﬁ déllo status di fifu‘giatov o di protezione sussidiaria
(art. 38 D. Lgs. 165/2001 e ss. mm. ii.); e S |
2. Idoneita fisica all’impiego. L'accertamento della 1done11a fisica all'i 1mplego con la osservanza
delle norme in tema di categorie protette ¢ effettuato, a cura dell’ Azwpda, prima dell'i 1mmls§1one in
servmo"y s st
3. Non essere stati d1spensat1 dall elcttmato at‘uvo € non essere statl destltum o dispensati
dall’i 1mpleoo presso Pubblica Ammlmstrazmne . ;
4. Laurea Magxstlale in Ingegnema Informa’uca e dell Automazione (LM 32). Alla domanda dovra
essere allegato un cutriculum formativo e professionale redatto sotto forma di autocertificazione e
di atto di notorieta, ai sensi del DPR 445/2000; .

Tut‘u 1 suddetti requisiti devono essere posseduu alla data d1 scadenza del termine stablhto per la
presentazione delle domande di ammlssmne. | :

‘Non possono accedere all’ impiégo coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito

" I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

2. DOMANDE DI AMMISSIONE

‘Le domande di paltempazxonc all’ Avv1so -redatte usando lo schema esemphﬁcatlvo rlportato in
calce devono essere inviate al D1rettme Generale dell Aaenda ASL di Rieti’ medxante posta
' elettronlca cer tlficata |
1l bando & pubbhcato sul Bollettmo della Regmne Lamo e sul portale Aziendale, nella Sezione
COHCOlSL ' ' 4

La scadénza per I'invio della doxﬁandé di- paﬁecipaiione corrisponde kal 20° gi(")m‘o sucéessiﬂzo a
quello della data dikpubblicazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio, a
" pena di esclusione. Qualora dettb giorno sia fesﬁyo, il tem;nine si intende prorogato al primo giorno
successivo noﬁ festivo. o ’ | | k

La domanda dovra essere inviata esclusivaniénte a mezzo Posta Elettroniéa Certificata, entro e

non oltre le‘ore 23:59 del glorno cornspondentc al temnne di scadenza all’indirizzo di posta

app051tamentc dedicato pec asl. rieti@pec. 1t 111d10ando nell’oggetto “Avviso Pubbhco per Titoli,
Prova Scritta e Colloqulo per ’assunzione a tempo determinato di Collaboratore Professionale
Tecnico Ingegnere Informatico, Cat.D.” : | ‘

La casella di posta elettronica celtlﬁcata utilizzata dal candidato, non necessariamente mtestatd allo

stesso, si intende automaticamente eletta a domlcﬂlo informatico.



Qualma in cons&demzmne del utoh che si mtendano prescntare non sia p0351b11e per ragioni

tecniche inviare un unico ﬁle f(nmato pdf, sara pOSSIblle inviare un axchlvm dei file aggxegau in |
| formato winzip o winrar utilizzando i relativi programmi di uso quotidiano di compressione del
'peso d1 ogni file. | ’ ' :

18 termme ﬁssato per la presentazmne delle domande ¢ perentono € pertanto non & ammessa la
| presenta710ne di documenti oltre la scadenLa del termine pel I’invio delle domande ed ¢ prwa di
,effetto la riserva di prescntanone successiva eventualmente espressa dal candldalo
Bil candldato- dovra apporre la firma in calce alla domanda; la mancata apposizione della firma in‘

calce alla domanda determina Iesclusione dall'AVViso‘ e tale mancanza non puod in aléun modo
essere sanata. : . : : |

L’ AZlenda non assume 1esponsab1hta alcuna nel caso dii irr eperlblhta presso I’ 1ndmzzo comunicato,
| - né per la dlspersmne di comunicazioni dipendenti da inesatta 1nd1ca210ne del repaplto da parte del |

, cohéorrenté, oppure" da mancata o tardiva comunicazione della variazione dell’indirizzo indicato
-nella domanda, né péf eventuali disguidi comunque imputabili a fatto dikterzi, caso fortuito o forza
maggmre ‘

Si rende noto che le domande inviate prima della pubblicazione del plesente bando nel BUR Lazm

e quellemwate dopo la data di scadenza non saranno ritenute valide.

Nella domanda d1 partecipazione (che deve contenere lmdlcazmne esatta dell’Avviso cui si
riferisce) gli aspiranti devono obbhg:,atouameme dlChlalale sotto la- loro personale responsablhta ai

sensi degli artt. 46-¢ 47 DPR 445/2000 e ss.mm.ii., ccnsapevoh delle sanzioni kpenah, previste
dall’art. 76 DPR445/2000 per il caso di d1ch1ara210m mendac1 ¢ falsita i in atti: |

a) cognome nome, data e luogo di nascita, 1651denza
-b) la mttadmanza di uno stato membro, OVVERO:

- di non avere la cittadinanza di uno stato membro dell’ U E. ma di essere famlhale d1 un
cittadino di uno stato memb1o dell’U. E.e di essere in possesso di diritto soggxorno 0 dmtto
permanente (allegale copia della Carta di soggiorno rilasciata dal Ministero dell Interxlo al

~sensi del D. Lgs 30/06.02.2007), OVVE‘RO |

- di essere cittadino d1 Pae& Terzi con permesso di soggmmo CE per sog gloman‘u di lungo

- periodo (allegare copia di tale documento) OVVERO

- di essere tltolare dello status di ufuglato o di plotcnone sussidiaria (allegme copla del
documento attestante il posscsso di tali 1equlsm) ‘

¢) il Comune o Stato estero di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime; ‘

d) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
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e) le eventuah condanne penali npmtate (la dlchlmazmne va resa anche se neoatwa),
£ il possesso dei titoli richiesti come 1equ1sm di ammlssmne al punto 4) nella dlchlalazmne dei
titoli di studio deve essere indicata la data esatta del conseguimento e della sede, la denominazione
k completa dell’Istituto_ presso il quale sokng stati conségtﬁti nonché, nel caso di copseguimeﬁto
'ali’estero, degli estremi del riconoscimento rilasciato dalle autoritd competenti con il quale he &
- stato disposto il 1iconoscimento in Italia; L |

) la loro p03121one nei r1gua1d1 degli obbhghl m1hta11 (per 1 soggem nati entro il 1985), nonche il
‘ peuodo di effettuazione e le mansioni svolte, 10 stesso vale per il servizio civile; v

h)-i servizi prestati come dipendenti presso pubbhche amministrazioni ed eventuali cause di
~ risoluzione dei precedenti rapporti di pubbhco impiego ovvero di non aver mai prestato serv121o
presso pubbhche amministrazioni; ' :

i) gli eventuali titoli complovanu il dmtto di plefelenza di legge nella nomina previsti dall’art. 5 del
DPR487/1994 € s.m.i;

i) che le dlchlarazwm rese sono documentablh ‘\

)] 11 domicilio presso il quale deve essere fatta ogm comumcazmne mdm?zo pec utlhzzato per.
I’invio della domanda

11 candidato portatore di handlcap puod specxﬁcale nella domanda di- partempaaone ai sensi di
quanto prev1sto dall’art. 20 della legge 05.02.1992 n. 104, l'ausilio necessario per l'espletamento

delle prove in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

. 3. DICHIARAZIONE RELATIVA AL POSSESSO DEI REQUISITi ‘SB‘ECIFICI DI -
PARTECIPAZIONE | | o
Nella domanda di partecipazione all’ Avviso i candidati de.vogo‘ dichiérare il possesso dei requisiti
speéiﬁci di partecipazione, costituiti dai titoli indicati di seguito, mediante apposita dichiarazione
sostitutiva (vedi fac simile allegato): } i |
- . Titolo di studio necessario: Laurea Magistrale in Ingegneria I‘nformatica ¢ dell’ Automazione (LM k
32).

I t1t0h di studio consegum all’ estero devono avere ottenuto, entro la data di scadenza del termine
utile per la plesema/lone delle domande di partecipazione all Avviso, il rlconosmmento al titolo

italiano rilasciato dalle competenu autoritd, pena esclusione.



4. ALTRE DICHIARAZIONI | |
La dichiaraZione in merito ai ‘docur‘nenti e titoli, ulteriormente posseduti dal candidato rispetto ai
requisiti dl cul sdpra e dei quali lo stesso chied(; la valutazione,’ de\{e essere contenuta nel

curriculum.

5. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Alla domanda deve essere obbhgatonamcnte allegato quanto segue ’
1. Curriculum formativo e professionale datato e ﬁrmato, redatto in .carta libera, che qualora -
contenga dichiarazioni sostitutive di cerﬁﬁca’zione‘ e di atto notorio, deve co“ntenere‘in alto la
- seguente formula ‘il Sottbscritto ai sensi decrli artt. 46 ed 7 DPR n. 445/?000 co’nsapevale’delle"v

sanzioni penalz previste dall 'art. 76 DPR n. 445/2000, nel caso di mendacz dichiarazioni, falsita
negli atti, uso o esibizione di atti falsz o contenenti dati non piu rzspondentz a verita, dichiara che
quanto di seguifo‘riporialo in relazione alla domanda di parlecipaZione all ’A-v‘?iso Pubblico per
tztolz prova scritta e colloquzo per la copertura a tempo delermmato din I posto di Collaboratore
tecnico ]ngegnere Inﬁ)rmatzco,, Cat. D

2. Elenco in' carta libera, datato e ﬁlmato di eventuali documentl presentati, numerati
progressivamente in relazione al comfspondente‘ titolo; ;

3. Eventuali pubblicazioni di cui il candidato ¢ aﬁtOre/cOautore, attinenti al p‘rofl-lo oggetto dell’
Avviso, ‘devlono essere edite a stampar e pértanto essere comunque presentate, avendo cura di
“evidenziare il px*opl‘io nome. E* ammessa la presentazione di copie, purché il candidato, mediante
dichiarazione sostitutiva resa secondo lermodalité specificate, dichiari che le stesse sono conformi
all ongmale | | |

4.F otocopla di un documento di 1dent1ta in corso ch vahdlta

6. OBBLIGO DI UTILIZZO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE
Al sensi della normativa Vlgente con riferimento i 1n particolare alle modlﬁche apportate con Legge
183/2011 al DPR 445/2000 (in relazione “agli artt. 40, 41, 43,72 ¢ 74 comma 2, lett. c - bls)
- le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione in 01d1ne a stau qualita personali
e fatti sono vahde ed utlhzzablh solo nei 1app01t1 t1a puvau ,
- nei rapporti con gli organi della Pubblica Amministrazione ¢ i gestori ;ii pubblici servizi i
certificati e gli atti di notorieta 5010 sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli artt. 46 ¢
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47 DPR 445/2000 (dlchlarazmm sostitutive d1 certlﬁcazmne e d1ch1a1a210111 sostltutlve di
atto d1 notoneta), costituisce violazione dei doven d’ufﬁmo la richiesta e I’ accettazmne di |
certificati o di atti di notorleta ;
I candidati dev0n0 formulare la domanda di parteup‘lzxone utilizzando la moduhstlca‘;
allegata al presente bando. La corretta e completa ,co‘mpllaznone della domanda e del
~curriculum secondo i facésimile proposti coknsente infatti all’Azienda di disporre di tutte le
1nformazmn1 utili uspettlvamente per la verifica del possesso dei requlsm di parteapaznone e
per la successiva valutauone dei titoli. ‘
. Non saranno prese in cons1derazwne dlchlarazmm generlche 0 mcomplete Linteressato @
tenuto a speglﬁcare con‘esattezza tutti gh elementi e i datl necessarl che consentano una

corretta valutazione.

T MbDALITA GENERALI PER IL RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE
Le dlchlarazmm sostitutive di certificazione (art. 46 DPR 445/2000) e le dichiarazioni sostitutive di
atto di notorieta (art. 47 DPR 445/2000): devono essele nlascmte una Sola volta, nel corpo del
Curriculum formativo e professmnale formulato come dichiarazione sostitutiva di certificazione e
di atto di notorieta, seguendo il fac sumle allegato, corredato da umca fotocopla fronte retro di un
- valido documento di identita. : |
. [ candidati sono pertanto tenutl ad attenel si. smupolosamente alla presente d1$p0$1210ne :
Ogni dichiarazione deve contenere la clausola specifica che il candidato & consapevole che, in éaso
di ‘dichia;razioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni penali di cﬁi all’art. 76 DPR 445/2000,
oltre alla decadenza ’dei benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiaraz‘io‘ni» “non
veritiere. L | | v ‘

L’Azienda ¢ tenuta ad effettuare gli-idonei cc‘)ntro‘lli‘pré\/isti dall’art. 71 DPR 445/20006 s.m.i.,

anche a campione ed in tuti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita delle diéhiarazioni
: sosututlve eda txasmetteme le risultanze all’autorita competente o

In caso di non veridicita delle dichiarazioni, si determineranno l’esclusmne dalla pxocedma la

decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché Ia uasmlssmne degli atti alle competenti
| Autorita Giudiziarie, ai C;ﬁlleg‘i/brdilli; alle Amministrazioni di appartenenza. | o

Le diél}iarazidﬂi s,ostitutive devono contenere futti gii elementi e le infotmazioni previstiv dalla
o certiﬁcaz'io’he che sostituiscono. e o s , e

Non saranno oggetto di valutazione da parte della éommissidne esaminatrice le dichiarazioni

sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

-



8 MODALITA DA SEGUIRE PER LE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE :

- le dichiarazioni relative al titolo di stucho etc., devono indicare la struttura presso la quale sono
‘ stati conseguiti 1 rela_tlvvxdlploml, nonché la data di consegunnen.to, la votazione rlportz}ta ¢ la durata
‘ del corso. Il titolo di studio conseguito all’este_ro, dc:ve aﬁere otfenu‘;o, entro la data di ,Scadenza del
“termine utile per la preséntazioné delle domande di partecijaaiione al Avviso, il riéonoscimento al
tltolo italiano rilasciato dalle competenti autorita; ’ ‘

- nelle dichiarazioni 1nerent1 i servizi prestatl I’interessato & tenuto a speciﬁcaré: Desatta
denominazione e I’indirizzo dell’ente presso il quale il servizio & stato prestato; la natura giuridica
del rapporto di lavoro (dlpendeme hbera pxofessmne lavmo [interinale) se tratta51 di 1app01to di
- lavoro a tempo mdetelmmato 0:a tempo detcnmnaio a tempo pleno 0 a tempo parziale (m questo
~.caso spec1ﬁcare la percentuale o il numero di orevsettlmanah); categoria e profilo professionale;
periodo di servizid effettuato (giorno, mese ¢ anno di inizio ¢ di 'cessaZione) ‘nonché eveniuali
penod1 di mtenuzmne del rapporto e Ioro motivo; posmone in 01d1ne al chsposto d1 cui all’ alt 46
DPR 761/ 1979, con premsazlone della misura dell’eventuale uduZlone del punteg g1o di anzwmta
per i servizi prestati presso il SSN; motwo di cessazione de] rapporto

- pel i periodi di servizio prestati all’estero o presso ot gamsml internazionali, valutabili nei utoh di
carriera ai sensi della normativa vigente, occorre che gh‘vmterevssau spemﬁchmo, oltl‘e a tutte le
informazioni di cui ai punto precedente, anche ill riconoscimento al servizio italiano, rilasciato dalle
autorita competenti ai sensi della nbfmativa Vigent‘é che deve essere ottenuto entro la data di
scadenza del 1cmnne u‘ule per la presentazione delle domande; o
-1 penoch di effettwo selvmo militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria ¢ ch
rafferma, valutabili nei titoli di carriera ai sensi dell’art. 20, comma 2, DPR .220/2001 mdlcando,
oltre all’esatto periodo di servizio prestato; |

- per le attivita svolte in reoxme di libera professmne odi collaborazmne coordinata e contmuatlva 0
a progetto o lavoro mteunale ¢ necessarlo che il candldato specifichi: I’ esatta denom1na710ne e
indirizzo del commntente 11 profilo pmfessxonale la struttura presso la quale Iattivita ¢ stata |
- svolta, la data di inizio della collaborazione ¢ I'eventuale data di termine della stessa, I'impegno
oréﬁo settimanale e/oménsile, I’oggetto del contratto o del progetto ek Iapporto del candidato alla
~ sua realizzazione. = o | | k : o V

. per le dichiarazionirelative al servizi prestati presso case di cura, ¢ necessario che l’aspirante

indichi con chiarezza se le struttura € o meno accxcdltata 0 convenaonata con 1l Servizio Sanitario -

- Nazmnale



- per le dichiarazioni relative ai servizi kp’l‘eS‘ti’lﬁ alle dipendenze’dégli Istituti di Ricoﬁei’o e Curé
a Cafattere‘SCientiﬁco (IRCCS) ¢ necessario che ’aspirante indiéhi Pesatta denominézionek
dell Is‘ututO la sede e larelativa natura glundlca (se pubbhca 0 privata);
'~ per le dlChlEllEl?lonl relative alla frequenza di corsi di aggiornamento: denommazmne dell’ ente
“che orgamz7a il corso, sede di svolglmento data/e di svolgimento, numero di ore f'o1mat1ve
effettuate e se trattasi di eventi con verlﬁca ﬁnale
- per le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza conferiti da enti pubblici: denommanone ‘
dell ente che ha conferlto I’incarico, ogvetto/materla della docenza e ore effettive di lezmne svolte.
‘Per quanto rlguarda‘ le pubblicazioni, si rlbadlsce che dovendo essere edite a stampa devono
- essere comunquc allegate almeno in copia; il candldato pertamo ¢ tenuto ad ewdenzmre il propno
nome e ad indicare 11 numero progresswo con cui ogni singolo. scritto & comrassegnato nell’elenco

i1

del documenti. -

9. AMMISSIONE E/O ESCLUSIONE DEI CANDIDATI
L’ ammlssmne o eventuale - es,clusmne sara d1sposta con determma del D1rett01e della UuocC
- Amm.ne del Pelsonale a Convcnzmne ¢ Collaborazioni ed io nommatlw degh ammessi ed esclusi
daHe prove, saranno pubblicati nel sito AZlendale nella sezione “Concor 51
L’ Ammlmstrazmne puo disporre in ogni momento con, plovvedlmento motlvato I’ escluslone dal ’.
€concorso per difetto dei requisiti di ammissione prescritti dal bando.
L’elenco dei cand1dat1 ammes& a sostenere la prova scritta, sara pubbhcato sul sito internet della
ASL Rieti, Sezmne Concorsi. L’eventuale esclusione dei. candidati che, in base alle dichiarazioni
‘contenute nelle domande ed alla documentazxone a quesle allegate, non risultino in possesso dei
requisiti prescritti nonché di queﬂi le cui domande risultino in“egck)la'ri b per‘enute fuori dei termini
iniziale e finale, ¢ disposta con provvedimento del Direttore Generale. ,
Ai candidati esclusi sara data comunicazione, médianté posta eletfronica certificata nei termini

~ previsti dalla normativa vigente.

I3

10. COMMISSIONE ESAMINATRICE _
La Commlssmnc Esammatrlce ¢ nominata con proprio separato atto dal Dlrettme Generale della
| ASL di Rieti nei modi ¢ nel temnm stabiliti dal D.P.R. 220 del 27.03.2001 ¢ nel uspetto di quanto
dlsposto dall’art. 35 bis del Dlgs n. 165/2001 “Prevenzione del fenomeno della corruzione nella
formazmne di commissioni e nelle assegnazioni agli ufﬁm '

L’ Ammlmsuaaone si riserva la pOSSIblllla di costituire apposite sottocommlssmm secondo le

modalita prevxste dal DPR n. 220/2001.



11. VALUTAZIONE DEI TITOLI, PROVA SCRITTA E COLLOQUIO |
La Commlssmne Esaminatrice, per la Valutazmne dei titoli, per lo svolglmemo della prova scritta e

del colloquio dlspone di 100 pun‘u cosi I’lpartltl

a)‘ 40 punti per la valutazioné dei titoli;
b) 30 punti per la prova scritta;
¢) 30 punti per il colloquio;

140 punti ;pﬂer la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
« Titoli di carriera : 20

» Titoli accademici e di studio : 6 

« Pubblicazioni e titolii-scient’iﬁci 16

°fCurriCL11un1 formativo e professionale : 8

I titoli saranno valutati, dalla apposifa Commissione Esaminatrice, ai sensi delle disposizioni‘
contenute nel D.P.R. 220 del 27.03.2001 .
- Nell’ amb1t0 del curriculum fmmatlvo 11 serv1210 prestato con contratto di sommmls‘uazmne lavoro,

sara valutato con punteoglo par1 a punti 0, 96 per anno

L’elenco dei candidati ammessi, e che pertanto dovranno presentarsi a sostenere la prova scritta e
elenco di quelli ammessi al colloquio a seguito del positivo superamento della prova scritta
consistente in test a risposta multipla, nonché I’indicazione del giorno, dell’orario e del luogo ove si

terranno le prove, verranno comunicati con successivi avvisi che saranno pubblicati sul sito internet

dell’Azienda www.asl.rieti.it, nella Sezione Concorsi., non meno di 20 giorni prima dell’inizio” -

delle prove medesime.

Le p1ev1sle prove saranno effettuate anche in presenza di una sola domanda di partempazmne il
candxdato che non si plesen’cl per qualslvogha ragione, a sostenere le pIOVG nel giorno, nell ora e

nella sede stabilita, sara ritenuto rinunciatario.



12. PROVA SCRITTA
La ptova scritta consistente in test a risposta thultipla sara volta a verificare le conoscenze del
candidato con riferimento specifico alle competenze previste dal profilo professionale oggetto della
selezione e si inteﬁde superata se il candidato avra ottenuto. una,valutazi011e di sufficienza, espressa

in termini numerici, pari o superiore ad 21/30.

-13. COLLOQUIO

i colldquib sara volto dvériﬁc»are le conoscenze del candidato con‘rifei‘imentd specifico alle
competenze previsté dal proﬁlo professionale oggetto della selézione e si intende superata se il
candidato avra ottenuto una Valutazmne di sufficienza, espressa in termini numerici, pari 0

‘ superlole ad 21/30

L’inserimento in graduatoua ¢ subordinato al 1agg1unﬂlmento della sufﬁ01enza prev1sta in ciascuna
delle prove. ‘

14 DIARIO DELLE PROVE DI ESAME !
Tutti i candidati ai quali non sia stata Comumcata I’esclusione dalla selezmne saranno convocat1 per
sostenere le prove d’esame, attraverso la pubblicazione del calendario delle stesse sul 31t0 web'

: A21endale nella Sezione Concorsi www.asl.rieti.it, almeno 20 gloml prima dell’espletamento

senza invio di comunicazione al domlmho
[ candidati che non si presemelalmo a sostenexe la pr ova d’esame nei giorni, ore e sedi prestablhtx
saranno con51derat1 rinunciatari all’ Avv1so quale che sia la causa dell’assen.aa anche mdlpendente ;

dalla loro volonta. -

15. APPROVAZIONE E UTILIZZO GRADUATORIA y

La gl;adﬁat()ria‘ﬁhal/e sara formulata dall’apposita Commissione secondb I’ordine dei punti della

votazione complessiva riportata da ciascun candidato sulla base della valutazione dei titoli

presentati, della prova scritta ¢ del colloquio con 'osservanza, a parlta di puntl delle plefe1enze

previste dall’ art. 5 del DPR 487/1994 ¢ ss.mm.ii. |

Al esito della procedura, & adottata, riconosciuta la 1egolauta dGOh atti dell AVVISO con espresso
atto del Direttore Generale dell’Azienda incaricata la graduatoria ﬁmle di mento che deve riportare

| i nominativi dei-vincitori, i punteggi ottenutpnella valutazione dei titoli, della prova scritta e del

colloquio. La graduatoria sara pubblicata nel BURL oltre che nel sito aziendale.
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| 16. VALIDITA’ DELLA GRADUATOR[A
’La graduatoria finale di merito rimarra efhcace per il periodo plev1sto dalla normativa vigente a

decorrere dalla data di esecutivita del provvedlmento di approvazione della graduatoria stessa.

17. MODALITA’ DI CHIAMATA PER CONFERIMENTO INCARICHL. |
I candidati utilmente classificati e chiamati - ricoprire l’incarico riceveranno “apposita
comunicazione amaverso posta elettronica certlﬁcata (verra pertanto utilizzata la PEC indicata nella

domanda di partempaaone al bando);

18 COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO
Il rapporto di lavom si costituira mediante stlpula di contratto mdlwduale di assunzione,
- disciplinato dal CCNL del Comp’artoVSamta vigente per tempo, ha carattere di esclusivita; |
19. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Lt B

Al sensi della normativa vigente, i dati pelsonah forniti dai cand1dat1 saranno raccolti presso le
strutture or gamz7at1ve aziendali per le finalitd di gestione del Avviso e seuanno trattati presso una
banca dati automatizzata, eventualmente anchepuccesswamente in caso d'instaurazione del rapporto
di ‘la\‘f(‘)ro, per finalita inerénti]all’a‘ gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dat’i e
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dall’ Avviso.

Le medesime informazioni potranno esSel*e ‘ com;inicate alle amministrazioni = pubbliche
eventualmente interessate allo svolgimento del Avviso e all'utilizzazione della graduatoria. Il
titolare delk trattamento dei dati ¢ il Direttofe Generale. 11 Responsabile del,trattamehtodei dati ¢ il
Dirigehté preposto alla VUOC Amministrazione' del Pérsonale Dipendente a Convenzioni e
Collaborazioni. L'interessato potra far valere, presso I’Ente, il diritto di accedere ai propri dati
personali per verificarne I'utilizzo o, eventualmente, per conjeggérli, aggiornarli nei limiti preVisti

dalla legge.

- 20. RESTITUZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA
‘La documentazmne allegata alla domanda potla essere restituita ai candldau prewa spec1ﬁca
rlchlesta, | ‘ |
-1 candidati che hanno sostenuto il colloquio ‘(anche se collocati in graduatoria) potranno richiedere
la reétituziope dei documenti solo dopo il 120° giornb dalla data di esecutivita del provvedimento di

approvazione della graduatoria.

11



kIn caso di eventuaﬁ ficorsi dinanzi al ckompyeytente organo, la reSﬁtuzione potra avvenife solo dopo
I"esito di tali ricorsi. | ’ | . 5 -

. La restituzione dei documenu potra avvenire anche prima della scadenza del suddetto texmme per il
candidato non p1esenta1031 al ~ colloquio, ovvero, per chi, prima dell’insediamento della
‘ Comrmssmne esammatrxce dichiari espressamente d1 rinunciare alla par tec1pa710ne al Avviso.

Nel caso in cui la restituziorie avvenga tramite il servizio postale, le ‘spese saranno a totale carico

degli interessati.

21. NORME DI SALVA_GUARDIA ;

Per quanto non previsto dal bando si fa riferimento alle disposizioni di legge,‘regolamentari e
contrattuali in vigor‘e., ’ o | |
La vpartecipazyibne‘all’ Avviso presuppone l'integrale conoscenza ed accettazione, da parte del
ééndidati, delle norme divlegge e disposizioni inerenti I'assunzione del personale presso il Servizio
Sanifario Nazionale, delle modalita, formalita ¢ prescrizioni relative ai documenti ed atti da
~ presentare. - : : / ‘ |
L’Azienda si riserva, a suo insindacabile giﬁdizio, la facolta di modificare, prorogare, stpendete o
revocare il presente b‘ando qualora ricorrano motivi di pubblico intereése o disposizioni di legge i
~Per eventuah chiarimenti gll interessati  potranno rlvolgerm alla U.O.C. Amministrazione del
Personale dlpendente a Convenzione e Collaborazioni- Ufficio Con00151 Assunz1on1 e Mobilita-
" oppure contattare i numeri telefonici: 0746/279559—9533-9509— oppure- uff.concorm@asl.neﬂ.11, -
dal lunedi al venerdi, dalle ore 8.30 alle 13.30. t L

11 Direttore Generyale

Dott.ssa Marinella D’ Innocenzo

Allegati:-

- fac-simile di'domanda;

- fac simile di curriculum ~

- modello di dichiarazione sostitutiva di certificazione; :

- modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta;

12



’AliDirettore Generale
ASL RIETI

............................................

oL IO R | [ S S S U ST S DS PR POP
residente in .............. g e ety i ia e i e e e aninen et et e ias Prov......... CAP ........... SR

Via/Plazza .....ocicviiieii i, e N T e i T e e e A L....n

..................................................................................................
! d

.................................

...................................................................................................

Presa visione del bando emesso dalla Azienda ASL di Ricti
CHIEDE

Di essere ammesso a partecipare all’ Avviso pubbﬁco per ﬁtoli, prova' scritta e colloquio, per
Collaboratore Tecnico Tnoegllere Informatico, Cat.D, indétto con deliberaz_ione n......./.DG
del,.....ﬁ...k ..... - € pubblicato sul BURLn......... del aolnin ’ k
A tal fine, consapevole delle pene previste daGh artt.75 e 76 del D.P.R. n.445/00 per mendaci

dichiarazioni e falsita in attl ai sensi degli artt.46e 47 del suddetto D P.R., dichiara:

e diessere in possesso della cittadinanza italiana o della 01ttad1nanza (1).

NeRrrurhesevsicaeiesutynsRtririreiunars

RO RPN ST TR CEEP PRIt P F IO G OPPURE di essere in una delle conchzmm

di cui allart.l) “Requisiti generali di * ammissione” del bando e precisamente

e di essere iscritto nelle liste = elettorali dél Co£nune (o Stato  Estero)

........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
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di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
di non avere riportato condanne penali ¢ di non avere procedimenti penali in corso

OPPURE

~di non essere stato licenziato da pubbliche amministrazioni ovvero dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante la

produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

di ‘non aver riportato condanne che comportino I’interdizione dai pubblici uffici in base a

sentenza passata in giudicato;

di aver effettuato il servizio militare di leva oppure servizio civile dal ...

ovvero di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva

di essere in possesso dei seguenti requisiti di ammissione al Avviso:

- di essere in © pOSsSEsso del - seguente titolo
Al i O ...conseguito presso
................. sxto : in k Via
o ans Lindata oo o (Per il titolo di studio
conseguito all’estero 'in'di‘car'e gli estremi: del riconoscimento
T s S e e TG L N D S )y

" di-avere prestatoj ser\}izio presso pubblichev amministrazioni ..... -intal éaso speciﬁCare in

maniera dettagliata indicando 1’Azienda o Ente presso cui si ¢ prestato servizio, la tipologia del
' rapporto di lavoro (dipendente a tempo indeterminato. / determina&) - contratto libero
professionale con indicazione delle ore lavorate _ collaborazione coordinata ¢ continuativa ecc), -
’esatto profilo professionale rivestito, le date iniziali e finali dei relativi periodi di attivita,
eventuali interruzioni (aspettativa senza retribuzione, sospensione cautelaré, ecc).) OPPURE: di

non avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;
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o di essere ih ’pc’)ssesso dei seguénﬁ titoli che conferiséono diritto a preférénza a paﬁté di
pimteggio,‘ ai sensi del D.P.R. 487/1994, art, 5,é successive modificazioni ed integrazioni.........

e che le dichiarazioni rese sono ddcumentabili i

o . didareil propno consenso al trattamento dei da‘u personah compresi 1 dati sens1b1h ai fini della )

gestione della presente pmcedura e degli adempimenti conseguentl ai sensi del D Lgs no
196/2003.

B

* 51 impegna a“ comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo PEC sollevando |

I’Amministrazioné da 1'esponsabilite‘1 in caso di’ mancata o tardiva comunicazione del
- cambiamento rispetto a ci0 che ¢ stato indicato nella domanda; |

e di avere necessita del seguente ausﬂm per lo svolgunenlo del colloqulo in 1elazmne al proprio .
BANGHCAD -vvvcoveoeeecveee e e L
aggiuhtivi ........................... Rev L R Rl ;(5)

. indicare il numero d61 figli....... it Gl
» di aver preso visione e di accettare mcondmmnatamente tutte 1e mfmmazmm prescrizioni €
condizioni contenute nel bando; : :

“e di essere consapevole che in caso di dichiarazioni mendaéi,jovunque‘rilasciate nel contestd della
presente domanda e nei documenti ad essa allegati,;si incorre nelle sanzioni penali richiamate
dal D.P.R. 445/2000 oltre alla decadenza dai benefici cbnseguehti il provvedimento émahato in
base alle dichiarazioni noh veritiere e che 1’Azienda provvedera alla trasmissione degli ~attiVaHe
competenti autorita giudiziarie, ai collegi/ordini, alle Amministrazioni di appartenenza;

. di essere informato che la ‘Commbissione esaminatrice pdtré ;pr‘ovvederé a pubblicai‘e 1l
calendario delle prove di esame sul sito web aziendale della' ASL RIETI - sezione Concorsi -
- almeno 20 giorni puma dell espletamemo | o
Allega
elenco datato e ﬁlmato di evcntuah documentl e Utoh presentatl ‘numerati pxoglesswamente in
relazione al corrlspondente titolo

%

curriculum formativo e professionale datato ‘e ﬁrmato redatto in forma di d1ch1a1a210ne sostitutiva
ai sensi del DPR 1n.445/2000

una fotocopia fronte retro di valido documento, di identita

Data E ‘ ~ Firma... [T TR ()
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1)
2)

3)
4)
5)

6)

Note per la compilazione della domanda

Speczf icare di quale Stato membro dell’Unione buropea

non avere la cittadinanza dz uno stato membro dell’U. E ma. dz essere famzllare in possesso

di dmtto soggiorno o dz diritto soggiorno permanente dz czttadmo di uno stato membro

dell’ U E.; di essere czttadmo di Paesi Terzi con permesso di 50 ggiorno CE,, per soggzornantz ;
di lungo perzodo di essere tztolare dello status di rzfugtato o di protezione .susszdzarza
In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste, indicarne i motivi.

In caso aﬁ‘ermatzvo specificare e condanne riportate.

Indicare lausllzo necessario in relazione al proprio handzcap, per sostenere la prova

‘scrzl'ta@mtzca/omle, cui ha diritto ai sensi dell’art.20 della Legge 5.2.92, n.104 ed allegaré

documentazione sanitaria probante

La firma in calce alla domanda non deve essere autenttcata
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~ CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DIN OTORIETA’ )

Il sottoscritto

R R R R I e A N R N Y

............................. ,
oL T T | L SO SO O ST SRS FE DO TR ST SO SRS S SRRSOt
NA0 & .iiiiiioeereeiiiiiinns P TR e | RO SERE PO ,
‘residente  in Via/Piazza ... e O U , n
TN R o , Localitd ............... SRS P e IRy SRt S S Prov. ..o
CAP ..o . '

consapevole delle responsabilita penali cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni non
veritiere, ai sensi e per. gli effettidi cui all’art. 76 del DPR .445/2000 e sotto la
propria  personale responsabilita : o

‘ DICHIARA"
1 seguenti - stati, fatti e qualita . personali:
 Titoli di studio: ' ‘
CONSEEUITA PIESSO ..ttt iiiin ittt e ettt s e e et en e et e e aes ,
VOLO tovviiiiiiiiainns e indata ............ IS R RET PO BOREY
Per i titoli consegum all’Estero: Rlconoscunento N B rilasciato da...........

Altro (es Dottorato di ricerca, Mastex umversnano)
conseguito presso

...................................................

.........................................................................................

indata ... e RO PG TI '
Esperienze lavorative /o professionali: |
Azienda ; /o - Ente (indicare © ~ esatta denominazione):
Tipologia: ...cocviviiiiiniiiiiinin, ~ .

-~ Dal (gg/mm/aaaa) i AT SR .. al (gc/mm/aaaa) ................ i S AR
Profilo professionale (indicare esatta den01mna71one disciplina:'........... N S I T
Tipologia del rapporto di lavoro....... PR i PR TR e PR B AU A SO ..

A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare P 1potesx che non 1nteressa)

A tempo pieno / a tempo parziale: ........ Civhe

Ricorrono / non ricorrono (cancellare 1’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi plesso SSN)
le condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma DPR 761/1979 :

Indicare i periodi di interruzione del scrv1710 per aspettatwa/conﬂcdo o altre assenze non 1etr1bu1te
Dal (gg/mm/aaaa) ........... DETARTEE SO T al (g,g/mm/aaaa) eI R A .

“Motivazione dell’assenza ......... il O S N S S

Pubblicazioni /abstract / postel / altro mesemate (mdlcale se originale,copia conimmc 0 al’uo)
B 7o (o T g T U S U R S S SR PDP FEE N RS
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PN D07y BT Rt SUU I USREE SOUS S USSP SRS SO LE SRS
Rivista scientifica/ altro ........... i L L A L e e
Originale/copia conforme/ﬁle PDF (cancellare le 1p0t631 che non 1ntelessano) ’

-

Attivita di docenza svolte:

. Titolo o o ddel . Corso
Ente Orgamzzatore ...... e, RIS e e i s ORI I i, ”
Data/e di svolgimento...............ociviiiniiineinsininiiiinnnnn oo Ore docenzan. oo
Materia R ‘ 4 i oo di

insegnamento:..............‘....'..

Partecipazione ad attwna di agglornamento convegm seminari, ete:

Titolo s : del ; : o Corso
Ente Organizzatore / Luogo di svololmento ...... sk EOIEE R e Sy Gevrsisnnnens
Data/echsvolou’nento.....4..'.............................‘ ..... i reren i Oxecomplesswen ............ :

Modalita d1 svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se

con - ECM e Ve‘ : : - quanti):

O T R I i N S B I R R B I

Altre attivita svolte (unhzzare questo spazio per dichiarare, ad esempio, bmse di studio, assegni di
ricerca, tirocini volontari ed attivita sumlau seguendo lo schema utilizzato per le espeuane
lavcnatwe e/o professmnah) :

........................................................................................................................
P I T S e N R T R R A A I A R R A I IR R R AR RN RS RSE R

....................................................................................................................

(Solo per i cittadini di Stati membri della-Unione Europea)k Dichiarazione relativa al godimento dei diritti
- civili e politici negli stati di appartenenza o provenienza, al possesso di tutti i requisiti previsti per i cittadini
italiani, ad eccezione della mthdmanza italiana, nonché di avere una adeguata conoscenza della lingua
italiana:’

T P R R R R I N R R R R R AR R R RN

11 sottoscritto dichiara inoltre che le fotocopie eventualmente allegate sono conformi agli originali
in SUO POSSESSO € che quanto dichiarato nella domanda e nel presente cu1rlculum corrisponde al
. VEro. '

Si allega fotocopla frontc retro di un vahdo documento di 1dentlta.

Luogoedata....;..................;....; ....... PRI
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| DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFIC‘AZIONI ,
e ai sensi dell ‘art. 46 del D.P.R.<445/2000 ;

Il/La sottos‘critt_y Lo ‘ “nat_a

il con riferi 1mcmo all’istanza di partecipazione all’ Avviso pubblico per titoli, prova
scritta & colloquio, per Collaboratore Tecnico Ingegnere Informatico, Cat.D, consapevole di quanto
stabilito dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla responsabilitd penale cui pud
andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e sulla decadenza dei benefici eventualmente -
conseguiti a seguito di provvedlmento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai
sensi e pel gli effetti dellart. 46 del citato D.P. R: n. 445/2000, sotto la personale responsab1hta

DICHIARA
o di essere - in POSSESSo del seguente titolo di
"prefei'enza:
o di essere in  possesso del Diploma di ~ Laurea in
conseguito  presso
di _ indata_
e altri titoli:
-~ Data;
Firma

 N.B.: Allegare fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL Al TO DI NOTORIETA
ai sensi dell art, 47 delD P.R. 4-/5/200()

‘WLa sottoscritt : ~ . nat_ a
il con riferimento all’istanza di partecipazione
all’ Avviso pubbhco per Utoh prova scritta e colloquio, per Collaboratore Tecnico Professionale
- Ingegnere Informatico Cat. D, consapevole di quanto stabilito dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n.
445/2000 in merito alla responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci e sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a seguito di provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effeul dell’ alt 46 del citato
D.P.R.n. 445/2000 sotto la pe1sonalc rcsponsablhta :

DICHIARA

o di aver prsstato (o di prestare) i seguenti‘ servizi;presso: (leggere bando)

_ Periodo servizio ‘ . Natura giuridica del rapporto di
Denomma/]one Ente locahta Profilo Professionale g > pp R
— lavoro ed eventuali interruzioni

sede lcgale natura giur 1dlca dal al ~ |ricoperto

Dichiara altrem che non ricorrono le condizioni di cui all’ ultlmo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20.12. 1979 n. 761 (nel caso contrario precisare la misura della riduzione di punteggio).

~ ¢ di essere autoxe 0 coautme delle seguenu pubblicazioni (elencare analztzcamente ogni singola
pubblicazione ed allegare jofocopza semplice delle stesse — vedi bando):

¢ di aver partempato ai seguentl congressi, convegm corsi di aggiornamento, ecc... (elencare
analztzcamente ogni parteczpazzone ea’ allegare fot()copza Semplzce degli attestatz = vedz bcmdo)

¢ Altri titoli:

Data . Firma

N B.: allegaxc alla pr esente copia fotostatica di un documento di rlconosmmento in corso di
validita.
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