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STRUTTURA PROPONENTE: U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE,
A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Assegnazione provvisoria presso ASL di Rieti del Dr. Enrico Maria Calisesi — Dirigente |
Medico di Chirurgia Generale -ex art. 42 bis del D. Lgs 151/2001 con decorrenza 16/10/2018 per
anni tre. :

Impegno di spesa esercizio 2018 Euro 12.290,44

Impegno di spesa esercizio 2019 Euro 73.742,64

Impegno di spesa esercizio 2020 Euro 73.742,64

Impegno di spesa esercizio 2021 Euro 61.452,2

Estensore: Sig.ra Natalina De Marco

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.] della L. n° 20/1994 e $S.mim.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma2, 1..165/2001, nonché garantendo
I"osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1,

 provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art.1, L. n° 20/1994 e ss.mm.ii. @ }

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Alessandra Falcetti  Firma \Q'Qe’g%/
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Il Dirigente: Dott.ssa Ornella Serva : s ‘m ) W
Data 4 !}ﬁ ()w 1y ' Firma oo 3 SN

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. )

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: SO O LawG ™ CJ{}% WO UO E
' Autorizzazione: Qe lola \ i

)
i
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Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

favorevole non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data /. {? [ 2@9}’ g Firma /Q/’Lw*\

Parere del Direttore Sanitario , Dr .Vincenzo Rea
. 2 ’

favorevole Y non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data_1© /i 0"‘/(10fé? : | Firma

comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n°® 15/2005. 1l dirigente attesta altresi che il preserite . -
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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO CHE il Dr. ENRICO MARIA CALISESI — Dirigente Medico di Chirurgia Generale,
dipendente a tempo indeterminato della A.U.S.L. 4 Teramo , ha presentato istanza di assegnazione
temporanea ai sensi dell’art 42 bis del D. Lgs.151/2001, acquisita agli atti prot.n. 25112 del 22 maggio
2018;

PRESO ATTO della nota della Regione Lazio prot.n. 322735/2014 avente ad oggetto “ Indicazioni
sulle assegnazioni temporanee ex art. 42 bis D.Lgs 151/2001” e il DCA n. U00156/2016 del
04/04/2016 che prevede il nuovo sistema di autorizzazione e controllo delle assunzioni del personale e
al tempo stesso rimette perd a ciascuna azienda la valutazione dell’opportunita di provvedere
all’eventuale assegnazione temporanea;

CONSIDERATO che con nota prot. 25826 del 24 maggio 2018 questa Azienda proponeva
[’attivazione dell’assegnazione provvisoria ai sensi dell’art 42 bis del D. Lgs.151/2001;

VISTO il nulla osta della A.U.S.L. 4 Teramo, espresso con nota prot.n. 0093213 del 02/10/2018 ed
assunto in data 4 ottobre 2018 al prot. n. 51282, con il quale, quale ricorrendo i presupposti di cui -
all’art 42 bis del D. Lgs. 151/2001, si esprime parere favorevole all’attivazione dell’assegnazione
provvisoria presso la ASL di Rieti del dipendente Dr. ENRICO MARIA CALISESI a tempo
indeterminato per un periodo di anni tre dal primo giorno di servizio;

VISTO il comma 1 dell” art 42 bis del D. Lgs. 151/2001 che recita: “ Il genitore con figli minori fino a
tre anni di eta dipendente di amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, puo essere assegnato, a richiesta, anche
in modo frazionato e per un periodo complessivamente non superiore a tre anni, ad una sede di
servizio ubicata nella stessa provincia o regione nella quale l'altro genitore esercita la propria attivita
lavorativa, subordinatamente alla sussistenza di un posto vacante e disponibile di corrispondente
posizione retributiva e previo assenso delle amministrazioni di provenienza e destinazione. L'eventuale
dissenso deve essere motivato. L'assenso o il dissenso devono essere comunicati all'interessato entro
trenta giorni dalla domanda e limitato a casi o esigenze

eccezionali.

~RITENUTO pertanto, di disporre 1’assegnazione provvisoria presso la ASL di Rieti del dipendente
Dr. ENRICO MARIA CALISESI, Dirigente Medico di Chirurgia Generale a tempo indeterminato per
il periodo dal 16/10/2018 a 15/10/2021 ovvero dalla data di effettiva presa di servizio per anni tre;

p
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VISTO il D.L.vo 3502/92 ¢ successive modiﬁéazi()ni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Azxendale della Prevenzxone :
della Corruzione e del Programma Trlennale per la Trasparenza e Integrita;

PROPONE
Per le motivazioni di cui in premessa: |

DI CONCEDERE I’assegnazione provwsorla presso la ASL di Rletx al dlpendente Dr ENRICO
MARIA CALISESI - Dirigente Medico di Chirurgia Generale, dlpendente a tempo indeterminato della
A.US.L. 4 Teramo per il periodo dal 16/10/2018 al 15/10/2021 ai sensi dell’art. 42 bIS del D.lgs.
151/2001 ovvero dalla data di effettiva presa di servizio per anni tre; ;

DI INCLUDERE l’onere del presente provvedlmento di 12. 290 44 (dod1c1m1laduecentonovanta/44
Euro) nel bilancio economico anno 2018 come segue:
e €9.290,44 (novemiladuecentonovanta/44 Euro) conto 505010107 “Costo de] personale dirigente
medico - tempo determinato - Competenze fisse”;
e € 24852 ( duem1laquattrocentoottantacmque/Z Euro) 505010] 10 “Costo del personale -
dirigente medico - tempo determinato - Oneri Sociali”;

s € 768,16 ( settecentosessantotto/16 Euro) conto' 901010101” IRAP relatlva a personale
, dlpendente \ ~

DI INCLUDERE Ponere del presente  provvedimento di  73.742,64 .

(settantatremilasettecentoquarantadue/64 Euro) nel bilancio economico anno 2019 come segue:

e € 5422748 ( cmquantaquattromlladuecentoventldue/48 Euro) conto 505010107 “Costo del
_personale dirigente medico - tempo determinato - Competenze fisse”;
e € 149112 ( quattordicimilanovecentoundici/2 Euro) conto 5050101 10 “Costo del personale
dirigente medico - tempo determinato - Oneri Sociali”;

e € 460896 ( quattrom11asexcentootto/96 Euro) conto 901010101” IRAP re]atwa a personale
dipendente

DI INCLUDERE I’onere  del presente provvedlmento di 7374264
(settantatrem11asettecentoquarantadue/64 Euro) nel bilancio economico anno 2020 come segue:
o € 5422248 ( cinquantaquattromiladuecentoventidue/48 Euro) conto 505010107 “Costo del
personale dirigente medico - tempo determinato - Competenze fisse”;
e € 14911,2 ( quattordicimilanovecentoundici/2 Euro) conto .505010110 “Costo del personale
dmgente medico - tempo determinato - Oneri Sociali”;

€ 4.608,96 ( quattromllaselcentoottol% Euro) conto 901010101” TRAP relativa a personale
dlpendente

DI INCLUDERE ’onere del presente provvedlmento di 61.452,2
(sessantunm1laquattrocentocxnquantadue/2 Euro) nel bilancio economico anno 2021 come segue:
s € 451854 ( quarantacinquemilacentoottantacinque/4 Euro) conto 505010107 “Costo del
personale dirigente medico - tempo determinato - Competenze fisse”;
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o € 12.426,0 ( dodicimilaquattrocentoventisei/0 Euro) conto .505010110 “Costo del personale

dirigente medico - tempo determinato - Oneri Sociali”; ,

e € 3.840,8 ( tremilaottocentoquaranta/8 Euro) conto 9010101017 IRAP relativa a personale
dipendente ” ” ' '

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della Legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33.

in oggetto [ ] per esteso X
IL DIRETTORE GENERALE

- Preso atto che Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvediméﬁto, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1
della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4,
comma2, L.165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di
pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.l, comma 1°, L. n.° 241/1990, come
modificato dalla L. n® 15/2005. 11 dirigente attesta altresi che il presente provvedimento ¢ coerente

- con gli obiettivi del‘l’AZienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L.
n® 20/1994 e ss.mm.ii;

- Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA
- Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;
- Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al

controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.
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La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale
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La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge
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La presente Deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L..18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto [ ] per esteso m
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