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Deliberazione n.1/D.G. del‘ 06.12.2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 632 del

STRUTTURA PROPONENTE: U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Ammissione Candidati - Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per Paffidamento di n.
13 posizioni organizzative Tecnico Amministrative.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.] della L. n° 20/1994 e
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma?, L.165/2001, nonché
garantendo I"osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n® 15/2005. 1] dirigente attesta altresi che
il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed -assolutamente utile per il servizio

pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n° 20/1994 e ss.mm.ii. ; ™
LY AN

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Ornella Serva Firma L@fi&agifim gm )
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Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attes
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
Voce del conto economico su cui imputare la spesa:

Autorizzazig

Data Dott.ssa Barbara Proietti  Firma
/MM ' .
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
& & —
Data Q& Zﬁ {’&/Z»??[ e Firma Q}/\ )
Parere del Direttore Sanitario .« Dr. Vincenzo Rea’ - -
i
favorevole \ non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 23 g ijﬁg éﬂ:} {/5 Firma
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Oggetto: Ammissione Candidati - Avviso di selezione, per titoli e colloguio, pu "affidamento di n.
13 posizioni organizzative Tecnico Ammmmtxaﬂw

IL DIRETTORE DELLA U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che

- con deliberazione n. 491/DG del 06/07/2018, sono state approvate modifiche e integrazioni artt.
4 e 6 del Regolamento Aziendale per [’affidamento e la revoca delle posizioni organizzative —
Area Comparto e contestualmente sono stati indetti avvisi di selezione, per titoli e colloquio,
per I’affidamento di n. 21 posizioni organizzative tecnico sanitarie e sociali del Dipartimento
Aziendale delle Professioni Sanitarie € n. 13 posizioni organizzative Tecnico Anmﬂniétrative;

- con deliberazione n. 526/DG del 27/07/2018 & stata appmftata parziale modifica alla
deliberazione 491/2018 relativamente all’annullamento degli édle'gati n. 7, n 2l:en 25 e
approvazione nuovo testo di n. 3 avvisi di selezione;

- ibandi sono stati pubblicati sul portale aziendale nella sezione Concorsi in data 16/08/2018;

- il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto in data 05/09/2018;

- le n. 21 posizioni organizzative tecnico sanitarie e sociali proposte dalla Direzione Aziendale
sono le seguenti:

Gestione amministrativa direzione generale;

Trattamento giuridico del personale comparto e somministrato ~ area risorse umane;
Trattamento giuridico del personale - area dirigenza;

Trattamento economico del pelsanale - area risorse umane;

Gestione concorsi - area risorse umane; ‘

Gestione gare - area acquisizione beni e servizi;

Gestione pagamenti - area economico-finanziaria;

Medicina in convenzione - area risorse umane;

Statistiche ed epidemiologia sanitaria - area sistemi informatici;

o R

10. Gestione amministrativa C.U.P.; .

11. Gestione amministrativa erogatori privati - area accreditamento erogatori;
12. Gestione amministrativa ospedaliera;

13. Sicurezza informatica aziendale;

CONSIDERATO che occorre procedere alla ammissione dei candidati che intendono partecipare
all’Avviso, per titoli e colloquio, per 'affidamento di n. 13 posizioni organizzative Tecnico
Amministrative;

PRESO ATTO che entro il termine di scadenza previsto nel bando di Avviso, sono pervenute a
questa Amministrazione le domande per le n. 13 posizioni 01Oamzzat1ve sopra indicate come
risultanti da ciascun allegdto la presente provvédimento che ne costituiscono parte integrante e
sostanziale (all. dan. 1 an. 13); -




Oogetto Ammlssmne Candidati - Avv1so di selezione, per tltoh € colloqulo per I> afﬁdamento d1 n.
13 posizioni or oamzzatwe Tecnico Amnnmshatwe
~ ' : Pag.3 d15 :
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- DATO ATTO che dalla disamina delle domande pervenute tutti i éandidati' che hanno presentato
domanda, hanno titolo all’ammissione, come indicato nei relatm allegah dan. lan. 13 al presente
' provvedlmento quale pal te integrante ¢ sostan21ale ' '

- VISTL gh artt. 20 21 ¢ 36 de] CCNL del Comparto Samta del 07/04/ 1999 nonche che art 11 del
~ CCNL del 20/09/2001, I’art. 49 del CCNL mtegratwo del 20/09/2001 e s.m.i. e art. 9 del CCNL
del Comparto Samta del 31/07/2009; '

VISTO il D.L.vo »502/92 e successive muodificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzionc della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa:

DI AMMETTERE a partecipare all’ Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per 1’affidamento di
n. 13 posizioni organizzative Tecnico Amministrative, i candidati che hanno presentato domanda

~ per le suddette posizioni organizzative, come indicati da ciascun allegato al plesente provvedimento
che ne costituiscono parte integrante e sostanziale (all. da n. 1 a n. 13), che possiedono i requisiti
prescritti dall’ Avv1so e quindi hanno tltolo all’amnnssmne alle fam successwe della pxeseme '
pxocedura

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretono on- hne aziendale ai sensi
dell’art 32, comma 1, della legge 18. 09 2009, n. 69 e del D. Lgs. 14 03. 2013 n. 33

In oggetto 01 per esteso

IL DIRETTORE GENERALE

- Preso atto che:

- - 11 Dirigente sottoscuvendo il presente plovvedxmento attesta che lo stesso a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente leglttnno ai sensi dell’art. 1
della L. n° 20/1994 ¢ ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4,
comma2, 1..165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia,
di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1, comma. 1°, L. n.° 241/1990, come :
modificato dalla L. n® 15/2005. 1l dirigente attesta altresi che il presente provvedimento ¢
coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi

~dell’art.1, L. n° 20/1994 € ss.mm. ii;




Oggetto: Ammussione Candidati - Avviso di selezione, per titoll ¢ colloquio, per I'atfidamento di 1.

13 posizioni organizzative Tecnico Amministrative .
' Pag. 4di 5 |

- il Direttore Amministrativo-ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la

sottoscrizione dello stesso;
DELIBERA
- Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96. '

Il Direttgfe
Dott.ssa Marindtfa ™ Innocenzo




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

ey

. F_ *
indata L ¢

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

La presente Deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line aziendale .
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 ¢ del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

inoggetto [ per esteso @

1n data _ u§

Rieti i




Ammissione Candidati-Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per l'affidamento di n. 13 posizioni organizzative tecnico = AMJ‘ dud

amministrative Sl ;
N. DOMANDE
. . PERVENUTE | | \
N.P.O. POSIZIONE ORGANIZZATIVA _PER | COGNOME |  NOME
- ... _ CIASCUNA' -
1 |GESTIONE AMMINISTRATIVA DIREZIONE GENERALE ALBONETTI PINA
1 |GESTIONE AMMINISTRATIVA DIREZIONE GENERALE DI RICO _ ANNAMARIA
1 |GESTIONE AMMINISTRATIVA DIREZIONE GENERALE _ FESTUCCIA STELLIFERA
‘1 |GESTIONE AMMINISTRATIVA DIREZIONE GENERALE GINEVOLI ROBERTA
1 |GESTIONE AMMINISTRATIVA DIREZIONE GENERALE ROSTANZO MARIA ROSARITA |



Ammissione Candidati - Avviso di se[ez:one pert tltoh e colloqulo per l'afﬂdamento din. 13 posuz(onl orgamzzatlve tecnico

ammlmstratwe

A2 44

SOMMINISTRATO ~'/AREA RISORSE UMANE

NpoO. |  POSIZIONE ORGANIZZATIVA ER | coGNOME
; . ' . CIASCUNA | -~
P.O.
,  |TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE COMPARTO £ . olvinono ANARTA
*© |SOMMINISTRATO - AREA RISORSE UMANE : ; e
,  |TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE COMPARTO E ; e AL ANoRA
SOMMINISTRATO - AREA RISORSE UMANE ~
', |TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE COMPARTO . L e
SOMMINISTRATO - AREA RISORSE UMANE
, |TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE COMPARTO E . e ohiia
SOMMINISTRATO - AREA RISORSE UMANE | ;
, |TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE COMPARTO £ o b iAo ki
SOMMINISTRATO - AREA RISORSE UMANE ' ;
, [TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE COMPARTO E . e

ANDREA




: Ammlssnone Candldatl Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per l'afﬁdamento dl n. 13 posizioni orgamzzattve tecnico

ammm;strat«ve

POSIZIONE ORGANIZZATIVA

PER

 COGNOME

HN 530K

N.P.O
' CIASCUNA
3 TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE - AREA . VORI CNNARITA
A DIRIGENZIALE. . o ‘
3 TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSDNALE AREA ! e AR LUGENIA
| DIRIGENZIALE - . : o , ;
5 TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE - AREA 3 NIARIANANTONI ORETTA
DIRIGENZIALE : :
5 TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE AREA . ARELLLEG i
|DIRIGENZIALE
5 TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE - AREA : . ONGRINI COShLiA
DIRIGENZIALE - : ;
5 TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE ‘AREA : ROt MIARIA

DlRlGENZIALE




: AU AAA A
Ammlssmne Cand:datl Avwso diselezione, per t:toh e colloquio, per I affldamento d: n.13 posmom orgamzzatlve tecnico i

ammmlstratwe

_|N. DOMANDE |

| PERVENUTE
PER

| ciascuna
PO

POSIZIONE ORGANIZZATIVA COGNOME |

i TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE - AREA - e =
RISORSE UMANE ; ( ; . : RL
TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE - AREA
- |RISORSE UMANE

1 a4 TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE - AREA : 3 " SANTOPRETE  ANNALISA
RISORSE UMANE : : o
' TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE AREA:

4 ; . 4 SAVASTANI 1~ "ANNA MARIA .
RISORSE UMANE : : : s .

o ONORINI ROSSELLA
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Ammissione-Candidati - Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per 'affidamento din. 13 posizioni organizzative tecnico g

amministrative

. DOMANDE

PERVENUTE |
~ PER |  COGNQME
| cascuna | I
| o | 1

N.P.O. ' POSIZIONE ORGANIZZATIVA

5 GESTIDNE CONCORS\ = AREA RISORSE UMANE . 1 FALCETTI ALESSANDRA

5 |GESTIONE CONCORS! - AREA'RISORSE UMANE : 2 - ROTIU MARIA -
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Ammissione Candidati - Avviso di selezione, per titoli e colloguio, per 'affidamento di n. 13 posizioni organizzative tecnico ‘

amministrative

| N.DomaND!

_ PER | COGNOME NOME
. PO

_ POSIZIONE ORGANIZZATIVA

GESTIONE GARE - AREA ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI 1 ’ FICORILLI = - - MARINA
GESTIONE GARE - AREA ACQUISIZIONE BEN! E SERVIZI 2 PALMIERI -~ MATTEO

“ . 6 GESTIONE GARE - AREA ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI 3 1 SIMONETTI MARIA CLELIA




Ammissione Candidati - Avviso di selezione, per titoli

" .amministrative

e colloquio, per.l'affidamentodin. 13 ‘pOSiz‘ioni organizzative tecnico

FEL T AINAL

N. DO

- . . lmwegny
N.PO. | POSIZIONE ORGANIZZATIVA ~ PER COGNOME
‘ . , CIASCUNA |
PO
7 GESTIONE PAGAMENTI - AREA ECONOMICO-FINANZIARIA | 1 DE SANTIS - “DANIELA
7 GESTIONE PAGAMENT! - AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 2 PALMIER]. ~ MATTEO
7 GESTIONE PAGAMENT! - AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 3 UBERTINI GABRIELLA
7 GESTIONE PAGAMENTI - AREA ECONOM!CO-FINANZIARIA 4 VALLONI SILVIA
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Ammissione Candidati - Avviso di selezione, per titoli e colloguio, per I'affidamento di n. 13 posizioni organizzative tecnico

~amministrative : : : -

|N. DOMANDE|
PERVENUTE | |
~ PER | COGNOME |
cAscunNa
L

_POSIZIONE ORGANIZZATIVA

8 MEDICINA IN CONVENZIONE - AREA RISORSE UMANE g - PETRONGARI EDOARDO

8 MEDICINAIN CONVENZIONE - AREA RISORSE UMANE- - 2 | TRIVELLONE - MARIA PIA




“Ammissione Candidati - Awiso di:selezione, pertitoli e colloquio, per Vaffidamento di n. 13 posizioni Organiizative tecnico

N.P.O.

amministrative

FTALY T A

OSIZIONE ORGANIZZATIVA

| pervenuTe

 PER

_pro |

- |  coGNOME
G Seona

STATISTICHE ED EPIDEMIOLOGIA SANITARIA - AREA SISTEMI

INFORMATICI

1 :

“BECCARINI

'ANTONELLA
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Ammissione Candidati - Awiso di selezione, per titoli e colloquio, per Faffidamento:di n. 13 posizioni organizzative tecnico
: : : . ,amministrative - : : ;

| PERVENUTE|
|  PER | 'COGNOME
| cascuna |

N.P.O. POSIZIONE ORGANIZZATIVA NOME

10 GESTIONE AMMINISTRAT!VA C.U.P,

1] MICHELI ALBERTO




Ammissione Candxdatx Avvuso di seIeuone per titoli e colloguio, per l’afﬁdamento dx n.13 posxzsom orgamzzat!ve tecmco

ammmsstratlve

SEET WA AT LAY A

_ POSIZIONE ORGANIZZATIVA

|  coGNOME

ACCREDITAMENTO EROGATORI!

N.P.O.

11 GESTIONE AMMINISTRATIVA EROGATORI.PRIVATI - AREA FRATTALL RAFFAELLA
. ACCREDITAMENTO EROGATORI :

*11 GESTIONE AMMINISTRATIVA EROGATORI PRIVAT! AREA IACUITTb FABIOLA



Ammissione Candidati - Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per I'affidamento di n.-13 posizioni organizzative tecnico

amministrative

N.P.O.

POSIZIONE ORGANIZZ

* COGNOME |

_ NOME

12 |GESTIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALIERA 1 BARBANTE PAOLA

12 |GESTIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALIERA 2 DIRICO _ ANNAMARIA
12 |GESTIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALIERA 3 FESTUCCIA  STELLIFERA

12 |GESTIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALIERA 4 FICORILLI "MARINA

12 |GESTIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALIERA 5 IACUITTO FABIOLA

12 |GESTIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALIERA _ 6 _LEOPARDI _ GIUSEPPE

12 |GESTIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALIERA 7 MARINELLI COLOMBA
12 |GESTIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALIERA 8 PETRONGARI |  EDOARDO

12 |GESTIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALIERA 9 ROSTANZO MARIA ROSA RITA

12 |GESTIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALIERA 10 SANTOPRETE ANNALISA

12 |GESTIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALIERA 11 SAVASTANI

- ANNA MARIA

FREAL L VANVA S




Ammissione Candidati - Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per I'affidamento din. 13 posizioni organizzative tecnico
: ; : amministrative

FTEVANUAD UAA A

e

POSIZIONE ORGANIZZATIVA|

|N. omanDE

. PER

‘k'.‘ClASCUNA;fi -
pO. |

13

COGNOME

DI FAZY

SICUREZZA INFORMATICA AZIENDALE



