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Deliberazione n. 1/D.G. del 06.12.2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. ___ 635 del 110

STRUTTURA PROPONENTE: U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE
A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n.
1 posto per Dirigente Medico di Ostetricia ¢ Ginecologia, autorizzato con D.C.A. n. U00353 del
10.11.2016. Approvazione graduatoria finale di merito e conferimento incarico. Impegno di spesa €
73.706,96.

Estensore: Dott.ssa Alessandra Falcetti

I Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.,
| assumendone di conseguenza la relativa responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo
"osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1,
comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubbllco ai sensi
dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Alessandra Falcetti Firma ﬁgt:dﬁ
Data &5 . Q’F% . Zot¥ ™\ )
II Dirigente: Dott.ssa Ornella Serva Firma K\ﬁww - IJQ“

Data  %0.09. 708

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
Voce del conto economico su cui imputare la spesa: _ Sy Sy L ﬁﬁy{,{y{ Eo, Teilall
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Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

favorevole e non favorevole (Con mouvazmm allegate al presente atto)
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Parere del Direttore Sanitario Dr. Vincenzo Rea
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IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che: _

- con D.C.A. n. U00353 del. 10 novembre 2016 la Regione Lazio ha autorizzato questa Azienda
all’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico di Ostetricia e Ginecologia; -

- con Deliberazione n. 294/DG.ff del 15.03.2017 ¢& stato indetto Avviso Pubblico, per titoli e
colloquio, di mobilita a livello nazionale tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, per
la copertura a tempo pieno e indeterminato di nr. 1 posto di Dirigente Medico di Ostetricia e
Ginecologia; .

- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione al predetto avviso ¢ scaduto il 29
maggio 2017;

- con deliberazione n. 229/CS del 15 giugno 2017 & stata disposta I’ammissione candidati del
predetto avviso;

- con deliberazione n. 515/CS del 6 ottobre 2017 si & preso atto dell’esito infruttuoso della predetta
procedura di mobilita; : ,

- con Deliberazione n. 527/C.S. del 12 ottobre 2017 ¢ stato indetto il Concorso Pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto per Dirigente Medico di
Ostetricia e Ginecologia;

- il bando & stato pubblicato sul B.U.R. Lazio n. 7 del 23 gennaio 2018;

- il bando per estratto ¢ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 13 del 13 febbraio 2018;

- il bando ¢ stato pubblicato sul portale aziendale nella sezione Concorsi in data 19 febbraio 2018

- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto il 15 marzo 2018;

- con Determina Dirigenziale n. 1052 del 1 giugno 2018¢ stata disposta I’ammissione dei candidati;

- con Determinazione Dirigenziale determinazione n. 1053 del 01.06.2018 si € proceduto alla
nomina della Commissione esaminatrice, incaricata dell’espletamento del predetto Concorso
pubblico;

CONSIDERATO che con determinazione dirigenziale n.1052 del 1 giugno 2018 n. 9 candidati sono
stati ammessi con riserva;

PRESO ATTO che con nota prot. n. 38344 del 23.07.2018, all’esito dell’espletamento della procedura
concorsuale, il Segretario della Commissione esaminatrice ha trasmesso gli atti al Direttore Generale e
che gli stessi, in pari data, sono stati restituiti alla U.0.C. Amministrazione del Personale dipendente a
Convenzione e Collaborazioni, per i necessari adempimenti.

RITENUTO di approvare 1’operato della Commissione esaminatrice e la graduatoria finale di merito,
cosi come risulta dal Verbale n. 4 del 20 luglio 2018 redatto dalla Commissione esaminatrice, come di
seguito elencato: ‘
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posizione ‘ Valutazione
PROVA L : ~ Prova
, |TITOLI|SCRITTA| PROVA | ORALE |
COGNOME E NOME 20 | 2130 |PRATICA/30| 14/20 |TOTALE
1 Candelori Eleonora 6,414 28,000 30,000 20,000, 84414
2 Baiocco Ermelinda 7.2201 30,000 27,000 20,000| 84,220
13 | Sansone Milena 9,440 30,000 | 25,000 19,000| 83,440
4 Votino Angelo 5270 30,000 28,000 120,000 83,270
13 Fabiani Cristina 7,105 28,000 26,000 20,000 81,105
6 Perillo Alessandro 11,939 27,000 25,000 17,000 80,939
7 | Patti Simona . 5376| 28,000 29,000 18,000 80,376
8 Cignini Pietro , 9200/ 30,000 24,000 17,000  80.200
9 Giorgini Margherita 5,420| 30,000 26,000 18,000|  79.420
10 | Meneghini Caterina 110,485 25,000 25,0001 18,000 78485
11 Musella Angela 7,460| 24,000 29,000 18,000| 78,460
12 Pirollo Linda Maria ~ ; ‘ ;
Azzurra 5,905 26,000 26,000 20,0001 77,905
13 | Mastrofrancesco Livia 7.9001  29.000| 24,000 17,000 k 77, 900
14 Russo Pierluigi 8,620| 27,000 25,000 17,000 77,620|
15 Tomao Federica 6,100 28,000 26,000 17,000 °© 77,100
16 Damiani Patrizio 9,140 29.000 . 23,000 15,000 76,140
17 Starita Andrea 5,400 27,000 123,000]  19,000|° 74,400
18 Camilli Anna Rita 11,200 28,000 21,000 114,000 74,200
19 Chiofalo Benito 3,806| 28,000 23,000 19,000 73,806
120 Del Pezzo Chiara 10,545| 25,000 23,000]  14,000| 72,545|
21 Schiavi Michele Carlo 4,482 24,000 25,000 19,000 72482
22 Sorrenti Giuseppe 9987 21,000 25,000. 16,000 71,987
123 Di Donato Violante 7,067 21,000 24,000 19,000 71,067
24 Lauri Michela 11,700|  23,000| 22,000 14,000 70,700
125 Votino Raffaella 13,206 26,000| 24,000 15,000{ 68,206
26 Di Tucci Chiara 3,720 23,000 22,000 119,000] 67,720
27 Squarcella Antonia 3714 22.000 - 22.000 20,000 67714
28 | Hannuna Karen Yael 3,592 21,000 24.000 19,000 67,592
29 - |Gagliardi Francesco 5000 25,000 21,000 16,000] 67,000
30 D'Ambrosio Valentina 6,394 23,000 21,000 16,000 66,394
31 Colagiovanni Vanessa 3,036 26,000 21,000 16,000| 66,036
32 Perugini Angela 7,900|  21,000| 21,000 16,000 65,900
33 Carbone Maria Gabriella 4,060| 25,000 22,000 114,000] 65,060
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134 + |'Franchi Valentina 5,100 o 24,000 21,000 14,000 64,100
35 Rasile Angela 8,020 21,000 » 21,000 14,000 64,020 |
36 Donfrancesco Cristina 4850 24,000 21,000 14,000 63,850
37 Ruscito llary 4520 24,000 21,000]  14000] 63,520
38 Evangelista Simona 4,360 21,000 21,000 k 14,000 60,360
40 De Medici Caterina 3,510 21,000 21,000 : 14,000 59,510

RILEVATO che la Dr.ssa Candelori Eleonora 1°classificata, ammessa con riéerva con nota prot. n.
29715 del 13 glugno 2018 ha prodotto 1donea certlﬁcazmne al fine dello scioglimento positivo della
medesima; ~ ‘

RITENUTO di premsare che i restanti n. 8 candidati, ammessi con riserva d1 cui alla determmazmne
dirigenziale n.1052 del 1 giugno 2018 non hanno superato le prove concorsuah e pertanto non
rlsultano presenti nella graduatoria finale di mento sopralndlcata

~ PRESO ATTO ; .

- della documentazxone prodotta dalla Dr.ssa Candelon Eleonora ¢ per la stessa di smoghew .
positivamente la riserva disposta con determinazione dirigenziale n. 1052 del 1 giugno 2018;

che i restanti n.8 candidati, ammessi con riserva con determinazione dmgenzwle n.1052 del 1

giugno 2018, non hanno superato le prove concorsuah € pertanto non rxsultano presenti. nella
: graduatona finale di merlto

RITENUTO pertanto di procedele a]la nomina in ruolo a tempo pieno ed lndetermmato del seguente
professionista, indicato nella suddetta graduatoria finale di merito, redatta dalla Commissione
Esaminatrice, all’esito della procedura concorsuale d1 cui in oggetto, autorlzzata con D.CA. n.
: U00353 del 10.11. 2016:

- Dr ssa Candelori Eleonoral(lo classiﬁcatd) :

RITENUTO che per il suddetto Dirigente Medico, puo essere disposta I’assunzione a tempo p1eno e
" indeterminato, e che la stessa dovra impegnarsi a non chiedere il trasferimento presso altra A21enda ;
per un periodo di 2 (due) anni, a decorrere dalla data di effettiva immissione in servmo

PRECISATO che, la mancata accettazione dell’mcanco di che trattasi da parte dei candxdatl utﬂmente
collocati in graduatcrla comportera la decadenza dalla predetta graduatoria di merito € che, pertanto si
procedera, al fine dell’attribuzione dell’mcarlco allo scomrnento della stessa;

VISTO il D. L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATT() che la proposta € coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e ’Integrita;
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PROPONE
per le motivazioni di cui in premessa:

1) DI PRENDERE ATTO: A

- della documentazmne prodotta dalla Dr.ssa Candelon Eleonora e per la stessa di sciogliere

positivamente la nserva disposta con determmazmne dlrlgenmale n. 1052 del 1 glugno 2018;

- chei restant1 n.8 cand1dat1 ammessi con riserva con determmazmne dmgen21ale 1.1052 del 1
~ giugno 2018, non hanno superato le prove concorsuah e pertanto non risultano presenti nella
graduatorla ﬁnale di merito; v

2) DI PRENDERE ATTO ED APPROVARE i verbali della Cormmssmne esaminatrice nominata ,
con Determinazione Dlrlgenmale n. 1053 del 01.06.2018 e, per Deffetto, la graduatorla finale di
merito relativa al Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e

indeterminato di n. 1 posto per Dirigente Medico di Ostetricia e Gmecologxa autorizzato con
D. C A. n. U00353 del 10 11.2016, cosi come di segulto indicato:

posizione -
COGNOME ¢ NOME TOTALE
e Candelori Eleonora 84,414
2 Baiocco Ermelinda 84220
3 | Sansone Milena - ; 83,440
4 Votino Angelo : 83270
5 Fabiani Cristina - 81,105
6 | Perillo Alessandro ‘ 80,939
m Patti Simona 80,376
18 Cignini Pietro | 80200
19 Giorgini Margherita | 79,420
10 Meneghini Caterina - 78,485
11 Musella Angela . 78460
12 Pirollo Linda Maria Azzurra 77,905 |
13 Mastrofrancesco Livia 77,900
14 | Russo Pierluigi L 77,620
15 | Tomao Federica ' 77,100
116 Damiani Patrizio | 76,140
17 Starita Andrea | 74,400
18 Camilli Anna Rita ' 74200
19 | Chiofalo Benito \ 73,806
120 | Del Pezzo Chiara . 72,545
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21 Schiavi Michele Carlo 72482
122 Sorrenti Giuseppe 7 . 71,987
23 _ | Di Donato Violante 71,067 |

24 Lauri Michela | 70,700

25 VotinoRaffaella | 68206

26  |DiTucci Chiara ~ 67720
27 Squarcella Antonia . 67,714

28  |Hannuna Karen Yael 67,592

29 ‘* Gagliardi Francesco , 67,000 |

30 | D'Ambrosio Valentina . 66394

31 | Colagiovanni Vanessa i’ 66,036
32 , Perugini Angela 65,900

3 Carbone Maria Gabriella 65,060

34 Franchi Valentina 64,100
135  |Rasile Angela | 64,020
: . 136 Donfrancesco Cristina 63,850
137 Ruscito llary | L 390
38 Evangelista Simona 60,360
40 | De Medici Caterina . 595510

3) DI PROCEDERE ‘alla nomina in ruolo a tempo pieno ed indeterminato della seguente

professionista, indicato nella suddetta graduatoria’ finale di merito, redatta dalla Commissione

Esaminatrice, all’esito della’ procedura concorsuale di cui in oggetto autonzzata con D.C.A. n.
U00353 del 10 11.2016:

- Drssa Candelom Eleonora (1° classiﬁcato).
4Dl DISPORRE ’assunzione a tempo pleno ed indeterminato della predetta professmmsta

5) DI STIPULARE con la Dr.ssa Candelon Eleonora, contratto individuale di lavoro a tempo pieno
ed indeterminato, secondo lo schema approvato con Dehberazwne n. 691/D.G. del 25.06.2003;

6) DI RITENERE che il suddetto Dirigente Medlco assunto a tempo pieno e indeterminato, dovra
impegnarsi a non chiedere il trasferimento presso altra Azienda, per un periodo di 2 (due) anm a

- decorrere dalla data di effettlva immissione in servizio;

7) DI PRECISARE che la mancata accettazmne dell’mcanco di che trattasi da parte dei cand1dat1 ~
utilmente collocati in graduatoria, comportera la decadenza dalla predetta graduatoria di merito e che,
pertanto, si procedera, al fine dell’attribuzione dell’incarico, allo scorrimento della stessa;

8)’ DI INCLUDERE lonere del _presente  provvedimento pari ad € 73.706,96
(settantatremilasettecentosei/96 Euro) : ~ o ‘ . ‘

nel Bilancio economico anno 2018 nel modo che segue:
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€ 13.546,62 ( tredicimilacinquecentoquarantasei/62 Euro) al conto n. 505010101 “Costo del

personale dirigente medico - tempo indeterminato - Competenze fisse”;

e € 3.727,80 (tremilasettecentoventisette /80 Euro) al conto n. 505010104 “Costo del personale
dirigente medico - tempo indeterminato - Oneri Previdenziali”, _

e € 115224 ( millecentocinquantadue/24 Euro) al conto n. 901010101 "IRAP dell esercizio su
personale dipendente”; : :

[

nel Bilancio economico anno 2019 nel modo che segue:

o € 40.666,86 ( quarantamilaseicentosessantasei/86 Euro) al conto n. 505010101 “Costo del
personale dirigente medico - tempo indeterminato - Competenze fisse ",

e € 11.183,40 ( undicimilacentoottantatré/40 Euro) al conto n. 505010104 “Costo del personale
dirigente medico - tempo indeterminato - Oneri Previdenziali”;

o €3.456,72 (tremilaquatracentocinquantasei/72 Euro) al conto n. 901010101 "IRAP dell’esercizio
su personale dipendente ™,

9) DI DISPORRE la pubblicazione della graduatoria finale di merito relativa alla procedura di
selezione in parole, sul Portale Aziendale www.asl.rieti.it, nella sezione Concorsi e sul B.U.R. Lazio;

10) DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della Legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33,

in oggetto [] per esteso X

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1
della L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4,
comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo I"osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di
pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. 1l Dirigente attesta altresi che il presente provvedimento ¢ coerente
con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per 1l servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n.
20/1994 e ss.mm.ii.;

Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

- Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n: 18/94 e successive -
‘modificazioni ed integrazioni‘e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

Hseft

: I I o A O R
indata__i' U or0f, /1IH

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

dal

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art. 32, comma 1, L. 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

in oggetto . [ | per esteso IE

indata ¢ {]

Rietii_. ! 0 SET, 2018 IL FUNZJONARIO




