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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 531Q del =0 Al 0, 2018

STRUTTURA PROPONENTE: U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE,
A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI A

Oggetto: Assegnazione provvisoria presso ASL di Rieti della Sigra Letizia Masci — C.P.S. Tecnico
della Prevenzione ex art. 42 bis del D. Lgs 151/2001 con decorrenza 01/09/2018 per anni uno.
Impegno di spesa esercizio 2018 Euro 11.047,2

Impegno di spesa esercizio 2019 Euro 22.094,4

Estensore: Sig.ra Natalina De Marco

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.] della L. n® 20/1994 e ss.mm. ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma2, L.165/2001, nonché garantendo
Posservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialitd e trasparenza di cui all’art.1,
comma 1°,-L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n° 15/2005. 11 dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento € coerente con gli obiemvx dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubb ico ai sensi
dell’art.1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.
Responsabﬂe del Procedimento: Dott.ssa Alessandra Falcetti - Firma .

Daté @f{ﬁi{mig

£
Il Dirigente: Bott SSé‘l Ornella Serva -~ : Y 1 { e
Daa_og o R |20\ 8 e _(Auselle \proe.
{ {

Il Direttore delta U.0.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevolj rispetto al budget economico.
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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE A
CON VENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO CHE la Sig.ra LETIZIA MASCI - Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico della
Prevenzione- cat. D, dipendente a tempo indeterminato della Azienda U.S.L. Toscana Centro sede di
Empoli, ha presentato istanza di assegnazione temporanea ai sensi dell’art 42 bis del D. Lgs.151/2001,
acquisita agli atti prot.n. 31873 del 22 giugno 2018;

PRESO ATTO della nota della Regione Lazio prot.n. 322735/2014 avente ad oggetto © Indicazioni
-sulle assegnazioni temporanee ex art. 42 bis D.Lgs 151/2001” e il DCA n. U00156/2016 del
04/04/2016 che prevede il nuovo sistema di autorizzazione e controllo delle assunzioni del personale e
al tempo stesso rimette perd a ciascuna azienda la valutazione dell’opportunita di provvedere
all’eventuale assegnazione temporanea; ‘

VISTI i pareri favorevoli espressi dal Dirigente DAPS, Dott. Vittorio Falchetti Ballerani e dal Direttore
del Dipartimento di Prevenzione, Dott. Anﬁelo Toni in data 18/07/2018;

¥
- CONSIDERATO che con nota prot. 37663 del 18 luglio 2018 questa Azienda proponeva attivazione
dell’assegnazione provvisoria ai sensi dell’art 42 bis del D. Lgs.151/2001 a decorrere dal 01.09.2018
al 31.08 2019; ’ ’

VISTO il nulla osta della Azienda U.S.L. Toscana Centro, espzesso con nota prot.n. 92300 del
~ 26/07/2018, con il quale, quale ricorrendo i presupposti di cui all’art 42 bis del D. Lgs. 151/2001,
esprime parere favorevole all’attivazione dell’assegnazione provvisoria presso la ASL di Rieti del]a
dipendente Sig.ra LETIZIA MASC]I, Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico della Prevenzione a
tempo indeterminato e con la quale si conferma la deconenza dell’assegnazione provvisoria a decorrere
dal 01.09.2018 al 31.08.2019;

VISTO il comma.1 dell’ art 42 bis del D. Lgs. 151/2001 che recita: “ ][ genitore con figli mznonfno a
tre anni di etq dipendente di amministrazioni pubbliche di cui all artzcolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, puo essere assegnato, a richiesta, anche
in modo frazionato e per un periodo complessivamente non superiore a tre anni, ad una sede di
servizio ubicata nella stessa provincia o regione nella quale l'altro genitore esercita la propria attivita
lavorativa, subordinatamente alla sussistenza di un posto vacante e disponibile di corrispondente
posizione retributiva e previo assenso delle amministrazioni di provenienza e destinazione. L'eventuale
dissenso deve essere motivato. L'assenso o il dissenso devono essere comunzcatz all'interessato entro
 trenta giorni dalla domanda e limitato a casi o esigenze

eccezionali.

RITENUTO pertanto, di disporre 1’assegnazione provvisoria plesso'ia ASL di Rieti della dipendente
Sig.ra LETIZIA MASCI, Collaboratore Professionale Samtano Tecnico della Prevenzione a tempo
mdetermmato per il periodo dal 01/09/2018 a 31/08/2019
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o _VISTO il ‘D.L.VO 502/92 e,‘successive }nodiﬁcazieni 'éd‘inteoz‘azioni;

DAT{) ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Trzerma}e Azzendale della Prevenzione.
della Coxruzxon& e del Programma Triennale per la Ttasparenza e I'Integrita; -

PROPONE
Perle m&tivazioni di cui in premessa:

- DI CONCEDERE 1’assegnazione provvisoria presso la ASL di Rieti alla dipendente Sig.ra LETIZIA

- MASCI , Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico della Prevenzione a tempo indeterminato
della Azzend& U.S.L. Toscana Centro per Ii pez mdc} dal 01/09/2018 a 3}/08/2{)}9 ai sensi cIeH’a;t 42

bis del Digs ’£51/2G(}I :

DI INCLUDERE I onere del presente prowedzmento di 11.047,2 (undiczmxiaq&ax atltasette/’) Euro)
nel bsiamfo economico anno 2018 come segue:
€ 8.122.96 (ottomilacentoventidue/96 Eu; 0) conto SOSOZOZGi ‘Cosm del persona§e cgmpazto; ‘
“ruolo sanitario - tempo determinato - Competenze fisse ~
 €2.233,8 ( duemiladuecentotrentatre/8 Euro) conto 505020205 “Costo del personale mmpaﬁo
~ruolo sanitario - tempo determinato - Oneri Sociali
e €69044 ( se;eentonovama/ﬁ{él Euro) conto 901010101 IRAP ieiatwa a personale dzpendente

" DI INCLUDERE "onere del p;esem:e pmwedxmenm di 22. 0944 ( veni;duemtEanovamaquattm/rfl ~
Euro) nel bilancio economico anno 2019 come segue: ,
e € 1624592 ( sedicimiladuecentoquarantacinque/92 Ea;m) cmm 5{}5(}20201 “Costo del
personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato - Competenze fisse
€ 44676 ( quattzom;§aquattrocentosessantasette/6 Euro) conto 505020205 “Costo dek
personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato - Oneri Sociali
e € 138088 ( m;Hetrecentocxttanta/‘% Euro) conto 901010101 IRAP relativa a persc}n&i :
dipendente

DI DISPORRE‘ che il presente atto venga pubbhcato nell’ Albo Pretorio on-line az;enciaie ai sensz
- dell’art. 32 comma 1, della: Levge 18.09.2009, o 69 e dei D. Lgs. 14.03. 2013 n. 33.

in oggetto D , | per esteso
L BIRETTORE GENERALE

- Preso atto che 1l Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso a seguito
deﬂ’tstmttona effettuata, nella forma ¢ nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dellart.1
della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4,
comma2, L.165/2001, nonché garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di
pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come '

- modificato dalla L. n® 15/2005. 11 dirigente attesta altresi che il presente provvedimento ¢ coerente.

: "
W
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- - con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L.
n° 20/1994 e ss.mm.ii; A

- Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;
DELIBERA
- Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;
- Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al

controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

tll Direttore kkder,aie
Dott.ssa Mdrinela I’ %
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La presente Deliberazione & inviata al Collegio Sindacale

data 1 0 AGD 2018

- La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio 011;1i116 aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

inoggetto [ ] per esteso &\
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