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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. S A del 1 0 L5 2018

STRUTTURA  PROPONENTE: U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL  PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: approvazione verbali Avviso Pubblico, per titoli, quiz e colloquio, per I’assunzione a
tempo determinato di Dirigenti Medici, d1501phna Medlcma Fisica e Rlablhtazmne Applovazxone
graduatoria finale di merito e conferimento di n. 3 incarichi.

Impegno di spesa esercizio anno 2018: € 224.189,60.

Estensore: Sig.ra Cinzia Antenucci

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo
I"osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1,
comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.
v : . — o ¥

‘| Responsabile del Procedimento: Slg ra Cinzia Antenucci Fn‘ma @m FIRNen %m«h@mg@@ﬂ

Data 22, 0¢[ L0

I Di ent;%«/ Dott.ssa Ornella Serva

Data..% %‘é 3,@{& Firma

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. ,

. .. e B4 e g g i . Py N
Voce del conto economico su cui imputare la spesa: __ C.¢ N MO IOT Se S o AA e

. . < S} o e
Autorizzazione: .~ “ SRYeRTe A
47 v _ Unin L VA, i,
Data / { § £ - I8 {4 Dott.ssa Barbara Proietti Firma "’}3’?% f g/
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
favorevole st non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

4

Data %7 o] . 2@(?@ Firma M"&

Parere de] Direttore Sanitario Dr. Vincenzo Rea

N/ :
favorevole ;k\ non favorevole (con motivazioni allegat al{;)rcsente atto)

Data %é ¢ ‘}_ 5 g

! Firma
L . g;

b
5
%
%“;W“
ﬁ’“‘w




OGGETTO: approvazione verbali Avviso Pubblico, per titoli, quiz e colloquio, per I’assunzione a
tempo determinato di Dirigenti Medici, disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione. Approvazione
graduatoria finale di merito e conferimento di n. 3 incarichi.

-| Impegno di spesa esercizio anno 2018: € 224.189,60.
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IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
’ CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che: , ,
- con Deliberazione n. 331/D.G. del 24.04.2018 ¢ stato indetto Avviso Pubblico per titoli, quiz e
colloquio, per I’assunzione a tempo determinato, di n. 2 Dirigenti Medici di Medicina Fisica ¢
Riabilitazione;

- - il relativo Bando ¢ stato pubblicato sul B.U.R. Lazio, n. 46 del 5 giugno 2018, nonché sul Portale
Aziendale nella Sezione Concorsi, in pari data;
- la scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ venuto a scadere il
giorno 25 giugno 2018;
- con Determinazione Dirigenziale n. 1224 del 29.06.2018, integrata con successiva Determinazione
n. 1311 del 10.07.2018, si & proceduto all’ammissione di tutti i candidati che hanno presentato
domanda entro il predetto termine € che hanno dichiarato il possesso dei requisiti generali e specifici
di ammissione previsti nel bando di Avviso e, contestualmente, si & altresi proceduto alla nomina
della Commissione esaminatrice, incaricata dell’espletamento dello stesso;
- alla data del 19 luglio 2018, giorno in cui sono stati convocati i candidati ammessi per
I’espletamento della prova scritta e della prova orale, sono risultati presenti n. 11 (undici) candidati.

RITENUTO necessario, a seguito dell’espletamento dell’Avviso medesimo, approvare 1’operato
della Commissione esaminatrice e, per I’effetto, la graduatoria finale di merito, cosi come risulta dai
Verbali redatti dalla Commissione stessa (cfr. Verbale n. 1 del 28.06.2018 — Verbale n. 2 del
19.07.2018), come di seguito elencato:

PUNTEGGIO
N. |COGNOME NOME TOTALE
1) TIBERTI ' SIMONE 78,232/100
2) GARGIULO LUCA 78,014/100
3) TUCCI LIVIA 72,490/100
4) PANICCIA CAMILLA 72,193/100
5) MERAFINA MARCELLA 70,804/100
0) COLA SILVIA 69,269/100
7) BOLOGNA EMMALISA 66,480/100
8) MELCHIORRI GAIA 64,972/100
9) APOLLO RITA , 64,677/100

ATTESO che, all’esito della procedura di selezione in argomento, con nota prot. n. 38104 del 20
luglio 2018, il Segretario della Commissione esaminatrice ha trasmesso gli atti al Direttore Generale,
per gli adempimenti di competenza e che gli stessi sono stati restituiti alla U.O.C. proponente in data
20 luglio 2018.
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OGGETTO: approvazione verbali Avviso Pubblico, per titoli, quiz e colloquio, per I’assunzione a tempo
determinato di Dirigenti Medici, dlSClpllna Medicina Fisica e Riabilitazione. Approvazmne gladuatoua
finale di merito e conferimento di n. 3 incarichi. :
Impegno di spesa esercizio anno 2018: € 224.189,60.

Pagina 3 di 6

DATO ATTO che: : :
- al fine della attivazione della ‘Resmlenza Riabilitativa” con sede in Pogglo Mnteto (RI) con nota
prot. n. 3159 del 18 gennaio 2018, questa Azienda ha richiesto. alla Regione Lazio Pautorizzazione

- all’assunzione a tempo determinato di personale sanitario di cui al D.CA. n. U000434 del
24.12.2012, cosi come modificato con D.C.A. n, U000485 del 15.10.2015;

- - con nota prot. n.U00036157 del 23 gennaio 2018, assunta al Protocollo generale di questa Azienda
al n. 3866 del 23.01.2018, la Regione Lazio, in considerazione della necessita di procedele con
urgenza alla attivazione della struttura sanitaria di cui sopra, soprattutto al fine di garantire ai cittadini

“residenti i Livelli Essenziali di Assistenza riabilitativa, ha autorizzato il reclutamento del pe1sonale ;

~ necessario alla messa in esercizio del primo modulo di n. 20 posti letto di riabilitazione in regime di
mantenimento, tra gli altu din. 2 D111 gentl Medici d1301phna Medicina Fisica e Riabilitazione.

VISTE le indicazioni della Dlreaone Aziendale espresse in data 20.07.2018, che invitano alla ‘
- valutazione delle unita necessarie ad assicurare il buon tunzmnamento della sede di Poggio erteto e
della copertura dei postl vacanti ospedalieri. : :

: RITENUTO pertanto necessario procedele con urgenza al confeumento degh mcarlchl a tempo .
determmato in parola, per un peuodo di mesi 12 (dOdlCl) ai seguenu n. 3 Dirigenti Medici di
Medicina Fisica e R1ablhlaaone e, p1u precisamente: :

- al Dr. Simone TIBERTI (1‘O classificato);
- al Dr. Luca GARGIULO (2° classificato);
- alla Dr.ssa Livia TUCCI (31 asmﬁcata)

per le esigenze delle Strutture azmndah e, in pamcolare della Residenza Rlablhtatlva exart. 26 di "
- Poggio Mirteto. : "

DI PREVEDERE che in caso di rinuncia all’incarico a tempo determinato dei candidati sopracitati,

si procedera al conferimento dello stesso, utilizzando la sopraindicata graduatoria di Avviso

pubblico, per tltoh e colloquio, pe1 Dlrlgenle Medico di Medicina Fisica ¢ Rlablhtazwne nel
~ seguente modo: ; :

- 4%class. - Dr.ssa Camilla PANICCIA; .
= 5?%class. - Dr.ssa Marcella MERAFINA;
- 6°class. - Dr.ssa Silva COLA;
- 7%class. - Dr.ssa Emmalisa BOLOGNA;
- 82class. - Dr.ssa Gaia MELCHIORRI;
- 9°class. - Dr.ssa Rita APOLLO.

VISTO il D. L.vo 502/92 e successive modi’ﬁcézioni ed integrazidni

\DATO ATTO che la proposta & coerente con il Vlgente Piano Tnennale Az1endale della Prevenzmne
della Cor1 uzione ¢ del Programma Tnennale per la Traspar enza e PlIntegrita.

"PROPONE

Per le motivazioni d1 Cui in premessa:

-1) DI PRENDERE ATTO ED APPROVARE i ve1bah redattl dalla Commlsslone costituita con
Determinazione Dirigenziale n. 1224 del 29.06.2018 e, per I'effetto, la graduatoria finale di merito
dei candidati risultati idonei a seguito dell’espletamento dell’Avviso Pubblico, per titoli, qulz e
colloquio, per ’assunzione a tempo determinato, di n. 2 Dirigenti Medici, disciplina Medicina Fisica

¢ Riabilitazione, indetto con Dehbmazmne n. 331/D.G. del 24.04.2018, cosi come di seguito

mdlcato S ~
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- | OGGETTO: approvazione verbali Avviso Pubblico, per titoli, quiz e colloquio, per I’assunzione a tempo | -
determinato di Dirigenti Medici, dlsmplma Medicina Tlslca e Riabilitazione; Applovaaone gr adudtona :
finale di merito e conferimento di n. 3 incarichi.

Impegno di spesa esercizio anno 2018: € 224.189,60.
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T g Sl | PUNTEGGIO -
N. |COGNOME , NOME = TOTALE
D |TIBERTI - , SIMONE 78232/100
2) GARGIULO Luca 78,014/100
3) |Tucct o uvia 72,490/100
4)  |PANICCIA CAMILLA | 72,193/100
5 |MERAFINA ~ |MARCELLA | " 170,804/100
[0 |corA SILVIA 69,269/100
7)  |BOLOGNA T EMMALISA . 66,480/100
8) | MELCHIORRI | GAIA ' 64,972/100
19 |APOLLO RITA L 64,677/100

2) DI PROCEDF RE al conferimento degh incarichi a tempo determinato per mesi 12 (dodlcl) an.
3 Dirigenti Medici di Medicina Fisica e Rlablhtazmne e, pin prcmsamente

- al Dr. Simone TIBERTI (1° classificato); -
- - alDr. Luca GARGIULO (2° classificato);
- alla Dr.ssa Livia TUCCI (3" classificata),

a Valére sul ‘Budoet) assunzionale 201 8.

3) DI STIPULARE con il Dr. Simone TIBLRTI con il Dr. Luca GARGIULO e con la Dr.ssa L1v1a
TUCCL i relativi contratti individuali di lavoro a tempo determinadto;

4) DI PREVEDERE ché in caso di rinuncia all’incarico a témpo determinato  dei candidati
- sopracitati, si procedera al conferimento dello stesso, utilizzando la sopraindicata graduatoria di

~ Avviso pubblico, per titoli e colloqmo per Dirigente Medlco di Medicina Fisica e Rlablhta/lone nel .
seguente modo:

" - 47%class. - Dlxssa Camilla PANICCIA;
- 5%class. - Dr.ssa Marcella MERAFINA;
- 6 "class. - Dr.ssa Silva COLA; :
- 7%lass. - Dr.ssa Emmalisa BOLOGNA;
- - 8"class. - Dr.ssa Gaia MELCHIORRI;
- 9%class. - Dr.ssa Rita APOLLO.

'5) DI INCLUDERE [I'onere del presente provvedimento pari ad € 224.189,60
,(dueccntovenhquathomllacentoottantanove/60) nel bilancio economico anno 2018 nel modo che
segue: :

1) Per quanto attiene il Bilancio anno 2018 (mesi 5): : ;
e € 68.184,19 (sessantotto‘mil&centoottantaqualﬁ0/19 Euro) al conto n. 505010107 “Costo del
personale dirigente medico - tempo determinato - Competenze fisse”
e € 19.432,49 (diciannovemilaquattrocentotrentadue/49 Euro) al conto n. 505010110 “Loslo del
pers*onale dirigente medico - tempo determinato - Oneri Sociali”; .
e € 579565 (cinquemilasettecentonovantacinque/65 Euro) al conto  n. 901010101  “IRAP
* dell esercizio su personale dlpendeme ; :



" OGGETTO: appmvazmne verbali Avviso Pubblico, per titoli, quiz e colloquio, per I’assunzione a tempo

| determinato di Dirigenti Medici, dlSClphna Medicina Fisica e Riabilitazione. Approvazione graduatoria
finale di merito e conferimento di n. 3 incarichi.

Impegno di spesa esercizio anno 2018: € 224.189,60. . ,
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2) Per quanto attiene il Bilancio anno 2019 (mesi 7):
e € 95.457,86 (novantacinquemilaquattrocentocinquantasette/86 Euro) al conto n. 505010107 “Costo
del personale dirigente medico - tempo determinato - Competenze fisse”
e € 27.205,49 (ventisettemiladuecentocinque/49 Euro) al conto n. 5050101 10 “Costo del personale
dirigente medico - tempo determinato - Oneri Sociali”; ‘
o €8.113,91 (ottomﬂacentotredlcl/91 Furo) al conto n. 901010101 ° [RAP dell esercizio su personale
dipendente ",

6) DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on-line aziendale al sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 ¢ del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

In oggetto - per esteso

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

— Che il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di economicita, di
efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n.
241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Tl Dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii..

—  Che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario, hanno espresso parere positivo, con
1a sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

— Di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente
riportata;

—  Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 ¢
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

Il Direttore ng’éwale

Dbt ssal\/Ia/fu)Wle npc




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

in data 3% LG j}fﬁ%?g

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

La presente Deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art. 32, comma 1, L. 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

in oggetto  [| per esteso m
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in data 3 '
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Rietili IL FUNZIONARIO




