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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
- VIA del TERMINILLO, 42 - 02100 —RIETI
TEL.0746-2781-PEC:aslrieti@pec.it - www.asl.rieti.it

Direttore Generale: Dr‘.sm Marinella D ’Inigr}cenzo
Decreto Presidente Regione Lazio T000215 del 21/11/2017
Deliberazione n. 1/DG del 06/12/2017

Lo
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n [ el JR-06 2018
STRUTTURA PROPONENTE: U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: liquidazione al personale del comparto del saldo della Produttivita Collettiva — anno 2016
. Impegno di spesa €.-1. 296 174,88 del bilancio anno 2018.

Estensore: Dott: ssa Ferretti chhaefa o

nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo,  ai sensz delPart.1 della L. n° 20/1994 ¢ ss.mm. 1
assumendone di conseguenza la relativa responsabilitd, ex art4, comma2, D. Lgs..165/2001, m}nche
garantendo |’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubbhczta d: imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n° 15/2005. 11 dirigente attesta gltresi che il |

presente provvedrmenm & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile p ;\;E zservxzm
| pubblico 4i sensi deH art.1, L. n° 20/ 199}4 e ss.mm, ii. :

g Responsabfie de procedlmento Dott.ssa Ferretti Michaela Firmal

Datalz /OK/MN?

Il Dir iaente DE ssa Ornella Serva | ' : | :
Data . ZE;@@[&G\EZ - Firma BMQ& Qm

i Dlrettoxe dell’U. 0 C. Econom:co Finanziaria con 13 sottoscrizione del presente atto, attesta ohe lo' stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cu; imputare la spesa: ¢ L w{f{ (ke }’ (2
e CATUN W NlE o
- Autorizzazione:  , g | %i oRRed!

Data ii%gﬁ%;“ {;}ég : Dott.ssa Barbara Proietti : anak |

Parere del Direttore Amministrativo ~ © Dott.ssa Anna Petti

favorevole }4 ; L non favorevole(con motivazioni allegate al presente atto)
Data @;’/Q 5 /Z«? ,«fé ) < Fuma %
L% L . ; e . :
Parere del Direttore Sanitario ff ‘ '\“D“oft.ssa Rita Le Déﬂﬁé'
{7 o A ‘ :

favorevole : non favmevole {con motwazzom aﬂeg €' iptese"

Data 272 /@ Lé/zi@f «‘? , » | | Firma |

1l Dirigente sottoscrivende il presente pmwedxmento attesta che le stesso a segtuto dell’ 1513 uttoria effettuata o



§Oggetto: : liquidazionie al personale del comparto del saldd della Produttivita Collettiva — anno 2016.
! Impegno di spesa €. 1.296.174,88 del bilancio anno 2018. :

L.
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IL DIRETTORE U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI |

DATO ATTO che csﬁbeﬁberazionea 1 265/DG del 28/03/20E8 questa Azienda ha de’éerminato la
consistenza dei fondi contrattuali del personale dell’area della Dirigenza Medica e Veterinaria, della
Dirigenza sanitaria non medica, della Dirigenza delle professioni sanitarie, della Dingenza

Amministrativa, Tecnica e Professionale e del comparto — anno 2016;

C’()NSTATATG che in data 10/05/2018, con nota pré‘z. n. 22834, questa Simttpra ha inviato al

Collegio Sindacale per la certificazione dei fondi anno 2016, la Relazione Tecnico Finanziatia alla

costituzione di fondi anno 2016;

PRESO ATTO che il Collegio Sindacale con verbale n. 37 del 08/06/2018, esaminata la
documentazione, ha espresso parere positivo, per. I'anno 2016, in ordine alla compatibilita
finanziaria della costituzione dei fondi del personale _dell’area della Dirigenza Medica e
Veterinaria, della Dirigenza Sanitaria non medica, della Dirigenza delle Professioni Sanitarie, della

Dirigenza Amministrativa, Tecnica, Professionale e del Comparto;

PRECISATO che la consistenza dei fondi del personale del Camparto, & determinata, cosi come di
seguito indicato: ‘ ‘

" Fondo Fasce: €. 4.996.505,00
Fondo Condizioni Lavoro .= =~ €. 3.137.199,00
Fondo Retribuzione di Ris’ultato €. 825.722,00

'RILEVATO che la normativa contrattuale dispone che i fondi aziendali di cui agli artt. 7, 8, 9 del

CCNL 31/07/2009 del personale del comparto, debbono essere interamerte spesi e che eventuali
residui debbono essere attribuiti al fondo della produttivita collettiva per il miglioramento dei
servizi e per il premio della qualita delle prestazioni individuali (art. 38, comma 3 del CCNL
1998/2001, norma confermata anche dall’art. 30 del CCNL 2002/2005 ¢ da tutti i successivi
CCNN.LL); : ‘ ' S s

VISTO Part. 30, comma 5, CCNL 2002/2005 del personale del comparto, il quaié dispone che
resta confermata la regola che, ove a consuntivo, i fondi di cui agli artt. 29 e 31 (fondo per i

* compensi di lavoro straordinario, per la remunerazione di particolari condizioni di disagi o, pericolo - -

o danno e fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, del valore
comune dell’ex indennita di qualificazione professionale ¢ dell’indennita professionale specifica)
non risultino momentaneamente del tutto utilizzati, le relative risorse sono temporancamente
assegnat¢ al fondo della produttivita collettiva per attuazione delle sue finalita e che tali risorse
sono riassegnate ai fondi di pertinenza dal gennaio dell’anno successivo, non  storicizzandosi nel
fondo della produttivity; : : E

VISTIQ'f'S{;CCCSSiVi CCNNLEJGhe confermanqilé predette modalita di utilizzazione dei f(}nd:z, ‘

DATO ATTO che, per il personale del comparto, cosi come rilevato dalla Relazione Tecnico
Finanziaria alla costituzione dei fondi anno 2016, area comparto, inviata al Collegio Sindacale in
data 10/05/2018 “Art. 8 CCNL 31/07/2009 — Biennio economico 2008/2009 - Fondo della
Produttivita Collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio della qualita delle prestazioni
individuali - Modulo 2 — Destinazione del fondo per la Contrattazione Integrativa”, il residuo
utilizzabile a titolo di Produttivita Collettiva, del. fondo condizioni lavoro (art. 7 CCNL
31/07/2009), ammonta ad €.696.547.00;



- Hmpegno di spesa € 1 296. 174 88 del bxlanc;o anno 2018 -
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. DAT() ATTO che r unporto da hquldare con 11 piesente pmwedlmento; pel I’almo 2016 a htoh} .
. d saldo Produttivita Collettiva, compreso il residuo del fondo di cui sopla ammonta .
. 1complesswameme ad €1 522. 269 OO al netto devh onen somah e dell’ hap, - -

- 1nd1v1duale d1 accessa al fondo delia Reu 1buz1oae d: R1sultato e queﬁa d1 segmto plemsato

 Categoria A ~”‘*1 ...

~~ CategoriaB = 1,3 -
""Cateoona BS =18

A TESO che, ai Sens1 d1 quanto dxsposte dal unto 1.5 del suddetto Regolamento 1' ‘isoghe suila‘ .
f‘~‘base delle quah 6100316 la produtﬁwta colletti ,sultano, cosi come di seguito mdmato - .

.~ nessun accesso al premio mcentwante per valutazioni compzese tra0%e SO%, . .
_in pmporzmne secoado quanto pezcentuaimente 1a glunte pex Valutaaom compxese txa 11,_; .
51%@1}90%, . \ ~ - . ~ . .

Accesso al OO% del plemlo mcentzvante p€1 valutazxom complese tia 11 91% e 11 100%,

f PRECISATO che ie econom;e detexmmate dal mancato raggmnannento degh szettm di Budfret ~

. - queﬁe derivanti dalle assenze sono state accantonate in un apposito Fondo AZlendaie al quale

 attingere per il Sistema della Pmduttwita Spemale quale risorsa destinata al ﬁnanzmmento di

 “Progetti finalizzati al nglzammenfo continuo” o all’accesso a pemoz si di alta formazione e di
~ crescita professionale, in ambito nazmnale ed mtelna/lon'ﬂe di cui al punto 1 7 del Reszolamento .

del sttema Piemiantc .




| Oggeno: liquidazione al personale del comparto del saldo della Produttviti Collettiva LEAQ‘M ”””””””
‘ ,“Jmpegno df spesa% 1.296. 174 88 del bd ancio o 2018

TENUT O PRESENTE che neﬂ’lmpmto che si hqmda : SGnQ conmdmate anche le smmne

_ spettanti ai. dipend
; bb1a10 Chantal;( 1.

9)1) D1 Lullo}‘ mzxa (€ 1 4’74 10) Rovmelh Baxbaia (€ 1 41‘ 64)

- - VISTO 11 D L vo 502/92 e successwe m@dlﬁcamom ed miegz azmnl

. ; :k:DATO ATT() che ia pioposta & coezenie con 11 vxgente Plano Tneimale A/iendaie deﬂa
" Prevenzmne deﬂa Com uzmne e del Piogramma Tuennale p61 la Tlasparenm e Hntem 1ta .

pieso attoy cmi dehbelazmne n 561/})‘;, de} 20/05/2016 ed in pa r1coiaie dei punto 1. 6 fase 4 dell :71(‘1?

_medesimo accordo, il saldo della Pmdutthta Collettiva, compresi i 1€SIdUl del fondo di cui all’art. . .
. 7 del CCNL 3 1/07/2009 anno 2016 — cosi come usultante dagli atti d ufficio, per un ammontare? .
- complesswo pan ad € 979 704 88 al neﬁo degh onen prewdenzmh e deli I1ap, -

di seguito indicati, che}sono in posizione di comando presso la Asl d1 Rxeu .

;";“})I PRECISARE che neﬂ’;mpegno ch spesa sono consldeiate anche 16 somme spettant1 ai
. ,fdlpendentx di seguito indicati, che sono in posizione ¢ di comando presso la Asl di Rleh Febblalo' .
' ~.;~Chantal (€ 1 189 31) D1 Luﬂo Pa’mzm (€ 1 474 10) Rovmelh Bazbara (€ 1 415 64) .

DI ;{MPUTARE :xmporto complesswo dz % 1 296 174 88 nel seguente modo

- {Pwso auo che

IL DIRIZTTGRE GENERALE

. - il . Dmgente souoscuvendo il pieseﬂte meedimemo attesta che 10 stesso a segu;to

. dell’istruttoria- effetmata, nella forma ¢ nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dellart.]

jdeila L n° 20! 1994 € ss.mm.ii., assumendone dx comeouenza la relativa responsablhta ex art4,
ﬁ‘_kcomma oD Lgs 165/2001, nonche galantendo I’ osscwanrza dei cmeu di ecenam}cﬁa di efﬁcacla

- 4 pubbhcxta di 1mpaizmhta e trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990 come
_ modificato dalla L. n°® 15/2005 1l dmgemc attesta altlesx che 1l pxesente prowedxmemo ¢ Loewnte -

~con gli obiettivi dell’ Amenda ed assolutamente utile pel il servizio pubb1100 al sens} deﬂ art. 1 L n°

~‘20/1994essmm i » . . -
i Duettme Ammlmstratwo ed il Dneﬂole Samtauo £ f hanno esplesso paleie pOSlthO cen la -
sottoscnnone dello stesso ‘ . . ~ '
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Ogg;t;o }}égéazione al ;;;;s;nate del comprto del saldo della P;’od;tttivité Co!tetjt}va —anno 2016. |
Impegno di spesa €. 1.296.1 74,88 del bilancio anno 2018, ,
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DELIBERA

—~ Diﬂapprovare la proposta di cui trattasi che q;n' si intende integralmenté riportata;

18/94 e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

Q}/II Direttore Genera
Dr.ssa Marz'" lla D'Innocenz

. sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della I R. no




- La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

- in data ﬁi{f LG, 8

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

dal 0B 1162018

La presente Dehbex azione viene pubbhcata all’ Aibo Pretorio on-line aziendale
ai sensi deﬂ’art 32, comma 1, L.18.09.2009, n. 69 e del D Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto 1 ~ peresteso : Xk

~Rietili




