AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 — RIETI
Tel. 0746-2781 - PEC: aslrieti@pec.it — www.asLrieti.it

Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
Decreto Presidente Regione Lazio n. T000215 del 21.11.2017
Deliberazione n. 1/D.G. del 06.12.2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. /155 del 20 06 2008

|STRUTTURA PROPONENTE: U.0.C. AMMINIS TRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE,
A CON VENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: procedura riservata al personale in comando presso la ASL di Rieti per I'immissione in ruolo ai
sensi dell’art. 30 comma 2 bis del D.Lgs. 165/2001 riservato al personale del Comparto Sanita — ruolo
sanitario. \ :

Impegno-di spesa complessivo anno 2018: € 115.995,6

Estensore: Slg ra Natalma De Marco

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a segmto dell’istruttoria effettuata
nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché garantenda
’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialitd e trasparenza di cui all’art. 1,
comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento ¢ coerente con gli OblettIVl dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensz
delPart. 1, L. n. 20/1994655 mm.ik..

Responsabile del Procedimento: Dotf.ssa Alessandra Falcetti  Firma

Dataégi -0 2@(@ |

Il Dirigente: dott.ssa Ornella Serva
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11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non |
comporta scostamenti sfavorevoh rispetto al budget economico.

Voce del conto economico sucui imputare la spesa:

Autorizzazione: / v PR zﬁ
Data (Ij}i‘ 9é - /(5 f Dott.ssa Barbara Proietti ~ Firma J
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
= favorevole g< ) . non favoerevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data @’}“/06 ,Wﬁg o Firma /&-—/Lf\
Parere del Direttore Sanitario f.f Dr.ssa Rita Le Donne

favorevole non favorevole (con motivagjoni allegate al presente atto)
Data 2*}// O ,6///,9 (€ ' Firma 1% LQJJ
_ froe , .




QOggetto: procedura riservata al personale in comando presso la ASL di Rieti per I’immissione in ruolo ai
sensi dell’art. 30 comma 2 bis del D.Lgs. 165/2001 riservato al personale del Comparto Sanita — ruolo
sanitario.

Impegno di spesa complessivo anno 2018: € 115.995,6
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IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A

CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che: i
e con nota prot. 5826 del 2 febbraio 2018 questa Azienda chiedeva alla Direzione Regionale

Salute e Politiche Sociali- Regione Lazio I’autorizzazione ad attivare procedura riservata a
personale in comando presso questa Azienda per I'immissione nel ruolo dipendenti;

e con nota pec del 26 marzo 2018 prot. n. U170018 la Regione Lazio autorizzava I’immissione

in ruolo del personale in comando ai sensi dell’art. 30 comma 2 bis del D.Lgs. 165/2001
escludendo dalla stessa il personale in assegnazione temporanea ex art. 42 bis del D.Lgs.
151/2001. ‘

e con nota prot. n. 25256 del 22 maggio 2018 questa Azienda comunicava alla Regione Lazio di

procedere alla predisposizione del relativo bando di mobilita riservato al personale del
comparto sanita ruolo sanitario in servizio presso la ASL di Rieti in posizione di comando ai
sensi dell’art. 20 del CCNL Comparto Sanitd 94/97 e s.m.i. ovvero ai sensi della Legge
266/99; :

RILEVATO che in data 18 giugno 2018 nella sezione ‘concorsi del sito internet Aziendale ¢ stato
pubblicato Avviso di mobilita ex art. 30 comma 2 bis del D.Lgs. 165/2001 per la copertura a tempo
pieno e indeterminato per : ' - ‘ :

e 1. 4 posti C.P.S. Infermiere :
e n. 1 posto C.P.S. Tecnico della Prevenzione degli Ambienti e nei Luoghi di Lavoro
e 1.2 posti C.P.S. Tecnico Sanitario di Radiologia Medica; :

CONSIDERATO che il predetto avviso chiedeva agli interessati di far pervenire nota di manifestazione
di volonta all’immissione in ruolo entro e non oltre il 21 giugno 2018;

PRESO ATTO che:

.

con nota prot. 31173 del 20.06.2018 "la Sigra Gentile Marta ha manifestato volonta
all’immissione in ruolo per il profilo di C.P.S. Tecnico Sanitario di Radiologia Medica;

con nota prot. 31225 del 20.06.2018 la Sigra Ianniello Anna ha manifestato volonta
all’immissione in ruolo per il profilo di C.P.S. Infermiera;

con nota prot. 30774 del 19.06.2018 la Sigra Coltella Donatella ha manifestato volonta
all’immissione in ruolo per il profilo di C.P.S. Tecnico Prevenzione degli Ambienti e nei Luoghi
di Lavoro ; ‘

con nota prot.30862 del 19.06.2018 il Sig. Provaroni Cristian ha manifestato volonta
all’immissione in ruolo per il profilo di C.P.S. Tecnico Sanitario di Radiologia Medica;

con nota prot.31106 del 20.06.2018 la Sigra Ribetto Cristina ha manifestato volonta
all’immissione in ruolo per il profilo di C.P.S. Infermiera; S i
con nota prot. 31154 del 20.06.2018 la Sigra Di Lullo Patrizia ha manifestato volonta
all’immissione in ruolo per il profilo di C.P.S. Infermiera; S : :
con nota prot. 3121 del 20.06.2018 la Sigra Rovinelli Barbara ha manifestato volonta
all’immissione in ruolo per il profilo di C.P.S. Infermiera; : ‘




| ai sensi dell’art 30 comma 2 bis del D Lgs 165/2001 nservato ai personale del Comparto Samta - ;
| ruolo sanitario. . . - |
- -Impegno d1 spesa complesswo anno 201 8 € }15 995 6

xCONSIDERATOche. ... \, .
. la Slg ra Ianmello Anna & in servizio a far data dal lnovembre 2017 1n posxzmne d1 comando ali .
. sensi deﬂ’ art. 17 della Legge 266/99 nel proﬁlo diCPS. lnferrmera .
. ’rof'ﬁjla Sig ra R1betto Cristina ¢ in servizio a far data dal 1 1ugho 2016 m posleone d1 comando a1’j -
‘ ~ sensi dell’ art. 17 della Legge 266/99 nel proﬁlo dic. PS. Infenmera, . -
. la Sig.ra D1 LulloiPatrma ¢ in servizio a far data dal 1 gennaio 2008 i in pesmmne d1 comando i
 sensi deIl’ art. 17 della Legge 266/99 nel proﬁlo diC P.S. Infermiera; ~ - .
;Slg ra R0v1nelhiBarbara & in servizio a far data dal 1 luglio 2010 in pomzwne d1 camando 5
en51 dell’ art. ]7 della kLe k‘e;266/99 nel proﬁlo d1 C P Infermxera, - ...

Sig:
; \,kf:,;dell’art 20 del CC . Comparty
. ;Radlologla Medlca .

ozfprot 31509 ng ra Colfélla iyc)nat lla— C P : Tyecmcokfde la Prevenzmne dipendente ASL n 8
Arezzo"ﬁdata decorrenza klmmmswne in ruolo 1° Iugho 2018 .

? {iiRILEVATO‘ che‘ ‘ - . . ...~~~ _ =
e con nota prot n f 32062 del ;25 giugno 2018 la ASL TO 3 espmme parere favorevole ‘kf‘;f

- ; all’immmsxone in ruolo per la Sig ra Ribetto Cnstma . . fi;
‘ . con nota maﬂ del 25 glugno 2018 la ASUR Marche 3 espnme parere favorevole ali’nnm1ss ne ﬁ - :; ; ‘t
. mruolo peria ngraGentﬂe Marta ...
. con nota mail del 22 giugno 2018 }a ASL d1 Bologna espnme parere favorevole aﬂ’lmmlssmne*f
k m ruolo per Ia Slg ra D1 Lullo Patnzla - ~ . -

' Oggetto procedura nservata al personale in comando presso la ASL dl RJeti per i’lmmlsswne in ruolo .




| ai sensi dellart. 30 comma 2 bis dei D. Lgs 165/2001 rlservato al personale del Comparto Sanita —| |
| ruolo sanitario. ... ‘
- ‘Impegno di spesa complesswo anno 2018 € 115 995 6 - ‘ .

Pag l,dis .

- RILEVAT 0 altre51 che per 1a Slg ra Ronelh Barbara 1a Slg ra Coitella Donatella la Sig. ra Ianmello: -

' Oggetto pmcedura nservata al personale‘ in comando presso la ASL di Rleﬁ per 1’1mm1ssmne in ruolo .

 Ammae per il Slg Provarom Cnstlan al ‘momento della predlsposmone del presente atto ¢ pervenutok .

. fnulla osta all’1mm15510ne in ruoio dei predetti chpendentl con nserva d1 mdlcare con successwe

comumcazmm Ia data d1 decorrenza della stessa;

CONSH)ERATO pertanto d1 prosedere all’immmsmne m ruo]o dez seguen‘u d1pendent1 a far data dai
30 gmgno 2018 . ~ . ~ .
S1g ra Gentlle Marta nel proﬁlo d1 C P S Tecmco Samtano d1 Radlologla Medma . ‘  .

e d1 procedere altresx all’lmnussmne in ruolo ‘del;seguenti ( 1pendent1 premsando che per gh stes51 conl .

successwa condlvxsxone con 1’A21enda d1 attuale appartenenZa verra mdmata Ia data d1 decorrenza della

: ‘;:\ffSlg Provarom Crlstian nel profilo d1 C P S Tecmco Samtano i Radlologla Mechca .
e Sig.ralanniello Anna nel proﬁlo di C.P.S. Infermiera - . -

- :Slg ra Rovmelh Barbara nel profilo d1 CP. S Infermlera . - .
; ‘Slg ra Coltella Donatella nel proﬁlo dx P ‘Tecmco Prevenzmne degh Amb1ent1 e ne1 Luoghlg _

f':Slg ra D;“ u ’~~P‘amz1a hel proﬁl d1 .Inferrmera,‘

'j;DI PROCEDERE altre i all’lmrmssmne in ruolo del dlpendentl precxsando che per gh stessx ia data lei -
. :decorrenza della stessa verra successwamente condlvxsa con 1 A21enda d1 attuale appartenenza -

. f?Slg ra Ianmello Anna nel proﬁlo d1 C P S Infermlera

e Sigra Rovinelli Barbara nel proﬁlo di C.P. S. Infermlera ; - ~ ~ -
. Sigra Cahiella Donatella nel proﬁio d1 C P S Tecmco Prevenzwne degh Amblentl e nei Luogh1 -
. dilgveror | - ~ .

.. :*Slg Provarom Cnsuan nel profilo d1 C P S Tecmco Samtano d1 Radlologia Medlca




Oggetto procedura riservata al personale in comando presso la ASL di Rieti per I’immissione in ruolo
ai sensi dell’art. 30 comma 2 bis del D.Lgs. 165/2001 nservato al personale del Comparto Samta -
ruolo sanitario.

Impegno di spesa complessivo anno 2018: € 115.995,6
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DI STIPULARE con i sopracitati dipendenti il relativo contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato a seguito di trasferimento;

B) quanto ad € 115. 995 6 (centequindicimﬂanovecentonovancinque/(i()) - nel Bilancio economico anno
2018 nel modo che segue:

¢ € 8529108 ( ottantacinquemiladuecentonovantuno/08 Euro) 505020101 “Costo del Personale
comparto ruolo Sanitario — tempo indeterminato - Competenze fisse”;

e € 23.4549 ( ventitremilaquattrocentocinquantaquattro/90 Euro) al conto 5050201{)5 “ Costo del
Personale comparto ruolo Sanitario — tempo indeterminato - Oneri Sociali”;

o €7.249,62 ( settemiladuecentoquarantanove/62 Euro) al conto 901010101” IRAP dell’esercizio su
personale dipendente”;

DI TRASMETTERE il presente atto deliberativo alla Regione Lazio e alle Aziende di appartenenza
“dei sopraindicati dipendenti per tutti gli adempimenti di rispettiva competenza;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della Legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33.

in oggetto [ | ~ peresteso  [X]
IL DIRETTORE GENERALE

- Preso atto che Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito -
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della
L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2,
L. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di
imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n.
© 15/2005. 11 Dirigente attesta altresi che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢
$S.mm.ii.;
- Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Samtano f.f. hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso; «
DELIBERA

- Di approvare ¢ far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata; -

- Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo -non essendo sottoposto. al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 ¢ 22 della L.R. n. 45/96.

1l D1reﬁcr Generale
Dott.ssa ella D’Innocenzo .

J—



¢

La presénte Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

05 LuG 2018

in data

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

dal 05 [UG 2018

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art. 32, comma 1, L. 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

inoggetto [ ]  peresteso [A

Rietili 09 LUG 2018




