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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n._ 209, del 2.0l 901

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Approvazione verbali e graduatoria finale di merito relativa all’ AVVISO interno per
titoli e colloquio per ’affidamento dell’incarico di “Responsabile della gestione del rischio
amianto”. Conferimento incarico.

Estensore: Dott.ssa M.Raffaella Balloni

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
 offettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 e
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, commaZ2, L.165/2001, nonché
garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza
di cui alPart.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n® 15/2005. Il dirigente attesta
altresi che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per
il servizio pubblico ai sensi deil’art.1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsab‘ile del Procedimento:Dott.ssa Alessandra Fé.lcetti

Data {9 i@éi 20\8 Firma VAR
I Dlrlgente Dott. ssa Ornella Serva r
Data__&[c4] 2018 ' Firma o st o

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la softoscrizione del presente atto attestae 0
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
Voce del conto economico su cui imputare la spesa:

Autori

Data Dott.ssa Barbara Proietti Firma
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
favorevole | &< non favorevole (con motivazionianega{tp/reje atto)
Data A ‘?/ 2}/ ! 2o¢ g Firma 2_” ey
Parere del Direttore Sanitario  Dr.ssa Velia Bruno
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data Q,Qii@(,i \\2@,{«? : Firma MQE@,%
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IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

- in data in data 29 dicembre 2017, ¢ stato pubblicato suI Portale Aziendale , nella Sezione
Concorsi, un Avviso interno per titoli e colloquio, per I’affidamento di un incarico di.
“Responsabile della gestione del rischio amianto”; 4

- entro il termine di scadenza previsto nel bando, ¢ pervenuta all’Ufficio protocollo di
questa Azienda, una domanda di partecipazione, inviata dal Dr. Gabriele Fabri, nato a
Rieti il 20 settembre 1964;

- che con deliberazione del Direttore Generale n. 152 del 13 febbraio 2018, si & proceduto
allammissione all’Avviso dell’unico candidatd che ha presentato la domanda di
partecipazione;

- con determinazione dmgenztale n. 510 del 16 marzo 2018, & stata nominata la
commissione esaminatrice, per 1’espletamento dell’ Avviso in argomento;

RILEVATO che con nota prot. n. 16667 del 4 aprile 2018, il segretario della Commissione
Esaminatrice ha trasmesso gli atti relativi all’avviso di che trattasi, al Direttore Generale ed in pari
data gli stessi, sono stati restituiti alla UOC Amm.ne del Personale per i necessari adempimenti;

RITENUTO altresi, di approvare ’operato della Commissione esaminatrice e per Ieffetto, la
_ graduatoria finale di merito cosi come risulta dal verbale n. 1 del 21 marzo 2018 e dal verbale n.
2 del 4 aprile 2018, come di seguito precisato:

-  DR. GABRIELE FABRI Totale punti  80,17/100

RITENUTO altresi di procedere al conferimento dell’incarico per anni uno dalla data di
~adozione del presente provvedimento, senza previsione di alcun compenso aggiuntivo rispetto al
trattamento economico applicato, al Dr. Gabriele Fabri, nato a Rieti il 20 settembre 1964;

VISTO il D. L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il.vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa:

PRENDERE ATTO ED APPROVARE i verbali della Commissione costituita con atto
deliberativo del Direttore Generale n. 510 del 16 marzo 2018, e contestualmente la graduatoria
~finale di merito dei candidati idonei all’Avviso interno per titoli e colloquio per I’affidamento

dell’incarico di “Responsabile della Gestzone del Rischio Amianto”, pubbhcato in data 29
dzcembre 2017, nel modo che segue: ,

- DR. GABRIELE FABRI Totale punti 80,17/100
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DI PROCEDERE, all’affidamento dell’incarico di “Responsabile della Gestione del Rischio
Amianto”, al Dr. Gabriele Fabri, per anni uno, dalla data di adozione del presente provvedimento;

DI PRECISARE che tale incarico non comporta alcun compenso aggiuntivo rispetto al
trattamento economico applicato al dipendente in argomento;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

In oggetto : ‘ pér esteso

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

— 1I Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1
della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4,
comma2, L.165/2001, nonché garantendo Posservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di
pubblicitd, di imparzialitd e trasparenza di cui all’art.], comma 1°, L. n.° 241/1990, come
modificato dalla L. n® 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il presente provvedimento &
coerente con gh obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art.1, L. n® 20/1994 ¢ ss.mm.ii.

—  Che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario, hanno espresso parere positivo,
con la sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

—  Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

— Dt dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n.
18/94 e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

11 Dirg g Generale
" Dott.ssa M la D’Innocenzo




La presente Deliberazione & inviata al Collegio Sindacale

L LT
_in data L0 APR 201

La presente Deliberazione & esecutiva ai sensi di legge

w20 MPR 2018

| La presente Deliberazione viene pubblicata all”’Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto - [] ~ per esteso g\

in data 2§ ﬁiég 018
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