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Decreto Presidente Regione Lazio n. T00215 del 21.11.2017
Dehberazmne n.1/D.G. del 06.12.2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.? 8{? det O - 0L - 2048

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Approvazione verbali Avviso Pubblico per titoli e colloquio per la copertura a
tempo determinato di n. 1 posto per Dmgente Medico di Pneumologia. Approvazione
graduatoria finale di merito e conferimento incarico.

Impegno di spesa esercizio anno 2018 € 73.742,31

Estensore: Dott.ssa M. Raffaella Balloni

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 ¢
ss.mmi.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma2, 1..165/2001, nonché
garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza | .
| di cui alPart.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n° 15/2005. 1l dirigente attesta
altresi che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per
il servizio pubbhco ai sensi dell’art.1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Proced1mento Dott.ssa AIessandra Falcetti Firma kﬁ oﬁéﬂgé/
Data 2§ /O%i&’)(g

11 Dirigente:Dott,ssa Ornella Serva Y g\{;i P
Data 24 E@%i%ig L Firma ¢/ fugeds ‘%{Z%

I Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economtco
Voce del conto economico su cui 1mputare la spesa: ’

Autorizzazione: /¢ ?@ (t \CO VO

Data “ Dott.ssa Barbara Proietti Firma {

Parere del Direttore Amministrativo - Dott.ssa Anna Petti

f&V(}I‘eVOlé ‘}c:‘ , non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

: ~ e
Data { ©* 5:: lecg . " Firma @W&

e

Parere del Direttore Sanitario- Dr.ssa Velia Bruno

X

favorevole non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)'

Data @& \‘@L\ }Qﬁf{g} Fn‘ma%&éﬁg %




OGGETTO: Approvazmne verbali Avviso Pubblico per titoli e colloquio per la copertura a
tempo determinato di n. 1 posto per Dirigente Medico di Pneumologia. Approvazione

graduatoria finale di merito e conferimento incarico.
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IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVEN ZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

- con Delibérazione n. 463/C.S. del 25.09.2017 & stato indetto Avviso Pubblico per Titoli ¢

colloquio, per la copertura a tempo determmato di n. 1 posto per Dirigente Medico di
Pneumologia;

- il Bando ¢ stato pubbhcato sul B.U.R. Lazio n. 85 del 24.10.2017 nonché sul sito Aziendale

nella sezione Concorsi in data 27.10.2017;

- il termine per la presentazione delle domande di partempazmne ¢ scaduto in data 13 nmfembre
2017;

- che con Deliberazione n. 650/CS del 29.11.2017 & stata disposta I’ammissione candzdan

- che con deliberazione n. 32 del 20.12.2017, si ¢ proceduto alla nomina della Commissione
esaminatrice; ' :

RILEVATO che con nota prot. n. 13184 del 14.03. 2018, il Segretarxo della Commissione
esaminatrice ha trasmesso gli atti al Direttore Generale e che gh stessi in data 20 marzo 2018,
sono stati restituiti alla UOC Amm.ne del Personale per i necessari adempimenti;

RITENUTO di approvare I’operato della Commissione e la graduatoria ﬁnale di merito cosi
come risulta dal Verbale n.3 redatto daﬂa Commissione, come d1 seguito. preczsato

1. PIETRANGELI VITTORIO punti 63,593/100
2. VIGLIETTA LUCA punti © o 59,820/100
3. SERAO MATTIA: : punti 58,575/100
4. CIOFFI GIOVANNI punti ~56,000/100
5. LAGALLA MICHELA punti 54,045/100
6. VILLANI ANNALISA punti - 52,900/100
7. TAGLIABOSCHI LINDA ~ punti 51,000/100
8. PETRAZZI LUISA punti - 50,300/100
9. COLA SILVIA ~ punti 48,586/100

RILEVATO che, come rappresentato dal Direttore della UOC Pneumologia con nota Prot. n.
13/17 del 20/01/2017 e successiva nota prot. n. 116 del 31/07/2017, la cronica carenza di
organico, non consente pilt ai vari livelli organizzativi di porre in essere tutte le attiviti connesse
alla struttura e I'impossibilita di assicurare una corretta e ordinata rotazione del personale

" medico nelle 24 ore, senza violare la sicurezza ¢ la quahta dell’assistenza con il rischio di

contravvenire alle normative vigenti in materia;

VISTE le note prot. n. 5825 del 2 febbraio 2018 e prot. n. 7318 del 9 febbraio 2018 con le quali
& stato comunicato alla Regione Lazio, ai fini del concordamento di budget anno 2018, tra gli
altri, il fabbisogno di n. 1 Dirigente Medico nella disciplina di Pneumologia con alta priorita
stante le criticita organizzative aziendali;

VISTA I’ indicazione del direttore Sanitario Aziendale, espressa in calce alla nota del 23 marzo
2018, di procedere al conferimento dell’incarico a n.1 Dirigente Medico di Pneumologia, per
anni uno, a garanzia della continuita del servizio; |




OGGETTO: approvazione verbali Avviso Pubblico per titoli e colloquio per la copertura a
tempo determinato per n.. 1 posto per Dlrlgente Med1c0 ‘di Pneumologia. Approvazxone
graduatona finale di merito e conferimento incarico.
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RITENUTO pertanto necessario, approvare ’operato della Commissione esaminatrice e, per
I’effetto, la graduatoria finale di merito, cosi come risulta dai verbali redatti dalla stessa, nonché
procedere al conferimento ‘dell’incarico per anni uno, a n. 1 Dirigente Medico di Pneumologia,
con contratto di lavoro a tempo determinato e precisamente: Dr. Pietrangeli Vittorio (1° class.);

DATO ATTO che in caso di rinuncia all’incarico a tempo determinato del candidato sopracitato
si procedera, al conferimento dell’incarico, utilizzando la sopraindicata graduatoria di Avviso
pubblico, per titoli e colloquio per n. 1 Dirigente Medico di Pneumologia;

- VISTO il Dlgs 502/92 e successive modificazioni e mtegrazmnl

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Amendale della

Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;
PROPONE

Per le moti?azioni espresse in premessa:

PRENDERE ATTO ED APPROVARE i verbali della Commissione Esaminatrice costituita con
deliberazione n. 32 del 20.12.2017 e contestualmente la graduatoria finale di merito dei candidati

~ idonei all’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per ’assunzione a tempo determinato di n. 1

Dirigente Medico di Pneumologia, indetto con deliberazione n. 463/C.S. del 25. 09.2017 nel modo

che segue:
1. PIETRANGELI VITTORIO punti 63,593/100
2. VIGLIETTA LUCA - punti 59,820/100
3. SERAO MATTIA punti 58,575/100
4. CIOFFI GIOVANNI : punti 56,000/100
5. LAGALLA MICHELA punti - 54,045/100
6. VILLANI ANNALISA punti 52,900/100
7. TAGLIABOSCHI LINDA punti ' ~51,000/100
8. PETRAZZILUISA punti " 50,300/100
9. COLASILVIA o punti ' 48,586/100

DI PROCEDERE, al conferimento dell’incarico a n.1 Dirigente Medico di Pneumologia con
contratto a tempo determinato per anni uno, e precisamente al Dr. Vittorio Pietrangeli (1°

~ classificato), a garanzia della continuita del servizio, nelle more dell’attivazione delle procedure

previste nell’ambito del concordamento del budget assunzionale anno 2018;

DI STIPULARE con il Dr. Vittorio Pietrangeli , Dirigente Medico di Pneumo]ogla il relativo
contratto md1v1duale di lavoro a tempo determinato per la durata di anni uno;

DI PRENDERE ATTO che in caso di rinuncia all’incarico a tempo determinato del candidato
sopracitato si procedera, al conferimento dell’incarico, mediante scorrimento della sopracitata
graduatoria di Avviso Pubblico per Titoli e Colloquio per n. 1 Dirigente Medico di Pneumologia,
indetto con deliberazione n.463/C.S. del 25.09.2017;



OGGETTO: approvazione verbali Avviso Pubblico per titoli e colloquio per I’assunzione a
tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico d1 Pneumologia. Approvazione graduatoria finale
di mento e conferimento incarico.
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b1 INCLUDERE P’onere del presente provvedimento pari ad €
73.742 31(settantatremﬂasettecentoquarantadueB1) nel bilancio economico anno 2018 nel modo

che segue :
o €5422248 (cmquantaquattromxIaduecentoventldueMS Euro) al conto 5050101(}7 “Costo del
personale dirigente medico - tempo determinato - Competenze fisse;

e € 14911 20 (quattord1c1m11anovecent0undlcx/00 Euro) al conto 505010110 Costo del
personale dirigente medlco tempo determinato - Onerl Somah :

¢ € 4.608,96 (quattromilaseicentootto/96 Euro) al conto 901010101” IRAP dell’esercizio  su
personale dipendente™; v

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi -
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33~

In oggetto f per esteso

IL DIRETTORE GENERALE -

. Preso atto: :

— II Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1
della L. n® 20/1994 ¢ ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4,

 comma2, L.165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di
pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.l, comma 1°, L. n.° 241/1990, come
modificato dalla L. n® 15/2005. Tl dirigente attesta altresi che il presente provvedimento & .
coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art.1, L. n® 20/1994 ¢ ss.mm.ii.

—~  Che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario, hanno espresso parere posruvo A
con la sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

—  Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;
— Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n.
- 18/94 e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

Generale
Na D’Innocenzo



La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale -

MY I

indata_{j 4 APR, 2018

La presente Deliberazione & esecutiva ai sensi di legge:

dal 84 4pp f

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto [ ] per esiesoﬁ/ '

in data

Rieti i 0 4 APR. 2018 IL FUNZ NAE%




