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STRUTTURA PROPONENTE:U.0.S.SVILUPPO COMPE TENZE E FORMAZIONE
OGGETTO: Convenzione con |'Universita Campus Bio-Medico di Roma per !’utilizzazione del |
potenziale clinico e didattico-scientifico per i Medici Specialisti iscritti alla Scuola di
Specializzazione in Oftalmologica. ~

Estensore: Dott.ssa Nadia Tomassini

REGIONE

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi -dell’art.1- della L. n® 20/1994 ¢ ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilits, ex art. 4, comma 2, L, n.165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di |
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L, n. 15/2003. II dirigente attesta altresi che il presente provvedlmento & coerente con gli obiettivi
dell’? Amenda ed assolutamente utile per il servizio pubbhco ai sensi dell’art.1, L. n. 20718249

Responsabile del Procedimento: Dott. Marino Formichetti  Firma f’/; f

Data {.%]. 10i8

1 ]jirigente: Dott.ssa Monica Prati

| | o~
Data_(n. 3 001& - Firma C/ @ﬁgwa

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto ai budget economico.
Voce del conto economico su cui imputare la spesa: e
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Autorizzazioner_
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Data gw"‘ ]

Dott.ssa Barbara Proietti - Firma

Parere del Direttore Amministrativo Dott. ssa Anna Petti
favorevole : : non favorevole (con motivazioni allegate al pres‘%j\teaiti

Dataé‘ é@?) {l Q(,@ : ' : ' ~ Firma ,ﬂ"t‘ k

Parere del Direttore Sanitario ; o Dott.ssa Velia Bruno

favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data OF \w*@&)\‘ZO,{g ' Firma \QJL@Q—» :DV\M
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IL RESPONSABILE DELLA U.O.S. SVILUPPO COMPETENZE E FORMAZIONE

PREMESSO che con nota prot. n.52384 del 12.10.2017 ¢ pervenuta la richiesta di stipula di
specifica convenzione da parte dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma per I'utilizzazione
del potenziale clinico e didattico-scientifico per i Medici Specialisti iscritti alla Scuola di
Specializzazione in Oftalmologia; ‘

VISTO il DI n. 402 del 13.06.2017 recante gli standé,rd; requisiti -e indicatori di attivita
formativa e assistenziale delle Scuole di specializzazione di area sanitaria; g

VISTO il D. Lgs: 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, avente ad
oggetto “Riordino della disciplina in materia sanitaria, 2 norma dell'articolo 1 della L. 23
ottobre 1992, n. 4217 ed in particolare Iart. 6 che stabilisce i rapporti tra il Servizio sanitario
nazionale ed . Universita, e Part. 16 c¢che ‘implica
la partecipazione guidata o diretta alla totalita delle attivita mediche, ivi comprese la
medicina preventiva, le guardie, 'attivita di pronto soccorso, laftivita ambulatoriale e
V'attivita operatoria per le discipline chirurgiche, nonché la - graduale assunzione di compiti
assistenziali e l'esecuzione di interventi con autonomia vincolata alle direttive ricevute dal
medico responsabile della formazione. La formazione comporta l'assunzione delle
responsabiliti connesse all'attivita svolta; ' : .

VISTO la Legge 23/12/1978, n. 833 avente ad oggetto“Istituzione del servizio sanitario
nazionale”; , | R ‘

VISTO il D. Lgs. 17.08.1999, n. 368 avente ad oggetto "Attuazione della direttiva 93/16/CEE
in materia di libera circolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi,
certificati ed altri titoli e delle direttive 97/50/CE, 98/21/CE, 98/63/CE e 99/46/CE che
modificano la direttiva 93/16/CEE"; - ' :

VISTA la Legge 24/06/1997, n. 196 concernente norme in materia di occupazione ed in
particolare ’art. 18 che nel regolamentare i tirocini formativi e di orientamento stabilisce la
possibilita di svolgimento dei medesimi sulla base di apposite convenzioni intervenute tra
soggetti quali I"Universita e datori di lavoro pubblici e privati;

VISTO il Decreto del Ministero del Lavoro 25 marzo 1998, n. 142 avente ad oggetto il
regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui all'articolo 18 della L.
24 giugno 1997, n. 196, contenete disposizioni in materia di tirocini formativi e di orientamento
a favore di soggetti che abbiano gia assolto I’obbligo scolastico ai sensi della Legge
31/12/1962, n.1859; ' '

. VISTO il D.M. 22 ottobre 2004 n.270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
I’autonomia didattica degli atenei, approvato con D.M. 3 novembre 1999, n.509 del Ministro
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica”;

VISTA la legge 28/06/2012, n. 92 in ordine élla regolamentazione dei tirocini ed in particolare
I’art. 1 comma 34 che prevede che il Governo e le regioni concludono in sede di Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano
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un accordo per la definizione di linee-guida condivise in materia di tirocini formativi e di
orientamento;

VISTA la delibera di Giunta della Regione Lazio del 18 luglio 2013, n. 199, con la quale ¢
stato attuato 1’Accordo adottato dalla Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le
Regioni € le Province autonome di Trento e Bolzano, stipulato in data 24 gennaio 2013 in
ordine alla regolamentazione dei tirocini in applicazione dell’art. 1 comma 34 della legge 28
~ giugno 2012; '

VISTA la deliberazione n. 156/D.G. del 05/02/2002 di approvazione del regolamento per le
modalita di accesso e svolgimento della frequenza presso le strutture dell’ Azienda;

VISTO lo schema di convenzione proposto dalI’Université, allegato al presente provvedimento
quale parte integrante; ~

- VISTO il parere favorevole in merito alla proposta di intesa in argomento, éspresso dal Resp.le
UOC Oftalmologia dott. Fabio Fiormonte;

RILEVATO che Part. 9 della convezione di cui trattasi, prevede una validita di cinque anni,
dalla data della sua sottoscrizione e che eventuali rinnovi saranno approvati con appositi atti
scritti;

- RILEVATO altresi che I’ASL Rieti provvede, con oneri a proprio carico, alla copertura
assicurativa per 1 rischi professionali, per la responsabilita civile contro terzi e gli infortuni
connessi all’attivitd assistenziale svolta dal medico in formazione specialistica nelle proprie
strutture, alle stesse condizioni del proprio personale, come previsto dall’art. 41, comma 3, del
d.Igs. n. 368/1999 e successive modifiche;

VISTO il D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale della Prevenzione della
Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e 1’ Integrita;

PROPONE

~ DI STIPULARE, per i motivi esposti in premessa, con 1’Universita Campus Bio-
Medico di Roma, apposita convenzione della durata di cinque anni dalla data della sua
sottoscrizione e che eventuali rinnovi saranno approvati con appositi atti scritti, per
I’utilizzazione del potenziale clinico e didattico-scientifico per i Medici Specialisti
iscritti alla Scuola di Specializzazione in Oftalmologia, secondo l'allegato schema che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

— DI DARE ATTO che I’ASL Rieti provvede, con oneri a proprio carico, alla copertura
assicurativa per i rischi professionali, per la responsabilita civile contro terzi e gli
infortuni connessi all’attivita assistenziale svolta dal medico in formazione specialistica




OGGETTO: Convenzione con I’Universitd Campus Bio-Medico di Roma per Putilizzazione
del potenziale clinico e didattico-scientifico per i Medici Specialisti iscritti alla Scuola di

Specializzazione in Oftalmologica.
Pag.4di5

nelle proprie strutture, alle stesse condizioni del proprio personale, come prev1sto
dall’art. 41, comma 3, del d.Igs. n. 368/1999. e successive modxﬁche

— DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line
- Aziendale ai sensi- dell’art.32, comma 1, della- Iegge 18.09.2009, n.69 e del D.Lgs.
14.03.2013. n. 33;

in oggetto [_| ‘ per esteso E
' ' IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che: :
- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito .
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabﬂlta ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001 nonché garantendo 1’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di 1mpa;rzmhta ¢ trasparenza di cui
all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. TI dirigente
attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’ Azienda
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm. ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con
la sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA
— di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;
~ di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo

sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R.
n. 18/94 e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L. 45/96.

Il Dire Generéle
Dott.ssa M a D’Innocenzo




La presente Dehberazxone ¢ inviata aI Colleow Smdacale

in data fg% %%ﬁé‘ie Eg - . V .- ( o

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi d1 legge

dal

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
al sensi deH’art.BZ, comma 1, L.18.09.2009, n.65 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

. in oggetto per esteso

Rieti i 7 9 WAR 208
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PROTOCOLLO D’INTESA TRA L’ASL DI RIETI E L’UNIVERSITA CAMPUS BIO-
MEDICO DI ROMA PER L’UTILIZZAZIONE DEL POTENZIALE CLINICO E
DIDATTICO-SCIENTIFICO NELL’ AMBITO DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE
| IN OFTALMOLOGIA -

- TRA

L’ Azienda Sanitaria Locale Rieti, di seguito “Azienda ospitante” C.F. e P. IVA 00821180577, con
sede legale in Rieti, Via del Terminillo n. 42 C.A.P. 02100, nella persona del Direttore
Amministrativo, del Dott.ssa Anna Petti - delega per la sottoscrizione del presente atto da parte del
Legale Rappresentante dell’Azienda, Direttore, Dott.ssa Marinella D’Innocenzo, di cui alla
Deliberazione n. 7 del 12.12.2017, per la carica domiciliato in Rieti, Via del Termmlﬂo n. 42,
autorizzato alla stipula del presente atto glusta determmazmne n. del (di
seguito, per brevitad Azienda) ‘ |

.
L’Universita Campus Bio-Medico di Roma in prosieguo denominata "Universita", con sede in
Roma Via Alvaro del Portillo 21, in persona del Rettore pro-tempore Prof. Raffaele Calabro, nato a

‘Lucera (FG) il 19/02/1947 in ragione della sua carica ed agli effetti del presente atto domiciliato

presso la sede dell’Universita
PREMESSO CHE

- I’Universita Campus Bio-Medico di Roma, nel rispetto di quanto previsto dal D.L n. 402 del
13 giugno 2017 e dall’art. 6 del D.lgs 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, pud
stipulare convenzioni con altre strutture pubbliche e private per esigenze assistenziali e di
insegnamento nonché per la formazione degli operatori sanitari degli specializzandi;

- I’esigenza dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma di poter disporre di idonee strutture
sanitarie nell’ambito di una rete formativa dotata di risorse assistenziali e socio-assistenziali
adeguate allo svolgimento dell’attivita istituzionale della Scuola di Specializzazione in
Oftalmologia \ ‘

- PASL Rieti ¢ struttura idonea all’attivitd formativa in ’riferimento.agli standard e ai requisiti
di cui all’allegato 1 del D.I. n.402/2017 e ss. mm. e ii.;

- lalegge 28/06/2012, n. 92 in ordine alla regolamentazione déi tirocini ed in particolare I’art.
1 comma 34 prevede che il Governo e le regioni concludono in sede di Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e di

" Bolzano un accordo per la definizione di linee-guida condivise in materia di tirocini
formativi e di orientamento;
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- la delibera di Giunta della Regione Lazio del 18 luglio 2013, n. 199, con la quale ¢ stato
attuato 1’Accordo adottato dalla Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le
Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, stipulato in data 24 gennaio 2013 in
ordine alla regolamentazione dei tirocini in applicazione dell’art. 1 comma 34 della legge 28
giugno 2012.

TUTTO CIO PREMESSO
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art.1- Qggetto

Al fine di favorire la collaborazione tra 1’Universita e 1’Azienda ospitante, 1’Universita, anche in

riferimento alla Legge 833/78 nonché alle vigenti disposizioni di legge riguardanti le Scuole di

specializzazione, si avvale delle strutture (allegato A) e del potenziale clinico e didattico-scientifico

dell’ ASL Rieti, per il potenziamento della Scuola di Specializzazione in Oftalmologia.

A tale scopo 1’Azienda ospitante dichiara di possedere gli standard generali e specifici, di cui alle

tabelle A e B (All. A), in conformitd alla capacitd strutturale, tecnologica, organizzativa e.
assistenziale, di cui al D.I. n. 402/2017.

L’Azienda ospitante, contestualmente dichiara di riservare in esclusiva le suddette strutture come

condizione essenziale per far parte della rete formativa della Scuola di specializzazione in

Oftalmologia dell’Universita ai sensi del D.I n. 402/2017.

Art. 2 - Attivita di formazione degli specializzandi

L’Azienda ospitante mette a disposizione gli spazi didattici, le attrezzature, gli strumenti
tecnologici, gli arredi, i presidi diagnostici e terapeutici, le strutture assistenziali (ivi inclusi il
numero di posti letto indicati nell’allegato A dedicati alla rete formativa della Scuola di
Specializzazione) e i relativi laboratori, 0 ambulatori, connessi con la gestione della formazione dei
medici specializzandi iscritti alla Scuola di Specializzazione in Oftalmologia. ‘

Ai sensi di quanto disposto dal D.I. n. 402/2017, ogni struttura convenzionata appartenente alla rete
formativa ha I’obbligo di riservare almeno il 20% della propria attivita assistenziale complessiva
alla formazione degli specializzandi. ’ }

La formazione del medico ai sensi di quanto previsto dal D.lgs 368/99 e dell’art. 16 del-D.Igs
30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, implica la partecipazione guidata o
diretta alla totalita delle attivita mediche del servizio di cui fanno parte le strutture nelle quali si
effettua nonché la graduale assunzione di compiti assistenziali con autonomia vincolata alle
direttive ricevute dal docente responsabile della formazione.

La formazione comporta 1’assunzione di responsabilitd connesse alle attivita svolte. Durante tale
periodo 1’Azienda Ospitante si impegna a consentire agli specializzandi I’effettuazione di attivita
assistenziali in prima persona, con impegno del tutor a guidarne I’attivita. I tutor sono individuati
dal Dirigente dell’Unita Operativa Oftalmologia responsabile, da ultimo, dell’attivita di formazione
~svolta dagli specializzandi presso la stessa.
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Art. 3 - Modalita di svolgimento delle attivita di didattiche

Il personale dell’ASL Rieti potra svolgere attivita didattiche secondo le disposizioni normative
vigenti con modalita definite dal Consiglio della Scuola di Specializzazione.

In particolare il personale docente e sanitario dell’ASL Rieti potré espletare a titolo gratuito, le
funzioni di docente per lo svolgimento di attivita di insegnamento integrativo, gruppi di lezioni su
argomenti specialistici particolari, forme varie di attivitd didattica quali seminari, esercitazioni,
partecipazioni a lezioni integrate e altre forme di collaborazione didattiche ai sensi della normativa
di settore vigente.

Art. 4 - Controlli in materia di medicina preventiva e radioprotezione

Ciascuna parte si impegna alla formazione ed informazione del proprio personale riguardo ai rischi
derivanti dallo svolgimento delle attivita ed a tutti gli obblighi di cui al D.Lgs 81/2008.

Art. 5 - Clausola di legalita e trasparenza

Le Parti si impegnano reciprocamente ad adottare, nell’ambito della rispettiva autonomia, tutte le
misure idonee ad evitare la commissione di reati/illeciti previsti dal D. Lgs. n. 231/2001 e
successive modifiche e/o integrazioni. _
L'Universita dichiara di aver adottato idonei modelli organizzativi conformemente a quanto previsto
dal paragrafo precedente. L’Azienda ospitante dichiara di conoscere ed accettare il contenuto del
Codice Etico e del Modello di Organizzazione Gestione e Controllo adottati dall’Universita
(consultabili sul sito dell’Ateneo: www.unicampus.it) per prevenire le fattispecie criminose
connesse alle specifiche aree di rischio e di far rispettare le regole in essi contenute, in qﬁanto
applicabili, ai propri dipendenti o ai soggetti terzi di cui dovesse avvalersi nell’esecuzione dei
servizi/attivita previsti dalla presente Convenzione.

Art. 6 - Privacy

Con riferimento al disposto del D. Lgs. 196/2003 circa la Tutela della privacy, le parti si danno
reciprocamente atto di essere a conoscenza che i dati relativi al proprio ente; utili ai fini di legge ed
al fine di adempiere agli obblighi contenuti in questo contratto, verranno dall’altra parte conservati e
utilizzati. Pertanto con la firma di questo accordo, le parti intendono anche esprimere esplicitamente
il proprio consenso ai trattamenti sopra descritti e nei limiti delle finalita sopra citate. Le parti
prendono altresi atto dei diritti a loro riconosciuti sulla tutela dei dati personali, ed in particolare del
diritto di richiedere I’aggiornamento, la rettifica o la cancellazione degli stessi.

Art. 7 — Assicurazione

I medici in formazione specialistica ammessi a frequentare le strutture dell’ ASL Rieti sono tenuti al
rispetto delle norme interne e in particolare all’osservanza di tutte le disposizioni che regolano i
servizi sanitari e ospedalieri. Durante la loro permanenza presso dette strutture, essi saranno
assicurati a cura dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma contro eventuali infortuni o malattie
riportate durante lo svolgimento delle proprie funzioni.

L’ASL Rieti provvede, con oneri a proprio carico, alla copertura assicurativa per i rischi
professionali, per la responsabilita civile contro terzi e gli infortuni connessi all’attivita assistenziale

3



e 4

. (|6

svolta dal medico in formazione specialistica nelle proprie strutture, alle stesse condizioni del
proprio personale, come previsto dall’art. 41, comma 3, del D.lgs. n. 368/1999 e successive

modifiche.
* Art. 8 — Sicurezza

L’ Azienda ospitante si impegna ad assolvere agli obblighi indicati dal D.Lgs. 81/2008 nel Titolo IIL.
Capo II artt. 74 -75 “Uso dei dispositivi individuali di protezione” nel Titolo IX- Capo III art.257
“Informazione”, quando previsti. '
L’autorizzazione all’accesso nelle strutture dell’Azienda & subordinata agli adempimenti del
Soggetto promotore (Universita) previsti dal D.Lgs. 81/2008 e successive integrazioni:
Avvenuta formazione di base in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro (art. 37
D.Lgs.81/2008 e s.m.i.).
Certificazione del Medico Competente rilasciata sulla base della valutazione dei rischi effettuata dal
Servizio Prevenzione e Protezione all’Azienda e contenuta nella apposita scheda compilata dal
Dirigente Responsabile della struttura in cui & previsto il tirocinio (Titolo I, Capo I1I, Sezione V, art.
41 “Sorveglianza sanitaria”).
Tale certificazione dovra essere rilasciata qualora, dalla scheda di rilevazione dei rischi, risulti
evidente la presenza di rischi specifici relativi alla mansione. ‘
Identificazione del Dirigente/i,” Responsabile/idi cui all’ art. 2 comma 5 del D.M. 363 del
05/08/1998. , ‘

Art. 9 — Durata

La presente convenzione ha durata di 5 anni con decorrenza dalla data di sottoscrizione, eventuali
rinnovi saranno approvati con apposito atto scritto.

Art. 10 - Foro

Per tutte le controversie che dovessero insorgere dall’interpretazione e/o esecuzione del presente
atto sara competente in via esclusiva il Foro di Roma.
Art. 11 - Bollo e Registrazione

Il presente atto viene redatto in duplice copia e sara registrato in caso d’uso, ai sensi degli artt.
5,6,39 € 40 del DPR 131/1986. ,
Le spese di bollo e dell’eventuale registrazione sono a carico della parte richiedente.

Letto, approvato e sottoscritto

Rieti,

Azienda Sanitaria Locale Rieti Universita Campus Bio- Medico di Roma
11 Direttore Amministrativo Rettore pro- tempore

Dott.ssa Anna Petti Prof. Raffaele Calabro
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ALLEGATO A|.

Strutture ed attrezzature messe a disposizione da/%f//e/a’ per le esigenze delle Scuola di
Specializzazione in Oftalmologia ' ‘

Standard generali

‘Standard strutturali Livelli fondamentali di accettabilita Si . Nofl
Aule Aule per esercitazioni pratiche Si )3( Nol
| Laboratori Laboratori assistenziali o ambulatoriali si K NoC
Servizi di supporto V Deposito attrezzature . Si X Nol
.| Sale riunioni . si K NoC
: Locale specializzandi Si L Noix
Strutture di degenza (se
necessarie in base alla Ambiente di degenza ©Si )2< Nol
specialita) ) v
Numero di Posti letto dedicati in esclusiva .
" . . Si L No
alla Scuola di Specializzazione

Rispondenza normativa delle Conformita all . teria di si ) :
aule, dei laboratori e ditutti | COnformita alle norme in materia disicurezza | No U

gli spazi delle struttura ed igiene dei luoghi di lavoro

Conformita alle norme in materia di uso

¢
didattico X Nou
Assenza di barriere architettoniche per . Si )( No 1

Paccesso e la frequenza delle attivita

Standard Infrastrutturali

Attrezzature e strumenti . . ,Z<
. - C )
didattici e tecnologici omputer 0,25 per studenti Si No [

Collegamento ad internet dei computer con .
possibilita di accesso alle banche dati Si PK No

Attrezzature e presidi medico chirurgici in Si ?( Nol
relazione alla specifica attivita (singole
tipologie delle specializzazioni}

Capacita organizzativa

La struttura deve disporre di un documento
che descriva il proprio assetto organizzativo e g
i diversi ruoli professionali coinvolti S')Z No J

Presenza di un assetto
organizzativo definito

Personale amministrativo sanitario
commisurato all'attivita sanitaria e formativa Si )(( No 1
della struttura

Risorse professionali
gestionali

A.S.L. RIETI

‘Dott. Fabio Fiormonte
WM1 3400117
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ALLEGATO B

Stamfard Specifici

Oftalmologia

STANDARD STRUTTURALI

Livelli minimi di accettabilita

Struttura Convenzionata

® Radiologia e diagnostica per immagini

A) Fondamentali * Degenza Siy” NoC
* Day Surgery Si,&f No L
» Sale operatorie SiB/ No L
* Ambulatori sixX’ NoL
B) Annessi * Ortottica SiX NoL
. » Glaucomatologia Si LX No L~
* Retinologia Si JJ( No L
® Chirurgia laser segmento anteriore Si k/ No L
* Chirurgia laser segmento posteriore si¥  No C
C) Servizi generali e diagnostici si¥ NotL

» Medicina di Laboratoric

SU&;(‘ No [

* DEA di 1° 0 2° livello

su(/ No N

STANDARD ORGANIZZATIVI

Personale medico

Medici chirurghi

N° conforme al volume assistenziale

Personale Sanitario

Tecnici

N°® conforme al volume assistenziale

Infermieri

N° conforme al volume assistenziale

STANDARD ASSISTENZIALI

Interventi di Alta Chirurgia

N oD

Interventi chirurgici annui interventi di Media Chirurgia N Zood
interventi di Piccola Chirurgia N 200
Day Hospital/Day Surgery N° 480

Ricoveri annui -

‘ Degenze N S
..y . Visite ambulatoriali, procedure di chirurgia 2LgrE
A bula; N°® .
tavita ambulatoriale ambulatoriale S0 JeO
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