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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 4 é zﬂ; 2 & ﬁg

STRUTTURA PROPONENTE UO.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Procedura selettiva per la stabilizzazione di n. 2 Dirigenti Medici di Medicina Interna,
ai sensi del DPCM 6.03.2015, indetta con deliberazione n. 187/C.S. del 29 Maggio 2017.
Conferimento incarico e scorrimento graduatoria.

Impegno di spesa Euro 370.986,75

Estensore: Dott ssa M:Raffaella Balloni LAVAS :
II Dirigente sottoscrivendo il presente provvedlmento attesta che lo stesso a seguxto dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 e
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché
garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii..

Responsabile del Procedimento: Dott. ssa Alessandra Falcetti

Data 09 . 92, oY
ﬂ Dirigente: Dott. ssa Ornella Serva , » o q (z
Data &3 -{}/}. _ Z@'\ ? Firma (\A W&QQQ, 1\\‘ S

il Direttore della U.O.C. Economico Fmanzxana con la softoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
Voce del conto economico su cui imputare laspesa: S~ S Ly [ fe) ( % Q;(“} Lo QC«L c

Autorizzazione: e ? c\C f\{} O 3

Ly

Data_O'F L}Z,} 2018 Dott.ssa Barbara Proietti  Firma__{/ |

Parere del Direttore Amministrativo - Dott.ssa Anna Petti
favorevole. 24 non favorevole (con motivazioni allegate al presgnte atto)
Data_ & %/ gl /7,0! g Firma {/W
Parere del Direttore Sanitario o Dr.ssa Velia Bruno
favorevole Y V non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

| Data /{3)\‘@93 K‘Zﬂig : o | - Firma \V*Q{QQKQ%Q
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IL DIRIGENTE DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI ‘

PREMESSO che:

- con Deliberazione n. 187/C.S. del 29 maggio 2017, ¢& stata indetta procedura selettiva per la

stabilizzazione di n.2 Dirigenti Medici di Medicina Interna, ai sensi del DPCM 6.03.2015;
- il bando ¢ stato pubblicato sul B.U.R. Lazio n. 56 del 13 luglio 2017, nonché sulla G.U. RI
IV Serie Speciale, n. 56 del 25 luglio 2017;

- la scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ fissato per il

giorno 24 agosto 2017;

- con deliberazione n. 484/ CS del 26.09.2017, ¢ stata disposta I’ammissione dei candidati che

, intendono partecipare alla procedura di che trattasi;
- con deliberazione n. 607/CS DEL 10.11.2017 questa Azienda ha nominato la

Commissione esaminatrice secondo quanto previsto dal DCA n. 154 del 12.05.2016 ¢
dalla Nota Regionale prot. 306022 del 10.06.2016.

RILEVATO che con deliberazione n. 8/DG del 12 dicembre 2017 si & proceduto
all’approvazione della graduatoria finale di mento e che i primi cmque Dmgentl Medici
cIa531ﬁcat1 nella stessa, risultano essere:

- Dr.ssa Daniela Pietrobono (1° classificato)

- Dr.ssa Paola Cerroni (2° classificato)

- Dr. ssa Ylenia Tari (3° classificato)

- Dr.ssa Valeria Cornacchiola (4° classificato)
- Dr.ssa Giorgia Desantis (5° classificata)

DATO ATTO che la graduatoria finale di merito, relativa alla procedura in argomento, ¢ stata
trasmessa alla Regione Lazio in data 12 dicembre 2017, e pubblicata sul BUR Lazio, n.100 del
14 dicembre 2017 ;

VISTA la nota prot. n. 40593 del 3 agosto 2017, con cui questa Azienda ha comunicato alla
Regione Lazio, che per il proﬁlo di Dirigente Medico di Medicina Interna, i dipendenti aventi i
requisiti previsti dal DPCM 6 Marzo 2015, sono complessivamente pari a sei € non due come
indicato nel DCA 403/2016;

VISTE le note della Regione Lazio, n. U0037366 del 23 gennaio‘ 2018 e n. U0044512 del 26
gennaio 2018, relative alle modalitd di assunzione di personale con contratto a tempo
indeterminato, a seguito di procedura selettiva di stabilizzazione ai sensi del DPCM 6.03.2015.

RITENUTO necessario, procedere al conferimento dell’incarico -a tempo indeterminato  ai
primi cinque Dirigenti Medici di Medicina Interna, classificati coma sopra indicato;
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RITENUTO pertanto di dover stipulare con i suddetti dirigenti medici contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 13 del CCNL della Dirigenza Medica e
Veterinaria, applicando agli stessi il trattamento economico previsto dal vigente CCNL della
Dirigenza Medica e Veterinaria; ‘

VISTO il D.L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTOche la prbposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e 1’Integrita;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa:

DI PROCEDERE all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato mediante utilizzo. della
graduatoria finale di merito approvata all’esito della procedura selettiva per stabilizzazione con
deliberazione n. 8/DG del 12 dicembre 2017, pubblicata sul BUR Lazio n.100 del 14 dicembre
2017, indetta ai sensi del DPCM 6.03.2015 con deliberazione n. 187/CS del 29 maggio 2017, din.5
Dirigenti Medici di Medicina Interna e precisamente:

- Dr.ssa Daniela Pietrobono (1° classificato)

- Dr.ssa Paola Cerroni (2° classificato) -

- Dr. ssa Ylenia Tari (3° classificato) |

- Dr.ssa Valeria Cornacchiola (4° classificato)
- Dr.ssa Giorgia Desantis (5° classificata)

DI STIPULARE con i suddetti dirigenti medici contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato, ai sensi dell’art. 13 del CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria, applicando agli
stessi il trattamento economico previsto dal vigente CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria;

DI INCLUDERE I'onere del presente provvedimento, pari ad € 370.986,75 (Euro
trecentosettantamilanovecentoottantasei/75) nel bilancio economico anno 2018 nel modo che segue:

e € 272.736,75 (duecentosettantaduemilasettecentotrentasei/75 Euro) al conto di costo n.
505010101 del personale Dirigente Medico temipo indeterminato - Competenze fisse;

e € 75.000,00 (settantacinquemila /00 Euro) al conto di costo 505010104 del personale Dirigente
Medico tempo indeterminato - Oneri Sociali; ' ,

e €23.250,00 (ventitremiladuecentocinquanta /00 Euro) al conto 901010101” IRAP dell’esercizio
su personale dipendente”; ' :

L
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DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto . | - per esteso X

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 ‘della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa -
responsabilita, ex ‘art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.
1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 1l dirigente attesta,
altresi, che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed

~assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.; '

il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la

sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente
riportata; :

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 ¢
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

g Generale
adHa D’Innocenzo




La presente Deliberazione & inviata al Collegio Sindacale

maua |19 FEB, 2018

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

dal ;18 FEB 2018

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso X
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