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DELIBERAZIONE DEL DIRETT(}RE GENERALE n. /P)é? del (3 02 , Qni\-?

[STRUTTURA PROPONENTE U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERS ONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: assunzione a tempo determinato n. 8 C.P.S. Infermieri mediante utilizzazione graduatoria
Avviso Pubblico approvata con deliberazione n.780/D.G. dell” 11 luglio 2016 per sostituzioni a
vario titolo.

‘Impegno di spesa esercizio 2018 Euro 182 279,22

Impegno di spesa esercizio 2019 Euro  24.856,27 B i %3 k\,\
Estensore: Sig.ra Natalina De Marco Firma | QQ}\ ?Xz 9;

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.] della L. ne 20/1994 e
I ss.mm.ii., assumendone di conseguenza:la relativa responsabilita, ex art.4, comma2, L..165/2001, nonché
gar antendo Posservanza dei criteri di economicitd, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n® 15/2005 II dirigente attesta altresi che il
presente plovvedrmento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
+ pubblico ai sen31 dell’art.1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.

: Responsabﬂe del Plocedxmen‘zo Dott.ssa Alessandza Falcem Firma
Data : B

11 Dirigente: Dott.ssa Ornella Serva : :
Data_Q YQ&{ 200% - Firma

T Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. ‘ A
Voce del conto economico su cui imputare la spesa: S{} §ﬁ It ,{ - $O Cﬁ 1o (O3 ~1oloio

. . ~
Autorizzazione: A

<} *wlm Ty

Data @}i i{p ¢ f; ¢ol & | Dott.ssa Barbara Proietti Firma i T

Parere del Direttore Amministrativo Dott. ssa Anna Petti

favorevole <] non favorevole (con motivazioni allegate al presente aqf) :
Data o [/ / = Z/ Zﬁ/ 5 ‘ Firma }’/LA_Q—IQ/LM
Parere del Direttore Sanitario ‘ Dott.ssa Velia Bruno
favorevole ' )K non favorevole (con motivazioni ailegate al Tasente atto)
Data © 4 {Ql ‘ZGX? . Firma f?ﬁf@ KQ/LLA_D
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IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIOVE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI '

PREMESSO che:

e con deliberazione dell’11 luglio 2016 n. 780/D.G. ¢ stata dlsposta lappzovazmne della
graduatoria dell”Avviso pubblico per titoli e colloquio per I’assunzione a tempo deteyminato
di Collaboratori professionali Sanitari — Infermieri, indetto con deliberazione n. 239/D.G.
del 15/04/2015 ;

o il blocco totale del turn over ‘disposto dalla Regione Lazio per la 1eahzzazmne del piano di
rientro del “disavanzo nel settore sanitario, secondo quanto previsto- dai Decreti
Commissariali 60/10, 113/10, 114/010, dal Decreto DCA 48/2010 e dai successivi analoghi
provvedimenti ha comportato il divieto, per i Direttori Generali delle Aziende ed Enti del

~Servizio Sanitario della Regione Lazio di procedere a nuove assunzioni di per: sonale,

VISTA la nota inviata alla Regione Lazio prot. n. 41138 del 29 iugho 2016 sull’utilizzo della
graduatoria di merito degli idonei deii Avviso pubblico sopra citato;

VISTA Ia nota‘della Regione Lazio prot. 1.534788 del 25.10.2016 con la quale si autorizza questa

- azienda: “...al conferimento di incarichi a tempo determinato avvalendosi della graduatoria di che
trattasi non solo per le sostituzioni di personale assente a vario fitolo, ma anche per ['ulteriore

i fatfzspecze rappresentata con la nota cui si risponde allo scopo di ridurre il ricorso al contratto di
somministrazione e lavoro con conseguente riduzione dei relativi costi. In tale ipotesi i contratti a
tempo determinato, pari a complessive 61 unita per la durata di 18 mesi o per il minor tempo
necessario per ['immissione di corrispondente personale con contratto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato autorizzato, nell’ambito del budget che sara concordato sulla scorta del
fabbisogno di personale complessivamente stimato in piena aderenza con la doragzone organica
aziendale”. '

VISTA la nota prot. 54986 del 27.10.2017 con la quale questa azienda chiede alla Regione Lazio di
poter indire un nuovo avviso per titoli e colloquio per C.P.S. Infermieri; '

VISTA:

o la deliberazione n. 1268/DG del 4 novembre 2016 con la quale si dispone I’assunzione a
tempo determinato di durata pari a 18 mesi di n. 61 C.P.S. Infermieri mediante utilizzazione
graduatoria Avviso Pubblico approvata con deliberazione del 11 luglio 2016 n. 780/D.G.

e la deliberazione n. 1465/DG del 13 dicembre 2016 con la quale di dispone I’assunzione a
con contratto di lavoro a tempo determinato di durata pari a 18 mesi di n.3 CPS Infermieri;

¢ la deliberazione n. 378/C.S. del 3 agosto 2017con la quale si dispone I’assunzione a tempo
determinato di n. 12 -C.P.S. Infermieri mediante utilizzazione graduatoria Avviso Pubblico
approvata con deliberazione del 11 luglio 2016.n. 780/D.G. per la durata di 18 mesi su
posto vacante; '

e la determinazione n. 1152 del 18 agosto 2017 con la quale si dispone lo scorrimento della
graduatoria del sopra citato Avviso e si conferiscono n. 2 incarichi a tempo determinato per

¥
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la durata di 18 mesi giusta delitbérazione n. 378/C.S.bdel 03.08.2017 e précisarhente ai -
candidati 84° e 85° classificati in graduatoria di Avviso pubblico approvata con
deliberazione del 11 luglio 2016 n. 780/D.G ;

o la deliberazione n. 422/C.S. del 5 settembre 2017 con la quale si dispone ’assunzione a
tempo determinato di n. 9 C.P.S. Infermieri mediante utilizzazione graduatoria Avviso
Pubblico approvata con deliberazione del 11 luglio 2016 n. 780/D.G. : ‘

e la deliberazione n. 461/C.S. del 25 settembre 2017 con la quale si dispone 1’assunzione a
tempo determinato di n. 3 C.P.S. Infermieri mediante utilizzazione graduatoria Avviso
Pubblico approvata con deliberazione del 11 luglio 2016 n. 780/D.G. '

e la deliberazione n. 534/C.S. del 13 ottobre 2017 con la quale si dispone I’assunzione a
tempo determinato di n.3 C.P.S. Infermieri mediante utilizzazione graduatoria Avviso
Pubblico approvata con deliberazione del 11 luglio 2016 n. 780/D.G.; | ‘

PRESO ATTO che la graduatoria in argomento ¢ stata utilizzata per le azioni soprarichiamate fino
al 197° posto;

VISTE: ,

- la nota prot. n. 3158 del 18 gennaio 2018 con la quale si richiede alla Regione Lazio
’autorizzazione per P’assunzione a tempo determinato di personale sanitario per la
Residenza Riabilitativa sita in Poggio Mirteto di cui al DCA n. U000434 del 24.12.2012
cosi come modificato dal DCA n. U000485 del 15.10. 2015 e tra gli altri di n. 6 CPS

V Infermieri; :

- la nota del 24 gennaio 2018 prot. 3983 con la quale 11 Dirigente delle Plofessmni Sanitarie
Infermieristiche comunica 1’assenza per maternitd della Sigra G.R., Infermiera con
contratto di lavoro a tempo determinato conferito con deliberazione n. 461/C.S. del 25
settembre 2017, in sostituzione della Sig.ra F.V., assente per gravidanza. fino al 7 aprile
2018, e chiede la necessaria sosutu?lone e pxecxsamente per il periodo dal 20.01.2018 al
07.04.2018;

- la nota del 24 gennaio 2018 prot. 3946 con la quale il Dirigente delle Professioni Sanitarie
Infermieristiche comunica ’assenza per aspettativa ai sensi dell’art. 42 comma 5 del D.Igs.
151/2001 del Sig. S. L. e chiede la necessaria sostituzione e precisamente per il periodo dal
29.01.2018 al 13.03.2018;

CONSIDERATO che la I’attivazione della Residenza Riabilitativa di Poggio Mirteto € prevista per
il 15 febbraio 2018 ed il personale infermieristico necessario all’immediata messa in esercizio del
primo modulo di n. 20 posti letto di riabilitazione & stato determinato tra ’altro nella misura di n. 6
CPS Infermieri che si ritiene opportuno di assumere a tempo determinato, nelle more
dell’assunzione a tempo indeterminato di pari numero di unita di personale;

VISTA la nota plot n. 36157 del 23.01.2018 assunta al Protocollo Generale con nota prot. 3866 in
pari data con cui la Regione Lazio ha autorizzato il reclutamento del personale necessario alla
messa in esercizio del primo modulo di Riabilitazione 161’1'{1\/0 alla Residenza Riabilitativa di
Poggio Mirteto;
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PRECISATO che la medesima nota prevede che comunque trattandosi la Residenza Riabilitativa
di Poggio Mirteto di struttura di nuova attivazione il personale in argomento sard oggetto di
rendicontazione separata nell’anno di riferimento;

RILEVATO pertanto di conferire n. 6 incarichi a tempo determinato fino alla data del 15 febbraio
2019;

RILEVATA la necessitd di conferire complessivamente n. 8 incarichi a tempo determinato
mediante utilizzazione graduatoria Avviso Pubblico approvata con deliberazione del 11 luglio 2016
n. 780/D.G. attribuendo gli stessi secondo il principio dell’ordine di posizione in graduatoria del
candidato e nel rispetto della durata temporale decrescente dell’incarico;

DI PRECISARE che verranno convocati al fine di attribuire i predetti incarichi i candidati
“utilmente collocati in graduatoria a partire dal 198° e fino al 240° compreso come da allegato 1 al
presente provvedimento;

PRESO ATTO che in caso di mancata attribuzione dell’incarico dei candidati di cui all’allegato 1
si procedera al conferimento dell’incarico utilizzando la sopra citata graduatoria di Avwso giusta
deliberazione del 11 luglio 2016 n. 780/D.G.; :

VISTO:
Tart. 36 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni;

- il Decreto Legislativo 6 settembre 2001 n. 368 avente ad oggetto:” Attuazione della direttiva
1999/70/CE relativa all’accordo quadro sul lavoro a tempo determinato concluso
dall’'UNICE dal CEEP e dal CES” e successive modificazioni d integrazioni;

— la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 1° agosto 2002 n°® 42/2002
avente ad oggetto : “Decreto legislativo n. 368/2001, recante la nuova disciplina giuridica
sul lavoro a tempo determinato. Prime indicazioni applicative”;

VISTO il D.L.vo 502/92 ¢ successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita ;

PROPONE
Per le motivazioni espresse:

DI PRENDERE ATTO : ‘

- della nota prot. n. 3158 del 18 gennaio 2018 con la quale si richiede alla Regione Lazio
Iautorizzazione per l’assunzione a tempo determinato di personale sanitario per la
Residenza Riabilitativa sita in Poggio Mirteto di cui al DCA n. U000434 del 24.12.2012
cosi come modificato dal DCA n. U000485 del 15.10.2015 e tra gli altri di n. 6 CPS
Infermieri nelle more dell’assunzione a tempo indeterminato di pari numero di unita di
personale e comunque fino alla data del 15 febbraio 2019; :
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- - della nota del 24 gennaio 2018 prot. 3983 con la quale il Dirigente delle Professioni
Sanitarie Infermieristiche comunica 1’assenza per maternita della Sig.ra G. R. ‘
- Roberta, Infermiera con contratto di lavoro a tempo determinato conferito con deliberazione
n. 461/C.S. del 25 settembre 2017, in sostituzione della Sig.ra F.V., assente per gravidanza
fino al 7 aprile 2018, e chiede la necessaria sostituzione e p1ec1samente per il periodo dal
20.01.2018 al 07.04.2018;
- della nota del 24 gennaio 2018 prot. 3946 con la quale il Dirigente delle Professioni
Sanitarie Infermieristiche comunica 1’assenza per aspettativa ai sensi dell’art. 42 comma 5
del D.Igs. 151/2001 del Sig. S.L. e chiede la necessaria sostituzione e premsamente per il
periodo dal 29 01.2018 al 13.03.2018; ,
DI DISPORRE per la copertura delle suddetti posizioni il confenmenlo di complessivi n. 8
incarichi a tempo mediante utilizzazione graduatoria Avviso Pubblico approvata con deliberazione
del 11 luglio 2016 n. 780/D.G. attribuendo gli stessi secondo il principio dell’ordine di posizione-in
graduatoria del candidato e nel rispetto della durata temporale decrescente dell’incarico come sopra
indicato;

DI PRECISARE che verranno convocati al fine di attribuire i predetti incarichi i cand1dat1
utilmente collocati in graduatoria a partire dal 198° e fino al 240° compreso come da allegato 1 al
presente provvedimento;

PRESO ATTO che in caso di. mancata attribuzione. dell’incarico dei candidati di cui all’ allegato 1
si pxocedela al conferimento dell’incarico utilizzandola sopra citata graduatoria di Avviso;

DI INQUADRARE i candidati ai quali verra conferito I’incarico nel profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, Cat. D, trattamento economico iniziale previsto dal C.C.N.L.
del Comparto Sanita, biennio economico 2008 — 2009 sottoscritto il 31.07.2009;

DI STIPULARE, conn. 8 Collaboratori Professionali Sanitari- Infermiere contratto individuale
di lavoro a tempo determinato secondo lo schema approvato con deliberazione 25.06.2003 n.691;

DI INCLUDERE  l’onere  del  presente  provvedimento  di 182.279,22
(centoottantadueduecentosettantanove/22 Euro) nel bilancio economico anno 2018 come segue:
e € 134.028,84 (centotrentaquattroventotto\84 Euro) conto 505020201 “Costo del personale
comparto ruolo sanitario - tempo determinato - Competenze fisse
e €36.857,93 (trentaseimilaottocentocinquantasette\93 Euro) conto 505020205 ‘Coslo del
personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato - Oneri Sociali
e € 11.392,45 (undicimilatrecentonovantadue/45 Euro) como 901010101 IRAP relativa a -
personale dlpendcnie

DI ' INCLUDERE I"onere del presente  provvedimento di 24.856,27
(ventiquattromilaottocentocinquantasei/27 Euro) nel bilancio economico anno 2019 come segue:
e € 18.276,66 (diciottomiladuecentosettantasei\66 FEuro) conto 505020201 “Costo del
personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato - Competenze fisse.
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e £5.26,09 (cinquemila\45 Euro) conto 505020205 “Costo del personale comparto ruolo
sanitario.- tempo determinato - Oneri Sociali “

e € 1.553,52 (centosettantadue/61 Euro) conto 9010101017 IRAP relativa a personale
dipendente : ‘

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art.32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto [ ] | per esteso X
IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:

- I Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/199%4 e
ss.mm.il., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma2, L.165/2001,
nonché garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita
e trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n.°> 241/1990, come modificato dalla L. n® 15/2005 II
dirigente attesta altresi che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio.pubblico ai sensi dell’art.1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.

—  Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

5

DELIBERA

—  Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

— Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 ¢ 22 della L.R. 45/96.

offofe Generale
arifglla D’ Innocenzo




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale
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La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

o
b

dal 9 FFR on;
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La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, 1..18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto . D : per esteso g
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ALLEGATO 1

LAURA -

198 | LIBERATO

199 | DE SANTIS LUANA

200 | FABIANI | ELISA

201 |SAVOIA ANDREA
202 | CRISPI FRANCESCA
203 | TROSCIA MARCO
204 | TRANSVALLE ELISA

205 | MUZZI CHIARA

206 | SPOGNETTA MARCO
207 |SCOLLO JLARIA

208 | DIFRANCESCO FABIANA
209 | CARINGI MANUELA
210 | GIRALDI ALESSANDRO
211 |FERRONI ROBERTA
212 | TOSTI MARIOTTI PAOLA
213 . | RICCARDI DAVIDE

214 |PELLE MATTEO PIO
215 | PEZZOTTI ELISA

216 | BOCCACCIARI SHARY

217 | D'ANGELO ROBERTA
218 | TENORE " | VERONICA
219 | PONZA DEBORA

220 |FORNARI - |FABRIZIO
1221 | GUNNELLA ALESSANDRA
222 |RUSSO ROSELLA
223 | ORLANDO STEFANIA
224 | DESIDERI MARCO

225 | LEPORE VINCENZO
226 | SORIENTE MARIA CLARA
227 | SPURIO VANESSA
228 | MOSTARDA ELISA

229 | MICHELI CAMILLA
1230 | SAUTELLI | MICHELA
231 | PASQUALONI MARTINA
232 | MINONNE FRANCESCA
233 | TREVISANI | GIULIA

234 | MINGIONE LAURA

235 | D'ORTENZIO ISIMONA
236 | RIZZOLA DAVIDE

237 | TERELLA ANTONIETTA
238 | D'AMBROSIO ROBERTA
239 | PUGLISI ROMINA
240 | STERPETTI VALENTINA






