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STRUTTURA PROPONENTE UO.C. AMMINISTRAZIONE DFEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Procedura selettiva per la stabilizzazione di n. 1 Dirigente Medico di Malattie
Infettive, ai sensi del DPCM 6.03.2015, indetta con deliberazione n. 447/C.S. dell” 8 settembre
2017. Approvazione dei verbali della Commissione e della graduatoria finale di merito dei candidati

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 10b

1donei.
Estensore: Dott ssa Alessandra Sciumé Firma fﬁ&%%%@;ﬁw

II Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 ¢
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché
garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii..

Responsabile del Procedimento: Dott. ssa Alessandra Falcetti

Data_ 2.5 fQi Q%\%

11 Dirigente: Dott. ssa Ornella Serva Sww ]
Data i ! {g Firma B % \\,QXXQQM

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesse~ 160

comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. » Mw"”‘“”‘”w
Voce del conto economico su cui imputare la spesa: e
Autorizzazione: 4 e B
Data e Dott.ssa Barbara Proietti  Firma
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
b
favorevole non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data €& / 0.9«& (/ 2008 Firma Q/JQ_)\M&&\

Parere del Direttore Sanitario Dott. Paolo Anibaldi

favorevole X non favorevole (con motwazlom allegate al presente atto)
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IL DIRIGENTE DELLA U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

- il bando ¢ stato pubblicato sul B.U.R. Lazio n. 80 — supplemento n. 1 - del 5 ottobre 2017,
nonché sulla G.U.R.L., IV Serie Speciale, n. 81 del 24 ottobre 2017;

- il bando ¢ stato pubblicato sul sito aziendale nella sezione concorsi in data 25 ottobre 2017;

- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto il giorno 23
novembre 2017;

- con Deliberazione n. 675/C.S. del 05/12/2017, ¢ stata disposta I’ammissione dei candidati
che intendono partecipare alla procedura di che trattasi;

- con atto deliberativo del Direttore Generale n. 14 del 9 gennaio 2018 si & preso atto della
nomina della Commissione esaminatrice, incaricata dell’espletamento della procedura;

PRESO ATTO che:

- in data 13 dicembre 2017 si ¢ proceduto all’espletamento della prova scritta e
successivamente, nella medesima giornata alla prova orale;

- con nota prot. 1315 del 10 gennaio 2018 la Commissione ha restituito gli atti al Direttore
Generale che il 18 gennaio 2018, 1i ha trasmessi alla UOC Amministrazione del Personale
Dipendente, a Convenzione e Collaborazioni per gli adempimenti di competenza;

- nel verbale del 13/12/2017 la commissione esaminatrice incaricata dell’espletamento della
selezione ha ritenuto 1d0neo il candidato in elenco formulando la seguente graduatoria
finale di merito:

CANDIDATO PUNTEGGIO
1 | SCUDERI MASSIMILIANO 74.130/100

DATO ATTO che in attuazione del DCA U00403/2017 sono state poste in essere le attivita di
verifica della sussistenza dei requisiti previsti dal DPCM 6.03.2015 per la partecipazione alle
procedure selettive di stabilizzazione;

RITENUTO di dover approvare i lavori della Commissione Esaminatrice e di dover procedere all’
approvazione della graduatoria di merito dei candidati idonei cosi come risulta dal citato verbale del
13 dicembre 2017,

VISTO il D.L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;
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PROPONE
. Per le motivazioni espresse in premessa

" DI APPROVARE i lavori della Commissione esaminatrice incaricata dell’ espietamento della
Procedura selettiva per la stabilizzazione di n. 1 Dirigente Medico di Malattie Infettive, ai sensi del
DPCM 6.03.2015, indetta con deliberazione n. 447/C.S. dell’ 8 settembre 2017

~ DI PRENDERE ATTO del verbale del 13 dicembre 2017 e della graduatorla finale di merito
degh idonei della suddetta pmcedura selettiva come di segulto indicato:

CANDIDATO PUNTEGGIO
1 | SCUDERI MASSIMILIANO 74.130/100

DI DARE ATTO che in attuazione del DCA U00403/2017 sono state poste in essere le attivita di
verifica della sussistenza dei requisiti previsti dal DPCM 6.03.2015 per la partecipazione alle
procedure selettive di stabilizzazione da parte dei sopra indicati candidati idonet;

DI DISPORRE che il presente atto Vehga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto peresteso [ x

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che: :

- il Dirigente sottoscrlvendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialitd e trasparenza di cui all’art.
1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta,
altresi, che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Dlrettc)re Sanitario hanno espresso parere posmvo con la
sottoscrizione dello stesso;
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DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. ]8/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

Il Dir Generale
Dott.ssa Mar D’Innocenzo

\



La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale
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La presente Deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso X

. in data
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