
Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2018/2019
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 10297220153

Ragione
Sociale*

INGRAM MICRO S.R.L.

Sede Legale Comune* SETTALA Cap* 20090

Indirizzo* VIA DELLE INDUSTRIE 14/B

E-mail INGRAM.ITALIA@PEC.IT

Telefono 3346815385 .

Occupazione totale al
31/12/2019(II anno del biennio)

Numero
complessivo*

177 Di cui
femmine*

92

Attività economica esercitata* 46.51.00 - Commercio all'ingrosso di computer, apparecchiature
informatiche periferiche e di software

Note

.

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di
lavoratori*

COMMERCIO - Confcommercio

.

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

DIRIGENTI - Aziende Commerciali



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

.

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle
dipendenze al
31/12/2018 (I anno
biennio)

4 0 18 8 154 87 0 0 176 95 10 6

Entrate 1 0 2 1 21 9 0 0 24 10 0 0

Uscite 0 0 1 0 22 13 0 0 23 13 0 0

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2019 (II anno
biennio)

5 0 19 9 153 83 0 0 177 92 10 6

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

.

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al
31/12/2019 PROMOZIONI ASSUNZIONI

CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*

Dirigenti 5 0 0 0 1 0

DIRIGENTI - Aziende Commerciali 1°
Livello 5 0 0 0 1 0

Quadri 19 9 0 0 2 1

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 19 9 0 0 2 1

Impiegati 153 83 0 0 21 9

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 26 10 0 0 4 0

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello 33 20 0 0 2 0

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 58 33 0 0 10 4

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello 31 17 0 0 3 3

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello 5 3 0 0 2 2

Operai 0 0 0 0 0 0

Apprendisti 0 0 0 0 0 0

TOTALE 177 92 0 0 24 10



di cui Disabili e Cat. Protette 10 6 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 3 2 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello 4 2 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 3 2 0 0 0 0



.

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo
indeterminato 5 0 19 9 145 79 0 0 169 88 10 6

di cui a Part Time 0 0 0 0 6 6 0 0 6 6 0 0

Contratti a tempo
determinato 0 0 0 0 8 4 0 0 8 4 0 0

di cui a Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apprendistato 0 0 0 0 0 0 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE dipendenti 5 0 19 9 153 83 0 0 177 92 10 6

di cui Part Time 0 0 0 0 6 6 0 0 6 6 0 0

DIPENDENTI IN CIG a 0
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG
non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA 0 0 2 2 7 3 0 0 9 5 0 0

DIPENDENTI IN
CONGEDO PARENTALE 0 0 0 0 4 3 0 0 4 3 0 0



.

Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo
anno del biennio) per categoria

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 1 0 2 1 21 9 0 0 24 10 0 0

da altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

passaggio da altra
categoria 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0

nuova assunzione 1 0 1 0 21 9 0 0 23 9 0 0

USCITE 0 0 1 0 22 13 0 0 23 13 0 0

ad altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

passaggio ad altra
categoria 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0

cessazione rapporto di
lavoro 0 0 1 0 21 12 0 0 22 12 0 0

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
soggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa durante il
periodo di formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
durante il periodo di
formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

Dimissioni 0 0 1 0 17 10 0 0 18 10 0 0

Modifica del termine
inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Decesso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Risoluzione
consensuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cessazione attività 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Scadenza contratto 0 0 0 0 3 2 0 0 3 2 0 0

Altro 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0



TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato
a tempo
indeterminato

0 0 0 0 8 3 0 0 8 3 0 0

da PT a tempo pieno 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0

da tempo pieno a TP 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0

.

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 3 0 11 6 7 3 0 0 21 9 10 6

numero totale ore di
formazione 5 0 19 9 166 87 0 0 190 96 12 6

.

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e
per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

MF* F*

Quadri € 1.166.648,00 € 462.516,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 1.166.648,00 € 462.516,00

Impiegati € 5.015.012,00 € 2.566.865,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 1.337.911,00 € 539.660,00

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello € 1.181.977,00 € 695.591,00

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 1.604.455,00 € 902.571,00

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 776.628,00 € 362.862,00

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 114.041,00 € 66.181,00

Operai € 0,00 € 0,00

Apprendisti € 0,00 € 0,00

Disabili e cat. protette € 296.717,00 € 177.587,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 104.202,00 € 66.915,00



COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello € 114.079,00 € 56.501,00

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 78.436,00 € 54.171,00

Dirigenti DA* A* MF* F*
monte retributivo
lordo individuale
annuo massimo*

€ 432.398,00
4° scaglione

retributivo € 352.102,00 € 432.398,00 1 0

monte retributivo
lordo individuale
annuo minimo*

€ 111.210,00
3° scaglione

retributivo € 271.805,00 € 352.101,00 0 0

2° scaglione
retributivo € 191.508,00 € 271.804,00 1 0

1° scaglione
retributivo € 111.210,00 € 191.507,00 3 0



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unità nell'ambito comunale

.

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unità produttiva con più di cento dipendenti, al 31/12/2019 (secondo
anno del biennio)

PROVINCIA COMUNE DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
U.P. 1 MILANO SETTALA 5 0 19 9 153 83 0 0 177 92 10 6


