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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Direttore Generale Dott. Mauro Maccari

(Decreto Presidente Regione Lazio n. T00041 del 31/03/2025)
Deliberazione del Direttore Generale n.1/DG/2025 del 01/04/2025

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
 

STRUTTURA PROPONENTE

UOC ACQUISIZIONE E LOGISTICA DI BENI E SERVIZI

Oggetto: Gara ponte a procedura aperta – ex art. 71 del D.lgs. n. 36/2023 – suddivisa in due lotti, per 

l’affidamento del servizio di vigilanza armata e guardiania occorrente all’Azienda Sanitaria Locale di 

Rieti, indetta con Deliberazione n. 301/C.S./2025 del 13/03/2025. Nomina Commissione giudicatrice.

Estensore: Dott.Salvi Giacomo 

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 

nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 

assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 

garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 

cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 

presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 

ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.                                                                                                             

Responsabile del Procedimento: Dott.Salvi Giacomo          

Data  22/04/2025                             Firmato elettronicamente da Salvi Giacomo

Il Dirigente: Dott.Teodori Roberta            

Data  22/04/2025                              Firmato elettronicamente da Teodori Roberta

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 

comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    

                                                    

                                                         Autorizzazione:    Senza impegno di spesa  

Data                                                                                                                                                   

           Parere del Direttore Amministrativo                 Dott.ssa Elisabetta Nigi

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  22/04/2025                             Firmato elettronicamente da Nigi Elisabetta 

           Parere del Direttore Sanitario                          Dott. Angelo Barbato

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  22/04/2025                             Firmato elettronicamente da Barbato Angelo       

X

X
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IL RESPONSABILE DELLA 

UOC ACQUISIZIONE E LOGISTICA DI BENI E SERVIZI

VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni concernente “Riordino della 

disciplina in materia sanitaria a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n.421” e successive 

modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 

della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

PREMESSO che:

- con Deliberazione n. 301/C.S./2025 del 13/03/2025, è stata indetta la Gara ponte a procedura 

aperta – ex art. 71 del D.lgs. n. 36/2023 – suddivisa in due lotti, con inversione 

procedimentale, per l’affidamento del servizio di vigilanza armata e guardiania occorrente 

all’Azienda Sanitaria Locale di Rieti. Importo complessivo a base di gara: € 3.030.000,00 

oltre IVA;

- con il medesimo atto deliberativo sono stati approvati il bando di gara ed i suoi allegati, tra 

cui il Disciplinare di gara;

- nel suddetto atto deliberativo n. 301/C.S./2025 del 13/03/2025 è stato nominato quale 

Responsabile Unico del Progetto il Dott. Giacomo Salvi – Collaboratore Amministrativo – 

Cat. D, in servizio presso la U.O.C. Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi – e quale 

Direttore dell’Esecuzione del Contratto il Geom. Antonio Vincenzi, in servizio presso la 

U.O.C. Tecnico Patrimoniale della ASL di Rieti;

- gli atti relativi alla procedura di gara sono stati pubblicati sul sito aziendale e sulla piattaforma 

S.TEL.LA della Regione Lazio con Registro di Sistema n. PI054368-25;

- il termine per la richiesta di quesiti è stato fissato al giorno 06/04/2025, ore 12,00, e il termine 

per la presentazione delle offerte al giorno 16/04/2025, ore 12,00; 

VISTO il D.lgs. del 31 marzo 2023, n. 36 e ss.mm.ii. “Codice dei Contratti Pubblici” (di seguito 

anche solo “Codice”);

VISTO l’art. 93 del Codice secondo cui “Ai fini della selezione della migliore offerta nelle procedure 

di aggiudicazione di contratti di appalti con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, 

dopo la scadenza del termine per la presentazione delle offerte, è nominata una commissione 

giudicatrice […] composta da un numero dispari di componenti, massimo di cinque, esperti nello 

specifico settore cui si riferisce l’oggetto del contratto”;

CONSIDERATO che, così come previsto dagli atti di gara, si rende necessario provvedere, ai sensi 

del citato art. 93, alla nomina della Commissione giudicatrice responsabile della valutazione delle 

offerte tecniche ed economiche dei concorrenti;

PRESO ATTO che entro il termine per la presentazione delle offerte stabilito al giorno 16/04/2025, 

ore 12,00, sono risultate presenti a Sistema le offerte dei seguenti OO.EE.:

Ragione Sociale
Codice 

Fiscale
Partita IVA

Lotti 

Offerti

Registro di 

Sistema

Data 

ricezione

HOLDING SERVICE S.R.L. 7437680726 IT07437680726 2 PI078606-25
11/04/2025 

18:46

EURO&PROMOS FM S.P.A. 2458660301 IT02458660301 2 PI078937-25
14/04/2025 

09:00

CSM GLOBAL SECURITY 

SERVICE
12748521007 IT12748521007 1,2 PI079494-25

14/04/2025 

12:47

PEGASO S.R.L. SERVIZI 

FIDUCIARI
1097800625 IT01097800625 2 PI079901-25

14/04/2025 

16:37
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VIGILANZA UMBRA 

MONDIALPOL S.P.A.
623720547 IT00623720547 1,2 PI080849-25

15/04/2025 

13:36

PEGASO SERVICE S.R.L.S. 8208561210 IT08208561210 2 PI080888-25
15/04/2025 

14:26

ITALPOL SERVIZI FIDUCIARI 

S.R.L.
12269371006 IT12269371006 2 PI080968-25

15/04/2025 

15:29

ITALPOL VIGILANZA S.R.L. 5849251003 IT05849251003 1 PI081047-25
15/04/2025 

15:50

PUNTO PULIZIA S.R.L. 4332870874 IT04332870874 2 PI081063-25
15/04/2025 

15:54

RTI SECURITAS METRONOTTE 

S.R.L. O IN SIGLA METRO 

SECURITAS - METROPOL 

SERVIZI DI SICUREZZA S.R.L.

2652960580 IT01096291008 1,2 PI081218-25
15/04/2025 

17:17

MONDIALPOL S.R.L. 2644430825 IT02644430825 1,2 PI081317-25
15/04/2025 

19:13

SMAC MULTISERVIZI SRL 4834400758 IT04834400758 2 PI081361-25
16/04/2025 

08:06

URBE VIGILANZA S.P.A. 1125371003 IT01125371003 1,2 PI081463-25
16/04/2025 

09:55

LA SERVICE 9983461006 IT09983461006 1,2 PI081512-25
16/04/2025 

10:12

EUROPOLICE S.R.L. 

UNIPERSONALE
5085400876 IT05085400876 1,2 PI081515-25

16/04/2025 

10:13

SOCIETY MODERNE FACILITY 

MANAGEMENT
9326471217 IT09326471217 2 PI081531-25

16/04/2025 

10:17

SECURPOOL S.R.L. 1860390564 IT01860390564 1,2 PI081603-25
16/04/2025 

10:52

NEW GENERATION SERVICES 

S.R.L.
11741561002 IT11741561002 2 PI081631-25

16/04/2025 

11:00

T & R SECURITY SERVICE 14600031000 IT14600031000 1,2 PI081726-25
16/04/2025 

11:34

VISTO il “Regolamento recante la disciplina per la nomina del seggio di gara e della commissione 

giudicatrice negli appalti e concessioni di lavori, servizi e forniture di cui al decreto legislativo n. 

36/2023” approvato con Deliberazione n. 173/C.S./2023 del 27/07/2023;

CONSIDERATO che il Disciplinare di gara all’art. 18 dispone che la Commissione giudicatrice 

nominata dopo la scadenza del termine per la presentazione delle offerte ed è composta da un numero 

dispari pari a n. 3 (tre), massimo 5 (cinque) membri, esperti nello specifico settore cui si riferisce 

l’oggetto del contratto;

DATO ATTO che:

- in capo ai componenti della Commissione non devono sussistere cause ostative alla nomina 

ai sensi dell’articolo 93, comma 5, del Codice;

- a tal fine, viene richiesta a ciascun componente, prima del conferimento della nomina, 

apposita dichiarazione, ai sensi dell’artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, circa l’insussistenza 

di cause di incompatibilità e di astensione di cui al D.lgs. n. 39/2013 e di situazioni di conflitto 

di interessi, anche potenziali, di cui all’art. 16 del D.lgs. n. 36/2023, rese ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 6-bis Legge n. 241/1990, dell’art. 7 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e del 

relativo quadro normativo;

TENUTO CONTO che, ai sensi del comma 4 del citato art. 93 del Codice, la Commissione “può 

riunirsi con modalità telematiche che salvaguardino la riservatezza delle comunicazioni” ed “opera 

attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale per la valutazione della documentazione di 

gara e delle offerte dei partecipanti”;
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DATO ATTO che, ai sensi del citato art. 93 del Codice, il RUP si può avvalere, ove lo ritenga, del 

supporto della commissione giudicatrice ai fini della verifica dell’anomalia delle offerte;

PRESO ATTO che, in ragione delle specifiche competenze tecniche e delle attività da espletare, di 

concerto con la Direzione Aziendale, su proposta del RUP, sono stati individuati i seguenti dipendenti 

per la composizione della Commissione giudicatrice:

 la Dott.ssa Roberta Teodori, Dirigente amministrativo Responsabile della U.O.C.  

Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi, in qualità di Presidente della Commissione;

 il Dott. Matteo Palmieri, Collaboratore Amministrativo – Cat. D in servizio presso la U.O.C. 

Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi, in qualità di Componente della Commissione;

 il Sig. Sergio De Marco, Assistente Tecnico in servizio presso la U.O.C. Tecnico 

Patrimoniale, in qualità di Componente della Commissione;

DATO ATTO che:

- è stato acquisito il curriculum vitae di ciascun componente della nominata Commissione di 

Gara (Allegati nn. 1-2-3);

- è stata altresì acquisita, agli atti, da parte dei predetti componenti la “Comunicazione 

obbligatoria di assenza di cause di inconferibilità, di incompatibilità, di astensione e di 

conflitti di interesse”;

RITENUTO opportuno, quindi, procedere alla costituzione di una Commissione giudicatrice 

composta da n. 3 membri, ai sensi di quanto previsto dall’art. 93 del D.lgs. n. 36/2023 per 

l’espletamento delle operazioni di gara, nel modo che segue:

 la Dott.ssa Roberta Teodori, Dirigente amministrativo Responsabile della U.O.C.  

Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi, in qualità di Presidente della Commissione;

 il Dott. Matteo Palmieri, Collaboratore Amministrativo – Cat. D in servizio presso la U.O.C. 

Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi, in qualità di Componente della Commissione;

 il Sig. Sergio De Marco, Assistente Tecnico in servizio presso la U.O.C. Tecnico 

Patrimoniale, in qualità di Componente della Commissione;

RITENUTO, altresì, di individuare la Dott.ssa Letizia Giagnoli, Collaboratore Amministrativo – Cat. 

D in servizio presso la U.O.C. Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi, quale amministrativo 

preposto alle funzioni di supporto e di segretario verbalizzante;

TENUTO CONTO che l’art. 6 del citato “Regolamento recante la disciplina per la nomina del seggio 

di gara e della commissione giudicatrice negli appalti e concessioni di lavori, servizi e forniture di 

cui al decreto legislativo n. 36/2023” stabilisce che “Nessun compenso è dovuto al personale interno 

componente della Commissione o che svolge le funzioni di segretario della commissione o del seggio 

di gara, in quanto tali attività rientrano tra i compiti istituzionali e, pertanto, soggiacciono al 

principio di onnicomprensività della retribuzione”;

PROPONE

1. DI NOMINARE, ai sensi dell’art. 93 del D.lgs. n. 36/2023, la Commissione giudicatrice per la 

valutazione delle offerte tecniche ed economiche relative alla gara ponte a procedura aperta – ex 

art. 71 del D.lgs. n. 36/2023 – suddivisa in due lotti, per l’affidamento del servizio di vigilanza 

armata e guardiania occorrente all’Azienda Sanitaria Locale di Rieti indetta con Deliberazione n. 

301/C.S./2025 del 13/03/2025, con inversione procedimentale, importo complessivo a base di 

gara: € 3.030.000,00 oltre IVA, nel modo che segue: 

 la Dott.ssa Roberta Teodori, Dirigente amministrativo Responsabile della U.O.C.  

Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi, in qualità di Presidente della Commissione;
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 il Dott. Matteo Palmieri, Collaboratore Amministrativo – Cat. D in servizio presso la 

U.O.C. Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi, in qualità di Componente della 

Commissione;

 il Sig. Sergio De Marco, Assistente Tecnico in servizio presso la U.O.C. Tecnico 

Patrimoniale, in qualità di Componente della Commissione;

2. DI INDIVIDUARE la Dott.ssa Letizia Giagnoli, Collaboratore Amministrativo – Cat. D in 

servizio presso la U.O.C. Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi, quale amministrativo 

preposto alle funzioni di supporto e di segretario verbalizzante;

3. DI DARE ATTO che i componenti della Commissione e il segretario verbalizzante hanno 

dichiarato, ai sensi dell’artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, nei confronti degli operatori 

economici ammessi in gara, l’insussistenza di cause di incompatibilità e di astensione di cui al 

D.lgs. n. 39/2013 e di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziali, di cui all’art. 16 del 

D.lgs. n. 36/2023, rese ai sensi e per gli effetti dell’art. 6-bis Legge n. 241/1990, dell’art. 7 del 

D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e del relativo quadro normativo;

4. DI DARE ATTO che ai componenti della Commissione giudicatrice e al segretario verbalizzante 

non è riconosciuto alcun compenso per l’espletamento dell’incarico;

5. DI TRASMETTERE il presente atto ai membri della Commissione giudicatrice, come sopra 

nominati, al fine di dare pronto inizio alle operazioni di gara;

6. DI PUBBLICARE il presente provvedimento unitamente ai curricula dei componenti della 

Commissione giudicatrice sul profilo del committente, nella sezione “Amministrazione 

trasparente”, al fine di garantire il rispetto degli obblighi di trasparenza;

7. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 

dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 

dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 

1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 

art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 

economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 

1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il 

presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 

servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 

sottoscrizione dello stesso; 

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

X
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- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 

controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 

modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                             
Il Direttore Generale

Dott. Mauro Maccari
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La sottoscritta Teodori Roberta nata a Rieti (RI) il 01/07/1979, C.F. TDRRRT79L41H282Y, e residente Rieti (RI) in Via Martiri 
delle Fosse Reatine, 54, consapevole della responsabilità penale prevista, dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità 
in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate: 
 

DICHIARA 
che le informazioni sotto riportate sono veritiere. 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROBERTA TEODORI 
Indirizzo   

Telefono fisso   

Telefono cellulare  3471432681 

Fax   
E-mail  r.teodori@asl.rieti.it  

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  01 LUGLIO 1979 

 

 

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO – FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   ANNO ACCADEMICO 2022/2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNICUSANO UNIVERSITA' DEGLI STUDI NICCOLO' CUSANO TELEMATICA - ROMA 

• Titolo o qualifica conseguiti  Master di II livello in Gestione degli appalti pubblici. Il nuovo codice dei contratti, 
concessioni, appalti e ppp, con votazione 110/110. 

 

• Date (da – a)   ANNO ACCADEMICO 2015-2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Roma “Tor Vergata”  

• Titolo o qualifica conseguiti  Master Universitario di II Livello “La nuova disciplina dei contratti pubblici” con votazione 
110/110 e lode. 

 

• Date (da – a)   ANNO ACCADEMICO 2012-2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università telematica “Pegaso”  

• Titolo o qualifica conseguiti  LAUREA IN GIURISPRUDENZA con votazione 110/110 e lode. 
 

• Date (da – a)   ANNO ACCADEMICO 2003 - 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI L’AQUILA 

• Titolo o qualifica conseguiti  LAUREA IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE con specializzazione in “Esperti nei processi 
formativi”, con votazione 110/110 e lode. 

 

• Date (da – a)   ANNO ACCADEMICO 1997- 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Classico M.T. Varrone di Rieti  

• Titolo o qualifica conseguiti  Diploma di maturità classica con votazione 54/60 
 

• Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO 2000-2001 (24 ore) 

• Date (da – a)  10/12 Ottobre 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  società “Personal Computin Studio S.r.l.” di Roma; 

mailto:r.teodori@asl.rieti.it
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o formazione  

 
• Titolo o qualifica conseguiti  “corso di Microsoft EXCEL XP Avanzato” 

• Date (da – a)  20 Aprile – 16 Giugno 2006 (50 ore) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 “Didagroup S.p.a.” di Roma 

• Titolo o qualifica conseguiti  “corso di formazione per assistenti amministrativi in modalità blendel 

learning” 

 
• Date (da – a)  Anno accademico 2007-2008 (25-26-27 Ottobre) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CEIDA, Scuola Superiore di Ammnistrazione Pubblica e degli Enti Locali 

• Titolo o qualifica conseguiti  “la redazione degli atti di gara”” 
• Date (da – a)  Anno accademico 2007-2008 (14-15-16 Gennaio) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CEIDA, Scuola Superiore di Ammnistrazione Pubblica e degli Enti 

Locali 
• Titolo o qualifica conseguiti  “Gli appalti di servizi nelle amministrazioni pubbliche” 

 
• Date (da – a)  17-18 settembre 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 AUSL di Rieti  

• Titolo o qualifica conseguiti  “I Contratti pubblici: l’evoluzione normativa e giurisprudenziale”” 
   

• Date (da – a)  29-30 Gennaio 2009; 2-3 Febbraio 2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 UIL FPL Segreteria regionale Lazio 

• Titolo o qualifica conseguiti  “Il diritto amministrativo nella pubblica amministrazione”,” 

 
• Date (da – a)  6/7 Novembre 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Maggioli, formazione e consulenza 

• Titolo o qualifica conseguiti  “La gestione concreta della procedura di gara negli appalti di forniture 
e servizi: schemi di atti e simulazioni pratiche 

 
• Date (da – a)  Anno accademico 2015 (300 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 FORSIND 

• Titolo o qualifica conseguiti  “Corso di base per la formazione alla attività sindacale” 
 

• Date (da – a)    15 dicembre-16 dicembre 2015 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Maggioli 

• Titolo o qualifica conseguiti  “L’attività contrattuale della PA, alternative alle procedure ordinarie 
dopo le ultime novità normative” 

 
• Date (da – a)    09 ottobre 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 OPES Formazione 

• Titolo o qualifica conseguiti  “Le responsabilità dei soggetti della PA in tema di sicurezza del lavoro 

e dei contratti di appalto”- 300 ore 
 

• Date (da – a)    21 Marzo -21 Maggio 2018 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Sistema Nazionale per la Protezione dell’Ambiente 

• Titolo o qualifica conseguiti  “Attuazione del green Pubblic Procurement (GPP) ne Sistema 

Nazionale per la Protezione dell’Ambiente”- 45 ore 

 
• Date (da – a)  14.06.2023 (5 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Lazio- Attività formativa erogata in collaborazione con la Rete 

degli osservatori regionali dei contratti pubblici e l’Osservatorio 
regionale dei contratti pubblici 

• Titolo o qualifica conseguiti  Nuova disciplina dei Contratti Pubblici Dlgs 36/2023" 

 
• Date (da – a)  6, 8, 13, 16, 20, 22 giugno 2023 (18 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ASL Rieti- UOSD SVILUPPO COMPETENZE E FORMAZIONE 

• Titolo o qualifica conseguiti  IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: UNO SGUARDO 

D’INSIEME 

 
• Date (da – a)  22/09/2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 società IKOS S.R.L. 

• Titolo o qualifica conseguiti  FORMAZIONE PER DIRIGENTI- ai sensi dell’articolo 37, comma 7, 
del D.lgs. 81/08 e dell’accordo stato-regioni del 21/12/2011 

 
• Date (da – a)  26 giugno 2023 dalle ore 9.30 alle 13.30 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ASFO SANITA’ 

• Titolo o qualifica conseguiti  “Il nuovo codice dei contratti pubblici” 

 

• Date (da – a)  28 Aprile, 03-12-16 Maggio 2023 (16 ore) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Formazione Maggioli 

• Titolo o qualifica conseguiti  Corso di specializzazione online sul nuovo Codice dei contratti pubblici 

(3^ edizione)- Principi e quadro sistematico. Analisi delle principali fasi 

del ciclo dell’appalto: programmazione, progettazione, procedure di 
affidamento, gara ed esecuzione 

 
• Date (da – a)  2 ottobre 2023- 8 marzo 2024 (60 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Mediaconsult S.r.l. 

• Titolo o qualifica conseguiti  Percorso di Alta Formazione – XIII edizione “Il nuovo codice dei 
Contratti Pubblici in Italia” -Ciclo di incontri operativi sui temi degli 

appalti pubblici e delle concessioni, alla luce delle leggi di conversione 

ai decreti-legge “semplificazione”, del PNRR e dello schema di Riforma 

del Codice dei contratti approvato dal Consiglio dei Ministri il 16 

dicembre 2022 -60 crediti formativi 
 
 

SERVIZIO PRESTATO PRESSO AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 

 
• Date (da – a)  dal 01/12/2024 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL di Rieti – Via del Terminillo, 42, 02100 RIETI 
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• Ruolo, categoria e profilo di 
inquadramento 

 Dirigente Designato quale sostituto del Direttore Amministrativo ASL di Rieti 

• Tipo di rapporto  SUBORDINATO, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 svolgimento delle funzioni vicarie in caso di saltuarie assenze del titolare dovute a ferie o altri 
impedimenti temporanei. 

 
 
• Date (da – a)  dal 01.08.2022 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL di Rieti – Via del Terminillo, 42, 02100 RIETI 

• Ruolo, categoria e profilo di 
inquadramento 

 Dirigente Amministrativo responsabile della UOC Acquisizione Logistica di beni e Servizi ASL di 
Rieti 

• Tipo di rapporto  SUBORDINATO, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ai sensi dell’art. 73 CCNL Area Funzioni Locali 2016-2018 a fare data dal 01.08.2022 ricopre 
l’incarico di Responsabile della UOC ALBS con funzioni di Programmazione degli acquisti di 
beni e servizi, espletamento delle procedure di gara sopra e sotto la soglia comunitaria, 
emissione di ordinativi, liquidazione delle fatture, gestione dei magazzini per materiali di 
consumo ed acquisizione farmaci e dispostivi medici. Personale assegnato: 24 unità. 

   

• Date (da – a)  dal 01/03/2021 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL di Rieti – Via del Terminillo, 42, 02100 RIETI 

• Ruolo, categoria e profilo di 
inquadramento 

 Dirigente Amministrativo responsabile della UOS Gestione amministrativa della UOC Tecnico 
Patrimoniale ASL di Rieti 

• Tipo di rapporto  SUBORDINATO, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 direzione controllo delle procedure amministrative e coordinamento delle risorse umane presso 
la UOC Tecnico Patrimoniale della ASL di Rieti. Ai sensi dell’art. 73 CCNL Area Funzioni Locali 
2016-2018 a fare data dal 01.08.2022 ricopre l’incarico di Responsabile della UOC ALBS con 
funzioni di Programmazione degli acquisti di beni e servizi, espletamento delle procedure di gara 
sopra e sotto la soglia comunitaria, emissione di ordinativi, liquidazione delle fatture, gestione 
dei magazzini per materiali di consumo ed acquisizione farmaci e dispostivi medici. Personale 
assegnato: 24 unità. 

   

Date (da – a)  dal 01/03/2019 al 28.02.2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL di Rieti – Via del Terminillo, 42, 02100 RIETI 

• Ruolo, categoria e profilo di 
inquadramento 

 Dirigente Amministrativo  

• Tipo di rapporto  SUBORDINATO, A TEMPO PIENO E DETERMINATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 direzione controllo delle procedure amministrative e coordinamento delle risorse umane presso 
la UOC Tecnico Patrimoniale della ASL di Rieti. 
 
 

• Date (da – a)  dal 16.12.2004 al 01/03/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ARPA LAZIO, VIA GARIBALDI 114 – 02100 RIETI 

• Ruolo, categoria e profilo di 
inquadramento 

 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE (categoria D, livello economico D3)  

• Tipo di rapporto  SUBORDINATO, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Espletamento di atti e procedure per l’indizione e l’aggiudicazione di gare con importi sopra e 
sotto la soglia comunitaria, per l’approvvigionamento di materiali di laboratorio per le Sezioni 
provinciali dell’Agenzia. Rilevazione dei fabbisogni presso le sezioni provinciali dell’Agenzia e 
supporto alla predisposizione del piano annuale e triennale degli acquisti per 
l’approvvigionamento dei laboratori e la programmazione delle procedure di cui sopra. 
Espletamento di procedure di acquisto in economia relative a contratti di importo inferiore ad € 
40.000,00, affidate art. 36 D.lgs 50/2016 o con procedura negoziata senza bando. Acquisti di 
beni e di servizi in economia attraverso il mercato elettronico della pubblica amministrazione 
realizzato dal Ministero dell’economia e delle finanze avvalendosi della Concessionaria servizi 
pubblici, Consip S.p.A. e degli altri mercati elettronici di pubbliche amministrazioni per quelle 
tipologie di beni e di servizi presenti sui relativi cataloghi elettronici. Adempimenti relativi alle 
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prescrizioni del D.LGS 118/2001, attraverso la redazione di determinazioni e deliberazioni 
dirigenziali per l’acquisizione di impegni di spesa coerenti al sistema contabile integrato che 
garantisca la rilevazione unitaria dei fatti gestionali, sia sotto il profilo finanziario che sotto il 
profilo economico-patrimoniale. Collaborazione con la Divisione Contabilità, per il raccordo degli 
impegni contabili assunti nel corso dell’anno, necessaria alla chiusura dell’esercizio finanziario in 
corso.  Referente per la gestione del servizio e del contratto relativo al servizio di trasporto e 
smaltimento rifiuti speciali e del servizio lavanolo camici. Referente per l’unità Provveditorato, 
economato e servizi generali in materia di procedimento amministrativo ed accesso agli atti. 
Addetta alla tenuta dell’inventario complessivo dei beni mobili ed immobili dell’Agenzia 
attraverso l’inventariazione, la gestione e la dismissione di tutti i beni locati presso la struttura 
centrale della direzione regionale, ed attraverso il raccordo ed il controllo degli inventari 
trasmessi dai Consegnatari delle altre strutture interessate. 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE LINGUISTICHE 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali 

  Ottima conoscenza parlata e scritta della lingua inglese  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE INFORMATICHE 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali 
   

- Ottima conoscenza del pacchetto office e del sistema operativo windows 
 

 

 

La sottoscritta Teodori Roberta, nata a RIETI il 01 Luglio 1979, AUTORIZZA il trattamento dei suoi dati personali ai sensi del 

D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 e del DPR 679/2016.                    

 

 

Firma 
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 CURRICULUM VITAE 
 

Il sottoscritto Sergio De Marco nato a Rieti il 18/05/1965 codice fiscale di MRG 65 e 18 H282D residente in Rieti via Luigi 
Cipriani 242, consapevole della responsabilità penale prevista dall'articolo 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità 
in atti e dichiarazioni  
mendaci ivi indicate: 

Dichiara 
che le informazioni sotto riportate sono veritiere. 
 
 
DATI PERSONALI 

NOME: SERGIO COGNOME: DE MARCO 

LUOGO DI NASCITA: Rieti DATA DI NASCITA: 18 Maggio 1965 

    

TEL. PORTATILE:  392.1970588   

INDIRIZZI E-MAIL: s.demarco@asl.rieti.it         

    

 

 

TITOLI DI STUDIO 

 

PERIODO TITOLI DI STUDIO  

1983 

 
1983 

Qualifica  di istituto professionale  indirizzo elettricisti impiantisti a.c. (1800 ore) conseguito presso 
l’istituto professionale  di Rieti  

Qualifica  di istituto professionale  indirizzo elettromeccanico (2400 ore) conseguito presso l’istituto 
professionale  di Rieti  

 

2003 

2004 

2004 

                    

Corso AUTOCAD (15 ore) 

 Corso WEB DESIGNER (15 ore) presso il Centro Giovanile di Rieti 

Attestato di abilitazione all’esercizio del servizio antincendio eliportuale in elisuperfici H2  rilasciato dal 
Ministero dell’Interno 

2007 Diploma di istituto tecnico  Informaticoanno  anno scolastico 2006/2007  con votazione 75/100 
Iscritto al Registro dei Praticanti Periti Industriali della Provincia di Rieti in data 26.07.2007 al n. 94 del 
registro tenuto dal Collegio dei Periti Industriali di Rieti 

2007 Partecipazione come uditore la corso di prevenzioni incendi previsto dall’ art.5 del  d.m. 25 
marzo 1995 
Periodo di partecipazione, dal 21/10/2006 al 15/02/2007, ore 104  di partecipazione . 

2023  Attestasto di qualificazione per la Gestione delle aree di Atterraggio (Avio Idro Elisuperficie) 
Numero di Identificazione ITA-AEI-000000159 

INCARICHI 

Dal 2018 al 2024                       

Dal 2019 ad oggi       

Dal 2024 ad oggi                       

 

Incarico di secondo Gestore dell’ Elisuperficie Ospedale San Camillo de Lellis Rieti 

Incarico di Direttore dell’ Esecuzione del  Contratto del Multiservizio Tecnologico ASL Rieti 

Incarico di Gestore dell’ Elisuperficie Ospedale San Camillo de Lellis Rieti 
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ESPERIENZE DI LAVORO 

 

PERIODO ESPERIENZA LAVORATIVA 

Da Luglio 1985        
a Novembre 1986 

Prestato servizio presso la Societa’ ISI Elettrotecnica installazioni impianti conto AGIP con la 
qualifica di Tecnico Coordinatore - Rieti . 

Da Dicembre 1986  
a 

Dicembre 1987  

Prestato servizio in qualità di  Tecnico Coordinatore specializzato presso la  SECAT di  Rieti . 

Da Gennaio 1988    
a   Marzo1998 

 

Assunto dall’ AUSL di Rieti e Inquadrato come  Tecnico nel settore Impianti Elettrici, Informatici e 
Telefonici. Profilo B e successivamente BS. 

 

Da Marzo 1998  al  
15 Febbraio 2006 

 

Dal 16 Febbraio 
2006 

A oggi 

 

Inquadrato come  Tecnico nel settore Impianti Elettrici Profilo B  e successivamente BS   in 
pianta stabile presso l’Ufficio Tecnico Patrimoniale Ausl Rieti come collaboratore alla 
progettazione.  

Inquadrato come  Assitente Tecnico nel settore Impianti Elettrici Profilo C, in pianta stabile, 
come collaboratore alla progettazione e coordinatore alla sicurezza presso la Direzione Tecnico 
Patrimoniale  AUSL RIETI.  
Attualmente in forza presso la UOC Tecnico Patrimoniale, con i seguenti incarichi: 

 Progettazione e collaboratore alla progettazione impiantistica eletttrica e impianti 
meccanici; 

 Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori; 

 Direzione e Assistente alla Direzione Lavori; 

 Referente tecnico per impianti elettrici, meccanici e di condizionamento; 

 Referente per verifiche di sicurezza elettrica e controlli funzionali. 

Principali attività e interventi seguiti: 

 Ristrutturazione centrali termiche dei poliambulatori di Antrodoco, Magliano e Leonessa; 

 Reparto di Oncologia – Ospedale di Rieti; 

 Reparto di Emodinamica – Ospedale di Rieti; 

 TAC Radiologia – Ospedale di Rieti, Magliano Sabina, Amatrice; 

 Ristrutturazione Nefrologia e Dialisi – Ospedale di Rieti; 

 Parcheggio esterno – Ospedale di Rieti; 

 Servizio di Gastroenterologia – Ospedale di Rieti; 

 Cabina elettrica MT/BT – Ospedale di Rieti; 

 Gruppo elettrogeno – Ospedale di Rieti; 

 Mammografia – Ospedale di Rieti; 

 Nuova Radiologia – Ospedale di Rieti; 

 Piazzola rifiuti – Ospedale di Rieti; 

 Sterilizzazione blocco operatorio – Ospedale di Rieti; 

 CDZ UTIC-Emodinamica – Ospedale di Rieti; 
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 Gruppi UPS – Ospedale di Rieti; 

 Morgue – Ospedale di Rieti; 

 Percorso Sale Operatorie e D.E.A. – Ospedale di Rieti; 

 Sinottico antincendio – Ospedale di Rieti; 

 Reparto UTIC-Cardiologia – Ospedale di Rieti; 

 Illuminazione esterna – Ospedale di Rieti; 

 Adeguamento cabina MT DK 5600 – Ospedale di Rieti; 

 Ristrutturazione locali ex P.S. ad uso uffici amministrativi – Ospedale di Rieti; 

 Nuova viabilità interna – Ospedale di Rieti; 

 Cabina MT/BT e linee di alimentazione – Ex OPP; 

 Ristrutturazione secondo piano CIM-SAT; 

 Progetto futura RMN – Ospedale di Rieti; 

 Riconversione reparti di Poggio Mirteto, Magliano Sabina e Amatrice; 

 Adeguamento impianti elettrici, telematici e di condizionamento – Ex O.P.P.; 

 TAC Radioterapia – Ospedale di Rieti; 

 Impianto di condizionamento sala server SI.CO. – Ex OPP; 

 Installazione UPS sala server SI.CO. – Ex OPP; 

 Zone di accostamento VV.F. – Ospedale di Rieti; 

 Riorganizzazione viabilità interna – Ospedale di Rieti; 

 Adeguamento normativo CEI 0-16 – Cabina ricezione MT – Ospedale di Rieti; 

 Nuova cabina elettrica MT/BT – Poliambulatorio Poggio Mirteto; 

 Nuovo impianto di condizionamento – Malattie Infettive. 

Altri incarichi: 

 Referente AUSL Rieti per la costruzione del PASS di Matrice; 

 Custode tecnico per la demolizione dell’Ospedale di Amatrice; 

 Collaboratore alla progettazione del PASS di Accumoli e referente durante la sua 
costruzione. 

Attività legate all’emergenza Covid-19: 

 Partecipazione alla progettazione e al coordinamento dei sistemi di aerazione a 
pressione negativa nei reparti di: Pronto Soccorso, Rianimazione, OBI - Murg; 

 Coordinatore per la sicurezza nella realizzazione della tecnostruttura nell’area esterna 
dell’ex Pronto Soccorso; 

 Coordinamento per la realizzazione degli impianti elettrici, rete dati e numeratori nei 
centri vaccinali (Covid-19) presso: Ex Bosi, Caserma Verdirosi, Presidio Ospedaliero 
Rieti. 
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Ulteriori incarichi tecnici: 

 Collaborazione alla progettazione e direzione lavori del servizio di Diabetologia e 
Reumatologia – Piano secondo, P.O. Rieti; 

 Progettazione e direzione lavori della nuova sala CED – Piano terra, P.O. Rieti; 

 Direzione lavori per l’installazione del gruppo elettrogeno a servizio del blocco 3 – Ex 
OPP sede ASL Rieti; 

 Progettazione e Direzione Operativa degli impianti elettrici e informatici del laboratorio di 
biologia molecolare e medicina predittiva – P.O. Rieti. 

 

 

 

 

 

 

  

 

CORSI DI FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO PROFESSIONALE 
 Seminario di studi direttiva macchine e cantieri  - Rieti 14 dicembre 1996 

 2° Cogresso Nazionale Convegno Tecnologia e Sanità - Rieti 1-3 Giugno 2000 

 Seminario Tecnico impianti elettrici – Bticino – Roma 23 maggio2002 

 Convegno Prevenzione Incendi- Istituto Superiore Antincendio – Roma 15 maggio 2002 

 Giornata di studio su normative e tecnologie per la continuità di alimentazione – Roma 28 ottobre 2003 

 Incontro tecnico normativo norme e applicazione di illuminazione di emergenza e segnalazione di sicurezza – 
Roma 10 marzo 2004 

 4°  Cogresso Nazionale Convegno Tecnologia e Sanità - Rieti 24,25 e 26 Giugno 2004 

 Corso sulla normativa elettrica progetti impianti elettrici -  TuttoNormel – Bologna 20,21 e 22 settembre 2004 

 Corso sulla normativa elettrica cabina MT/BT - TuttoNormel – Bologna 3,4 e 5 maggio 2006 

 Convegno Internazionale L’ospedale del terzo millennio – Alba 17,18 e 19 maggio 2006 

 Corso impianti fotovoltaici – Roma 28,29 e 30 gennaio 2008 

 1° Incontro Internazionale Tecnologia e Sanità – Rieti 8,9 e 10 maggio 2008 

 Il nuovo approccio ingegneristico prestazionale alla prevenzione incendi: applicazioni pratiche- Rieti 2 ottobre 
2008 

 Incontro tecnico TUTTONORMEL – Roma 26 febbraio 2009 

 
Corsi di formazione Asl Rieti dall’ anno 2016 
 Rischio incendio elevato 

 Sicurezza - modulo generale 

 Corso  privacy 

 Rischio fisico e infortunistico basso 

 Piano emergenza interno per massiccio affllusso di feriti 

 Aggiornamento formativo sul dvr aziendale (cod. 111001) 



 CURRICULUM VITAE 
 

 Obblighi dei lavoratori, codici di comportamento e piano nazionale anticorruzione 

 Corso rischio incendio medio 

 Le misure di sicurezza informatica: attività di rischio, prevenzione e best practices 

 Piano di emergenza ed evacuazione 

 L'esposizione dei lavoratori al rischio stress lavoro correlato 

 D.lgs 81/08 sicurezza sui luoghi di lavoro. Parte generale. 

 Prevenire aggressivita' e atti di violenza a danno degli operatori sanitari 

 Piano di intervento regionale sull’igiene delle mani - corso per il personale non sanitario 

 Benessere organizzativo e clima interno 

 P.e.i.m.a.f. Piano emergenza interno per massiccio afflusso di feriti 

 La gestione dei rifiuti sanitari - corso di formazione obbligatorio ex d.lgs. 81/08 e ss.mm.ii. 

 Modulo aggiuntivo dei preposti di unita' operativa 

 La gestione dei rifiuti sanitari - 1° modulo parte teorica - aspetti giuridici 

 L'impatto del benessere organizzativo nelle amministrazioni dell'emergenza: dalla sanita' alle forze armate 

 

 

 

CONOSCENZA DI LINGUE STRANIERE 

Discreta conoscenza della lingua inglese scritta e parlata.  

CONOSCENZE INFORMATICHE 

OTTIMA  conoscenza dei sistemi operativi Windows, Apple Ios, degli applicativi e linguaggi Word, Excel, Power 
Point,Internet. 

Autocad. 2d-3d Fusion 360 

Applicativi per il calcolo delle reti elettriche e quadri elettrici.  

Programmi di contabilità dei  lavori pubblici 

 

 
 

Il sottoscritto De Marco Sergio, nato a Rieti il 18 maggio 1965, Autorizza il trattamento dei suoi dati personali ai sensi del 
D.lsg. 196 del 30 giugno 2003 e del DPR679/2016.       
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